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Verklaring van tekens

gegevens ontbreken

voorlopig cijfer

> nader voorlopig cijfer

X geheim

- nihil

- (indien voorkomend tussen twee getallen) tot
en met

het getal is kleiner dan de helft van de gekozen
eenheid

een cijfer kan op logische gronden niet voorko-
men

2011 tot en met 2012

het gemiddelde over de jaren 2011 tot en met
2012

0 (0,0)
niets (blank)

2011-2012
2011/2012

2011712 oogstjaar, boekjaar, schooljaar enz., begin-
nend in 2011 en eindigend in 2012

2009/10-

2011/12 oogstjaar, boekjaar enz., 2009/'10 tot en met

2011712
In geval van afronding kan het voorkomen dat het weergege-
ven totaal niet overeenstemt met de som van de getallen.

() Achter de titel is het nummer met de laatst gepubliceerde
overeenkomstige tabel.
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Meer recente gegevens

Het Statistisch Bulletin biedt cijfers over slechts een beperkt
aantal onderwerpen. In onze databank StatLine staan
gegevens van alle beschikbaar gekomen CBS-statistieken.
U vindt daar ook een van statistieken waarvan de
cijffers de laatste zeven dagen zijn geactualiseerd.


http://www.cbs.nl/nl-NL/menu/cijfers/statline/recente-cijfers/default.htm

Indexcijfers cao-lonen en contractuele loonkosten (2012, no. 49)

Sbi-code 2011 2012

dec. jan. febr. maart  april mei juni juli aug. sept. okt. nov. dec.
Cao-lonen per maand inclusief 2000=100
bijzondere beloningen
Totaal 01-93 1289 1295 1296 129,7 1300 130,1 130,2 130,7 1309 131,0 131,1 131,1 131,11
Cao-sector
Particuliere bedrijven 1285 1291 1293 1293 1295 1296 129,7 130,3 1305 1306 130,7 130,7 130,7
Gesubsidieerde sector 130,1 1305 1305 1304 130,8 130,8 1312 1320 1321 132,1 1321 132,1 1322
Overheid 129,8 130,8 130,9 131,1 1316 1316 1316 131,7 1319 1319 1319 1319 1319
Bedrijfstak
Landbouw en visserij 01-05 126,3 1271 1271 1271 1271 1271 1271 1276 127,66 1280 1280 128,0 128,0
Industrie 15-37 128,9 1294 1296 1296 1299 1299 130,1 131,41 1313 1313 1314 1314 1315
Energie- en waterleidingbedrijven 40-41 1326 133,0 1330 1330 1330 1330 1330 1330 1335 1350 1350 1350 1350
Bouwnijverheid 45 132,8 133,0 1335 1335 1344 1344 1345 1346 1356 1356 1356 1356 1356
Handel 50-52 127,0 1275 127,7 127,7 1278 1281 1281 1286 128,9 1289 1289 1289 129,0
Horeca 55 1232 1233 1233 1233 1235 1235 1235 12355 1235 1235 1242 1242 1242
Vervoer en communicatie 60-64 126,3 1271 1271 1271 1275 1278 1278 1280 1280 1280 1281 1283 1283
Financiéle instellingen 65-67 132,1 1325 1326 1326 1330 133,0 1333 1342 1342 1342 1346 1346 1346
Zakelijke dienstverlening 70-74 1279 1289 1289 1289 129,0 129,1 1291 129,7 129,7 130,0 130,0 130,0 130,0
Openbaar bestuur 75 128,7 1300 1300 1304 1310 1310 1310 131,0 131,41 131,41 131,17 131,1 1311
Onderwijs 80 130,3 . . . . . . . . . . . .
Gezondheids- en welzijnszorg 85 130,8 1312 1312 131,1 1315 1316 1320 1329 1331 133,1 133,1 133,1 1332
Cultuur en overige dienstverlening 90-93 1298 130,8 130,8 131,0 1312 1312 1313 1314 1314 1314 1316 1316 1316
Cao-lonen per uur inclusief
bijzondere beloningen
Totaal 01-93 1289 129,6 129,7 129,7 1300 130,1 130,2 130,8 131,0 131,0 131,1 131,1 1312
Cao-sector
Particuliere bedrijven 128,1 128,8 128,9 1289 1292 1293 1294 1299 130,2 130,3 1304 1304 1304
Gesubsidieerde sector 132,1 1326 1326 1325 1329 1329 1334 1342 1342 1342 1343 1343 1344
Overheid 1299 1308 1309 131,1 1316 1316 1316 1316 1319 1319 1319 1319 1319
Bedrijfstak
Landbouw en visserij 01-05 12568 1266 1266 1266 1266 1266 1266 1271 127,1 1275 1275 1275 1275
Industrie 15-37 128,7 1293 1295 1295 129,7 129,8 130,0 131,0 1312 1312 1313 1313 1314
Energie- en waterleidingbedrijven 40-41 1293 1296 1296 1296 1296 1296 1296 1296 130,1 1316 1316 1316 1316
Bouwnijverheid 45 131,9 1321 1326 1326 133,5 1335 133,6 133,7 134,7 134,77 134,77 134,77 1347
Handel 50-52 126,5 1270 1273 1273 1274 127,7 127,7 1281 1284 1284 1285 12855 1285
Horeca 55 1232 123,2 1232 1232 1234 1234 1234 1234 1234 1234 1242 1242 1242
Vervoer en communicatie 60-64 1258 1266 1266 1266 1270 1273 1273 1275 1275 1275 1276 127,7 1277
Financiéle instellingen 65-67 1322 1324 1325 1325 1329 1329 1332 1341 1341 1341 1345 1345 1345
Zakelijke dienstverlening 70-74 1275 1285 1285 1285 1286 128,7 128,7 1293 1293 1296 1296 129,6 129,6
Openbaar bestuur 75 1288 130,1 130,1 1304 131,14 1311 1311 131,1 1312 1312 1312 1312 1312
Onderwijs 80 130,2 . . . . . . . . . . . .
Gezondheids- en welzijnszorg 85 1332 1338 1338 133,7 1342 1342 1347 1355 1357 1357 1357 1357 1358
Cultuur en overige dienstverlening 90-93 129,8 1308 1308 1310 1312 1312 1313 1314 1314 1314 1316 1316 1316
Contractuele loonkosten per uur
inclusief bijzondere beloningen
Totaal 01-93 1329 1343 1344 1344 1349 1350 1351 1357 1359 1360 136,1 136,1 136,1
Cao-sector
Particuliere bedrijven 131,8 1332 1333 1334 1336 133,8 1339 1345 1347 1348 1349 1349 1350
Gesubsidieerde sector 136,7 1379 1379 1377 1382 1382 138,7 13955 1396 1396 1396 1396 1398
Overheid 134,7 1365 1365 1368 1386 1386 1386 1386 1389 1389 1389 1389 1389
Bedrijfstak
Landbouw en visserij 01-05 126,8 126,99 1269 1269 1269 1269 1269 1274 1274 1279 1279 1279 1279
Industrie 15-37 131,6 1322 1324 1324 1326 1327 1329 134,0 1343 1343 1344 1344 1345
Energie- en waterleidingbedrijven 40-41 132,0 1343 1343 1343 1355 1355 1355 1355 1360 1375 1375 1375 1375
Bouwnijverheid 45 1341 1350 1355 1355 1365 1365 1366 1367 1378 1378 1378 1378 1378
Handel 50-52 129,0 1296 1299 1299 130,0 130,3 130,3 1309 1312 1312 1313 1313 1313
Horeca 55 1232 1236 1236 1236 1238 1238 123,8 123,8 1238 123,8 1246 1246 1246
Vervoer en communicatie 60-64 1335 1351 1351 1351 1356 136,0 1360 1362 1362 1362 1363 1365 1365
Financiéle instellingen 65-67 1332 1363 1363 1363 1368 1368 1371 1381 138,1 138,1 1385 1385 1385
Zakelijke dienstverlening 70-74 132,8 1348 1348 1348 1349 1350 1350 1356 1356 1359 1359 1359 136,0
Openbaar bestuur 75 1342 1362 1362 136,7 1384 1384 1384 1385 1385 1385 1385 1385 1385
Onderwijs 80 134,4 . . . . . . . . . . . .
Gezondheids- en welzijnszorg 85 1380 139,14 1391 1389 1396 139,6 140,1 1410 1412 1412 1412 1412 1413
Cultuur en overige dienstverlening 90-93 1345 1364 1364 136,7 1371 1371 1371 1373 1373 1373 1375 1375 1375
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Ontwikkeling cao-lonen en contractuele loonkosten (procentuele mutatie t.o.v. dezelfde periode een jaar eerder)

Cao-lonen per maand inclusief

bijzondere beloningen

Totaal
Cao-sector
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2,7 3.1 3,2 3,2 3,2 3,2 3,2 3,2
Centraal Bureau voor de Statistiek

2,7

Openbaar bestuur
Gezondheids- en welzijnszorg
Cultuur en overige dienstverlening

Onderwijs



Spaartegoeden (2012, no. 50)

2011 2012
okt. nov. dec. jan. febr. maart  april mei juni juli aug. sept. okt. nov.
min euro
Tegoed op deposito's (ultimo
voorgaande periode) 303 630 304 061 305296 306 341 312417 313832 314798 315072 318 626 321422 322 186 323 856 323 987 323 415
Stortingen 18625 21360 16218 22712 16495 14541 13225 15694 14765 14916 11831 11086 17164 18033
Terugbetalingen 18344 20649 16310 20258 15177 13701 13045 12231 12069 14251 10893 11067 17854 18065
Spaarverschil 281 711 -92 2454 1318 840 180 3463 2696 665 938 19 —690 -32
Bijgeschreven rente 156 114 1141 3624 95 125 95 84 101 98 86 111 118 232
Besparingen 437 825 1049 6078 1413 965 275 3547 2797 763 1024 130 -572 200
Correcties en statistische verschillen -6 410 —4 -2 2 1 —1 7 -1 1 646 1 0 3
Tegoed op deposito's (ultimo) 304 061 305296 306 341 312417 313832 314798 315072 318 626 321 422 322 186 323 856 323 987 323 415 323 618
W.V.
deposito's met opzegtermijn 262 688 259 142 258 006 262 072 260 936 260 737 260 482 263 777 266 108 266 627 267 708 267 571 269 339 273 234
deposito's met vaste looptijd 41373 46154 48335 50345 52896 54061 54590 54849 55314 55559 56148 56416 54076 50384
Bron: De Nederlandsche Bank.
Nieuwbouwwoningen; outputprijsindex, 2005=100 (2012, no. 42)
1e kw. 2e kw. 3e kw. 4e kw. Jaar 1e kw. 2e kw. 3e kw. 4e kw. Jaar
incl. BTW excl. BTW
2005 99 98 100 103 100 99 98 100 103 100
2006 100 101 100 100 100 100 101 100 100 100
2007 102 103 106 108 105 102 103 106 108 105
2008 110 110 110 113 111 110 110 110 113 111
2009 111 111 111 107 110 111 111 111 107 110
2010 104 105 104 106 105 104 105 104 106 105
2011 104 104 104 103" 104* 104 104 104 103* 104~
2012 98 101~ 97* 98~ 101* 97*

De prijsindexreeksen zijn gebaseerd op gegevens van alle woningen zoals die op door gemeenten afgegeven bouwvergunningen staan vermeld.
De ten opzichte van de vorige publicatie gewijzigde cijfers zijn cursief aangegeven.
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