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1. Inleiding

Het kabinet Balkenende IV wilde meer mensen aan het werk krijgen. Hiertoe is een bruto
arbeidsparticipatie van 80 procent in 2016 tot doel gesteld. Ook het kabinet Rutte | vindt
dit belangrijk. Het ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid (SZW) wil daarom
inzicht hebben in welke groepen dicht of minder dicht bij de arbeidsmarkt staan. De focus
ligt daarbij op de doelgroep van de participatiedoelstelling, de 20—64 jarigen.

Het Centrum voor Beleidsstatistiek (CvB) van het Centraal Bureau voor de Statistiek
(CBS) heeft in opdracht van het ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid (SZW)
een onderzoek uitgevoerd naar de arbeidsmarkt- en uitkeringspositie van deze doelgroep.
Deze gegevens zijn ook voor een aantal subgroepen bepaald, bijvoorbeeld voor vrouwen
en niet-westerse allochtonen.

Om de ontwikkeling van de arbeidsparticipatie te kunnen volgen, heeft CBS-CvB in
opdracht van SZW in 2009 onderzoek uitgevoerd naar het participatiepotentieel. Dat
onderzoek had betrekking op de periode 2006—-2008. Dit onderzoek is een vervolg daarop.



2. Uitkomsten

In het economische crisisjaar 2009 is het interessant om te bezien welke effecten de crisis
heeft op de arbeidsparticipatie. In 2009 nam het aantal werkzame personen van 20 tot en
met 64 jaar licht toe met bijna 50 duizend personen tot ruim 7 miljoen, terwijl de werkloze
beroepsbevolking voor deze leeftijdsgroep met maar liefst 67 duizend personen steeg tot
337 duizend. Hierdoor stokte de groei van de netto arbeidsparticipatie en bleef steken op
het niveau van 2008. Dit terwijl van 2006 tot en met 2008 er sprake was van een gestage
groei van zowel de netto- als de bruto arbeidsparticipatie. De bruto arbeidsparticipatie
groeide in 2009 wel in hetzelfde tempo verder tot 76 procent. Hiermee komt de partici-
patiedoelstelling van 80 procent in 2016 steeds dichterbij.

De toename van de werkzame beroepsbevolking is met bijna 50 duizend personen kleiner
dan de toename in 2007 en 2008 (in beide jaren een stijging van rond de 150 duizend
personen). Daar bovenop komt een forse toename van de werkloze beroepsbevolking,
terwijl er in 2008 nog sprake was van een daling van het aantal werklozen.

Tussen 2006 en 2008 daalde het aantal personen met een uitkering van 1 318 duizend tot
1 117 duizend. Voor de personen met een arbeidsongeschiktheidsuitkering zette deze
trend zich in 2009 voort, maar het aantal personen met een werkloosheids- of bijstands-
uitkering steeg juist. Voor de bijstandsuitkeringen is dit een lichte stijging van 2 procent ten
opzichte van 2008. De stijging van het aantal personen met een werkloosheidsuitkering is
met 39 procent opvallend. Hier is het effect van de crisis duidelijk zichtbaar, temeer omdat
deze stijging met name zichtbaar is in de kortlopende uitkeringen.

Uit staat 1 blijkt dat vooral vrouwen, niet-westerse allochtonen en personen in de leeftijd
55 tot en met 64 jaar een lage participatiegraad hadden in vergelijking tot het landelijk
gemiddelde. Opvallend is dat de participatie van vrouwen en ouderen in 2009 wel is blijven
stijgen. Deze groepen worden dan ook met name door het ministerie van SZW beschouwd
als doelgroepen die via diverse beleidsmaatregelen gestimuleerd moeten worden om toe
te treden tot de arbeidsmarkt.

Staat 1
Arbeidsparticipatie van 20-64 jarigen en doelgroepen arbeidsparticipatiebeleid, 2006-2009
Netto arbeidsparticipatie Bruto arbeidsparticipatie
2006 2007 2008 2009 2006 2007 2008 2009
%
Totaal 20-64 jarigen 69 71 72 72 73 74 75 76
Geslacht
Mannen 78 81 82 81 82 83 84 85
Vrouwen 60 61 63 64 64 64 66 67
Herkomstgroepering
Autochtonen 71 73 74 74 74 75 76 77
Westerse allochtonen 68 69 71 71 72 73 74 75
Niet-westerse allochtonen 53 57 60 60 61 63 66 67
Leeftijd
20-44 jarigen 76 79 80 79 81 82 83 83
45-54 jarigen 75 77 78 79 78 80 81 81
55-64 jarigen 42 42 45 48 44 45 47 50

Bruto arbeidsparticipatie van 20 tot en met 64 jarigen: Het aandeel van de (werk-
zame en werkloze) beroepsbevolking van 20 tot en met 64 jaar in de potentiéle
beroepsbevolking van 20 tot en met 64 jaar.

Netto arbeidsparticipatie van 20 tot en met 64 jarigen: Het aandeel van de werk-
zame beroepsbevolking van 20 tot en met 64 jaar in de potentiéle beroepsbevolking
van 20 tot en met 64 jaar.



Om de arbeidsparticipatie te verhogen, is het van belang om personen aan het werk te
helpen. De werkloze beroepsbevolking en het deel van de niet-beroepsbevolking dat aan-
geeft wel te willen werken vormen het participatiepotentieel. De afgelopen vier jaar is het
participatiepotentieel afgenomen van 28 procent in 2006 naar 24 procent in 2009. Vooral
vrouwen, personen die ouder zijn dan 44 jaar en westerse allochtonen behoren ten
opzichte van 2008 minder vaak tot het participatiepotentieel, terwijl mannen en personen
tot 44 jaar juist vaker tot het participatiepotentieel behoren.

1. Participatiepotentieel van 20-64-jarigen per persoonskenmerk, 2006—2009
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Personen die geen werk hebben, kunnen zich bij het UWV WERKbedrijf inschrijven als
werkzoekende, dit zijn de zogenaamde niet-werkend werkzoekenden (NWW’ers). Opval-
lend is dat slechts een op de drie personen die aangeeft werk te willen, zich heeft
ingeschreven als werkzoekende. Ook in de periode 2006—2008 was dit het geval. Hier
laten de niet-westerse allochtonen in 2009 een afwijkend beeld zien: van hen staat 41 pro-
cent van de personen die werk willen ingeschreven.

In 2009 hebben zich in totaal 458 duizend personen van 20 tot en met 64 jaar ingeschre-
ven bij het UWV WERKDbedrijf. Dit is een stijging van 12 procent ten opzichte van 2008. De
stijging is vrijwel volledig toe te rekenen aan de forse stijging van inschrijvingen van de
werkloze beroepsbevolking.

Van de NWW-ers geeft ongeveer de helft aan dat ze geen baan hebben van ten minste
12 uur per week, maar dit wel zou willen. Eén op de drie van de NWW’ers geeft aan geen
werk te hebben maar ook geen werk te willen. 83 procent van de NWW’ers die geen werk
wil, bestaat uit personen met een WW- of bijstandsuitkering. Voor deze uitkeringsgerech-
tigden is een inschrijving bij het UWV WERKbedrijf meestal een verplichting.

Staat 2
Werkloze en niet-beroepsbevolking van 20-64 jaar naar herkomstgroepering, 2009

Totaal Wil werk Wil geen werk

% ingeschreven als NWW bij UWV WERKbedrijf

Autochtoon 10 30 5
Westerse allochtoon 16 33 9
Niet-westerse allochtoon 27 41 19

In de periode 2006—2008 is het aantal personen dat als reden om niet te willen werken
aangeeft met de Vut te zijn steeds afgenomen, terwijl dit in 2009 opeens fors toeneemt tot



boven het niveau van 2006. Personen die aangeven geen werk te willen omdat ze dit niet
kunnen combineren met de zorg voor het gezin of huishouden nemen in aantal af in deze
periode.

Figuur 2 laat zien dat het willen van werk samenhangt met de uitkeringspositie. In 2009
wilde 81 procent van de personen met een werkloosheidsuitkering werk. Voor personen
met een bijstands- of arbeidsongeschiktheidsuitkering ligt dit percentage beduidend lager
(respectievelijk 36 en 12 procent). Verder is te zien dat personen met een bijstands- of
arbeidsongeschiktheidsuitkering in de afgelopen jaren steeds minder vaak willen werken.
Onder personen met een werkloosheidsuitkering daarentegen is de wil om te werken
sinds 2007 juist toegenomen.

2. Participatiepotentieel van 20-64 jarigen naar uitkeringspositie, 2006—2009
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3. Beschrijving van het onderzoek

3.1 Populatie

De onderzoekspopulatie bestaat uit personen van 15 tot en met 64 jaar die in 2009 in
Nederland woonden, exclusief personen in inrichtingen, instellingen en tehuizen (de
institutionele bevolking). De tabellen in het onderzoek richten zich op verschillende leef-
tijdsgroepen, waarvan de 20 tot en met 64 jarigen de voornaamste doelgroep vormen.

3.2 Onderzoeksmethode

Voor de berekening van de uitkomsten over de arbeidsparticipatie 2009 dient de Enquéte
Beroepsbevolking (EBB) als basis. Uit de EBB is per persoon informatie ontleend over de
arbeidsmarktpositie, de binding met de arbeidsmarkt, het willen van of zoeken naar werk
en inschrijving bij het UWV WERKbedrijf als niet-werkend werkzoekende (NWW’er). Ook
wordt uit de EBB informatie verkregen over de achtergrondkenmerken leeftijd, geslacht,
opleidingsniveau en of de persoon onderwijsvolgend is.

Personen die ingeschreven zijn in de Gemeentelijke Basisadministratie (GBA) krijgen een
uniek niet-identificeerbaar nummer, het zogenaamde RIN-nummer, dat dient ter ver-
vanging van het identificeerbare burgerservicenummer (BSN). Alle gegevensbestanden
met persoonsgegevens aanwezig binnen het CBS worden voorzien van dit RIN-nummer,
waardoor ze onderling koppelbaar zijn. Van de EBB populatie is 98,9% voorzien van een
RIN-nummer. Voor deze respondenten kunnen de EBB-gegevens verrijkt worden met
gegevens uit andere databronnen. Zo is de EBB op persoonsniveau verrijkt met gegevens
over herkomst uit de GBA. Daarnaast is informatie over Werkloosheids- (WW)-, bijstands-
en arbeidsongeschiktheids (AO-) uitkeringen uit het Sociaal Statistisch Bestand (SSB) op
persoonsniveau toegevoegd. Hieruit is de uitkeringspositie op EBB-enquétedatum
afgeleid, evenals de bijbehorende uitkeringsduur tot enquétedatum.

3.3 Bronnen

Voor het berekenen van de uitkomsten in het onderzoek zijn de EBB, de GBA en het SSB
gebruikt.

Enquéte Beroepsbevolking (EBB)

De EBB is een doorlopende enquéte onder personen van 15 jaar en ouder die in Neder-
land wonen, met uitzondering van personen in inrichtingen, instellingen en tehuizen (de
institutionele bevolking). De EBB is een steekproef waarop elk jaar ongeveer 90 duizend
personen responderen. Het doel van deze enquéte is zicht te krijgen op de relatie tussen
mens en arbeidsmarkt. Hiertoe wordt onder meer informatie verzameld over de positie op
de arbeidsmarkt van personen en worden demografische kenmerken van huishoudens
vastgelegd. Gegevens worden vastgesteld op het moment van enquéteren.

Gemeentelijke Basisadministratie (GBA)

De GBA is een geautomatiseerd persoonsregistratiesysteem van de gemeenten en in
werking sinds 1 oktober 1994. In principe staan alle inwoners van een gemeente in de
basisadministratie ingeschreven. Gegevens als geboortedatum, geslacht, geboorteland
en woonplaats worden in de GBA geregistreerd.

Sociaal Statistisch Bestand (SSB)

Het SSB is een stelsel van registers en enquétes — zogenaamde componenten, die op
persoonsniveau aan elkaar zijn gekoppeld. Per jaargang worden meer dan 50 registers
gebruikt. Deze registers hebben betrekking op verschillende aspecten van de Nederland-
se bevolking, zoals banen, uitkeringen, woningen en onderwijs. Alle componenten zijn
onderling op elkaar afgestemd en consistent gemaakt.



De doelpopulatie van het SSB bestaat uit alle personen die in Nederland wonen, en per-
sonen die niet in Nederland wonen maar in Nederland werken of een uitkering dan wel
pensioen vanuit Nederland ontvangen.

Voor dit onderzoek zijn componenten gebruikt die betrekking hebben op AO-, WW- en
bijstandsuitkeringen.

Verschillen met voorgaand onderzoek

In dit onderzoek wordt de uitkeringspositie ontleend aan gegevens uit het SSB, terwijl
in het onderzoek Participatiepotentieel 2008 het Basisbestand' werd gebruikt. Aan het
SSB en het Basisbestand liggen dezelfde brongegevens ten grondslag. Alleen bij het
bepalen van de uitkeringsduur is sprake van een klein verschil in operationalisering in
vergelijking tot Participatiepotentieel 2008, omdat gegevens over 2006 inmiddels
volledig zijn geintegreerd " wat ten tijde van het voorgaande onderzoek nog niet het
geval was.

— De inschrijving als niet-werkend werkzoekende bij het UWV-WERKbedrijf wordt in
dit onderzoek uit de EBB ontleend. Bij Participatiepotentieel 2008 was het Basis-
bestand 2 de bron. Dit leidt niet tot een verschil in operationalisering, aangezien
deze informatie zowel in de EBB als in het Basisbestand rechtstreeks afkomstig is
van het UWV WERKbedrijf.

— 1In 2010 is de methodiek voor de berekening van de ophooggewichten voor de EBB
verbeterd. Zo wordt er nu gebruik gemaakt van baangegevens ontleend aan de loon-
aangifte in plaats van niet-actuele inkomensbestanden. Daarnaast zijn de ophoog-
gewichten nu zo berekend dat het mogelijk is om maandcijfers te berekenen, wat in
voorgaande jaren niet mogelijk was. In het onderzoek Participatiepotentieel 2008 is
gebruik gemaakt van de gewichten volgens de oude methodiek. In dit onderzoek is
gebruik gemaakt van de nieuwe gewichten.

— Dit onderzoek is gebaseerd op alle peilingen van de EBB, terwijl Participatiepotentieel

2008 gebaseerd is op alleen de eerste peiling. Hierdoor zijn de uitkomsten voor

Participatiepotentieel 2009 nauwkeuriger en sluiten beter aan bij Statline dan voor

Participatiepotentieel 2008.

3.4 Ophogen van steekproeftotalen

De EBB is een steekproef. Om uitkomsten te berekenen die representatief zijn voor de
doelpopulatie moeten de resultaten worden opgehoogd. Hiervoor zijn in de EBB vaste
ophooggewichten beschikbaar die ervoor zorgen dat de opgehoogde populatie van de
steekproef overeenkomt met het gemiddelde aantal personen van 15 jaar en ouder in
Nederland in een jaar exclusief de institutionele bevolking.

Deze ophooggewichten corrigeren voor ongelijke trekkingskansen in de steekproef en

voor een minder goede respons van bepaalde groepen. Met de vaste ophooggewichten

wordt echter niet volledig gecorrigeerd voor een verschil in respons van de groepen met

een bepaald type uitkering.

Daarom zijn voor dit onderzoek de gewichten aangepast zodat die wel corrigeren voor een

verschil in respons van de groepen met een bepaald type uitkering. Deze gewichten zijn

in twee stappen berekend. In de eerste stap zijn gewichten zo berekend dat:

— de berekende randtotalen naar beroepsbevolking overeenkomen met de oorspronke-
lijke totalen op basis van de vaste ophooggewichten uit de EBB en

— de berekende randtotalen naar uitkeringsgroep uitgesplitst naar herkomstgroepering
overeenkomen met de totalen uit het SSB.

" Definitieve cijfers in het SSB zijn geintegreerd; dat wil zeggen dat de gegevens geconfronteerd
zijn met andere bronnen om de juistheid ervan te verifiéren en eventueel op basis daarvan zijn
aangepast.

2 Het Basisbestand uitkering re-integratie werk (kortweg basisbestand) is een bestand dat is
samengesteld uit delen van diverse bestanden op het gebied van banen, uitkeringen en re-inte-
gratie. Zie Participatiepotentieel 2008 voor een uitgebreide beschrijving.
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In de eerste stap ziet het weegmodel er dan als volgt uit:
[Beroepsbevolking + (Herkomstgroepering * Uitkeringsgroep)]

Hierbij is de beroepsbevolking onderverdeeld in:
— werkzame beroepsbevolking

— niet-werkzame beroepsbevolking

— niet-beroepsbevolking

De herkomstgroeperingen zijn onderverdeeld in:
— autochtonen

— westerse allochtonen

— niet-westerse allochtonen

De uitkeringsgroepen zijn onderverdeeld in:

— personen met een WW-uitkering, eventueel in combinatie met een AO- en/of een
bijstandsuitkering;

— personen met een bijstandsuitkering, eventueel in combinatie met een AO-uitkering,
maar zonder een WW-uitkering;

— personen met uitsluitend een AO-uitkering;

— personen zonder een WW-, AO- of bijstandsuitkering.

De optimale ophooggewichten zijn bepaald door middel van iteraties. Dit betekent dat
door herhaaldelijk te wegen uiteindelijk de ophooggewichten worden gekozen waarbij
afwijkingen van de opgehoogde steekproeftotalen ten opzichte van de randtotalen van de
populatie zijn geminimaliseerd.

In de tweede stap van het weegmodel zijn de gewichten vervolgens gecorrigeerd voor de
in het onderzoek gebruikte leeftijdsgroepen: 15—-17 jarigen, 18—19 jarigen, 20-26 jarigen,
27-44 jarigen, 45-54 jarigen en 55-64 jarigen. Hierbij zijn de uiteindelijke gewichten zo
berekend dat de berekende randtotalen naar deze leeftijdsgroepen overeenkomen met de
oorspronkelijke totalen op basis van de vaste ophooggewichten uit de EBB.

Het uiteindelijke weegmodel ziet er dan als volgt uit:
[Beroepsbevolking + (Herkomstgroepering * Uitkeringsgroep)] + Leeftijd

Populatietotalen

Door de steekproefwaarnemingen met de nieuwe gewichten op te hogen, zijn totalen voor
de populatie berekend. Omdat de EBB een steekproef is die het gehele jaar doorloopt, zijn
de aantallen in de tabellen jaargemiddelden. Dat wil zeggen dat bijvoorbeeld het aantal
personen met een WW-uitkering het gemiddeld aantal personen met een WW-uitkering is
in het betreffende jaar.

3.5 Kwaliteit van de uitkomsten

Zoals in ieder steekproefonderzoek hebben de opgehoogde aantallen een onnauwkeurig-
heidsmarge. Naarmate de aantallen kleiner zijn, gaan zij gepaard met hogere relatieve
onnauwkeurigheidsmarges. Opgehoogde aantallen die kleiner zijn dan 1 500 worden
daarom niet gepubliceerd. Rijtotalen van 15 duizend of kleiner worden niet uitgesplitst. De
absolute aantallen zijn afgerond op duizendtallen en percentages zijn afgerond op hele
procenten.

Doordat in dit onderzoek verschillende bronnen in combinatie met de EBB zijn gebruikt,
kunnen uitkomsten verschillen van eerder door het CBS gepubliceerde cijfers.



4. Begrippen en afkortingen

4.1 Begrippen

Hieronder worden de begrippen toegelicht die in de tabellen worden gebruikt.
Allochtoon — Zie Herkomstgroepering.

Autochtoon — Zie Herkomstgroepering.

Beroepsbevolking — Volgens deze definitie worden tot de beroepsbevolking gerekend

personen van 15 tot 65 jaar die:

— ten minste twaalf uur per week werken, of

— werk hebben aanvaard waardoor ze tenminste twaalf uur per week gaan werken, of

— verklaren ten minste twaalf uur per week te willen werken, daarvoor beschikbaar zijn
en activiteiten ontplooien om werk voor ten minste twaalf uur per week te vinden.

Van de beroepsbevolking worden personen die ten minste twaalf uur per week werken tot
de werkzame beroepsbevolking gerekend en degenen die (nog) niet of minder dan twaalf
uur per week werken tot de werkloze beroepsbevolking. Alle personen van 15 tot 65 jaar
die niet tot de werkzame of werkloze beroepsbevolking behoren, vormen de niet-beroeps-
bevolking.

De potentiéle beroepsbevolking is de som van de beroepsbevolking en de niet-beroeps-
bevolking.

Beschikbaar zijn voor werk — Personen behoren tot de categorie ‘beschikbaar voor

werk’ als zij in de EBB aangeven:

— nu al 12 uur of meer te werken

— binnen twee weken beschikbaar te zijn voor werk;

— binnen drie maanden beschikbaar te zijn voor werk en niet binnen twee weken kunnen
beginnen vanwege het afronden van vrijwilligerswerk, het afronden van werkzaam-
heden in de huidige werkkring, het regelen van kinderopvang of vanwege ziekte of
vakantie.

— werk van 12 uur of meer te hebben gevonden.

Bruto arbeidsparticipatie — Het aandeel van de werkzame en werkloze beroepsbevol-
king van 20 tot en met 64 jaar in de potentiéle beroepsbevolking van 20 tot en met 64 jaar.

Generatie — Zie Herkomstgroepering.

Herkomstgroepering — In de CBS-indeling naar herkomstgroepering worden personen

ingedeeld op grond van hun geboorteland en dat van hun ouders. Autochtonen zijn perso-

nen van wie beide ouders in Nederland geboren zijn. Allochtonen zijn personen van wie

minstens één ouder in het buitenland geboren is.

De volgende categorieén van herkomstgroepering worden onderscheiden:

— autochtonen;

— westerse allochtonen. Het land van herkomst is gelegen in Europa (met uitzondering
van Nederland en Turkije), Noord-Amerika, Indonesié, Japan en Oceanié;

— niet-westerse allochtonen. Het land van herkomst is Turkije of een land in Afrika, Azié
(met uitzondering van Indonesié en Japan) of Latijns-Amerika.

Wanneer voor een persoon de herkomst onbekend is, wordt deze tot de autochtonen
gerekend.

Voor allochtonen wordt bovendien onderscheid gemaakt naar generatie. Een allochtoon
die in het buitenland is geboren, behoort tot de eerste generatie allochtonen. Een alloch-
toon die in Nederland is geboren, is tweede generatie allochtoon.

Ingeschreven als NWW’er bij het UWV-WERKbedrijf — Persoon die volgens de
registratie van het UWV-WERKbedrijf als NWW’er staat ingeschreven. Inschrijving bij het

11
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UWV-WERKbedrijf is meestal verplicht om een WW- of bijstandsuitkering te krijgen. Daar-
naast kunnen ook personen zonder uitkering zich als NWW’er inschrijven bij het UWV-
WERKbedrijf. Ook kunnen personen die inmiddels een baan gevonden hebben, kunnen
nog ingeschreven staan als NWW’er.

Institutioneel huishouden — Personen in institutionele huishoudens zijn bewoners van
instellingen, zoals verpleeg-, bejaarden- en kindertehuizen, gezinsvervangende tehuizen,
revalidatiecentra en gevangenissen, die daar in principe voor langere tijd zullen verblijven.

Netto arbeidsparticipatie — Het aandeel van de werkzame beroepsbevolking van 20 tot
en met 64 jaar in de potentiéle beroepsbevolking van 20 tot en met 64 jaar.

Niet-onderwijsvolgend — Een persoon is niet-onderwijsvolgend als hij of zij in de EBB-
enquéte opgeeft de afgelopen vier weken geen regulier onderwijs gevolgd te hebben.
Personen die opgeven ten gevolge van vakantie de afgelopen vier weken geen regulier
onderwijs gevolgd te hebben, worden wel tot de onderwijsvolgenden gerekend.

Niet-beroepsbevolking — Zie Beroepsbevolking.
Niet-westers allochtoon — Zie Herkomstgroepering.

Opleidingsniveau — Het opleidingsniveau is het niveau van de hoogste met succes
gevolgde opleiding zoals opgegeven in de EBB. De opleidingen zijn ingedeeld naar oplei-
dingsniveau volgens de Standaard onderwijsindeling (SOI) 2006.

Een gedetailleerde beschrijving van de SOl-classificatie is te vinden op www.cbs.nl ->
methoden -> classificaties.

Participatiepotentieel — Personen van 20 tot en met 64 jaar zonder werk van ten minste
twaalf uur per week, die twaalf uur per week willen werken.

Personen met een AO-uitkering — Personen die volgens het SSB inkomsten uit een
arbeidsongeschiktheidsuitkering ontvangen in de maand dat de persoon is geénquéteerd
voor de EBB. Deze uitkeringen worden verstrekt op grond van de WAO, WIA, WAZ of
Wajong. Het hebben van een arbeidsongeschiktheidsuitkering wordt vastgesteld op basis
van het betalingsconcept. Volgens het betalingsconcept heeft een persoon in een maand
een uitkering als er recht is op de uitkering op de laatste dag van die maand en er in die
maand een uitbetaling is geweest V.

Personen met een bijstandsuitkering — Personen die volgens het SSB inkomsten uit
een algemene bijstands-, IOAW-, of IOAZ-uitkering ontvangen in de maand dat zij zijn
geénquéteerd voor de EBB. Het hebben van een bijstandsuitkering wordt vastgesteld op
basis van het betalingsconcept. Volgens het betalingsconcept heeft een persoon in een
maand een uitkering als er recht is op de uitkering op de laatste dag van die maand en er
in die maand een uitbetaling is geweest.

Personen met een WW-uitkering — Personen die volgens het SSB inkomsten uit een
werkloosheidsuitkering ontvangen in de maand dat zij zijn geénquéteerd voor de EBB.
Deze uitkeringen worden verstrekt op grond van de WW. Het hebben van een WW-uit-
kering wordt vastgesteld op basis van het betalingsconcept. Volgens het betalingsconcept
heeft een persoon in een maand een uitkering als er recht is op de uitkering op de laatste
dag van die maand en er in die maand een uitbetaling is geweest.

Personen zonder uitkering — Personen die volgens het SSB geen WW-, arbeidsonge-
schiktheids- of bijstandsuitkering hebben in de maand dat zij zijn geénquéteerd voor de
EBB. Zij kunnen wel een andere uitkering ontvangen, bijvoorbeeld een uitkering in het
kader van de Algemene Nabestaanden Wet of de ziektewet.

" Vanaf 2009 wordt er uitgegaan van het recht op een uitkering op de laatste dag van de maand.
Daarvoor was dit de laatste vrijdag van de maand.



Potentiéle beroepsbevolking — Zie Beroepsbevolking.

Reden wil geen werk — De reden die een persoon in de EBB opgeeft om niet of niet meer
dan twaalf uur per week te willen of te kunnen werken. Ingedeeld in personen die niet ten
minste twaalf uur per week willen of kunnen werken vanwege:

— zorg voor gezin of huishouden;

— opleiding of studie;

— vut/pensioen of hoge leettijd;

— arbeidsongeschiktheid of gezondheid of andere redenen.

Uitkeringsduur — De uitkeringsduur is bepaald door voor personen die in de enquéte-
maand een uitkering hebben vast te stellen hoe lang de betreffende uitkering loopt. Hierbij
is naar boven afgerond op hele maanden. Verder is rekening gehouden met administra-
tieve vervuiling. Wanneer een persoon in een maand geen uitkering heeft ontvangen,
maar in de maand ervoor en maand erna wel, dan wordt aangenomen dat hier sprake is
van administratieve vervuiling en dat de persoon in de tussenliggende maand ook een
uitkering ontving.

Uitkeringspositie — De uitkeringspositie is afgeleid door op de enquétemaand van de
EBB te bepalen of personen in het SSB een WW-, arbeidsongeschiktheids- of bijstands-
uitkering hebben. Personen die meerdere verschillende uitkeringen ontvangen, worden in
elk van de betreffende categorieén meegeteld.

Werkloze beroepsbevolking — Zie Beroepsbevolking.
Werkzame beroepsbevolking — Zie Beroepsbevolking.
Westers allochtoon — Zie Herkomstgroepering.

Willen van werk — In de tabellen 1 tot en met 9 behoren personen tot de categorie ‘wil

werk’, indien zij in de EBB aangeven ten minste twaalf uur per week werk te willen en:

— op korte termijn te kunnen beginnen en de afgelopen vier weken te hebben gezocht
naar werk;

— op korte termijn te kunnen beginnen en niet de afgelopen vier werken, maar wel de
afgelopen zes maanden te hebben gezocht naar werk;

— op korte termijn te kunnen beginnen, maar de afgelopen zes maanden niet te hebben
gezocht vanwege weinig verwacht resultaat;

— op korte termijn te kunnen beginnen, maar de afgelopen zes maanden niet te hebben
gezocht vanwege overige redenen;

— niet op korte termijn te kunnen beginnen.

In de tabellen 10 en 11 behoren ook personen tot de categorie ‘wil werk voor twaalf uur of

meer per week’ als zij in de EBB aangeven:

— niet te werken of minder dan twaalf uur per week te werken en werk voor ten minste
twaalf uur per week gevonden te hebben;

— ten minste twaalf uur per week te werken en meer uren te willen werken dan zij nu
werken.

Zoeken van werk — Een persoon behoort tot de categorie ‘zoekt werk’ als deze in de EBB

aangeeft:

— de afgelopen vier weken zoekactiviteiten te hebben ondernomen;

— inde afgelopen drie maanden te hebben gezocht, maar niet in de afgelopen vier weken
vanwege een sollicitatie;

— reeds werk van 12 uur of meer gevonden te hebben.

4.2. Afkortingen

AO Arbeidsongeschiktheidsverzekering
BBZ Besluit Bijstandsverlening Zelfstandigen
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BSN
CBS
CvB
cwi
EBB
GBA
IOAW

I0AZ

Nww
RwiI
SOl
SZwW
uwyv
Wajong
WAO
WAZ
WIA
ww
wwB

Burgerservicenummer

Centraal Bureau voor de Statistiek

Centrum voor Beleidsstatistiek

Centrum voor Werk en Inkomen

Enquéte Beroepsbevolking

Gemeentelijke Basisadministratie

Wet inkomensvoorziening oudere en gedeeltelijk arbeidsongeschikte werkloze
werknemers

Wet inkomensvoorziening oudere en gedeeltelijk arbeidsongeschikte gewezen
zelfstandigen

Niet-werkend werkzoekend

Raad voor Werk en Inkomen

Standaard Onderwijsindeling

Ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid
Uitvoeringsinstituut Werknemersverzekeringen

Wet arbeidsongeschiktheidsvoorziening jonggehandicapten
Wet op de arbeidsongeschiktheidsverzekering

Wet arbeidsongeschiktheid zelfstandigen

Wet werk en inkomen naar arbeidsvermogen
Werkloosheidswet

Wet werk en bijstand
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Tabel 1

Personen van 15-64 jaar naar positie op de arbeidsmarkt?, uitkeringspositie en inschrijving als NWW bij het UWV WERKbedrijf, 2009

Totaal Werk- Werkloze en niet-beroepsbevolking
zame
beroeps- Totaal Wil werk Wil geen werk
bevolking
Totaal Niet- Werkloze Totaal® Zorg voor Opleiding/ Vut Ziekte,
beroeps- beroeps- gezinof  studie arbeids-
bevolking® bevolking huishou- onge-
den schiktheid
of andere
redenen
x 1000
Totaal? 11014 7 461 3552 766 388 378 2787 337 953 467 1030
Uitkeringspositie
WW-uitkering 225 54 171 139 26 112 32 3 2 10 17
korter dan 6 maanden 113 26 88 79 15 65 8 5
6 tot 12 maanden 44 11 32 28 5 23 5 . 3
1 tot 3 jaar 48 13 35 24 5 20 11 3 6
3 jaar en langer 20 4 16 7 2 5 9 . . 5 3
Bijstandsuitkering 331 31 300 110 62 48 190 21 12 15 143
korter dan 1 jaar 69 8 61 37 15 22 23 4 3 2 14
1 tot 3 jaar 72 9 63 26 15 11 37 4 5 4 24
3 jaar en langer 190 14 176 46 31 15 130 12 4 8 105
AO-uitkering 723 182 541 67 43 24 474 8 11 32 422
korter dan 1 jaar 47 12 35 9 5 3 26 3 23
1 tot 2 jaar 45 10 35 9 6 3 26 2 23
2 tot 3 jaar 50 14 35 9 5 3 27 . 2 . 23
3 jaar en langer 581 146 435 41 26 15 395 7 4 31 353
Geen uitkering 9764 7197 2567 461 261 200 2106 306 929 411 461
w.v. niet-onderwijsvolgend” 7716 6319 1397 301 168 133 1095 292 13 400 390
Waarvan ingeschreven als NWW bij 468 88 380 228 75 153 152 18 13 18 103
het UWV WERKbedrijf 2
Uitkeringspositie
WW-uitkering 171 31 139 113 21 93 26 2 8 14
korter dan 6 maanden 79 12 67 61 11 50 6 4
6 tot 12 maanden 35 7 28 24 4 20 4 . 2
1 tot 3 jaar 41 9 31 22 5 17 9 3 6
3 jaar en langer 16 3 13 6 2 5 7 . . 4 2
Bijstandsuitkering 187 17 170 72 38 34 98 12 7 8 71
korter dan 1 jaar 47 5 42 26 10 16 15 3 2 2 9
1 tot 3 jaar 43 4 39 16 9 7 22 2 3 3 14
3 jaar en langer 97 8 89 29 19 10 60 6 3 3 48
AO-uitkering 33 4 28 12 5 7 16 15
korter dan 1 jaar 5
1 tot 2 jaar 4
2 tot 3 jaar 3 . . . . . .
3 jaar en langer 20 3 18 7 3 4 10 . . . 9
Geen uitkering 95 37 58 39 14 25 19 4 4 2 9
w.v. niet-onderwijsvolgend” 81 33 48 34 12 22 14 3 2 8

" Dat wat de respondent in de Enquéte Beroepsbevolking er onder verstaat.

2 De categorieén ‘WW-uitkering’, ‘Bijstandsuitkering’ en ‘AO-uitkering’ overlappen. Een persoon die tegelijkertijd in verschillende categorieén uitkeringen ontvangt, wordt in

elk van de categorieén geteld.

3 De niet-beroepsbevolking bestaat uit personen van 15 tot en met 64 jaar die aangeven niet te willen werken, of niet ten minste 12 uur per week te willen werken, of niet
beschikbaar zijn voor de arbeidsmarkt of niet voldoende activiteit ontplooien om een baan te vinden. In de kolom ‘Werkloze en niet-beroepsbevoking - Wil werk - Niet-
beroepsbevolking’ gaat het om personen van 15 tot en met 64 jaar die aangeven ten minste 12 uur per week te willen werken, maar niet beschikbaar zijn voor de arbeids-
markt of niet voldoende activiteit ontplooien om een baan te vinden. De overige personen die behoren tot de niet-beroepsbevolking, de personen van 15 tot en met 64 jaar
die aangeven niet ten minste 12 uur per week te willen werken, staan in de kolom ‘Wil geen werk - Totaal’.
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Tabel 2

Personen van 20-64 jaar naar positie op de arbeidsmarkt?, uitkeringspositie en inschrijving als NWW bij het UWV WERKbedrijf, 2009

Totaal Werk- Werkloze en niet-beroepsbevolking
zame
beroeps- Totaal Wil werk Wil geen werk
bevolking
Totaal Niet- Werkloze Totaal® Zorg voor Opleiding/ Vut Ziekte,
beroeps- beroeps- gezinof  studie arbeids-
bevolking® bevolking huishou- onge-
den schiktheid
of andere
redenen
x 1000
Totaal? 10010 7 245 2765 674 337 337 2091 336 314 467 974
Uitkeringspositie
WW-uitkering 224 54 170 138 26 112 32 3 2 10 17
korter dan 6 maanden 112 25 87 79 14 64 8 5
6 tot 12 maanden 44 11 32 28 5 23 5 . 3
1 tot 3 jaar 48 13 35 24 5 20 11 3 6
3 jaar en langer 20 4 16 7 2 5 9 . . 5 3
Bijstandsuitkering 328 31 297 108 61 47 188 21 11 15 142
korter dan 1 jaar 67 8 59 36 15 21 23 4 2 2 14
1 tot 3 jaar 71 9 62 26 15 11 36 4 5 4 23
3 jaar en langer 190 14 176 46 31 15 130 12 4 8 105
AO-uitkering 708 179 529 64 41 23 465 8 8 32 417
korter dan 1 jaar 39 11 27 7 4 3 21 20
1 tot 2 jaar 39 8 31 8 6 2 23 . 21
2 tot 3 jaar 49 14 35 8 5 3 27 . 2 . 23
3 jaar en langer 581 146 435 4 26 15 395 7 4 31 353
Geen uitkering 8779 6 984 1795 375 213 162 1420 305 293 411 411
w.v. niet-onderwijsvolgend” 7 647 6 277 1370 287 163 124 1082 292 6 400 384
Waarvan ingeschreven als NWW bij 458 86 372 224 73 150 148 18 10 18 102
het UWV WERKbedrijf 2
Uitkeringspositie
WW-uitkering 170 31 139 113 20 93 26 2 8 14
korter dan 6 maanden 79 12 66 61 10 50 6 4
6 tot 12 maanden 35 7 28 24 4 20 4 . 2
1 tot 3 jaar 41 9 31 22 5 17 9 3 6
3 jaar en langer 16 3 13 6 2 5 7 . . 4 2
Bijstandsuitkering 185 17 168 71 38 33 97 12 7 8 70
korter dan 1 jaar 46 5 41 26 10 16 15 3 . 2 9
1 tot 3 jaar 42 4 38 16 9 7 22 2 3 3 14
3 jaar en langer 97 8 89 29 19 10 60 6 3 3 48
AO-uitkering 32 4 28 12 5 7 16 15
korter dan 1 jaar 5
1 tot 2 jaar 4
2 tot 3 jaar 3 . . . . . .
3 jaar en langer 20 3 18 7 3 4 10 . . . 9
Geen uitkering 88 35 53 36 13 23 17 4 2 2 9
w.v. niet-onderwijsvolgend” 78 32 46 32 11 21 14 3 2 8

" Dat wat de respondent in de Enquéte Beroepsbevolking er onder verstaat.

2 De categorieén ‘WW-uitkering’, ‘Bijstandsuitkering’ en ‘AO-uitkering’ overlappen. Een persoon die tegelijkertijd in verschillende categorieén uitkeringen ontvangt, wordt in

elk van de categorieén geteld.

3 De niet-beroepsbevolking bestaat uit personen van 20 tot en met 64 jaar die aangeven niet te willen werken, of niet ten minste 12 uur per week te willen werken, of niet
beschikbaar zijn voor de arbeidsmarkt of niet voldoende activiteit ontplooien om een baan te vinden. In de kolom ‘Werkloze en niet-beroepsbevoking - Wil werk - Niet-
beroepsbevolking’ gaat het om personen van 20 tot en met 64 jaar die aangeven ten minste 12 uur per week te willen werken, maar niet beschikbaar zijn voor de arbeids-
markt of niet voldoende activiteit ontplooien om een baan te vinden. De overige personen die behoren tot de niet-beroepsbevolking, de personen van 20 tot en met 64 jaar
die aangeven niet ten minste 12 uur per week te willen werken, staan in de kolom ‘Wil geen werk - Totaal’.
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Tabel 3
Niet-onderwijsvolgenden van 18-26 jaar naar positie op de arbeidsmarkt", uitkeringspositie en inschrijving als NWW bij het UWV WERKbedrijf, 2009

Totaal Werk- Werkloze en niet-beroepsbevolking
zame
beroeps- Totaal Wil werk Wil geen werk
bevolking
Totaal Niet- Werkloze Totaal® Zorg voor Opleiding/ Vut Ziekte,
beroeps- beroeps- gezinof  studie arbeids-
bevolking® bevolking huishou- onge-
den schiktheid
of andere
redenen
x 1000
Totaal? 798 647 151 90 33 57 62 15 9 . 38
Uitkeringspositie
WW-uitkering 15 3 12 1 2 8

korter dan 6 maanden 14 . . .

6 tot 12 maanden

1 tot 3 jaar

3 jaar en langer . . . . . . . . . . .
Bijstandsuitkering 22 2 20 12 5 6 8 3 . . 4

korter dan 1 jaar 13 . . . .

1 tot 3 jaar 6

3 jaar en langer 3 . . . . . . . . . .
AO-uitkering 40 14 26 9 5 4 17 . . . 16

korter dan 1 jaar 6 . . . . . . .

1 tot 2 jaar 7

2 tot 3 jaar 7 . . . . . . . . . .

3 jaar en langer 19 7 11 3 . 2 8 . . . 8
Geen uitkering 722 628 95 59 21 38 36 12 7 . 17
w.v. niet-onderwijsvolgend” 722 628 95 59 21 38 36 12 7 . 17
Waarvan ingeschreven als NWW bij 37 7 29 22 7 15 7 3 . . 3
het UWV WERKbedrijf 2
Uitkeringspositie
WW-uitkering 8

korter dan 6 maanden 7

6 tot 12 maanden

1 tot 3 jaar

3 jaar en langer .

Bijstandsuitkering 13

korter dan 1 jaar 8

1 tot 3 jaar 3

3 jaar en langer
AO-uitkering

korter dan 1 jaar

1 tot 2 jaar

2 tot 3 jaar

3 jaar en langer . . . .

Geen uitkering 15 5 10 8 3 6
w.v. niet-onderwijsvolgend” 15 5 10 8 3 6

" Dat wat de respondent in de Enquéte Beroepsbevolking er onder verstaat.

2 De categorieén ‘WW-uitkering’, ‘Bijstandsuitkering’ en ‘AO-uitkering’ overlappen. Een persoon die tegelijkertijd in verschillende categorieén uitkeringen ontvangt, wordt in
elk van de categorieén geteld.

3 De niet-beroepsbevolking bestaat uit personen van 18 tot en met 26 jaar die aangeven niet te willen werken, of niet ten minste 12 uur per week te willen werken, of niet
beschikbaar zijn voor de arbeidsmarkt of niet voldoende activiteit ontplooien om een baan te vinden. In de kolom ‘Werkloze en niet-beroepsbevoking - Wil werk - Niet-
beroepsbevolking’ gaat het om personen van 18 tot en met 26 jaar die aangeven ten minste 12 uur per week te willen werken, maar niet beschikbaar zijn voor de arbeids-
markt of niet voldoende activiteit ontplooien om een baan te vinden. De overige personen die behoren tot de niet-beroepsbevolking, de personen van 18 tot en met 26 jaar
die aangeven niet ten minste 12 uur per week te willen werken, staan in de kolom ‘Wil geen werk - Totaal’.
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Tabel 4

Personen van 45-54 jaar naar positie op de arbeidsmarkt", uitkeringspositie en inschrijving als NWW bij het UWV WERKbedrijf, 2009

Totaal Werk- Werkloze en niet-beroepsbevolking
zame
beroeps- Totaal Wil werk Wil geen werk
bevolking
Totaal Niet- Werkloze Totaal® Zorg voor Opleiding/ Vut Ziekte,
beroeps- beroeps- gezinof  studie arbeids-
bevolking® bevolking huishou- onge-
den schiktheid
of andere
redenen
x 1000
Totaal ? 2429 1906 522 152 82 70 370 86 5 9 270
Uitkeringspositie
WW-uitkering 57 17 40 35 7 28 5 4

korter dan 6 maanden 25 7 19 17 3 14 2 2

6 tot 12 maanden 14 . . . . . .

1 tot 3 jaar 16 5 10 8 2 7 2 2

3 jaar en langer 2 . . . . . . . .
Bijstandsuitkering 88 8 80 26 16 11 54 3 49

korter dan 1 jaar 12 . . . . . .

1 tot 3 jaar 17 2 15 6 4 2 10 . 8

3 jaar en langer 58 4 54 14 10 4 39 2 36
AO-uitkering 182 55 128 17 11 6 111 2 108

korter dan 1 jaar 10 . . .

1 tot 2 jaar 11

2 tot 3 jaar 11 . . . . . .

3 jaar en langer 150 45 105 12 8 4 93 2 . . 91
Geen uitkering 2112 1829 284 78 50 28 206 81 3 8 114
w.v. niet-onderwijsvolgend" 2003 1734 269 72 46 26 197 78 8 111
Waarvan ingeschreven als NWW bij 121 28 93 57 20 36 37 3 33
het UWV WERKbedrijf?

Uitkeringspositie
WW-uitkering 45 11 34 29 5 24 4 4

korter dan 6 maanden 18 4 15 13 2 11

6 tot 12 maanden 12

1 tot 3 jaar 13

3 jaar en langer . . . . . . . .
Bijstandsuitkering 49 5 44 18 11 7 26 2 23

korter dan 1 jaar 8

1 tot 3 jaar 10 . . . . . .

3 jaar en langer 31 3 28 10 7 3 19 17
AO-uitkering 12

korter dan 1 jaar .

1 tot 2 jaar 2

2 tot 3 jaar 2

3 jaar en langer 7 . . . . . . .
Geen uitkering 21 10 11 8 3 5 3 2
w.v. niet-onderwijsvolgend” 19 9 10 7 3 4 3 2

" Dat wat de respondent in de Enquéte Beroepsbevolking er onder verstaat.

2 De categorieén ‘WW-uitkering’, ‘Bijstandsuitkering’ en ‘AO-uitkering’ overlappen. Een persoon die tegelijkertijd in verschillende categorieén uitkeringen ontvangt, wordt in

elk van de categorieén geteld.
3)

De niet-beroepsbevolking bestaat uit personen van 45 tot en met 54 jaar die aangeven niet te willen werken, of niet ten minste 12 uur per week te willen werken, of niet

beschikbaar zijn voor de arbeidsmarkt of niet voldoende activiteit ontplooien om een baan te vinden. In de kolom ‘Werkloze en niet-beroepsbevoking - Wil werk - Niet-
beroepsbevolking’ gaat het om personen van 45 tot en met 54 jaar die aangeven ten minste 12 uur per week te willen werken, maar niet beschikbaar zijn voor de arbeids-
markt of niet voldoende activiteit ontplooien om een baan te vinden. De overige personen die behoren tot de niet-beroepsbevolking, de personen van 45 tot en met 54 jaar
die aangeven niet ten minste 12 uur per week te willen werken, staan in de kolom ‘Wil geen werk - Totaal’.
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Tabel 5

Personen van 55-64 jaar naar positie op de arbeidsmarkt", uitkeringspositie en inschrijving als NWW bij het UWV WERKbedrijf, 2009

Totaal Werk- Werkloze en niet-beroepsbevolking
zame
beroeps- Totaal Wil werk Wil geen werk
bevolking
Totaal Niet- Werkloze Totaal® Zorg voor Opleiding/ Vut Ziekte,
beroeps- beroeps- gezin of arbeids-
bevolking® bevolking huishou- onge-
den schiktheid
of andere
redenen
x 1000
Totaal ? 2121 1016 1105 104 56 48 1001 62 458 480
Uitkeringspositie
WW-uitkering 61 10 50 30 7 24 20 10 8

korter dan 6 maanden 13

6 tot 12 maanden 8 . . . . . . . .

1 tot 3 jaar 21 5 17 10 2 8 7 3 3

3 jaar en langer 18 3 15 6 2 5 9 . 5 3
Bijstandsuitkering 94 5 89 15 8 6 75 3 14 57

korter dan 1 jaar 10 . . . . . . .

1 tot 3 jaar 17 . 16 3 2 2 12 . 4 8

3 jaar en langer 67 3 65 7 5 2 57 3 8 46
AO-uitkering 324 66 258 14 9 5 245 2 32 211

korter dan 1 jaar 9 . . .

1 tot 2 jaar 11

2 tot 3 jaar 12 . . . . . . . . .

3 jaar en langer 292 58 234 12 7 4 222 2 31 189
Geen uitkering 1652 935 717 48 34 15 668 56 403 209
w.v. niet-onderwijsvolgend" 1607 909 698 47 32 14 651 55 393 204
Waarvan ingeschreven als NWW bij 114 13 101 42 12 30 59 3 17 39
het UWV WERKbedrijf?

Uitkeringspositie
WW-uitkering 50 7 43 27 6 21 16 8 7

korter dan 6 maanden 10

6 tot 12 maanden 7 . . . . . .

1 tot 3 jaar 19 3 16 9 2 7 6 3 3

3 jaar en langer 14 . . . . . .
Bijstandsuitkering 48 2 46 10 5 5 36 2 7 27

korter dan 1 jaar 8

1 tot 3 jaar 11 . . . . .

3 jaar en langer 29 28 5 3 2 24 3 20
AO-uitkering 10

korter dan 1 jaar

1 tot 2 jaar

2 tot 3 jaar .

3 jaar en langer 8
Geen uitkering 12
w.v. niet-onderwijsvolgend” 11

" Dat wat de respondent in de Enquéte Beroepsbevolking er onder verstaat.

2 De categorieén ‘WW-uitkering’, ‘Bijstandsuitkering’ en ‘AO-uitkering’ overlappen. Een persoon die tegelijkertijd in verschillende categorieén uitkeringen ontvangt, wordt in

elk van de categorieén geteld.
3)

De niet-beroepsbevolking bestaat uit personen van 55 tot en met 64 jaar die aangeven niet te willen werken, of niet ten minste 12 uur per week te willen werken, of niet

beschikbaar zijn voor de arbeidsmarkt of niet voldoende activiteit ontplooien om een baan te vinden. In de kolom ‘Werkloze en niet-beroepsbevoking - Wil werk - Niet-
beroepsbevolking’ gaat het om personen van 55 tot en met 64 jaar die aangeven ten minste 12 uur per week te willen werken, maar niet beschikbaar zijn voor de arbeids-
markt of niet voldoende activiteit ontplooien om een baan te vinden. De overige personen die behoren tot de niet-beroepsbevolking, de personen van 55 tot en met 64 jaar
die aangeven niet ten minste 12 uur per week te willen werken, staan in de kolom ‘Wil geen werk - Totaal’.
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Tabel 6
Personen van 20-64 jaar naar positie op de arbeidsmarkt?, geslacht, uitkeringspositie en inschrijving als NWW bij het UWV WERKbedrijf, 2009

Totaal Werk- Werkloze en niet-beroepsbevolking
zame
beroeps- Totaal Wil werk Wil geen werk
bevolking
Totaal Niet- Werkloze Totaal® Zorg voor Opleiding/ Vut Ziekte,
beroeps- beroeps- gezinof  studie arbeids-
bevolking® bevolking huishou- onge-
den schiktheid
of andere
redenen
x 1000
Mannen 2 5026 4075 951 297 121 176 654 7 149 206 292
Uitkeringspositie
WW-uitkering 128 31 97 80 13 66 17 8 8
korter dan 6 maanden 64 15 49 45 7 38 4 . 2
6 tot 12 maanden 24 6 18 16 2 14 2 . .
1 tot 3 jaar 26 7 20 15 3 12 5 2 2
3 jaar en langer 12 . . . . . . . .
Bijstandsuitkering 123 13 110 55 28 28 55 3 5 46
korter dan 1 jaar 33 3 30 23 8 14 7 . 5
1 tot 3 jaar 32 4 28 13 7 7 15 2 2 11
3 jaar en langer 58 6 53 19 12 7 34 2 31
AO-uitkering 356 117 240 35 22 13 204 3 20 180
korter dan 1 jaar 19 7 13 4 2 2 9 . 9
1 tot 2 jaar 19 4 15 4 3 2 10 9
2 tot 3 jaar 24 8 15 5 3 2 10 . . . 9
3 jaar en langer 294 97 196 22 15 8 174 . 2 20 152
Geen uitkering 4431 3917 514 132 59 72 382 5 142 173 62
w.v. niet-onderwijsvolgend” 3879 3558 321 92 39 53 230 5 2 169 54
Waarvan ingeschreven als NWW bij het 220 44 176 123 34 89 53 3 10 39
UWV WERKbedrijf 2
WW-uitkering 97 17 80 66 11 55 14 6 6
korter dan 6 maanden 45 7 38 35 5 30 3 2
6 tot 12 maanden 20 4 16 14 2 12 2
1 tot 3 jaar 22 5 17 13 3 10 4 2 2
3 jaar en langer 9 . .
Bijstandsuitkering 76 8 68 38 17 20 30 2 3 24
korter dan 1 jaar 23 2 21 16 6 11 5 3
1 tot 3 jaar 20 2 19 9 4 5 10 2 6
3 jaar en langer 32 3 28 12 8 5 16 15
AO-uitkering 15 2 13 6 3 3 7 6
korter dan 1 jaar 2 . . . . .
1tot 2 jaar 2 . . .
2 tot 3 jaar . . . .
3 jaar en langer 10 . . . . . . .
Geen uitkering 40 18 22 17 4 13 5 4
w.v. niet-onderwijsvolgend” 37 17 20 16 4 12 4 3
Vrouwen ? 4984 3170 1814 377 216 161 1437 329 165 261 682
Uitkeringspositie
WW-uitkering 97 23 73 58 13 46 15 2 2 10
korter dan 6 maanden 48 10 38 33 7 26 5 . 3
6 tot 12 maanden 19 5 14 12 2 9 2 .
1 tot 3 jaar 22 6 15 10 2 8 6 . 4
3 jaar en langer 8 . . . . . . .
Bijstandsuitkering 205 18 186 53 33 19 133 20 8 10 96
korter dan 1 jaar 34 5 29 14 7 7 16 4 9
1 tot 3 jaar 39 5 34 12 8 4 22 4 3 13
3 jaar en langer 131 9 123 27 19 8 96 12 3 7 74
AO-uitkering 352 63 289 29 18 11 261 7 5 12 237
korter dan 1 jaar 19 5 15 3 2 11 . . 11
1 tot 2 jaar 20 4 16 4 3 13 . 12
2 tot 3 jaar 25 6 20 3 2 . 16 . . . 14
3 jaar en langer 288 49 239 18 11 7 220 6 3 11 201
Geen uitkering 4348 3067 1282 243 154 89 1038 300 151 238 349
w.v. niet-onderwijsvolgend” 3768 2720 1048 196 124 71 853 287 5 232 330
Waarvan ingeschreven als NWW bij het 238 42 196 101 40 61 95 17 7 8 63
UWV WERKbedrijf 2
WW-uitkering 73 14 59 47 10 37 12 2 . 2 8
korter dan 6 maanden 34 5 28 25 5 20 3 . . . 2
6 tot 12 maanden 15 3 12 10 2 8 2 .
1 tot 3 jaar 19 5 14 9 2 7 5 . 4
3 jaar en langer 6 . . . . . .
Bijstandsuitkering 110 9 100 34 21 13 66 11 5 5 46
korter dan 1 jaar 23 3 20 9 4 5 10 3 . . 6
1 tot 3 jaar 22 2 20 7 5 3 12 2 . 2 7
3 jaar en langer 65 5 61 17 11 6 44 6 2 2 33
AO-uitkering 17 2 14 6 2 3 9 . . . 8
korter dan 1 jaar 2 . . . . . .
1tot 2 jaar 2 . .
2 tot 3 jaar 2 . .
3 jaar en langer 10 . . . . .
Geen uitkering 48 17 31 19 9 10 12 4 2 5
w.v. niet-onderwijsvolgend” 41 15 26 16 8 8 10 3 5

" Dat wat de respondent in de Enquéte Beroepsbevolking er onder verstaat.

2 De categorieén ‘WW-uitkering’, ‘Bijstandsuitkering’ en ‘AO-uitkering’ overlappen. Een persoon die tegelijkertijd in verschillende categorieén uitkeringen ontvangt, wordt in
elk van de categorieén geteld.

3 De niet-beroepsbevolking bestaat uit personen van 20 tot en met 64 jaar die aangeven niet te willen werken, of niet ten minste 12 uur per week te willen werken, of niet
beschikbaar zijn voor de arbeidsmarkt of niet voldoende activiteit ontplooien om een baan te vinden. In de kolom ‘Werkloze en niet-beroepsbevoking - Wil werk - Niet-
beroepsbevolking’ gaat het om personen van 20 tot en met 64 jaar die aangeven ten minste 12 uur per week te willen werken, maar niet beschikbaar zijn voor de arbeids-
markt of niet voldoende activiteit ontplooien om een baan te vinden. De overige personen die behoren tot de niet-beroepsbevolking, de personen van 20 tot en met 64 jaar
die aangeven niet ten minste 12 uur per week te willen werken, staan in de kolom ‘Wil geen werk - Totaal’.
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Tabel 7

Personen van 20-64 jaar naar positie op de arbeidsmarkt?, herkomstgroepering, uitkeringspositie en inschrijving als NWW bij het UWV WERKbedrijf, 2009

Totaal Werk- Werkloze en niet-beroepsbevolking
zame
beroeps- Totaal Wil werk Wil geen werk
bevolking
Totaal Niet- Werkloze Totaal® Zorg voor Opleiding/ Vut Ziekte,
beroeps- beroeps- gezinof  studie arbeids-
bevolking® bevolking huishou- onge-
den schiktheid
of andere
redenen
x 1000
Autochtonen ? 7 962 5918 2044 432 209 223 1612 246 221 412 733
Uitkeringspositie
WW-uitkering 163 38 124 99 17 82 25 2 10 12
korter dan 6 maanden 79 18 61 56 9 47 6 . . 4
6 tot 12 maanden 30 8 22 19 3 16 3 . . 2
1 tot 3 jaar 37 10 27 19 4 15 8 . 3 5
3 jaar en langer 17 3 14 6 . 5 8 . 5 2
Bijstandsuitkering 153 16 137 45 23 22 92 7 10 74
korter dan 1 jaar 30 4 26 16 6 10 10 2 . 6
1 tot 3 jaar 29 4 25 10 5 5 15 . 3 10
3 jaar en langer 93 7 86 19 12 6 68 4 6 58
AO-uitkering 568 150 418 48 31 18 369 6 5 29 329
korter dan 1 jaar 29 8 20 5 3 2 15 . . 14
1 tot 2 jaar 27 6 21 5 4 2 16 . . 15
2 tot 3 jaar 37 12 25 6 4 2 19 . . 17
3 jaar en langer 474 123 351 32 20 11 320 5 28 283
Geen uitkering 7100 5716 1385 247 141 106 1138 231 214 365 328
w.v. niet-onderwijsvolgend” 6 251 5167 1084 191 110 81 893 225 3 356 309
Waarvan ingeschreven als NWW bij het 262 54 208 131 35 96 77 7 2 14 54
UWV WERKbedrijf 2
WW-uitkering 124 23 101 81 13 68 20 2 7 10
korter dan 6 maanden 55 8 46 42 6 36 4 . . 3
6 tot 12 maanden 24 5 19 16 2 14 3 . . .
1 tot 3 jaar 32 7 24 17 3 13 8 . 3 4
3 jaar en langer 13 . . . . . . . . .
Bijstandsuitkering 82 8 74 30 15 16 43 4 5 33
korter dan 1 jaar 21 3 18 12 4 8 7 . . 4
1 tot 3 jaar 17 2 16 6 3 4 9 . 2 6
3 jaar en langer 44 4 40 12 8 4 27 2 2 23
AO-uitkering 24 3 21 9 3 5 12 . . 11
korter dan 1 jaar 3 . . . . . . . .
1 tot 2 jaar 3 . . . . . .
2 tot 3 jaar 3 . . . . . .
3 jaar en langer 15 2 13 5 2 3 8 . 7
Geen uitkering 44 21 24 17 5 12 7 2 4
w.v. niet-onderwijsvolgend” 41 19 22 16 5 11 6 2 3
Westerse allochtonen ? 964 680 284 83 43 39 201 30 31 43 96
Uitkeringspositie
WW-uitkering 26 6 19 16 4 13 3 . . . 2
korter dan 6 maanden 13 . . . . . . . . . .
6 tot 12 maanden 5 . . . . . . .
1 tot 3 jaar 5 . . . . . . .
3 jaar en langer 2 . . . . . . . . . .
Bijstandsuitkering 38 4 34 12 7 5 22 2 . 2 16
korter dan 1 jaar 7 . . . . . . . . . .
1 tot 3 jaar 10 . . . . . . . . .
3 jaar en langer 20 2 18 4 3 . 14 . . 11
AO-uitkering 63 17 47 5 3 2 41 . 2 38
korter dan 1 jaar 4 . . . . . . . . .
1 tot 2 jaar 5 . . . . . . .
2 tot 3 jaar 4 . . . . . . . . .
3 jaar en langer 52 14 38 4 2 2 34 . . 2 31
Geen uitkering 839 653 186 50 30 20 136 27 30 39 41
w.v. niet-onderwijsvolgend” 731 589 142 40 24 16 102 26 . 38 38
Waarvan ingeschreven als NWW bij het 56 11 45 27 10 18 18 14
UWV WERKbedrijf 2
WW-uitkering 20 4 16 13 3 10 3 2
korter dan 6 maanden 9 . . . . . . .
6 tot 12 maanden 5 . . . . .
1 tot 3 jaar 4 . . . . .
3 jaar en langer 2 . . . . . . .
Bijstandsuitkering 23 2 21 8 4 4 12 10
korter dan 1 jaar 6 . . . . . . .
1 tot 3 jaar 7
3 jaar en langer 1
AO-uitkering 4
korter dan 1 jaar .
1 tot 2 jaar .
2 tot 3 jaar .
3 jaar en langer 3
Geen uitkering 11
w.v. niet-onderwijsvolgend" 10
Niet-westerse allochtonen ? 1085 647 437 160 85 75 278 60 61 12 145
Uitkeringspositie
WW-uitkering 36 9 27 23 5 17 4 . . . 3
korter dan 6 maanden 20 5 15 14 3 10 2 . . . .
6 tot 12 maanden 8 . . . . . . . . . .
1 tot 3 jaar 6 . . . . . . . . . .
3 jaar en langer . . . . . . . . . . .
Bijstandsuitkering 137 11 127 52 31 20 75 11 8 3 52
korter dan 1 jaar 29 3 27 16 7 9 10 2 2 . 6
1 tot 3 jaar 32 3 29 12 8 4 16 2 3 . 10
3 jaar en langer 76 5 71 23 16 7 48 7 3 2 36
AO-uitkering 77 13 65 10 7 3 55 . 2 . 50
korter dan 1 jaar 6 . . . . . . . . .
1 tot 2 jaar 7 . . . . . . . .
2 tot 3 jaar 8 . . . . . . . . .
3 jaar en langer 56 9 46 5 3 2 41 . . . 38
Geen uitkerin 839 615 224 78 42 35 146 47 50 7 43
w.v. niet-onderwijsvolgend” 665 521 144 56 30 27 88 41 3 7 36
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Tabel 7
Personen van 20-64 jaar naar positie op de arbeidsmarkt”, herkomstgroepering, uitkeringspositie en inschrijving als NWW bij het UWV WERKDbedrijf, 2009 (slot)

Totaal Werk- Werkloze en niet-beroepsbevolking
zame
beroeps- Totaal Wil werk Wil geen werk
bevolking
Totaal Niet- Werkloze Totaal® Zorg voor Opleiding/ Vut Ziekte,
beroeps- beroeps- gezinof  studie arbeids-
bevolking® bevolking huishou- onge-
den schiktheid
of andere
redenen
x 1000
Waarvan ingeschreven als NWW bij het 140 21 119 66 29 37 53 10 7 2 34
UWV WERKbedrijf 2
WW-uitkering 27 5 22 19 4 15 3 . . . 2
korter dan 6 maanden 15 2 12 11 3 9
6 tot 12 maanden 7
1 tot 3 jaar 5
3 jaar en langer . . . . . . .
Bijstandsuitkering 80 6 74 33 19 14 4 7 5 2 27
korter dan 1 jaar 19 2 17 11 5 6 6 2 . 3
1 tot 3 jaar 18 . 17 7 5 3 9 2 6
3 jaar en langer 43 3 40 14 9 5 26 4 2 19
AO-uitkering 4 . . .
korter dan 1 jaar .
1 tot 2 jaar
2 tot 3 jaar .
3 jaar en langer 2 . . . . . . . .
Geen uitkering 32 10 22 14 5 8 8 3 4
w.v. niet-onderwijsvolgend” 27 9 18 11 4 7 6 2 4

" Dat wat de respondent in de Enquéte Beroepsbevolking er onder verstaat.

2 De categorieén ‘WW-uitkering’, ‘Bijstandsuitkering’ en ‘AO-uitkering’ overlappen. Een persoon die tegelijkertijd in verschillende categorieén uitkeringen ontvangt, wordt in
elk van de categorieén geteld.

De niet-beroepsbevolking bestaat uit personen van 20 tot en met 64 jaar die aangeven niet te willen werken, of niet ten minste 12 uur per week te willen werken, of niet
beschikbaar zijn voor de arbeidsmarkt of niet voldoende activiteit ontplooien om een baan te vinden. In de kolom ‘Werkloze en niet-beroepsbevoking - Wil werk - Niet-
beroepsbevolking’ gaat het om personen van 20 tot en met 64 jaar die aangeven ten minste 12 uur per week te willen werken, maar niet beschikbaar zijn voor de arbeids-
markt of niet voldoende activiteit ontplooien om een baan te vinden. De overige personen die behoren tot de niet-beroepsbevolking, de personen van 20 tot en met 64 jaar
die aangeven niet ten minste 12 uur per week te willen werken, staan in de kolom ‘Wil geen werk - Totaal’.

3)
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Tabel 8
Allochtonen van 20-64 jaar naar positie op de arbeidsmarkt”, generatie, uitkeringspositie en inschrijving als NWW bij het UWV WERKbedrijf, 2009

Totaal Werk- Werkloze en niet-beroepsbevolking
zame
beroeps- Totaal Wil werk Wil geen werk
bevolking
Totaal Niet- Werkloze Totaal® Zorg voor Opleiding/ Vut Ziekte,
beroeps- beroeps- gezinof  studie arbeids-
bevolking® bevolking huishou- onge-
den schiktheid
of andere
redenen
x 1000
Eerstegeneratieallochtonen ? 1255 751 503 174 95 79 330 71 50 30 180
Uitkeringspositie
WW-uitkering 42 10 32 26 6 20 6 . . . 4

korter dan 6 maanden 23 5 17 15 3 12 2 . . .

6 tot 12 maanden 10 . . . . . . . .

1 tot 3 jaar 8 . . . . .

3 jaar en langer 2 . . . . . . . .
Bijstandsuitkering 151 13 138 52 32 20 86 12 9 4 60

korter dan 1 jaar 29 3 26 15 7 8 1 2 2 . 6

1 tot 3 jaar 37 4 33 13 9 4 19 3 4 . 12

3 jaar en langer 85 6 79 23 16 7 56 7 4 2 43
AO-uitkering 88 16 73 10 6 3 63 . 2 58

korter dan 1 jaar 7 . . . . . .

1 tot 2 jaar 7

2 tot 3 jaar 8 . . . . . . . . . .

3 jaar en langer 67 12 55 5 3 3 50 . . 2 46
Geen uitkering 980 713 267 88 52 37 178 56 39 23 60
w.v. niet-onderwijsvolgend” 833 635 198 69 39 30 129 50 3 23 54
Waarvan ingeschreven als NWW bij het 159 24 135 72 31 41 63 11 8 3 42
UWV WERKbedrijf 2
WW-uitkering 32 5 27 22 5 17 5 . . . 3

korter dan 6 maanden 16 2 14 13 3 10 . . . . .

6 tot 12 maanden 8 . . . . . . .

1 tot 3 jaar 7 . . . . .

3 jaar en langer 2 . . . . .
Bijstandsuitkering 91 8 83 35 20 14 48 7 6 2 33

korter dan 1 jaar 20 2 18 11 5 6 7 2 4

1 tot 3 jaar 22 2 20 9 6 3 12 . 3 . 7

3 jaar en langer 48 3 45 15 10 5 30 4 2 . 22
AO-uitkering 5 . . . . . . . .

korter dan 1 jaar .

1 tot 2 jaar

2 tot 3 jaar .

3 jaar en langer 3 . . . . . . . . . .
Geen uitkering 36 1 24 15 6 9 9 3 . . 5
w.v. niet-onderwijsvolgend” 31 10 20 13 5 8 8 2 . . 5
Tweedegeneratieallochtonen 2 793 576 217 69 33 36 149 19 42 25 61
Uitkeringspositie
WW-uitkering 20 5 15 13 3 10 2

korter dan 6 maanden 11 . .

6 tot 12 maanden 4 .

1 tot 3 jaar 3 .

3 jaar en langer . .

Bijstandsuitkering 24 2 22 11 6 6 11 8

korter dan 1 jaar 8 .

1 tot 3 jaar 5 .

3 jaar en langer 11 .

AO-uitkering 52 14 38 6 3 2 33 29

korter dan 1 jaar 4 .

1 tot 2 jaar 5

2 tot 3 jaar 4 . . . . . . . . . .

3 jaar en langer 40 11 29 3 2 . 25 . . . 24
Geen uitkering 698 554 143 39 21 19 104 18 40 23 23
w.v. niet-onderwijsvolgend” 563 475 88 27 14 13 61 17 . 22 21
Waarvan ingeschreven als NWW bij het 37 7 30 21 7 14 9 . . . 7
UWV WERKbedrijf 2
WW-uitkering 15 3 11 10 2 8

korter dan 6 maanden 8 .

6 tot 12 maanden 4

1 tot 3 jaar 3

3 jaar en langer .

Bijstandsuitkering 12

korter dan 1 jaar 5

1 tot 3 jaar 2

3 jaar en langer 5
AO-uitkering 3

korter dan 1 jaar .

1 tot 2 jaar .

2 tot 3 jaar .

3 jaar en langer 2
Geen uitkering 8
w.v. niet-onderwijsvolgend” 7

" Dat wat de respondent in de Enquéte Beroepsbevolking er onder verstaat.

2 De categorieén ‘WW-uitkering’, ‘Bijstandsuitkering’ en ‘AO-uitkering’ overlappen. Een persoon die tegelijkertijd in verschillende categorieén uitkeringen ontvangt, wordt in
elk van de categorieén geteld.

3 De niet-beroepsbevolking bestaat uit personen van 20 tot en met 64 jaar die aangeven niet te willen werken, of niet ten minste 12 uur per week te willen werken, of niet
beschikbaar zijn voor de arbeidsmarkt of niet voldoende activiteit ontplooien om een baan te vinden. In de kolom ‘Werkloze en niet-beroepsbevoking - Wil werk - Niet-
beroepsbevolking’ gaat het om personen van 20 tot en met 64 jaar die aangeven ten minste 12 uur per week te willen werken, maar niet beschikbaar zijn voor de arbeids-
markt of niet voldoende activiteit ontplooien om een baan te vinden. De overige personen die behoren tot de niet-beroepsbevolking, de personen van 20 tot en met 64 jaar
die aangeven niet ten minste 12 uur per week te willen werken, staan in de kolom ‘Wil geen werk - Totaal’.
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Tabel 9

Personen van 20-64 jaar naar positie op de arbeidsmarkt’, opleidingsniveau ¥, uitkeringspositie en inschrijving als NWW bij het UWV WERKbedrijf, 2009

Totaal Werk- Werkloze en niet-beroepsbevolking
zame
beroeps- Totaal Wil werk Wil geen werk
bevolking
Totaal Niet- Werkloze Totaal® Zorg voor Opleiding/ Vut Ziekte,
beroeps- beroeps- gezinof  studie arbeids-
bevolking® bevolking huishou- onge-
den schiktheid
of andere
redenen
x 1000
Basisonderwijs ? 721 328 393 68 39 29 325 45 9 65 206
Uitkeringspositie
WW-uitkering 21 4 17 12 3 9 4 . . . 3
korter dan 6 maanden 9 . . . . . . . . .
6 tot 12 maanden 4 . . . . . . . .
1 tot 3 jaar 5 . . . . . . . .
3 jaar en langer 2 . . . . . . . . .
Bijstandsuitkering 95 4 91 22 13 9 69 7 4 5 52
korter dan 1 jaar 16 . 14 7 4 3 7 . . . 5
1 tot 3 jaar 20 . 19 6 3 3 13 . 2 2 9
3 jaar en langer 60 2 58 9 7 2 49 5 2 3 39
AO-uitkering 131 25 105 9 6 3 96 . . 4 91
korter dan 1 jaar 6 . . . . . . . .
1 tot 2 jaar 6 . . . .
2 tot 3 jaar 8 . . . . . . . .
3 jaar en langer 110 22 88 6 3 2 82 . . 4 78
Geen uitkering 479 295 184 27 17 10 158 36 3 55 63
w.v. niet-onderwijsvolgend” 458 284 173 24 15 9 150 33 . 55 61
Waarvan ingeschreven als NWW bij het 80 9 70 28 13 15 42 4 3 4 31
UWV WERKbedrijf 2
WW-uitkering 16 3 13 10 2 7 3 . . . 2
korter dan 6 maanden 6 . . . . . . . . .
6 tot 12 maanden 3 . . . . .
1 tot 3 jaar 5 . . . . .
3 jaar en langer 2 . . . . . . . . .
Bijstandsuitkering 51 3 49 14 9 6 35 3 3 3 26
korter dan 1 jaar 10 . . . . . . . . . .
1 tot 3 jaar 13 . . . . . .
3 jaar en langer 28 27 6 4 22 2 17
AO-uitkering 4 . . . . . .
korter dan 1 jaar .
1 tot 2 jaar .
2 tot 3 jaar .
3 jaar en langer 3
Geen uitkering 11
w.v. niet-onderwijsvolgend” 9
Vmbo of mbo1 2 1978 1214 764 170 94 76 593 109 39 140 305
Uitkeringspositie
WW-uitkering 52 12 40 33 7 25 8 . . 2 4
korter dan 6 maanden 27 6 21 19 4 15 2 . . . .
6 tot 12 maanden 10 . . . . . . . . . .
1 tot 3 jaar 9 . . . . . . . . . .
3 jaar en langer 6 . . . . . . . . . .
Bijstandsuitkering 105 8 97 35 22 13 61 7 3 5 46
korter dan 1 jaar 22 2 20 12 5 7 8 2 . . 5
1 tot 3 jaar 22 3 19 7 5 2 11 2 2 2 7
3 jaar en langer 61 3 58 16 12 4 42 4 . 2 34
AO-uitkering 198 49 149 17 12 5 132 2 2 9 119
korter dan 1 jaar 10 . . . . . . . . . .
1tot 2 jaar 10 . . . . . . . . .
2 tot 3 jaar 15 4 11 3 2 . 9 . . 7
3 jaar en langer 163 41 122 11 7 4 111 2 . 8 100
Geen uitkering 1630 1145 485 88 53 34 397 99 33 124 140
w.v. niet-onderwijsvolgend” 1493 1061 432 75 46 30 356 96 . 123 136
Waarvan ingeschreven als NWW bij het 127 20 107 59 24 35 48 7 3 5 32
UWV WERKbedrijf 2
WW-uitkering 39 7 33 27 6 21 6 . . 2 4
korter dan 6 maanden 19 3 16 14 3 12 2 . . . .
6 tot 12 maanden 9 . . . . . . . . .
1 tot 3 jaar 8 . . . . . .
3 jaar en langer 4 . . . . . . . . . .
Bijstandsuitkering 59 4 55 22 13 9 33 5 2 3 23
korter dan 1 jaar 16 . 14 8 3 5 6 . . . 3
1 tot 3 jaar 12 . . . . . . .
3 jaar en langer 31 . 30 10 7 3 20 2 16
AO-uitkering 8 . . . . . . . .
korter dan 1 jaar . . . . . . . . .
1 tot 2 jaar . . . . . . . . .
2 tot 3 jaar . . . . . . . . .
3 jaar en langer 5 . . . . . . . .
Geen uitkering 24 9 16 10 5 5 6 2 3
w.v. niet-onderwijsvolgend” 22 8 14 9 4 5 5 2 2
Havo, vwo of mbo (excl. mbo1) 2 4247 3146 1101 279 135 143 822 135 202 161 324
Uitkeringspositie
WW-uitkering 95 23 72 58 10 48 14 2 . 4 7
korter dan 6 maanden 48 11 36 33 6 27 3 . . . 2
6 tot 12 maanden 18 5 14 12 2 10 2 . . . .
1 tot 3 jaar 21 5 16 11 2 9 5 . . . 3
3 jaar en langer 8 . . . . . . . . . .
Bijstandsuitkering 90 13 77 36 17 19 40 4 2 3 31
korter dan 1 jaar 21 3 18 12 5 8 6 . . . 3
1 tot 3 jaar 21 4 17 9 5 5 8 . . 6
3 jaar en langer 48 6 41 15 8 6 27 2 . 2 22
AO-uitkering 261 69 192 26 16 10 166 4 3 11 148
korter dan 1 jaar 13 . . . . . . . . . .
1 tot 2 jaar 17 3 14 4 2 . 10 . . 9
2 tot 3 jaar 18 5 12 3 2 2 9 . . 8
3 jaar en langer 213 56 157 17 11 6 141 3 11 125
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Tabel 9
Personen van 20-64 jaar naar positie op de arbeidsmarkt?, opleidingsniveau ¥, uitkeringspositie en inschrijving als NWW bij het UWV WERKbedrijf, 2009 (slot)

Totaal Werk- Werkloze en niet-beroepsbevolking
zame
beroeps- Totaal Wil werk Wil geen werk
bevolking
Totaal Niet- Werkloze Totaal® Zorg voor Opleiding/ Vut Ziekte,
beroeps- beroeps- gezinof  studie arbeids-
bevolking® bevolking huishou- onge-
den schiktheid
of andere
redenen
Geen uitkering 3813 3043 771 162 93 69 608 126 196 142 144
w.v. niet-onderwijsvolgend” 3210 2703 507 113 65 48 394 122 3 139 130
Waarvan ingeschreven als NWW bij het 162 36 126 86 23 63 40 5 3 6 26
UWV WERKbedrijf 2
WW-uitkering 73 13 60 48 8 40 12 4 6
korter dan 6 maanden 33 6 28 25 4 21 3 2
6 tot 12 maanden 15 3 12 11 . 9
1 tot 3 jaar 18 4 14 10 2 8 4 3
3 jaar en langer 6 . .
Bijstandsuitkering 52 8 45 24 10 13 21 3 2 2 15
korter dan 1 jaar 15 2 12 9 3 6 4 2
1 tot 3 jaar 12 .
3 jaar en langer 25 4 22 9 5 5 12 10
AO-uitkering 13
korter dan 1 jaar 2
1 tot 2 jaar 2
2 tot 3 jaar .
3 jaar en langer 8 . . . .
Geen uitkering 32 14 17 13 4 9 5 3
w.v. niet-onderwijsvolgend” 28 13 15 11 3 8 4 2
Hbo of wo ? 2978 2492 486 148 65 83 338 46 62 100 131
Uitkeringspositie
WW-uitkering 54 14 40 33 5 29 6 . . 3 3
korter dan 6 maanden 27 6 21 19 3 17 2 . .
6 tot 12 maanden 10
1 tot 3 jaar 12
3 jaar en langer 4 . . . . . . . . . .
Bijstandsuitkering 36 5 31 14 8 7 17 . . 2 12
korter dan 1 jaar 7 . . . . . . . .
1 tot 3 jaar 8 . . . . . . . . . .
3 jaar en langer 21 3 18 6 4 2 12 . . . 9
AO-uitkering 113 34 79 11 6 4 68 . 2 9 57
korter dan 1 jaar 9 . . . . . . . . .
1 tot 2 jaar 6
2 tot 3 jaar 6 . . . . . . . . . .
3 jaar en langer 92 26 66 7 4 3 59 . 2 8 49
Geen uitkering 2780 2440 340 91 47 44 249 43 59 87 59
w.v. niet-onderwijsvolgend” 2413 2169 244 69 35 34 175 39 . 83 52
Waarvan ingeschreven als NWW bij het 84 20 65 48 12 35 17 . . 3 12
UWV WERKbedrijf 2
WW-uitkering 41 9 32 28 4 23 4 . . 2 2
korter dan 6 maanden 20 3 17 16 2 14
6 tot 12 maanden 8
1 tot 3 jaar 10
3 jaar en langer 3 . . . . . . . . . .
Bijstandsuitkering 21 2 19 11 6 5 8 . . . 6
korter dan 1 jaar 5 . . . . . . .
1 tot 3 jaar 4
3 jaar en langer 1
AO-uitkering 7
korter dan 1 jaar .
1 tot 2 jaar
2 tot 3 jaar .
3 jaar en langer 4 . .
Geen uitkering 19 8 11 8 2 6 3 . 2
w.v. niet-onderwijsvolgend” 16 7 7 2 5 2 . 2

" Dat wat de respondent in de Enquéte Beroepsbevolking er onder verstaat.
2 De categorieén ‘WW-uitkering’, ‘Bijstandsuitkering’ en ‘AO-uitkering’ overlappen. Een persoon die tegelijkertijd in verschillende categorieén uitkeringen ontvangt, wordt in

Slk van de cate: orieén,geteld. . . . . ’ . . . .
e niet-beroepsbevolking bestaat uit personen van 20 tot en met 64 jaar die aangeven niet te willen werken, of niet ten minste 12 uur per week te willen werken, of niet

beschikbaar zijn voor de arbeidsmarkt of niet voldoende activiteit ontplooien om een baan te vinden. In de kolom ‘Werkloze en niet-beroepsbevoking - Wil werk - Niet-
beroepsbevolking’ gaat het om personen van 20 tot en met 64 jaar die aangeven ten minste 12 uur per week te willen werken, maar niet beschikbaar zijn voor de arbeids-
markt of niet voldoende activiteit ontplooien om een baan te vinden. De overige personen die behoren tot de niet-beroepsbevolking, de personen van 20 tot en met 64 jaar
die aangeven niet ten minste 12 uur per week te willen werken, staan in de kolom ‘Wil geen werk - Totaal’.

«
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Tabel 10

Personen van 20-64 jaar naar binding met de arbeidsmarkt?, uitkeringspositie en inschrijving als NWW bij het UWV WERKbedrijf, 2009

Totaal Zonder werk Met werk van minder dan 12 uur Met werk van 12 uur of meer per
per week week
Wil geen werk Wil werk voor Wil geen werk Wil werk voor Wil geen werk Wil werk voor
voor 12 uur of 12 uur of meer  voor 12 uur of 12 uur of meer  voor meer uren  meer uren per
meer per week  per week meer per week  per week per week week
x 1000
Totaal 10010 1708 550 383 125 6 698 547
Uitkeringspositie
WW-uitkering 224 30 128 3 10 34 19
korter dan 6 maanden 112 7 74 5 17 8
6 tot 12 maanden 44 4 26 2 7 4
1 tot 3 jaar 48 9 22 2 8 5
3 jaar en langer 20 9 6 . . 2 2
Bijstandsuitkering 328 182 103 6 5 21 10
korter dan 1 jaar 67 21 34 2 5 3
1 tot 3 jaar 71 35 25 . . 6 3
3 jaar en langer 190 126 44 4 2 10 4
AO-uitkering 708 443 59 23 5 169 11
korter dan 1 jaar 39 20 6 11
1 tot 2 jaar 39 22 8 . 7
2 tot 3 jaar 49 25 8 2 . 13 .
3 jaar en langer 581 376 37 19 3 139 8
Geen uitkering 8779 1069 269 351 106 6476 507
w.v. niet-onderwijsvolgend 7 647 879 212 203 75 5852 425
Waarvan ingeschreven als NWW bij 458 141 208 7 16 59 27
het UWV WERKbedrijf 2
Uitkeringspositie
WW-uitkering 170 24 105 2 8 19 13
korter dan 6 maanden 79 5 57 4 8 5
6 tot 12 maanden 35 4 22 2 4 3
1 tot 3 jaar 41 8 20 2 5 4
3 jaar en langer 16 6 6 . . 2 .
Bijstandsuitkering 185 93 67 4 4 12 5
korter dan 1 jaar 46 14 24 2 4 2
1 tot 3 jaar 42 21 16 . 3 .
3 jaar en langer 97 58 28 2 5 3
AO-uitkering 32 15 1 3
korter dan 1 jaar 5
1 tot 2 jaar 4
2 tot 3 jaar 3 . . .
3 jaar en langer 20 10 6 . . 2 .
Geen uitkering 88 15 33 2 3 27 8
w.v. niet-onderwijsvolgend” 78 13 29 3 25 8

" Dat wat de respondent in de Enquéte Beroepsbevolking er onder verstaat.
2 De categorieén ‘WW-uitkering’, ‘Bijstandsuitkering’ en ‘AO-uitkering’ overlappen. Een persoon die tegelijkertijd in verschillende categorieén uitkeringen ontvangt, wordt in

elk van de categorieén geteld.
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Tabel 11
Personen van 20-64 jaar die werk willen naar binding met de arbeidsmarkt", uitkeringspositie en inschrijving als NWW bij het UWV WERKbedrijf, 2009

Totaal Zonder werk Met werk van minder dan 12 uur per Met werk van 12 uur of
week meer per week
Zoekt geen  Zoekt werk voor 12 uur of  Zoekt geen  Zoekt werk voor 12 uur of  Zoekt geen  Zoekt werk
werk voor meer per week werk voor 12 meer per week werk voor voor meer
12 uur of Is niet be Is beschik: uur of meer Is niet be Is beschik: meer urbn - urer per
VT::& per schikbaar  baar per week schikbaar ~ baar per week week
x 1000
Totaal 1221 233 29 288 69 7 49 467 80
Uitkeringspositie
WW-uitkering 157 18 6 104 2 8 13 6

korter dan 6 maanden 87 10 3 60 4 5 3

6 tot 12 maanden 32 3 . 21 2 3 .

1 tot 3 jaar 29 3 . 18 2 3 2

3 jaar en langer 9 . . . . . .
Bijstandsuitkering 118 51 8 45 3 3 8

korter dan 1 jaar 39 12 3 20 2

1 tot 3 jaar 28 12 2 10 2

3 jaar en langer 50 27 3 14 . . . 4
AO-uitkering 75 35 3 21 2 . 2 9

korter dan 1 jaar 8 .

1 tot 2 jaar 9

2 tot 3 jaar 10 . . . . . . .

3 jaar en langer 48 22 2 14 2 . . 6 .
Geen uitkering 882 132 13 125 63 6 37 436 71
w.v. niet-onderwijsvolgend” 712 104 10 98 45 4 27 364 61
Waarvan ingeschreven als NWW bij 251 55 14 139 4 . 11 19 8
het UWV WERKbedrijf 2
Uitkeringspositie
WW-uitkering 126 13 6 86 7 8 4

korter dan 6 maanden 65 7 3 47 3 3 2

6 tot 12 maanden 27 2 19 . 2

1 tot 3 jaar 26 3 16 2 3

3 jaar en langer 7 . . . . . . .
Bijstandsuitkering 77 31 5 31 2 . 2 4

korter dan 1 jaar 27 7 2 14

1 tot 3 jaar 17 8 . 7

3 jaar en langer 32 16 2 10 2
AO-uitkering 13

korter dan 1 jaar 2

1 tot 2 jaar 2

2 tot 3 jaar .

3 jaar en langer 8 . . . . . .
Geen uitkering 44 9 2 21 2 6 2
w.v. niet-onderwijsvolgend" 40 8 2 19 2 6 2

" Dat wat de respondent in de Enquéte Beroepsbevolking er onder verstaat.
2 De categorieén ‘WW-uitkering’, ‘Bijstandsuitkering’ en ‘AO-uitkering’ overlappen. Een persoon die tegelijkertijd in verschillende categorieén uitkeringen ontvangt, wordt in
elk van de categorieén geteld.
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Centrum voor Beleidsstatistiek

Het CBS verzamelt gegevens bij personen, bedrijven en instellingen om deze daarna te
verwerken tot statistische informatie over groepen mensen, bedrijven en hun omgeving.
De resultaten stelt het CBS voor iedereen beschikbaar. Voor sommige vragen is deze
informatie, die beschikbaar wordt gesteld via de CBS-website www.cbs.nl, echter niet toe-
reikend. In dat geval kunnen externe partijen zich wenden tot het Centrum voor Beleids-
statistiek (CBS-CvB).

Het CBS-CvB bepaalt in nauw overleg met de klant welke informatie in welke vorm
beschikbaar en nuttig is voor het beantwoorden van de vraag. Daarna voert het CBS-CvB
het onderzoek uit en beschrijft de resultaten in een rapport of maatwerkpublicatie. Alle
uitkomsten en publicaties worden openbaar gemaakt en zijn te vinden op de website van
het CBS-CvB (www.cbs.nl/cvb).
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