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Verklaring van tekens

= gegevens ontbreken

* = voorlopig cijfer
X = geheim
- = nihil

2009-2010 = 2009 tot en met 2010

2009/2010 = het gemiddelde over de jaren 2009 en 2010

2009710 = oogstjaar, boekjaar, schooljaar enz.
beginnend in 2009 en eindigend in 2010

In geval van afronding kan het voorkomen dat het weerge-
geven totaal niet overeenstemt met de som van de getallen.

(') Achter de titel is het nummer met de laatst gepubliceerde
overeenkomstige tabel.
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Inhoud

Arbeid en sociale zekerheid

— Indexcijfers cao-lonen en contractuele loonkosten,
nov. 2010. pag. 3

— Ontwikkeling cao-lonen en contractuele loonkosten,
nov. 2010. pag. 4

Meer recente gegevens

Het Statistisch Bulletin biedt cijfers over slechts een beperkt
aantal onderwerpen. In onze databank StatLine staan
gegevens van alle beschikbaargekomen CBS-statistieken.
U vindt daar ook een overzicht van statistieken waarvan de
cijffers de laatste zeven dagen zijn geactualiseerd.

Erratum

In het Statistisch Bulletin no. 44 Jaargang 66 zijn abusievelijk
op blz. 7 de jaren verschoven.

In de kop van de eerste vier kolommen in tabel ‘Ontwikkeling
cao-lonen en contractuele loonkosten, tot en met oktober
2010’ staan de perioden: 2007 2008 2009 2010* jan.

Hier zouden respectievelijk de jaren 2006 2007 2008 en 2009
genoteerd moeten staan, het januari cijfer 2010 ontbreekt in
deze reeks.


http://www.cbs.nl/nl-NL/menu/cijfers/statline/recente-cijfers/recent-verschenen-statline.htm

Indexcijfers cao-lonen en contractuele loonkosten

(44)

Sbi-code 2009 2010*
nov. dec. jan. febr. maart  april mei juni juli aug. sept. okt nov.

Cao-lonen per maand inclusief 2000=100
bijzondere beloningen
Totaal 01-93 126,0 1259 1266 126,6 126,7 126,7 1268 126,8 1271 1272 1272 1273 1273
Cao-sector
Particuliere bedrijven 1253 1252 1258 1258 1258 1259 1259 1259 1263 1263 1263 1264 1264
Gesubsidieerde sector 1266 126,8 1275 1275 1276 1276 1278 1278 1284 1284 1284 1284 1284
Overheid 128,2 1282 129,8 129,8 130,0 1300 130,0 130,0 130,2 130,2 130,2 130,2 130,2
Bedrijfstak
Landbouw en visserij 01-05 123,7 123,7 123,8 123,8 1240 1240 1240 1240 1240 1240 1241 1250 1250
Industrie 15-37 1258 1256 126,1 126,0 126,1 1263 1263 126,3 126,7 126,7 126,7 1268 126,8
Energie- en waterleidingbedrijven 40-41 127,0 1270 1288 1288 1288 1288 1284 1295 1295 1298 1298 129,8 129,8
Bouwnijverheid 45 130,0 1294 130,2 130,2 130,2 130,3 130,3 1303 130,7 130,7 130,7 130,9 1309
Handel 50-52 124,1 1239 1243 1243 1243 1243 1243 1243 1247 1247 1249 1250 1250
Horeca 55 120,8 1208 1209 1209 1209 121,0 1210 121,0 1211 1211 1211 121,1 121,11
Vervoer en communicatie 60-64 1226 1226 1233 1233 1233 1234 1234 1234 1236 1236 1236 1236 1236
Financiéle instellingen 65-67 1295 1295 129,8 129,8 130,0 130,0 1300 130,0 130,1 1304 1304 1306 130,6
Zakelijke dienstverlening 70-74 1246 1246 1253 1253 1253 1254 1254 1254 126,0 126,0 126,0 1260 126,0
Openbaar bestuur 75 126,7 126,7 1289 1289 1289 1289 1289 1289 1289 1289 1289 1289 1289
Onderwijs 80 129,7 129,7 129,9 129,9 1299 1299 1299 1299 130,5 130,6 . . .
Gezondheids- en welzijnszorg 85 126,8 1270 1278 1278 128,1 128,1 1284 1284 1291 1292 129,2 1292 1292
Cultuur en overige dienstverlening 90-93 1269 1269 1276 1276 1276 1278 1278 1279 1279 1279 1279 1280 128,0
Cao-lonen per uur inclusief
bijzondere beloningen
Totaal 01-93 1259 1258 126,7 126,7 126,7 1268 1268 1269 1272 1273 1273 1274 1274
Cao-sector
Particuliere bedrijven 1250 1249 1256 1255 1256 1256 1256 1257 126,0 126,1 126,1 1262 126,2
Gesubsidieerde sector 127,5 1278 1291 1291 129,2 1292 1295 1295 130,1 130,1 130,1 130,1 130,1
Overheid 1282 1282 129,8 129,8 130,0 1300 130,0 130,0 130,2 130,2 130,2 130,2 130,2
Bedrijfstak
Landbouw en visserij 01-05 123,0 123,0 1231 1231 123,3 1233 123,83 123,3 1235 1235 123,7 1245 1245
Industrie 15-37 1256 1255 1262 1262 1262 1264 1264 1264 1268 1268 1268 1269 126,9
Energie- en waterleidingbedrijven 40-41 127,0 1270 1264 1264 1264 1264 1260 1271 1271 1274 1274 1274 1274
Bouwnijverheid 45 129,1 1286 130,0 130,0 130,0 1300 130,0 130,1 1304 1304 1304 130,6 130,6
Handel 50-52 123,7 1235 1239 123,9 1239 1239 1239 1239 1243 1243 1244 1246 1246
Horeca 55 1208 120,8 120,8 120,8 1208 121,0 121,0 121,0 121,0 121,0 121,0 121,1 1211
Vervoer en communicatie 60-64 122,1 1221 122,8 1228 1228 1229 1229 1229 123,0 1230 1230 1230 123,0
Financiéle instellingen 65-67 1298 129,8 130,1 130,14 130,3 130,3 130,3 130,3 1304 130,7 130,7 1309 130,9
Zakelijke dienstverlening 70-74 1241 1241 1249 1249 1249 1250 1250 1250 1255 1256 1256 1256 1256
Openbaar bestuur 75 126,8 126,8 129,0 129,0 129,0 1290 129,0 129,0 129,0 129,0 129,0 129,0 129,0
Onderwijs 80 1296 129,6 129,8 129,8 1298 1298 129,8 129,8 130,4 1304 . . .
Gezondheids- en welzijnszorg 85 128,1 1283 129,8 129,8 130,1 130,1 130,5 130,5 131,1 131,2 1312 1312 131,22
Cultuur en overige dienstverlening 90-93 126,9 1269 1276 1276 1276 1278 1278 1279 1279 1279 1279 1280 128,0
Contractuele loonkosten per uur
inclusief bijzondere beloningen
Totaal 01-93 1289 1289 1299 129,99 130,0 130,0 130,1 130,1 130,5 130,6 130,6 130,7 130,7
Cao-sector
Particuliere bedrijven 1276 1275 1284 1284 1284 1285 1285 1285 1289 129,0 129,0 129,1 129,11
Gesubsidieerde sector 131,3 1315 1334 1334 1335 1335 1338 1338 1344 1346 1346 1346 1346
Overheid 1326 1326 134,0 134,0 1342 1342 1342 1342 1343 1348 1348 1348 1348
Bedrijfstak
Landbouw en visserij 01-05 123,3 1233 1236 1236 1238 1238 1238 123,8 1240 1240 1242 1251 1251
Industrie 15-37 1279 127,7 1285 1284 1285 128,7 128,7 128,7 129,1 1292 1292 1292 1293
Energie- en waterleidingbedrijven 40-41 1284 1284 1283 1283 1283 1283 1278 129,0 129,0 1296 1296 1296 129,6
Bouwnijverheid 45 1295 1289 1311 1311 131,17 131,1 131,1 1312 1316 1316 1316 1318 1318
Handel 50-52 1248 1246 1255 1255 1255 1255 1255 1255 126,0 126,0 126,1 1263 126,3
Horeca 55 120,0 120,0 120,9 120,9 1209 1210 121,0 121,0 1211 1211 1211 1212 1212
Vervoer en communicatie 60-64 129,2 129,2 130,5 130,565 1305 1305 1305 130,5 130,7 130,7 130,7 130,7 130,7
Financiéle instellingen 65-67 131,1 1311 130,3 130,3 1306 1306 1306 130,5 130,6 130,9 1310 131,1 131,11
Zakelijke dienstverlening 70-74 127,7 127,7 128,7 128,7 128,7 1288 1288 1288 1294 1294 1294 1295 1295
Openbaar bestuur 75 131,8 131,8 133,7 133,7 1338 1338 133,8 133,8 1338 1342 1342 1342 134,22
Onderwijs 80 133,3 133,3 1333 133,3 1333 1333 1333 1333 133,9 1344 . . .
Gezondheids- en welzijnszorg 85 131,8 1321 1341 1341 1344 1344 1348 1348 1355 1357 1357 1357 1357
Cultuur en overige dienstverlening 90-93 130,7 130,7 1316 1316 131,7 1319 1319 1320 1320 1321 1321 1322 1322
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Ontwikkeling cao-lonen en contractuele loonkosten (procentuele mutatie t.o.v. dezelfde periode een jaar eerder)

Cao-lonen per maand inclusief

bijzondere beloningen

Totaal
Cao-sector
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Gezondheids- en welzijnszorg
Cultuur en overige dienstverlening

Openbaar bestuur

Onderwijs



