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1. Inleiding
Voor de beleidsontwikkeling van het ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid 
(SZW) is er behoefte aan inzicht in het gebruik van de Werkloosheidswet (WW). Hoe vaak 
maken personen gebruik van de WW en hoe lang duren deze WW-uitkeringen? En hoe 
vaak maken deze personen gebruik van andere uitkeringen? Wat voor banen hadden 
personen voor en na de WW-periode? 

Het ministerie van SZW heeft daarom het Centrum voor Beleidsstatistiek van het Centraal 
Bureau voor de Statistiek (CBS-CvB) gevraagd om tabellen te berekenen over personen 
die instromen in de WW en kenmerken van hun arbeidsmarktverleden. De wens is om een 
relatie te leggen tussen de dynamiek op de arbeidsmarkt en het gebruik van de WW. Dus 
om te kijken hoe de wisselwerking is tussen flexibele en stabiele banen en de WW.

Om de dynamiek op de arbeidsmarkt in kaart te brengen, is in dit onderzoek een onder-
scheid gemaakt tussen banen voor onbepaalde of bepaalde tijd. Daarnaast worden de 
banen uitgesplitst naar vast of flexibel urencontract. Ook hebben we gekeken naar baan-
wisselingen en uitkeringsgebruik voorafgaand aan de instroom in de WW. Verder is 
bepaald vanuit welke bedrijfstak personen instromen in de WW.

Dit onderzoek is onderdeel van een breder onderzoek, waarover al eerder is gepubliceerd. 
In februari 2009 is gepubliceerd hoe snel WW-uitkeringen weer werden beëindigd en of er 
na afloop van de WW-periode een baan is gestart. Juli 2009 verscheen een tabellenset 
over instromers in de WW in 2007 en hun arbeidsmarktpositie direct voor instroom in de 
WW. Daarbij was onderzocht hoeveel en hoe vaak personen in de voorafgaande periode 
gebruik hebben gemaakt van arbeidsongeschiktheid (AO), bijstand of WW. Ook is voor 
uitstromers uit de WW in 2002 en 2004 in de navolgende periode het uitkeringsgebruik 
bekeken. Al deze gegevens werden uitgesplitst naar persoonskenmerken.

Later dit jaar zal nog een rapport verschijnen met een tabellenset over de arbeidsmarkt-
positie na uitstroom uit de WW.
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2. Beschrijving van het onderzoek

2.1 Populatie

De populatie in dit onderzoek bestaat uit personen van 15 - 64 jaar met een WW-uitkerings-
periode die startte in 2007. Een WW-uitkeringsperiode is een aaneengesloten aantal 
maanden waarin de persoon recht heeft op de WW op de laatste vrijdag van die maand 
en iedere maand een betaling ontvangt. Het is mogelijk dat de WW al dan niet in combi-
natie met een andere uitkering voorkomt. 

Voor personen die in 2007 vaker een WW-uitkering startten, is de laatst gestarte WW-uit-
kering gekozen.

2.2 Onderzoeksmethode

Voor de berekening van de uitkomsten is het onderzoeksbestand gebruikt dat is samen-
gesteld voor het onderzoek ‘Dynamiek in de WW’, uitgevoerd in het voorjaar van 2009. 
Voor dit onderzoeksbestand diende het Basisbestand uitkering re-integratie werk (hierna 
te noemen Basisbestand) als basis. Uit het onderzoeksbestand zijn gegevens gebruikt 
over leeftijd, geslacht, herkomstgroepering, bemiddelbaar werk- en denkniveau en eerder 
WW- en uitkeringsgebruik.

Vervolgens zijn een aantal baankenmerken bepaald op grond van de banenbestanden 2001–
2007 van het Sociaal Statistisch Bestand (SSB). Per persoon is vastgesteld hoeveel banen 
deze persoon had voor instroom in de WW. Daarnaast is bepaald hoeveel maanden een per-
soon een baan had in de periode van 2001 tot instroommoment én in het jaar voor instroom.

In het kader van de Statistiek Werkgelegenheid en Lonen (SWL) worden op basis van de 
polisadministratie maandbestanden met gegevens over banen geconstrueerd. Op grond 
van deze maandbestanden is bepaald of een baan voor bepaalde of onbepaalde tijd is 
vastgesteld en of deze baan een vast of flexibel urencontract heeft. Ook de bijbehorende 
bedrijfstak is op grond van deze gegevensbestanden vastgesteld.

Daarnaast is uit de WW-registratie van het UWV informatie toegevoegd of de gestarte 
WW-uitkering al dan niet herleefd is. Voor personen die direct voor instroom in de WW 
geen baan hadden, is uit de WW-registratie bepaald of deze een AO-uitkering of uitkering 
in het kader van de Ziektewet ontving.
Al deze gegevens zijn op persoonniveau aan het onderzoeksbestand toegevoegd.

2.3 Bronnen

Gemeentelijke Basisadministratie (GBA)

De GBA is een geautomatiseerd persoonsregistratiesysteem van de gemeenten en in 
werking sinds 1 oktober 1994. In principe staan alle inwoners van een gemeente in de 
basisadministratie ingeschreven. Gegevens als geboortedatum, geslacht, geboorteland 
en woonplaats worden in de GBA geregistreerd. Voor dit onderzoek is leeftijd, geslacht en 
herkomstgroepering bepaald op grond van de GBA.

Basisbestand uitkering, re-integratie, werk (Basisbestand)

De personen met een startende WW-uitkering zijn bepaald vanuit het door het CBS 
 samengestelde Basisbestand. Dit Basisbestand is samengesteld uit delen van diverse 
bestanden op het gebied van banen, uitkeringen en re-integratie. Het bestand bestaat uit 
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een eenduidig gedefinieerde samenhangende set van gegevens per persoon over uit-
keringen, re-integratie en werk vanaf 2001. De meest recente gegevens van de gebruikte 
versie van het Basisbestand zijn van december 2008. Het is een dynamisch bestand – bij 
het beschikbaar komen van nieuwe gegevens wordt het basisbestand bijgewerkt.

Het Basisbestand is voor de uitkeringen- en baangegevens samengesteld uit de volgende 
bronnen: voor gegevens over uitkeringen en banen voor de jaren 2001 tot en met 2005 is 
het SSB gebruikt, voor de overige jaren is gebruik gemaakt van de originele registraties 
van werkloosheids-, arbeidsongeschiktheids- en bijstandsuitkeringen en gegevens uit de 
polisadministratie. 

De uitkeringen zijn vastgesteld op betalingsbasis. Dat wil zeggen dat een uitkering meetelt 
als een persoon op de laatste vrijdag van de maand recht heeft op een uitkering én in die 
maand ook een betaling heeft ontvangen.

WW-registratie

In de WW-registratie van het UWV zijn alle personen geregistreerd die recht hadden op 
een WW-uitkering. De registratie bevat informatie over de periode dat er recht was op een 
uitkering en over de bedragen die zijn uitgekeerd, aangevuld met verschillende uitkerings-
kenmerken. Voor dit onderzoek is gebruik gemaakt van informatie of een uitkering her-
leefd was of niet. Daarnaast wordt ook de arbeidsmarktpositie van waaruit een persoon 
instroomt in de WW gebruikt. Deze arbeidsmarktpositie wordt door de uitkerings-
gerechtigde zelf opgegeven en is niet geconfronteerd met andere bronnen.

Banenbestanden Sociaal Statistisch Bestand (SSB)

Het Sociaal Statistisch Bestand is een stelsel van koppelbare registers en enquêtes die 
onderling op elkaar zijn afgestemd en consistent gemaakt. Het SSB bevat op jaarbasis 
gegevens over alle personen, banen en uitkeringen in Nederland die op microniveau aan 
elkaar relateerbaar zijn. Een belangrijke doelstelling van het SSB is om een set van 
 gegevensbestanden samen te stellen die een samenhangende, consistente beschrijving 
geeft van een aantal aspecten van de bevolking van Nederland. 
Voor dit onderzoek is gebruik gemaakt van de banenbestanden uit het SSB om over de 
periode 2001 tot en met het instroommoment in 2007 het aantal banen en het aantal 
maanden met een baan te bepalen.

Baangegevens ontleend aan de loonaangifte

De loonaangifte bevat gegevens over inkomstenverhoudingen (uit de loonadministratie) 
van werkgevers en andere inhoudingsplichtigen. De Belastingdienst ontvangt de loonaan-
gifte. Het UWV maakt daar de polisadministratie van. In dit onderzoek is gebruik gemaakt 
van maandbestanden uit de Statistiek Werkgelegenheid en Lonen gebaseerd op de loon-
aangifte, met alle banen die op enig moment in de periode oktober 2006 tot en met januari 
2008 bestaan. De economische activiteit van een bedrijf zoals die is opgenomen in deze 
bestanden is afgeleid uit het Algemeen Bedrijven Register.

Deze gegevensbestanden zijn ook een bron voor de banenbestanden van het SSB. Niet alle 
baangegevens uit deze maandbestanden worden ook opgenomen in de banenbestanden van 
het SSB. Zo zijn gegevens of een baan voor bepaalde of onbepaalde tijd is vastgesteld en of 
deze baan een vast of flexibel urencontract heeft niet in het SSB opgenomen. Deze gegevens 
zijn voor dit onderzoek dus uit de hierboven beschreven maandbestanden bepaald.

Registratie niet-werkend werkzoekenden (NWW)

Voor de toekenning van het bemiddelbaar werk- en denkniveau is gebruik gemaakt van de 
registratie van niet-werkend werkzoekenden van het UWV WERKbedrijf. Het betreft in-
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schrijvingen in de periode januari 2001 tot en met oktober 2008. Inschrijving als werkzoek-
ende is nodig voor het verkrijgen van een WW-uitkering.

2.4 Kwaliteit van de uitkomsten

Aan alle bestanden die in dit onderzoek zijn gebruikt is een niet-identificeerbaar nummer, 
het zogenaamde RIN-nummer, toegevoegd dat dient ter vervanging van het identificeer-
bare burgerservicenummer (BSN). Met behulp van het RIN-nummer kunnen verschillende 
bestanden op persoonsniveau aan elkaar gekoppeld worden. Een indicatie van de kwali-
teit van het gebruikte bestand vormt het koppelingsrendement met de GBA, dat wil zeggen 
het aantal personen in het bestand dat teruggevonden kan worden in de GBA. In staat 1 
zijn de koppelingsrendementen van de gebruikte bronbestanden opgenomen.

Staat 1
Koppelingsrendementen van bronbestanden met GBA
-

Bestand Koppelpercentage met GBA
-

WW 2007 99,0
SSB Banen 2007 97,2
SSB Banen 2006 97,8
SSB Banen 2005 98,0
SSB Banen 2004 98,0
SSB Banen 2003 98,0
SSB Banen 2002 98,0
SSB Banen 2001 98,1
Baangegevens ontleend aan de loonaangifte, januari 2008 96,8
NWW 2007 99,9

-

2.5 Opmerkingen bij de tabellen

De gegevens in de tabellen zijn afgerond op tientallen.
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3. Begrippen en afkortingen

3.1 Begrippen

Aantal banen – Een persoon kan meerdere banen tegelijkertijd hebben. Elke baan telt 
mee. Zie ook Baan.

Aantal keren WW-uitkering – Het aantal perioden waarin gebruik is gemaakt van een 
WW-uitkering. Zie ook Uitkeringsperiode.

Aantal maanden met een baan – Per persoon is het aantal maanden tot één maand voor 
instroom in de WW geteld waarin deze persoon één of meerdere banen had. Zie ook Aan-
tal banen.

Aantal maanden uitkeringsgebruik – Het aantal maanden waarin gebruik is gemaakt 
van een uitkering in de onderzoeksperiode. In dit onderzoek wordt dit voor het totaal aan 
uitkeringen en voor WW-, AO- en bijstandsuitkeringen afzonderlijk vastgesteld. Zie ook 
Uitkeringsperiode.

Allochtoon – Persoon van wie ten minste één ouder in het buitenland is geboren.

Arbeidsmarktpositie direct voor instroom in de WW – De situatie op de arbeidsmarkt 
van waaruit een persoon een WW-uitkering start. Als een persoon dan geen baan heeft, 
wordt gekeken of er sprake is van een AO-uitkering of uitkering in het kader van de 
Ziektewet. Deze informatie wordt ontleend aan de WW-registratie van het UWV.
In 2006 is er een herbeoordelingsoperatie geweest, waarin een grote groep personen die 
toen een WAO-uitkering ontvingen in verband met veranderde wetgeving herkeurd 
werden. Veel volledig arbeidsongeschikten zijn toen (deels) arbeidsgeschikt verklaard. 
Van diegenen die geen baan konden vinden en zo in de WW terecht zijn gekomen in 2007, 
heeft het UWV de situatie voor instroom mogelijk op ‘baan’ gezet, omdat de rechten nog 
ontleend waren aan een baansituatie voordat ze arbeidsongeschikt werden. Hierdoor is 
de groep ‘Geen baan en geen AO-uitkering of ziektewet direct voor instroom’ relatief groot.

AO-uitkering – Een uitkering die wordt verstrekt op grond van de Wet op de arbeidsonge-
schiktheidsverzekering (WAO), de Wet werk en inkomen naar arbeidsvermogen (WIA), de 
Wet arbeidsongeschiktheidsverzekering zelfstandigen (WAZ) of de Wet arbeidsonge-
schiktheidsvoorziening jonggehandicapten (Wajong). Zie ook Uitkeringsperiode.

Autochtoon – Persoon van wie beide ouders in Nederland zijn geboren.

Baan – Een expliciete of impliciete arbeidsovereenkomst tussen een persoon en een 
economische eenheid waarin is vastgelegd dat arbeid zal worden verricht waartegen een 
(financiële) beloning staat. Een baan wordt in de gegevensbestanden geoperationaliseerd 
door een unieke combinatie van een persoon, bedrijf en startdatum. Baanwisselingen 
 binnen een bedrijf worden hierdoor niet waargenomen. Voor bedrijfswisselingen als gevolg 
van een fusie is gecorrigeerd.

Baan direct voor instroom – In verband met administratieve vertragingen is in de  periode 
van twee maanden voor instroom tot en met de maand na instroom naar de baan van een 
persoon gezocht. Als een persoon in deze periode meerdere banen heeft, is de baan met 
het hoogste loon gekozen.

Bedrijfstak – Op basis van de Standaard Bedrijfsindeling (SBI) zijn bedrijven opgedeeld 
naar hun economische hoofdactiviteit. Een werknemer is ingedeeld in de bedrijfstak waar-
toe het bedrijf waar deze werkzaam is behoort.

Bemiddelbaar werk- en denkniveau – Het niveau waarop de persoon, volgens het UWV 
WERKbedrijf, bemiddelbaar is op de arbeidsmarkt. Bij de inschrijving van een persoon als 
werkzoekende bij het UWV WERKbedrijf wordt een persoon ingedeeld op een werk- en 
denkniveau waarop deze persoon volgens het UWV WERKbedrijf bemiddelbaar is voor 
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werk. In het geval dat in het bestand geen inschrijving wordt gevonden op het peilmoment 
wordt het hoogste bemiddelbare werk- en denkniveau in de periode 2001 tot en met 2008 
gebruikt.

Bepaald/Onbepaald – Onderscheid of de arbeidsovereenkomst tussen werkgever en 
werknemer is aangegaan voor bepaalde of onbepaalde tijd.

Betalingsbasis – Er is sprake van een uitkering in een bepaalde maand als een persoon 
op de laatste vrijdag van de maand recht heeft op een uitkering én in die maand ook een 
betaling heeft ontvangen. 

Bijstandsuitkering – Een uitkering die wordt verstrekt in het kader van de Algemene 
 Bijstandswet (ABW, tot 1 januari 2004), de Wet Werk en Bijstand (WWB, vanaf 1 januari 
2004), de Wet inkomensvoorziening oudere en gedeeltelijk arbeidsongeschikte werkloze 
werknemers (IOAW) of de Wet inkomensvoorziening oudere en gedeeltelijk arbeids-
ongeschikte gewezen zelfstandigen (IOAZ). Zie ook Uitkeringsperiode.

Eerste generatie allochtoon – Persoon die in het buitenland is geboren met ten minste 
één in het buitenland geboren ouder.

Herkomstgroepering – Voor de indeling van personen naar etnische achtergrond is de 
CBS-indeling naar herkomstgroepering gebruikt. De herkomstgroepering van een  persoon 
wordt vastgesteld aan de hand van diens geboorteland en dat van zijn ouders. In de tabel-
len zijn de personen waarvan de herkomstgroepering onbekend is niet opgenomen. Zie 
ook Allochtoon en Autochtoon.

Herleefde WW – Een uitkering wordt herleefd als de persoon binnen 36 weken na beëin-
diging van de WW-uitkering opnieuw instroomt in de WW, waarbij er in deze tussenliggen-
de periode minder dan 26 weken gewerkt is. Er is dan geen nieuw recht opgebouwd. De 
uitkering wordt dan voor de resterende duur van de eerdere WW-uitkering voortgezet.

Leeftijd – De leeftijd van een persoon wordt bepaald op moment van instroom in de WW.

Niet-westerse allochtoon – Allochtoon met als herkomstgroepering een van de landen in 
de werelddelen Afrika, Latijns-Amerika en Azië (exclusief Indonesië en Japan) of Turkije.

Peilmoment – Het moment van instroom in de WW in 2007. Als personen meerdere keren 
instromen in 2007 is de meest recente instroommaand gekozen als peilmoment. 
 
Uitkeringsperiode – Aaneengesloten periode van één of meer maanden waarin een per-
soon een uitkering ontvangt. Een maand wordt meegeteld als er sprake is van recht op de 
uitkering op de laatste vrijdag van die maand en in die maand een betaling heeft ontvan-
gen. Hierbij wordt geen onderscheid gemaakt tussen eventueel gelijktijdig lopende uit-
keringen volgens dezelfde wet. Wel kan onderscheid gemaakt worden tussen uitkerings-
perioden van verschillende typen uitkeringen (WW, AO en Bijstand). Bij een uitkering die 
na één maand onderbreking wordt voortgezet, wordt aangenomen dat dit door administra-
tieve vervuiling wordt veroorzaakt. Hiervoor wordt gecorrigeerd.
 
Vast/Flexibel – Onderscheid of in de arbeidsovereenkomst tussen werkgever en werk-
nemer een vast aantal werkuren per week is afgesproken of een flexibel aantal uren per 
week. Dit is inclusief de nuluren-contracten.

Westerse allochtoon – Allochtoon met als herkomstgroepering een van de landen in de 
werelddelen Europa (exclusief Turkije), Noord-Amerika en Oceanië of Indonesië of Japan.

WW-uitkering – Een uitkering die wordt verstrekt op grond van de Werkloosheidswet 
(WW).

Ziektewet – Wet die werknemers verzekert tegen financiële gevolgen van ongeschiktheid 
tot werken wegens ziekte. De wet is van toepassing als er wettelijk geen loondoorbetaling 
hoeft plaats te vinden.
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3.2 Afkortingen

ABR Algemeen Bedrijfsregister
ABW Algemene Bijstandswet
AO Arbeidsongeschiktheid
BSN Burgerservicenummer
CBS Centraal Bureau voor de Statistiek
CvB Centrum voor Beleidsstatistiek
CWI Centrum voor Werk en Inkomen (vanaf 2009 UWV WERKbedrijf)
GBA Gemeentelijke Basisadministratie
IOAW Wet Inkomensvoorziening Oudere en gedeeltelijk
 Arbeidsongeschikte werkloze Werknemers
IOAZ Wet Inkomensvoorziening Oudere en gedeeltelijk
 Arbeidsongeschikte gewezen Zelfstandigen
NWW Niet-werkend werkzoekenden
RIN Random Identification Number
SBI Standaard Bedrijfsindeling
SSB Sociaal Statistisch Bestand 
SWL Statistiek Werkgelegenheid en Lonen
SZW Sociale Zaken en Werkgelegenheid
UWV Uitvoeringsinstituut Werknemersverzekeringen
UWV WERKbedrijf Uitvoeringsinstituut Werknemersverzekeringen – werkbedrijf
 (voorheen CWI)
Wajong Wet arbeidsongeschiktheidsvoorziening jonggehandicapten
WAO Wet op de arbeidsongeschiktheidsverzekering
WAZ Wet arbeidsongeschiktheidsverzekering zelfstandigen
WIA Wet Werk en Inkomen naar Arbeidsvermogen
WW Werkloosheidswet
WWB Wet Werk en Bijstand
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Tabellenset
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Tabellenoverzicht

Tabel	1	 Instromers	in	de	WW	naar	persoonskenmerken,	bedrijfstak	en	arbeidsmarkt-
positie,	2007

Tabel	2	 Instromers	in	de	WW	naar	aantal	maanden	met	een	baan	in	de	12	maanden	voor
instroom,	2007

Tabel	3	 Instromers	in	de	WW	naar	aantal	banen	in	de	12	maanden	voor	instroom,	2007
Tabel	4	 Instromers	in	de	WW	in	2007	naar	typering	van	de	WW	in	de	periode	2001–2007
Tabel	5	 Instromers	in	de	WW	in	2007	naar	totaal	aantal	maanden	eerder	uitkerings-

gebruik	in	2001–2007
Tabel	6	 Instromers	in	de	WW	in	2007	naar	totaal	aantal	keer	eerder	WW-uitkering	in	

2001–2007
Tabel	7	 Instromers	in	de	WW	in	2007	naar	aantal	banen	voor	instroom	in	2001–2007
Tabel	8	 Instromers	in	de	WW	in	2007	naar	aantal	maanden	voor	instroom	met	een	baan

in	2001–2007
Tabel	9	 Instromers	in	de	WW	in	2007	naar	wel	of	geen	herleefde	uitkering
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Tabel 1
Instromers in de WW naar persoonskenmerken, bedrijfstak en arbeidsmarktpositie, 2007
-

Positie direct voor instroom in de WW
-

Totaal Baan Geen baan 1)

- -

Onbepaalde tijd Bepaalde tijd AO-uitkering Ziektewet Onbekend Anders
- -

Vast Flexibel Vast Flexibel
-

aantal

Totaal 199 440 53 810 3 700 53 290 38 870 5 190 7 500 36 220  730

Geslacht
Man 100 810 28 020 2 020 26 080 22 210 2 170 3 070 16 810  350
Vrouw 98 630 25 800 1 680 27 210 16 670 3 020 4 440 19 410  380

Leeftijd (in klassen)
15–19 2 000  380  40  780  660  0  0  140  0
20–24 15 700 2 830  340 5 740 4 950  10  70 1 760  10
25–29 23 530 4 840  470 7 900 6 300  50  300 3 630  40
30–34 26 390 6 670  450 7 910 5 650  220  670 4 730  100
35–39 30 660 8 630  540 8 400 5 810  540 1 040 5 600  90
40–44 29 530 8 520  530 7 530 5 330  960 1 130 5 390  110
45–49 27 130 7 890  510 6 400 4 570 1 180 1 210 5 220  140
50–54 21 530 6 860  430 4 640 3 280  820 1 190 4 180  100
55–59 16 560 5 430  270 3 150 1 860  770 1 270 3 710  80
60–64 6 400 1 780  120  840  460  650  610 1 880  60

Herkomstgroepering
Autochtoon 139 640 41 520 2 330 38 440 23 320 3 960 4 990 24 520  460
Westers allochtoon 22 050 5 650  330 6 120 4 520  460  760 4 100  90
Niet-westers allochtoon 37 750 6 640 1 030 8 740 11 030  770 1 750 7 610  180

Bemiddelbaar werk- en denkniveau
Laag 68 110 15 530 1 660 15 110 14 820 2 330 3 450 14 950  250
Middelbaar 83 180 22 140 1 500 22 860 18 600 1 390 2 860 13 640  140
Hoog 43 630 14 290  450 14 040 4 750 1 340 1 160 7 200  320
Onbekend 4 520 1 860  80 1 280  710  120  30  430  10

Bedrijfstak direct voor instroom
A Landbouw, jacht en bosbouw 2 570  900  70 1 390  210
B Visserij  70  30  0  30  10
C Delfstoffenwinning  60  30  0  20  0
D  Industrie 11 950 7 320  100 4 400  130
E  Energie- en waterleidingbedrijven  90  50  0  40  0
F  Bouwnijverheid 5 830 3 220  70 2 460  80
G  Handel 20 670 10 610  430 9 100  530
H  Horeca 5 080 2 200  270 2 350  270
I  Vervoer en communicatie 6 180 3 170  140 2 670  190
J  Financiële instellingen 5 000 2 760  70 2 020  110
K  Zakelijke dienstverlening 62 610 10 940 2 040 13 870 35 700
L  Openbaar bestuur 2 110  890  10 1 210  0
M  Onderwijs 4 480 1 410  40 2 970  60
N  Gezondheids- en welzijnszorg 14 000 6 530  280 6 490  700
O  Cultuur en overige dienstverlening 7 270 3 350  120 3 560  230

-

Bron: CBS.

In de tabel is de categorie onbekend niet altijd opgenomen. Hierdoor tellen subtotalen niet altijd op tot het totaal.

1) De positie direct voor instroom in de WW van personen zonder baan is gebaseerd op de WW-registratie van het UWV.
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Tabel 2
Instromers in de WW naar aantal maanden met een baan in de 12 maanden voor instroom, 2007
-

Aantal maanden met een baan in de 12 maanden voor instroom
-

0 1–3 4–6 7–9 10–11 12
-

aantal

Totaal 26 890 6 820 10 600 25 320 40 000 89 810

Geslacht
Man 11 090 3 190 4 960 13 330 22 090 46 160
Vrouw 15 800 3 630 5 650 11 990 17 920 43 650

Leeftijd (in klassen)
15–19  10  10  70  330  580 1 010
20–24  380  350  660 2 170 3 980 8 170
25–29 1 270  700 1 170 3 330 5 600 11 460
30–34 2 390  910 1 490 3 550 5 970 12 080
35–39 3 750 1 100 1 660 3 820 6 340 13 990
40–44 4 630 1 010 1 540 3 640 5 620 13 090
45–49 4 900 1 050 1 470 3 130 4 770 11 810
50–54 3 760  850 1 220 2 680 3 680 9 340
55–59 3 440  600 1 030 1 990 2 690 6 810
60–64 2 350  230  300  680  770 2 070

Herkomstgroepering
Autochtoon 18 280 4 560 7 190 16 870 27 830 64 900
Westers allochtoon 2 890  780 1 210 2 910 4 540 9 720
Niet-westers allochtoon 5 720 1 480 2 210 5 530 7 630 15 180

Bemiddelbaar werk- en denkniveau
Laag 13 360 2 630 3 670 9 100 12 320 27 030
Middelbaar 8 940 2 860 4 590 10 940 17 030 38 830
Hoog 4 220 1 250 2 230 4 990 9 970 20 980
Onbekend  370  80  110  300  690 2 980

Bedrijfstak direct voor instroom
A  Landbouw, jacht en bosbouw  40  110  630  700 1 090
B  Visserij  0  0  10  10  50
C  Delfstoffenwinning  0  0  10  10  40
D  Industrie  120  350  780 2 240 8 470
E  Energie- en waterleidingbedrijven  0  0  0  30  60
F  Bouwnijverheid  80  160 1 050 1 700 2 840
G  Handel  340  800 1 930 4 700 12 910
H  Horeca  130  260  810 1 230 2 650
I  Vervoer en communicatie  140  260  570 1 310 3 900
J  Financiële instellingen  40  140  360 1 120 3 340
K  Zakelijke dienstverlening 1 950 3 370 9 100 14 090 34 100
L  Openbaar bestuur  20  40  110  720 1 210
M  Onderwijs  70  220  490 1 440 2 260
N  Gezondheids- en welzijnszorg  270  520 1 150 2 690 9 380
O  Cultuur en overige dienstverlening  100  310  860 1 640 4 360
Geen baan direct voor instroom, wel AO-uitkering of ziektewet 10 500  850  670  420  130  120
Geen baan en geen AO-uitkering of ziektewet direct voor instroom 16 390 2 650 3 390 7 030 6 240 2 960

-

Bron: CBS.
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Tabel 3
Instromers in de WW naar aantal banen in de 12 maanden voor instroom, 2007
-

Aantal banen in de 12 maanden voor instroom
-

0 1 2 3 tot 6 6 banen of meer
-

aantal

Totaal 26 890 95 870 46 590 27 930 2 170

Geslacht
Man 11 090 49 310 24 370 14 800 1 250
Vrouw 15 800 46 560 22 220 13 120  930

Leeftijd (in klassen)
15–19  10  740  630  570  60
20–24  380 6 030 4 660 4 260  370
25–29 1 270 10 220 6 590 5 020  440
30–34 2 390 12 740 6 880 4 060  330
35–39 3 750 15 130 7 370 4 100  310
40–44 4 630 14 350 6 640 3 650  260
45–49 4 900 13 310 5 790 2 920  210
50–54 3 760 11 170 4 510 1 960  120
55–59 3 440 9 120 2 820 1 130  60
60–64 2 350 3 060  710  260  20

Herkomstgroepering
Autochtoon 18 280 69 500 32 560 18 010 1 290
Westers allochtoon 2 890 10 740 5 160 3 030  230
Niet-westers allochtoon 5 720 15 620 8 860 6 890  660

Bemiddelbaar werk- en denkniveau
Laag 13 360 30 290 14 330 9 420  710
Middelbaar 8 940 39 450 21 020 12 830  930
Hoog 4 220 23 950 9 950 5 010  500
Onbekend  370 2 180 1 280  660  30

Bedrijfstak direct voor instroom
A  Landbouw, jacht en bosbouw 1 540  710  310  10
B  Visserij  50  20  10  0
C  Delfstoffenwinning  40  10  0  0
D  Industrie 8 520 2 450  950  30
E  Energie- en waterleidingbedrijven  70  20  10  0
F  Bouwnijverheid 3 620 1 610  570  30
G  Handel 12 460 5 500 2 610  90
H  Horeca 2 440 1 560 1 000  70
I  Vervoer en communicatie 3 570 1 710  870  30
J  Financiële instellingen 3 320 1 190  460  20
K  Zakelijke dienstverlening 25 300 20 190 15 750 1 380
L  Openbaar bestuur 1 500  420  170  20
M  Onderwijs 2 260 1 230  850  140
N  Gezondheids- en welzijnszorg 8 330 3 770 1 810  90
O  Cultuur en overige dienstverlening 3 870 1 880 1 330  200
Geen baan direct voor instroom, wel AO-uitkering of ziektewet 10 500 1 760  350  80  0
Geen baan en geen AO-uitkering of ziektewet direct voor instroom 16 390 17 140 3 940 1 140  50

-

Bron: CBS.
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Tabel 4
Instromers in de WW in 2007 naar typering van de WW in de periode 2001–2007
-

Typering van de WW in de periode 2001–2007
-

Geen Eén keer eerder WW-gebruik Meerdere keren eerder WW-gebruik
eerder - -

WW-
gebruik

< 6 
maanden

6 tot 12 
maanden

1 tot 2 jaar2 jaar of 
langer

< 6 
maanden 
in totaal

6 tot 12 
maanden 
in totaal

1 tot 2 jaar 
in totaal

2 jaar of 
langer in 
totaal

-

aantal

Totaal 98 850 29 420 11 920 7 960 6 660 6 370 12 080 14 520 11 650

Geslacht
Man 47 890 14 350 5 450 3 970 3 710 3 560 6 790 8 350 6 750
Vrouw 50 960 15 070 6 470 3 990 2 950 2 810 5 290 6 180 4 910

Leeftijd (in klassen)
15–19 1 800  170  10  0  0  10  10  0  0
20–24 10 310 3 310  470  20  0  640  800  150  10
25–29 12 740 4 520 1 410  170  140 1 130 1 940 1 100  390
30–34 12 790 4 520 1 940  610  290 1 130 2 040 2 080 1 010
35–39 14 630 4 660 2 070 1 550  490  970 1 950 2 690 1 650
40–44 14 370 3 990 1 780 1 590  770  870 1 670 2 500 1 990
45–49 13 100 3 540 1 670 1 360 1 120  660 1 450 2 220 2 010
50–54 9 670 2 470 1 260 1 190 1 320  530 1 210 1 890 2 000
55–59 7 150 1 710  990 1 050 1 380  310  790 1 440 1 750
60–64 2 290  530  310  450 1 140  120  230  470  860

Herkomstgroepering
Autochtoon 70 100 20 100 8 320 5 640 4 830 4 500 8 350 9 960 7 840
Westers allochtoon 10 800 3 160 1 300  880  810  680 1 270 1 610 1 530
Niet-westers allochtoon 17 950 6 160 2 300 1 440 1 020 1 190 2 450 2 950 2 280

Bemiddelbaar werk- en denkniveau
Laag 34 370 9 950 3 780 2 620 2 100 2 150 4 180 5 080 3 870
Middelbaar 38 180 13 030 5 290 3 400 2 580 3 010 5 760 6 720 5 200
Hoog 22 580 6 120 2 720 1 880 1 880 1 170 2 090 2 670 2 510
Onbekend 3 710  310  120  60  100  30  50  50  70

Bedrijfstak direct voor instroom
A  Landbouw, jacht en bosbouw 1 000  330  50  30  30  180  360  410  180
B  Visserij  30  10  0  0  0  0  10  20  0
C  Delfstoffenwinning  30  10  0  0  0  0  0  10  0
D  Industrie 7 960 1 330  520  350  250  240  410  510  390
E  Energie- en waterleidingbedrijven  60  10  0  0  0  0  0  0  0
F  Bouwnijverheid 2 230  810  190  120  90  410  820  880  280
G  Handel 12 700 2 830 1 060  610  420  490  870  970  720
H  Horeca 2 780  720  260  140  140  130  280  350  270
I  Vervoer en communicatie 3 550  810  280  210  160  160  310  380  310
J  Financiële instellingen 3 300  570  220  120  80  100  210  230  150
K  Zakelijke dienstverlening 26 390 10 390 3 710 2 220 1 730 2 650 5 030 5 720 4 780
L  Openbaar bestuur 1 360  270  110  80  60  30  70  70  70
M  Onderwijs 2 280  630  270  180  190  170  220  280  270
N  Gezondheids- en welzijnszorg 8 450 1 790  860  630  450  220  490  570  550
O  Cultuur en overige dienstverlening 3 840  920  320  190  140  210  460  590  600
Geen baan direct voor instroom, wel AO-uitkering of ziektewet 2 790 2 220 1 380 1 330 1 500  330  750 1 220 1 170
Geen baan en geen AO-uitkering of ziektewet direct voor instroom 20 000 5 760 2 680 1 730 1 430 1 060 1 780 2 310 1 900

-

Bron: CBS.
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Tabel 5
Instromers in de WW in 2007 naar totaal aantal maanden eerder uitkeringsgebruik in 2001–2007
-

Totaal aantal maanden eerder uitkeringsgebruik in 2001–2007
-

Geen eerder 
uitkeringsge-
bruik

< 6 maanden 6 tot 12 
maanden

1 tot 2 jaar 2 tot 3 jaar 3 jaar of langer

-

aantal

Totaal 75 250 29 460 21 750 24 570 14 920 33 490

Geslacht
Man 37 320 14 830 11 470 13 920 8 240 15 040
Vrouw 37 930 14 620 10 280 10 660 6 680 18 450

Leeftijd (in klassen)
15–19 1 730  220  40  10  0  0
20–24 8 580 3 730 1 700 1 040  390  260
25–29 10 050 4 880 3 300 2 500 1 310 1 500
30–34 9 850 4 660 3 550 3 280 1 900 3 160
35–39 10 750 4 460 3 480 4 330 2 400 5 240
40–44 10 000 3 720 2 900 4 010 2 360 6 540
45–49 8 970 3 130 2 670 3 430 2 350 6 570
50–54 7 390 2 420 2 110 2 950 2 010 4 650
55–59 6 010 1 680 1 530 2 220 1 580 3 550
60–64 1 930  550  470  790  630 2 040

Herkomstgroepering
Autochtoon 56 090 21 010 15 200 16 320 9 280 21 740
Westers allochtoon 8 480 3 260 2 380 2 660 1 730 3 530
Niet-westers allochtoon 10 680 5 180 4 170 5 590 3 910 8 220

Bemiddelbaar werk- en denkniveau
Laag 21 860 9 310 7 100 8 810 5 560 15 460
Middelbaar 30 190 13 310 9 960 11 000 6 520 12 210
Hoog 19 960 6 500 4 510 4 610 2 730 5 320
Onbekend 3 240  340  180  150  100  510

Bedrijfstak direct voor instroom
A  Landbouw, jacht en bosbouw  840  450  370  490  190  230
B  Visserij  30  10  10  20  0  10
C  Delfstoffenwinning  30  10  0  10  10  0
D  Industrie 6 690 1 370  920 1 080  670 1 220
E  Energie- en waterleidingbedrijven  60  10  10  10  0  0
F  Bouwnijverheid 1 900 1 110  990 1 050  350  420
G  Handel 11 120 3 070 1 910 1 860 1 020 1 690
H  Horeca 2 180  720  520  600  400  660
I  Vervoer en communicatie 2 960  860  570  660  390  750
J  Financiële instellingen 3 010  640  450  410  210  280
K  Zakelijke dienstverlening 19 910 10 720 8 260 9 530 5 730 8 460
L  Openbaar bestuur 1 070  250  170  190  110  330
M  Onderwijs 1 970  690  430  480  300  610
N  Gezondheids- en welzijnszorg 6 640 1 710 1 290 1 400  840 2 120
O  Cultuur en overige dienstverlening 3 300 1 060  770  860  520  760
Geen baan direct voor instroom, wel AO-uitkering of ziektewet1)  220 1 140 1 060 1 480 1 380 7 410
Geen baan en geen AO-uitkering of ziektewet direct voor instroom 13 270 5 620 4 030 4 430 2 800 8 510

-

Bron: CBS.

1) De aantallen zijn vastgesteld op basis van de UWV-registraties. Doordat informatie uit verschillende bronnen is samengevoegd kunnen onwaarschijnlijke combinaties 
voorkomen.
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Tabel 6
Instromers in de WW in 2007 naar totaal aantal keer eerder WW-uitkering in 2001–2007
-

Aantal keer eerder WW-uitkering in 2001–2007
-

0 1 2 3 4 5 6 of meer
-

aantal

Totaal 98 850 55 960 24 630 10 480 4 650 2 360 2 500

Geslacht
Man 47 890 27 490 12 880 6 090 2 970 1 670 1 820
Vrouw 50 960 28 480 11 750 4 390 1 680  690  680

Leeftijd (in klassen)
15–19 1 800  180  20  0  0  0  0
20–24 10 310 3 790 1 120  340  110  20  10
25–29 12 740 6 240 2 810 1 080  410  160  90
30–34 12 790 7 360 3 640 1 500  620  280  210
35–39 14 630 8 770 3 970 1 800  800  350  340
40–44 14 370 8 130 3 830 1 630  750  400  410
45–49 13 100 7 700 3 400 1 480  700  370  400
50–54 9 670 6 240 2 910 1 310  630  350  420
55–59 7 150 5 130 2 100  970  470  330  430
60–64 2 290 2 430  840  360  170  100  200

Herkomstgroepering
Autochtoon 70 100 38 890 16 750 7 010 3 240 1 700 1 960
Westers allochtoon 10 800 6 150 2 780 1 250  520  280  270
Niet-westers allochtoon 17 950 10 930 5 100 2 220  890  390  270

Bemiddelbaar werk- en denkniveau
Laag 34 370 18 460 7 970 3 490 1 690  960 1 160
Middelbaar 38 180 24 300 11 430 5 010 2 170 1 050 1 040
Hoog 22 580 12 610 5 100 1 930  770  350  300
Onbekend 3 710  600  130  50  20  0  0

Bedrijfstak direct voor instroom
A  Landbouw, jacht en bosbouw 1 000  440  310  250  180  150  250
B  Visserij  30  10  0  0  10  10  10
C  Delfstoffenwinning  30  10  10  0  0  0  0
D  Industrie 7 960 2 450  970  330  110  50  90
E  Energie- en waterleidingbedrijven  60  20  10  0  0  0  0
F  Bouwnijverheid 2 230 1 210  720  520  360  360  440
G  Handel 12 700 4 920 1 840  590  260  110  240
H  Horeca 2 780 1 260  520  230  80  70  140
I  Vervoer en communicatie 3 550 1 470  650  270  100  70  70
J  Financiële instellingen 3 300 1 000  430  130  60  40  30
K  Zakelijke dienstverlening 26 390 18 050 9 580 4 680 2 220  990  720
L  Openbaar bestuur 1 360  510  150  60  20  10  10
M  Onderwijs 2 280 1 260  560  250  80  30  20
N  Gezondheids- en welzijnszorg 8 450 3 730 1 270  390  130  20  20
O  Cultuur en overige dienstverlening 3 840 1 570  770  380  260  190  250
Geen baan direct voor instroom, wel AO-uitkering of ziektewet 2 790 6 420 2 290  860  250  60  20
Geen baan en geen AO-uitkering of ziektewet direct voor instroom 20 000 11 600 4 540 1 550  550  210  200

-

Bron: CBS
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Tabel 7
Instromers in de WW in 2007 naar aantal banen voor instroom in 2001–2007
-

Aantal banen voor instroom in 2001–2007
-

Geen baan 
gehad

1 baan 2 banen 3 banen 4 banen 5 of meer banen

-

aantal

Totaal 5 330 32 630 29 990 25 570 21 280 84 640

Geslacht
Man 1 620 16 370 14 930 12 710 10 680 44 500
Vrouw 3 710 16 260 15 070 12 860 10 600 40 140

Leeftijd (in klassen)
15–19  0  170  260  310  290  980
20–24  10  320  640 1 080 1 350 12 300
25–29  100 1 100 1 720 2 070 2 210 16 330
30–34  400 2 770 3 370 3 290 3 140 13 420
35–39  900 4 470 5 080 4 480 3 760 11 970
40–44 1 340 5 210 5 030 4 420 3 300 10 230
45–49 1 390 5 570 4 870 3 930 3 000 8 380
50–54  670 5 140 4 270 3 130 2 260 6 060
55–59  280 5 350 3 450 2 180 1 550 3 760
60–64  250 2 520 1 310  690  420 1 210

Herkomstgroepering
Autochtoon 3 470 24 280 22 000 18 540 15 100 56 250
Westers allochtoon  620 3 810 3 420 2 800 2 300 9 100
Niet-westers allochtoon 1 240 4 540 4 570 4 230 3 880 19 290

Bemiddelbaar werk- en denkniveau
Laag 3 430 12 510 10 010 8 150 6 720 27 290
Middelbaar 1 330 11 740 11 610 10 520 9 060 38 910
Hoog  450 7 520 7 500 6 240 5 030 16 910
Onbekend  120  860  870  670  460 1 530

Bedrijfstak direct voor instroom
A  Landbouw, jacht en bosbouw  270  330  320  280 1 380
B  Visserij  10  20  10  10  20
C  Delfstoffenwinning  20  10  0  10  20
D  Industrie 3 490 2 230 1 590 1 150 3 490
E  Energie- en waterleidingbedrijven  20  20  20  20  20
F  Bouwnijverheid  620  800  790  760 2 850
G  Handel 3 450 3 590 3 120 2 550 7 950
H  Horeca  460  580  630  590 2 820
I  Vervoer en communicatie 1 010  930  770  720 2 760
J  Financiële instellingen 1 180  840  670  520 1 790
K  Zakelijke dienstverlening 3 570 6 660 7 320 7 080 37 980
L  Openbaar bestuur  500  380  290  240  700
M  Onderwijs  520  660  670  560 2 080
N  Gezondheids- en welzijnszorg 2 190 2 550 2 230 1 710 5 330
O  Cultuur en overige dienstverlening  910 1 010  890  730 3 720
Geen baan direct voor instroom, wel AO-uitkering of ziektewet 2 070 4 520 2 460 1 320  830 1 490
Geen baan en geen AO-uitkering of ziektewet direct voor instroom 3 260 9 880 6 890 4 900 3 530 10 200

-

Bron: CBS.
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Tabel 8
Instromers in de WW in 2007 naar aantal maanden voor instroom met een baan in 2001–2007
-

Aantal maanden met een baan in 2001–2007
-

Geen baan 
gehad

1 tot 12 
maanden

1 tot 2 jaar 2 tot 3 jaar 3 tot 5 jaar 5 jaar of 
meer

gehele 
periode 
gewerkt

-

aantal

Totaal 5 330 5 110 12 830 16 070 49 760 76 680 33 650

Geslacht
Man 1 620 2 030 5 840 7 940 26 010 39 880 17 480
Vrouw 3 710 3 080 6 990 8 130 23 750 36 800 16 170

Leeftijd (in klassen)
15–19  0  120  610  630  580  60  0
20–24  10  180  960 1 690 5 970 6 110  780
25–29  100  360 1 220 1 740 6 400 11 090 2 630
30–34  400  610 1 660 1 960 6 220 11 570 3 980
35–39  900  850 2 000 2 300 7 060 12 080 5 480
40–44 1 340  950 2 060 2 290 6 750 10 600 5 530
45–49 1 390  880 1 700 2 100 6 210 9 410 5 450
50–54  670  560 1 170 1 480 5 020 7 930 4 710
55–59  280  320  910 1 240 3 940 5 980 3 900
60–64  250  300  560  640 1 610 1 850 1 190

Herkomstgroepering
Autochtoon 3 470 2 830 6 780 9 130 32 380 57 810 27 260
Westers allochtoon  620  700 1 720 1 940 5 750 8 120 3 200
Niet-westers allochtoon 1 240 1 590 4 340 5 000 11 630 10 760 3 190

Bemiddelbaar werk- en denkniveau
Laag 3 430 2 670 6 220 7 080 17 910 21 480 9 320
Middelbaar 1 330 1 610 4 530 6 170 21 250 34 420 13 880
Hoog  450  750 1 900 2 630 9 950 19 280 8 680
Onbekend  120  80  190  190  650 1 510 1 770

Bedrijfstak direct voor instroom
A  Landbouw, jacht en bosbouw  40  140  190  720 1 070  400
B  Visserij  0  0  0  10  20  30
C  Delfstoffenwinning  0  0  0  20  20  20
D  Industrie  150  550  620 1 860 4 050 4 730
E  Energie- en waterleidingbedrijven  0  0  0  10  50  30
F  Bouwnijverheid  50  170  240 1 400 2 950 1 030
G  Handel  300  890 1 200 3 980 8 570 5 730
H  Horeca  90  300  370 1 260 2 190  880
I  Vervoer en communicatie  80  240  320 1 400 2 420 1 720
J  Financiële instellingen  30  120  180  750 2 110 1 820
K  Zakelijke dienstverlening 1 260 4 220 5 380 17 830 25 400 8 520
L  Openbaar bestuur  20  110  100  340  930  610
M  Onderwijs  60  170  230  890 2 220  920
N  Gezondheids- en welzijnszorg  250  720  770 2 730 5 540 3 990
O  Cultuur en overige dienstverlening  110  270  390 1 710 3 210 1 590
Geen baan direct voor instroom, wel AO-uitkering of ziektewet 2 070 1 070 1 750 1 920 3 920 1 890
Geen baan en geen AO-uitkering of ziektewet direct voor instroom 3 260 1 610 3 170 4 150 10 910 14 000

-

Bron: CBS.
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Tabel 9
Instromers in de WW in 2007 naar wel of geen herleefde uitkering
-

Herleefde uitkering Geen herleefde uitkering
-

aantal

Totaal 39 750 159 680

Geslacht
Man 19 460 81 350
Vrouw 20 290 78 340

Leeftijd (in klassen)
15–19 140 1 860
20–24 2 020 13 680
25–29 3 750 19 780
30–34 4 990 21 410
35–39 6 130 24 530
40–44 6 110 23 420
45–49 5 850 21 290
50–54 5 240 16 280
55–59 3 990 12 570
60–64 1 550 4 850

Herkomstgroepering
Autochtoon 27 150 112 490
Westers allochtoon 4 490 17 560
Niet-westers allochtoon 8 110 29 640

Bemiddelbaar werk- en denkniveau
Laag 14 290 53 820
Middelbaar 17 570 65 610
Hoog 7 580 36 050
Onbekend  320 4 200

Bedrijfstak direct voor instroom
A  Landbouw, jacht en bosbouw  300 2 270
B  Visserij  10  60
C  Delfstoffenwinning  10  50
D  Industrie  950 11 000
E  Energie- en waterleidingbedrijven  0  90
F  Bouwnijverheid  500 5 330
G  Handel 2 120 18 550
H  Horeca  600 4 480
I  Vervoer en communicatie  680 5 500
J  Financiële instellingen  390 4 600
K  Zakelijke dienstverlening 14 010 48 610
L  Openbaar bestuur  230 1 880
M  Onderwijs 1 030 3 450
N  Gezondheids- en welzijnszorg 1 680 12 320
O  Cultuur en overige dienstverlening 1 120 6 150
Geen baan direct voor instroom, wel AO-uitkering of ziektewet 7 930 4 760
Geen baan en geen AO-uitkering of ziektewet direct voor instroom 8 190 30 460

-

Bron: CBS.
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Centrum voor Beleidsstatistiek
Het CBS verzamelt gegevens bij personen, bedrijven en instellingen om deze daarna te 
verwerken tot statistische informatie over groepen mensen, bedrijven en hun omgeving. 
De resultaten stelt het CBS voor iedereen beschikbaar. Voor sommige vragen is deze 
 informatie, die beschikbaar wordt gesteld via de CBS-website www.cbs.nl, echter niet 
 toereikend. In dat geval kunnen externe partijen zich wenden tot het Centrum voor 
Beleidsstatistiek (CBS-CvB).

Het CBS-CvB bepaalt in nauw overleg met de klant welke informatie in welke vorm 
 beschikbaar en nuttig is voor het beantwoorden van de vraag. Daarna voert het CBS-CvB 
het onderzoek uit en beschrijft de resultaten in een rapport of maatwerkpublicatie. Alle 
uitkomsten en publicaties worden openbaar gemaakt en zijn te vinden op de website van 
het CBS-CvB (www.cbs.nl/cvb).
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