
w
w

w
.. ..c

bs
.. ..n

l
Centraal Bureau voor de Statistiek

CBS Persbericht PB10-011 pagina 1 van 5

PB10-011
12 februari 2010
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Persbericht
Aantal openstaande vacatures daalt licht

• 122 duizend openstaande vacatures
• Scherpe daling voorbij
• Commerciële dienstverlening enige daler
• Openstaande vacatures bij grote bedrijven onveranderd

Eind december 2009 stonden er, gecorrigeerd voor seizoeninvloeden,122
duizend vacatures open, dat zijn er 6 duizend minder dan een kwartaal 
eerder. Het aantal openstaande vacatures is in het vierde kwartaal van 2009 
hiermee licht gedaald. Na een stabilisatie in het derde kwartaal van 2009 lijkt 
de periode van scherpe dalingen voorbij. Het aantal vacatures blijft weliswaar 
laag, maar ligt nog 32 duizend boven het vorige dieptepunt in 2003. Dit blijkt 
uit de nieuwste cijfers van het CBS.

Eind september 2007 bereikte het aantal openstaande vacatures met 253 
duizend een record. Hierna bleef het aantal vacatures een jaar lang op een 
hoog niveau, steeds boven 240 duizend. Na het derde kwartaal van 2008 
daalde het aantal vacatures zeer sterk. In de periode tot en met juni 2009 nam 
het aantal met 120 duizend af. In het derde kwartaal van 2009 stabiliseerde 
het aantal openstaande vacatures vrijwel, in het vierde kwartaal neemt het 
licht af.

De daling in het vierde kwartaal van 2009 doet zich uitsluitend voor in de 
commerciële dienstverlening. Het aantal openstaande vacatures in deze 
bedrijfstak is met 5 duizend gedaald ten opzichte van het voorgaande 
kwartaal. Bij de overige bedrijfstakken is het aantal vacatures constant. Kleine 
bedrijven, en vooral de bedrijven met minder dan 10 medewerkers, zien het 
aantal openstaande vacatures afnemen. Bij bedrijven met meer dan 100 
werknemers daalt voor het eerst in 5 kwartalen het aantal openstaande 
vacatures niet meer.

In het vierde kwartaal van 2009 zijn er 171 duizend vacatures ontstaan en 176 
duizend vervuld. Hoewel het aantal openstaande vacatures laag is, komen er 
dus nog steeds een fors aantal nieuwe vacatures bij en vinden ook nog steeds 
een flink aantal mensen een nieuwe baan.
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Technische toelichting
Het CBS meet het aantal vacatures door een enquête onder ruim 25 duizend 
bedrijven en overheidsinstanties. De bedrijven en overheidsinstanties worden via 
internet, schriftelijk of telefonisch geënquêteerd.
Vanaf het vierde kwartaal van 2006 zijn de uitkomsten samengesteld op basis van 
een vernieuwd bedrijvenregister. Daarom sluiten de niet-seizoengecorrigeerde cijfers 
van die kwartalen minder goed aan op de cijfers van eerdere kwartalen. Dit geldt 
vooral voor de vacatures bij financiële instellingen en de vacatures die zijn verdeeld 
naar bedrijfsgrootte. In het vernieuwde bedrijvenregister zijn de bedrijven naar 
bedrijfsgrootte ingedeeld op basis van het aantal werkzame personen. Dit is gedaan 
op grond van regels van de Europese Unie. Werkzame personen zijn mensen die 
betaalde arbeid verrichten als werknemer of zelfstandige. In de oude definitie werd de 
bedrijfsgrootte alleen bepaald op basis van het aantal werknemers.

Correctie voor seizoeninvloeden
Seizoengecorrigeerde reeksen zijn beschikbaar voor het totale aantal vacatures en
voor de landbouw en visserij, industrie en bouwnijverheid, commerciële 
dienstverlening en niet-commerciële dienstverlening. Door de kwartaaluitkomsten te 
schonen voor seizoeneffecten kunnen de recente ontwikkelingen beter worden 
gevolgd.

Achtergrondinformatie over bijgestelde cijfers
Recente cijfers die zijn gecorrigeerd voor seizoeninvloeden, hebben een voorlopig 
karakter. Deze kunnen in een volgend persbericht worden bijgesteld op grond van de 
meest recente gegevens over banen. In dit persbericht zijn enkele cijfers over de 
vacaturegraad in het derde kwartaal van 2009 bijgesteld. 

Meer informatie
Dit persbericht is een onderdeel van de berichtgeving van het CBS over de 
Nederlandse conjunctuur. Voor meer informatie verwijzen wij u naar het 
Conjunctuurbericht. Hierin wordt een actueel, totaal en samenhangend beeld van de 
conjunctuur gepresenteerd. Het Conjunctuurbericht wordt tegelijk met het uitkomen 
van dit persbericht bijgewerkt met de laatste stand van zaken. Via de CBS-website 
(Informatie voor/Publiek/Abonnementen) kunt u zich ook aanmelden voor een gratis e-
mail-abonnement.
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Tabel 1: Openstaande vacatures naar bedrijfstak, seizoengecorrigeerd
2008 2009*
30-sep 31-dec 31-mrt 30-jun 30-sep 31-dec
x 1 000

Totaal 247 200 152 130 128 122

Naar bedrijfstak (SBI 1993):
Landbouw en visserij 4 3 2 2 2 2

Industrie en bouwnijverheid 43 30 20 16 14 14

Commerciële dienstverlening 137 106 79 65 66 61
w.o.  Handel 41 29 23 21 20 19

Zakelijke dienstverlening 59 46 33 25 26 25

Niet-commerciële 
dienstverlening 64 60 52 47 45 45
* Voorlopige cijfers

Bron: CBS

Tabel 2: Vacaturegraad, niet seizoengecorrigeerd 1)

2008 2009
30-sep 31-dec 31-mrt 30-jun 30-sep# 31-dec*

Totaal 30 24 20 17 16 15

Naar bedrijfstak (SBI 1993):

Landbouw en visserij 26 19 19 19 16 12

Industrie en bouwnijverheid 31 21 15 12 11 10

w.o.  Industrie 26 16 11 9 9 8

        Bouwnijverheid 43 31 22 17 15 14

Commerciële dienstverlening 33 25 21 18 17 16

w.v.  Handel 30 21 17 15 15 15

        Horeca 41 33 34 28 24 17

        Vervoer en communicatie 25 18 10 11 11 10

        Financiële instellingen 38 34 36 27 26 22

        Zakelijke dienstverlening 35 29 22 18 17 16

Niet-commerciële dienstverlening 24 22 20 19 17 17

w.v. Openbaar bestuur 34 32 31 30 26 27

        Onderwijs 13 11 9 12 8 7

        Gezondheids- en welzijnszorg 23 22 19 17 16 16

        Cultuur en overige dienstverlening 29 25 22 20 17 16
1) Openstaande vacatures per duizend banen
* Voorlopige cijfers
# Deze cijfers zijn bijgesteld. Zie ook de technische toelichting.

Bron: CBS
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Tabel 3: Openstaande vacatures naar bedrijfskenmerken, niet-seizoengecorrigeerd
2008 2009
30-sep 31-dec 31-mrt 30-jun 30-sep 31-dec

x 1 000

Totaal 237 188 154 137 124 119

w.o.  Particuliere bedrijven 215 166 134 117 107 102

         Overheid 22 22 20 20 18 18

Naar bedrijfstak (SBI 1993):

Landbouw en visserij 4 2 2 2 2 2

Industrie en bouwnijverheid 42 28 20 16 15 14

w.o.  Industrie 23 15 10 8 8 7

        Bouwnijverheid 17 12 8 7 6 5

Commerciële dienstverlening 131 100 80 68 64 60

w.v.  Handel 40 28 23 20 20 20

        Horeca 12 9 10 8 7 5

        Vervoer en communicatie 12 8 5 5 5 5

        Financiële instellingen 11 10 10 8 7 6

        Zakelijke dienstverlening 56 45 33 27 25 25

Niet-commerciële dienstverlening 61 57 52 50 44 43

w.v. Openbaar bestuur 17 17 16 15 14 14

        Onderwijs 6 5 4 6 4 3

        Gezondheids- en welzijnszorg 29 27 24 22 21 20

        Cultuur en overige dienstverlening 10 9 8 7 6 6

Naar bedrijfsgrootte:

Bedrijven/instellingen met werknemers

1 – 9 werkzame personen 56 44 37 32 28 25

10 – 99 werkzame personen 70 49 38 33 31 29

100 werkzame personen of meer 111 94 79 72 65 65

Bron: CBS
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Tabel 4: Openstaande, ontstane en vervulde vacatures, niet-seizoengecorrigeerd
Openstaande 
vacatures

Ontstane
vacatures 1)

Vervulde
vacatures 1) 2)

x 1 000

2003 31 maart 124 177 174

30 juni 125 175 173

30 september 81 141 185

31 december 94 152 139

2004 31 maart 121 178 151

30 juni 136 203 188

30 september 109 168 195

31 december 120 176 165

2005 31 maart 154 217 183

30 juni 154 212 212

30 september 153 228 229

31 december 157 212 208

2006 31 maart 185 252 224

30 juni 210 283 259

30 september 200 264 274

31 december 3) 221 257 256

2007 31 maart 239 293 275

30 juni 251 302 290

30 september 238 272 285

31 december 240 260 258

2008 31 maart 250 275 266

30 juni 256 287 281

30 september 237 263 289

31 december 188 204 254

2009 31 maart 154 187 221

30 juni 137 185 202

30 september 124 182 195

31 december 119 171 176

1) In het kwartaal eindigend op de aangegeven datum.
2) Inclusief vervallen vacatures.
3) Door het overgaan op een vernieuwd bedrijvenregister is het aantal vacatures vanaf het vierde kwartaal van 2006 

minder goed vergelijkbaar met het aantal vacatures in eerdere kwartalen. Zie ook de technische toelichting.

Bron: CBS


