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Inleiding

Het statistisch bureau van de Europese Unie (EU) Eurostat en de Organisatie voor
Economische Samenwerking en Ontwikkeling (OESO) publiceren jaarlijks informatie
over arbeidsmarktmaatregelen die in EU- respectievelijik OESO-lidstaten van kracht
zijn. Zij doen dit op basis van de zogenoemde ‘Labour Market Policy (LMP)
database’.

De verantwoordelijkheid voor de Nederlandse bijdrage aan deze LMP-database ligt
bij het ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid (SZW). Het ministerie van
SZW heeft het Centrum voor Beleidsstatistiek van het Centraal Bureau voor de
Statistiek (CBS-CvB) verzocht om cijfers te leveren over 2007 en 2008 waarmee de
LMP-database geactualiseerd kan worden. Gegevens over het verslagjaar 2008
hebben een voorlopig karakter.



Beschrijving van het onderzoek

Bereik van de onderzoeksvraag

De LMP-database bestaat uit gegevens over de deelname van personen aan 13
arbeidsmarktmaatregelen en de kosten van die arbeidsmarktmaatregelen. In de
database worden cijfers opgenomen over het aantal deelnemers aan het einde van
het jaar, maar ook over de instroom en uitstroom van deelnemers gedurende het
jaar. In een vooronderzoek van het CBS-CvB is gebleken dat het op dit moment niet
mogelijk is om over iedere arbeidsmarktmaatregel in de LMP-database cijfers te
publiceren. In bijlage 2 wordt een overzicht gegeven van alle
arbeidsmarktmaatregelen in de LMP-database en een toelichting met betrekking tot
de operationalisatie van die maatregelen. Indien een maatregel niet is opgenomen
in dit onderzoek is dat aangeduid. In dit onderzoek is niet iedere uitsplitsing van de
LMP-database opgenomen. Ten slotte heeft het CBS-CvB enkel gegevens
verzameld over de deelnemers aan arbeidsmarktmaatregelen.

Populatieafbakening

De onderzoekspopulatie bestaat uit personen van 15 tot 65 jaar die in 2007 en 2008
deelnemen (stand), gaan deelnemen (instroom) of hebben deelgenomen (uitstroom)
aan de onderscheiden arbeidsmarktmaatregelen in de LMP-database (zie bijlage 2
voor een overzicht).

Bronbestanden
Basisbestand

Een belangrijke bron voor dit onderzoek is het Basisbestand. Het Basisbestand is in
2008 in opdracht van het ministerie van SZW opgezet om op een efficiénte manier
antwoord te kunnen geven op onder meer vragen die spelen op het gebied van het
re-integratiebeleid. Het Basisbestand bestaat uit een eenduidige gedefinieerde
samenhangende set van gegevens per persoon over uitkeringen, re-integratie en
werk en is samengesteld uit delen van diverse registraties. Zie bijlage 1 voor meer
informatie over het Basisbestand.

Bijstandsuitkeringen

Voor de berekening van de uitkomsten is naast het Basisbestand ook gebruik
gemaakt van andere bronnen (registraties). Voor het vaststellen van personen met
een bijstandsuitkering is gebruikt gemaakt van een bijstandsregistratie (BUS-
TRANS). Deze registratie bevat gegevens over personen met een algemene
bijstands-, IOAW- of I0AZ-uitkering op enig moment in de genoemde periode. Er
worden zowel gegevens geregistreerd over de aanvrager van een uitkering als over
de eventuele partner.

CWi -inschrijvingen

Gegevens over inschrijving bij het CWI van zowel werkend werkzoekenden als niet-
werkend werkzoekenden zijn afkomstig uit de CWI-registratie. Dit bestand wordt
aangeleverd door het CWI en bevat onder andere de begin- en einddatum van
inschrijving en de startdatum van de periode zonder werk.



In het Basisbestand zijn alleen personen met een CWIl-inschrijving als niet-werkend
werkzoekende opgenomen. Daarom is in dit onderzoek gebruik gemaakt van de
CWil-registratie waarin zowel niet-werkend werkzoekenden als werkend
werkzoekenden zijn opgenomen.

Wet Sociale Werkvoorziening (WSW)

De WSW is een integrale enquéte die in opdracht van het ministerie van SZW door
het onderzoeksbureau Research voor Beleid wordt gehouden. In de enquéte wordt
ondermeer bijgehouden of een persoon een WSW-dienstbetrekking of een WSW
begeleid werken arbeidsovereenkomst heeft. Ook personen op de wachtlijst zijn
opgenomen in de enquéte, deze vallen echter buiten het bereik van
arbeidsmarktmaatregel 9.

Gemeentelijke Basisadministratie (GBA)

De Gemeentelijke Basisadministratie (GBA) is een geautomatiseerd persoons-
registratiesysteem van de gemeenten en in werking sinds 1 oktober 1994. In
principe staan alle inwoners van een gemeente in de basisadministratie
ingeschreven. Informatie over geslacht en leeftijd is ontleend aan de GBA.

Voor dit onderzoek zijn alle personen die niet aan het GBA gekoppeld kunnen
worden uit de bronbestanden verwijderd. Dit heeft als gevolg dat het beschreven
aantal personen in de populatie een minimum aantal is. Bij de berekening van de
arbeidsmarktmaatregelen is het aantal personen dat niet gekoppeld kan worden
verwaarloosbaar. Hierdoor kunnen verschillen ontstaan met andere publicaties.

Onderzoeksopzet

Voor alle te berekenen arbeidsmarktmaatregelen is over een periode van december
2006 tot en met december 2008 in elke maand bepaald of een persoon een
uitkering of re-integratieondersteuning ontving. In het algemeen is als peildatum de
laatste vrijdag van de maand gehanteerd, in de maand december de laatste vrijdag
voor kerst.

Wanneer een persoon in een maand twee of meer dezelfde uitkeringen ontving is
slechts één uitkering meegeteld. Wanneer een persoon in één maand twee WW-
uitkeringen ontvangt, wordt dit dus ook als één WW-uitkering geteld. Hetzelfde geldt
ook voor personen met re-integratieondersteuning. Wanneer een persoon
bijvoorbeeld twee lopende, door de gemeente aangeboden, re-integratietrajecten
heeft, dan wordt dit als één traject geteld.

Voor het bepalen van de stand ultimo 2007 en 2008 is het aantal personen in de
maand december berekend. Voor de instroom per arbeidsmarktmaatregel is van
maand op maand het aantal overgangen van geen uitkering of re-
integratieondersteuning naar wel een uitkering of re-integratieondersteuning
berekend. Voor de uitstroom is van maand op maand het aantal overgangen van
wel een uitkering of re-integratieondersteuning naar geen uitkering of re-
integratieondersteuning berekend.

Niet alle onderscheiden arbeidsmarktmaatregelen in de LMP-database kunnen in dit
onderzoek berekend worden. Voor een aantal maatregelen zijn op dit moment nog
geen bronnen beschikbaar. In bijlage 2 is een overzicht met arbeidsmarkt-
maatregelen opgenomen waarin de beschikbaarheid van bronnen en de
gehanteerde definitie wordt vermeld.



Ook zijn nog niet alle gevraagde kenmerken van de LMP database in dit onderzoek
berekend. Uitsplitsingen van de situatie voor instroom en de situatie na uitstroom
zijn niet in de tabellen opgenomen. Daarnaast ontbreekt de uitsplitsing naar
uitkeringsduur. In een vervolgonderzoek kan het CBS-CvB deze uitsplitsingen
waarschijnlijk toevoegen.

Kwaliteit van de uitkomsten

Voor het samenstellen van de voorlopige cijfers over 2008 is gebruik gemaakt van
registraties en bestanden die in sommige gevallen gebaseerd zijn op voorlopige of
niet volledige data. In die gevallen zijn bepaalde aannames gemaakt. Indien data
ontbreken, betreft het vaak non-respons op het verzoek om data te leveren. Vaak
komen die ontbrekende gegevens in de loop van het volgende kalenderjaar wel
binnen. De cijfers in deze publicatie zijn afgerond op tientallen.

Het onderzoek richt zich op personen van 15 tot 65 jaar. Hierdoor ontbreken
gegevens over instroom en uitstroom van oudere of jongere personen. Dit kan tot
gevolg hebben dat in de resultaten van de arbeidsmarktmaatregelen de stand ultimo
2008 niet direct te herleiden is uit de stand ultimo 2007 en de instroom en uitstroom
in 2008.

Maatregel 1. Basic public employment services by the CWI

Het peilmoment van de stand ultimo van een jaar wijkt bij arbeidsmarktmaatregel 1
af van de andere maatregelen. In plaats van de laatste vrijdag van de maand of in
december de laatste vrijdag voor kerst wordt bij deze maatregel het midden van de
maand als peildatum gehanteerd.

Maatregel 4: Flexible reintegration budget — Individual casemanagement

Bij de berekening van arbeidsmarktmaatregel 4 wordt als bron het Basisbestand
gebruikt. Het basisbestand ontleent de informatie over re-integratietrajecten door
gemeenten aan de Statistiek Re-integratie door Gemeenten (SRG). In elk van de in
dit onderzoek gebruikte verslagperioden van de SRG (eerste en tweede halfjaar van
2007 en eerste en tweede halfjaar van 2008) heeft een aantal gemeenten niet
gerespondeerd. Deze non-respons verschilt per verslagperiode.

Door de non-respons kunnen startende trajecten ontbreken. Dit kan bij de instroom
en de stand ultimo van een jaar een lichte onderschatting opleveren. Daarnaast
kunnen door de non-respons nog lopende trajecten onterecht als beéindigd
opgenomen zijn. Dit kan bij de uitstroom een lichte overschatting opleveren.

Maatregel 8. Flexible reintegration budget municipalities — Wage cost subsidies

Bij de berekening van arbeidsmarktmaatregel 8 wordt als bron het Basisbestand
gebruikt. Het basisbestand ontleent de informatie over loonkostensubsidies aan de
Statistiek Re-integratie door Gemeenten (SRG). In elk van de in dit onderzoek
gebruikte verslagperioden van de SRG (eerste en tweede halfjaar van 2007 en
eerste en tweede halfjaar van 2008), heeft een aantal gemeenten niet
gerespondeerd. Deze non-respons verschilt per verslagperiode.

Door de non-respons kunnen startende loonkostensubsidies ontbreken. Dit kan bij
de instroom en de stand ultimo van een jaar een lichte onderschatting opleveren.
Daarnaast kunnen door de non-respons nog lopende loonkostensubsidies onterecht



als beéindigd opgenomen zijn. Dit kan bij de uitstroom een lichte overschatting
opleveren.

Maatregel 9. Work for the disabled (WSW)

Het peilmoment van de stand ultimo van een jaar wijkt bij arbeidsmarktmaatregel 9
af van de andere maatregelen. In plaats van de laatste vrijdag voor kerst wordt bij
deze maatregel 31 december als peildatum gehanteerd.

Maatregel 13. WWB — national assistance benefit (IOAW and IOAZ included)

Bijstandsuitkeringen en I10AW- en IOAW-uitkeringen worden toegekend op
huishoudensniveau. Vaak betekent dit dat er naast een aanvrager ook een partner
is waarop de uitkering betrekking heeft. Aangezien in dit onderzoek gegevens
worden berekend over beide personen, is het aantal personen met een uitkering
hoger dan het aantal uitkeringen.

Verschillen ten opzichte van andere publicaties

Eurostat publiceert al jaarlijks tot en met het verslagjaar 2007 informatie over
arbeidsmarktmaatregelen op basis van de zogenoemde ‘Labour Market Policy
(LMP) database. Deze informatie is gebaseerd op eerdere ramingen en is soms nog
onvolledig. De uitkomsten in dit onderzoek kunnen dan ook afwijken van de eerdere
publicaties van Eurostat.

Het UWV publiceert periodiek informatie over diverse arbeidsmarktmaatregelen.
Daarbij worden andere peildata en operationaliseringen gebruikt als in dit
onderzoek. De uitkomsten in dit onderzoek kunnen daardoor afwijken van de cijfers
in de publicaties van het UWV.

Het CBS publiceert in StatLine informatie over het aantal uitkeringen op bepaalde
peildata. Daarbij worden andere operationaliseringen en peildata gebruikt als in dit
onderzoek. Zo verschilt bijvoorbeeld het aantal uitkeringen in een bepaalde maand
van het aantal personen met een uitkering in dezelfde maand. De uitkomsten in dit
onderzoek kunnen daardoor afwijken van de cijfers die het CBS in StatLine
publiceert.



Toelichting bij de gebruikte begrippen

Basisbestand — Bestand dat door CBS-CvB is samengesteld uit delen van diverse
bestanden op het gebied van banen, uitkeringen en re-integratie. Voor meer
toelichting zie bijlage 1.

Bijstandsuitkering — Een uitkering die wordt verstrekt in het kader van de Wet werk
en bijstand (WWB), Wet inkomensvoorziening oudere en gedeeltelijke
arbeidsongeschikte werkloze werknemers (IOAW) of de Wet inkomensvoorziening
oudere en gedeeltelijke arbeidsongeschikte gewezen zelfstandigen (IOAZ).

Gemeentelijk traject — Re-integratieondersteuning aangeboden door de gemeente
aan personen met een bijstandsuitkering of niet-uitkeringsgerechtigden (NUG’gers).
Hieronder wordt verstaan een re-integratietraject opgenomen in de Statistiek Re-
integratie door Gemeenten (SRG). Deze vorm van begeleiding heeft als doel te
voorkomen dat personen langdurig werkloos worden of in een sociaal isolement
terecht komen.

Loonkostensubsidie — Een (tijdelijke) bijdrage die een werkgever ontvangt als
deze een werkzoekende in dienst neemt die niet eenvoudig zelf (weer) aan het werk
komt.

Niet-werkend werkzoekend — Een persoon tussen de 15 en 65 jaar die als
werkzoekende staat ingeschreven bij het CWI en geen werk heeft.

CWI-verwijzing of -bemiddeling — Een vorm van begeleiding aangeboden door het
CWI met als doel te voorkomen dat personen langdurig werkloos worden. Een
persoon kan meerdere verwijzingen en bemiddelingen krijgen. Er is sprake van
instroom wanneer de eerste bemiddeling of verwijzing in meer dan drie maanden
plaats vindt. Bij iedere volgende bemiddeling/verwijzing wordt gekeken of de vorige
bemiddeling/verwijzing meer dan drie maanden geleden plaats vond. Wanneer dit
het geval is, was er sprake van uitstroom en stroomt de betreffende persoon bij de
nieuwe bemiddeling/verwijzing opnieuw in.

Het gaat bij bemiddeling om gemaakte afspraken, niet om het daadwerkelijk plaats
vinden van die gesprekken. Een bemiddeling kan ontstaan uit een verwijzing naar
een vacature. De bemiddeling en verwijzing worden dan beiden geteld.

Uitkeringen — Uitkeringen zijn vastgesteld op betalingsbasis. Dat wil zeggen dat
een persoon op de laatste vrijdag van de maand recht heeft op een uitkering én in
die maand ook een betaling heeft ontvangen. Als een persoon binnen een periode
waarin hij of zij een uitkering ontvangt een onderbreking van minder dan een maand
heeft, wordt deze onderbreking als niet relevant beschouwd, en daarom buiten
beschouwing gelaten.

UWV AG-traject — Re-integratieondersteuning aangeboden door het UWV aan
personen met een arbeidshandicap. Hieronder wordt verstaan een re-
integratietraject  opgenomen in het  Systeem Inkoop  Re-integratie
Arbeidsgehandicapten (SIR-AG). Deze vorm van begeleiding heeft als doel te
voorkomen dat personen langdurig werkloos worden of in een sociaal isolement
terecht komen.



UWV WW-traject — Re-integratieondersteuning aangeboden door het UWV aan
personen met een WW-uitkering. Hieronder wordt verstaan een re-integratietraject
opgenomen in het Systeem Inkoop Re-integratie Werklozen (SIR-WW). Bij dit
onderzoek wordt een re-integratiecoach hier ook onder gerekend. Deze vorm van
begeleiding heeft als doel te voorkomen dat personen langdurig werkloos worden of
in een sociaal isolement terecht komen.

Werkend werkzoekend — Een persoon tussen de 15 en 65 jaar die als
werkzoekende staat ingeschreven bij het CWI maar wel werk heeft.

WW-uitkering — Een uitkering die wordt verstrekt op grond van de
werkloosheidswet (WW).



Afkortingen

AG

AO

CBS
CvB

Ccwi
Cwi-ww

CWI-NWW

EU
GBA
IOAW

I0AZ

LMP
OESO
SIR-AG
SIR-WW
SRG
SZW
uwv
WIW
WSW
ww
WwWB

Arbeidsgehandicapt
Arbeidsongeschiktheid

Centraal Bureau voor de Statistiek
Centrum voor Beleidsstatistiek
Centrum voor Werk en Inkomen

Inschrijving bij het Centrum voor Werk en Inkomen als werkend
werkzoekende

Inschrijving bij het Centrum voor Werk en Inkomen als niet-werkend

werkzoekende
Europese Unie
Gemeentelijke Basisadministratie

Wet inkomensvoorziening oudere en gedeeltelijk arbeids-
ongeschikte werkloze werknemers

Wet inkomensvoorziening oudere en gedeeltelijk arbeids-
ongeschikte gewezen zelfstandigen

Labour Market Policy

Organisatie voor Economische Samenwerking en Ontwikkeling
Systeem Inkoop Re-integratie Arbeidsgehandicapten

Systeem Inkoop Re-integratie Werklozen

Statistiek Re-integratie door Gemeenten

Ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid
Uitvoeringsinstituut Werknemersverzekeringen

Wet inschakeling werkzoekenden

Wet Sociale Werkvoorziening

Werkloosheidswet

Wet werk en bijstand
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Bijlage 1: Algemene toelichting Basisbestand

Het Basisbestand uitkering re-integratie werk (kortweg basisbestand) is een bestand
dat is samengesteld uit delen van diverse bestanden op het gebied van banen,
uitkeringen en re-integratie. Het basisbestand bestaat uit een eenduidige
gedefinieerde samenhangende set van gegevens per persoon over uitkeringen, re-
integratie en werk gedurende de periode vanaf 2001. Per persoon zijn per maand
indicatoren samengesteld die aangeven of er in die maand sprake was van een
uitkering, CWI-inschrijving, start re-integratie, lopende re-integratie, startende baan,
lopende baan of eindigende baan.

In deze versie van het basisbestand (versie juli 2009) zijn de meest recente
gegevens van voorjaar 2009. Het basisbestand is een dynamisch bestand — bij het
beschikbaar komen van nieuwe gegevens wordt het basisbestand bijgewerkt.

Populatie

De onderzoekspopulatie van het basisbestand zijn personen die in de periode van
januari 2001 tot en met 2008 in één of meerdere van deze maanden 6f

— waren ingeschreven bij een Centrum voor Werk en Inkomen (CWI) als niet-
werkend werkzoekende (NWW), 6f

— een bijstands-, arbeidsongeschiktheids- of werkloosheidsuitkering hadden, o6f
— re-integratieondersteuning ontvingen, 6f

— of een combinatie van bovenstaande.

Bronbestanden

Hieronder staat kort welke bronbestanden zijn gebruikt bij het samenstellen van het
basisbestand. Een uitgebreidere toelichting op de bronbestanden staat in de
documentatierapporten van de specifieke bestanden. Deze zijn beschikbaar via
www.cbs.nl/microdata.

Uitkeringen en CW/I-inschrijving

Bronbestand voor de gegevens over uitkeringen voor de jaren 2001 tot en met 2005
is het sociaal statistisch bestand (SSB). Het SSB is een geintegreerd bestand met
gegevens over onder andere banen en uitkeringen. Deze gegevens worden met
elkaar en andere bronnen geconfronteerd en consistent gemaakt. SSB bestanden
waren nog niet beschikbaar voor de overige jaren. Daarom is voor deze periode
gebruik gemaakt van de originele registraties van werkloosheids-,
arbeidsongeschiktheids- en bijstandsuitkeringen.

Gegevens over inschrijving bij het CWI als NWW zijn afkomstig uit de CWI-NWW
registratie. Dit bestand wordt aangeleverd door het CWI en bevat onder andere de
begin- en einddatum van inschrijving en de startdatum van de periode zonder werk.
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Banen

Voor gegevens over banen is gebruikt gemaakt van het SSB 2001 t/m 2005. Voor
de overige jaren zijn de gegevens afgeleid uit de Polisadministratie omdat over deze
jaren nog geen SSB bestand beschikbaar is.

Re-integratie

In het basisbestand zijn de volgende vormen van re-integratie opgenomen:
verwijzingen of bemiddelingen door het CWI, trajecten aangeboden door het
Uitvoeringsinstituut Werknemersverzekeringen (UWV) of gemeente, begeleiding
door een casemanager van het CWI of re-integratiecoach van het UWV, een WIW-
ID baan of een baan met loonkostensubsidie. Deze gegevens zijn afkomstig uit de
volgende bestanden:

— CWI-verwijzingen 2005-2008

— CWIl-intensieve bemiddeling 2007-2008
— SIR-AG trajecten 2002-2008

— SIR-WW trajecten 2002-2008

MOSA 2002-2004 en SRG 2005-2008

WIW-ID 2002-2004

— Loonkostensubsidie 2004

UWV-re-integratiecoach 2006-2008

Demografische variabelen

Per persoon is informatie over de geboortedatum, het geslacht en de
herkomstgroepering toegevoegd. Deze gegevens zijn afkomstig uit de gemeentelijke
basisadministratie (GBA).

Aandachtspunten

Uitkeringen en CWI-inschrijving

Uitkeringen zijn vastgesteld op betalingsbasis. Dat wil zeggen dat een uitkering
meetelt als een persoon op de laatste vrijdag van de maand recht heeft op een
uitkering én in die maand ook een betaling heeft ontvangen.

CWl-inschrijvingen waarbij de einddatum één dag na de startdatum ligt zijn niet
meegenomen.

Als begindatum van de CWI-inschrijving is de inschrijffdatum genomen tenzij de
startdatum niet werkend na de inschrijfdatum ligt. In die gevallen is de startdatum
niet werkend als begindatum genomen.

Banen

De Polisadministratie heeft niet de correcte startdatum van banen die lopend waren
voor 1 januari 2006. Hiervoor is gecorrigeerd door voor alle personen die een
lopende baan hadden in december 2005 (op basis van het SSB) de startdatum te
vervangen door de startdatum zoals bekend in het SSB. De verwachting is dat de
polisadministratie wordt vervangen door een nieuwere versie waarin een aantal
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zaken zijn gecorrigeerd. Daardoor hebben de gegevens over banen vanaf 2006 een
voorlopig karakter.

Re-integratie

Bij CWI-bemiddelingen kan geen onderscheid gemaakt worden tussen het maken
van een afspraak en het daadwerkelijk starten van een bemiddeling.

Er wordt geen onderscheid gemaakt tussen meerdere CWI-verwijzingen of
contacten met een UWV-re-integratiecoach op één dag.

Start van een SIR-AG of SIR-WW traject en voordracht voor een traject zijn apart
opgenomen. Er kan dus onderscheid gemaakt worden tussen start en voordracht.

Elke start of voordracht van een SIR-AG of SIR-WW traject die voorkomt is
meegenomen, ook al liep er al een ander traject.

Voor SIR-AG of SIR-WW trajecten waar geen sprake is van uitval en wél een
voordrachtsdatum en einddatum bekend was maar géén startdatum, is de
voordrachtsdatum als startdatum gebruikt.

Er is geen correctie uitgevoerd voor non-respons bij de SRG-trajecten. De aantallen
komen daarom lager uit dan de aantallen zoals vermeld op de CBS-website.
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Bijlage 2 Overzicht berekende arbeidsmarktmaatregelen in de Labour Market Policy database

In deze bijlage wordt een overzicht gegeven van de arbeidsmarktmaatregelen in de Labour Market Policy database. Per maatregel wordt de bron en de definitie
van een deelnemer aan deze maatregel weergegeven. Arbeidsmarktmaatregelen die niet in dit onderzoek zijn opgenomen zijn grijs gedrukt.

Arbeidsmarktmaatregel Bron Definitie deelnemer
1. Basic public employment services by the CWI CWl-inschrijvingen Personen van 15 tot en met 64 jaar ingeschreven bij het CWI.
2. Individual casemanagement by the CWI Basisbestand Personen van 15 tot en met 64 jaar met een verwijzing naar een vacature of bemiddeling

aangeboden door het CWI.

3. Reintegration budget Social Security Agencies — Basisbestand Personen van 15 tot en met 64 jaar met een WW-re-integratietraject (exclusief scholing) van
Individual casemanagement het UWV.

4. Flexible reintegration budget — Individual Basisbestand Personen van 15 tot en met 64 jaar met een re-integratietraject (inclusief scholing) door een
casemanagement gemeente.

Het is niet mogelijk om onderscheid te maken tussen scholings- en overige trajecten. In
arbeidsmarktmaatregel 4 worden alle trajecten door gemeenten geteld.

5. Reintegration budget Social Security Agencies Basisbestand Personen van 15 tot en met 64 jaar met een WW-re-integratietraject met scholing
(UWV) - Training voorgedragen door het UWV.
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Arbeidsmarktmaatregel Bron Definitie deelnemer

8. Flexible reintegration budget municipalities — Wage | Basisbestand Personen van 15 tot en met 64 jaar met een loonkostensubsidie door een gemeente.
cost subsidies

9. Work for the disabled (WSW) WSW Personen van 15 tot en met 64 jaar met een WSW-dienstbetrekking en WSW-begeleid
werken. Personen op de wachtlijst worden niet geteld.

10. (Re)integration of the occupationally disabled Basisbestand Personen van 15 tot en met 64 jaar met een AG-re-integratietraject voorgedragen door het
Uwv.

11. WW Basisbestand Personen van 15 tot en met 64 jaar met een WW-uitkering

13. WWB - national assistance benefit (IOAW and Voorlopige SSB Personen van 15 tot en met 64 jaar met een algemene bijstandsuitkering.

I0AZ included) componenten WWB

Personen van 15 tot en met 64 jaar met een WWB-uitkering in het kader van de IOAW.

16



Arbeidsmarktmaatregel

Bron

Definitie deelnemer

Personen van 15 tot en met 64 jaar met een WWB-uitkering in het kader van de IOAZ.

17




18

Tabellenset



19



Tabellenoverzicht

Tabel 1.1 Aantal personen (15-64 jaar) in arbeidsmarktmaatregel 1. CWI-
inschrijvingen naar geslacht en leeftijd, 2007 en 2008

Tabel 1.2 Aantal personen (15-64 jaar) in arbeidsmarktmaatregel 1. CWI-NWW
inschrijvingen naar geslacht en leeftijd, 2007 en 2008

Tabel 1.3 Aantal personen (15-64 jaar) in arbeidsmarktmaatregel 1. CWI-WW
inschrijvingen naar geslacht en leeftijd, 2007 en 2008

Tabel 2 Aantal personen (15-64 jaar) in arbeidsmarktmaatregel 2. CWI-
bemiddelingen en CWI-verwijzingen naar geslacht en leeftijd, 2007 en
2008

Tabel 3 Aantal personen (15-64 jaar) in arbeidsmarktmaatregel 3. WW-re-
integratietrajecten door het UWV naar geslacht en leeftijd, 2007 en
2008

Tabel 4 Aantal personen (15-64 jaar) in arbeidsmarktmaatregelen 4. en 6. Re-
integratietrajecten door gemeenten naar geslacht en leeftijd, 2007 en
2008

Tabel 5 Aantal personen (15-64 jaar) in arbeidsmarktmaatregel 5. WW-re-
integratietrajecten met scholing door het UWV naar geslacht en
leeftijd, 2007 en 2008

Tabel 6 Aantal personen (15-64 jaar) in arbeidsmarktmaatregel 8. Re-
integratietrajecten door gemeenten met inzet van loonkostensubsidie
naar geslacht en leeftijd, 2007 en 2008

Tabel 7 Aantal personen (15-64 jaar) in arbeidsmarktmaatregel 9. WSW-
dienstbetrekkingen en WSW-begeleid werken naar geslacht en
leeftijd, 2007 en 2008

Tabel 8 Aantal personen (15-64 jaar) in arbeidsmarktmaatregel 10. Re-
integratie van arbeidsgehandicapten door het UWV naar geslacht en
leeftijd, 2007 en 2008

Tabel 9 Aantal personen (15-64 jaar) in arbeidsmarktmaatregel 11. WW-
uitkeringen naar geslacht en leeftijd, 2007 en 2008

Tabel 10 Aantal personen (15-64 jaar) in arbeidsmarktmaatregel 13.a Algemene
bijstandsuitkeringen naar geslacht en leeftijd, 2007 en 2008

Tabel 11 Aantal personen (15-64 jaar) in arbeidsmarktmaatregel 13.b IOAW-
uitkeringen naar geslacht en leeftijd, 2007 en 2008

Tabel 12 Aantal personen (15-64 jaar) in arbeidsmarktmaatregel 13.c I0AZ-

uitkeringen naar geslacht en leeftijd, 2007 en 2008

20




21



Tabel 1.1a
Aantal personen (15-64 jaar) in arbeidsmarktmaatregel 1. CWI-
inschrijvingen naar geslacht en leeftijd, 2007

Stand" Instroom? Uitstroom®
Totaal 486 010 398 730 505 110
Man 225120 196 140 250 960
15-24 jaar 12 820 36 320 39 620
25-54 jaar 143 310 139 780 182 650
55-64 jaar 68 990 20 050 28 700
Vrouw 260 900 202 590 254 140
15-24 jaar 15 530 36 390 39 650
25-54 jaar 190 900 151 330 193 470
55-64 jaar 54 470 14 860 21 030

1) Personen die medio december 2007 staan ingeschreven bij het CWI.
2) Personen die zich in 2007 inschrijven bij het CWI.
3) Personen die in 2007 worden uitgeschreven bij het CWI.

Tabel 1.1b
Aantal personen (15-64 jaar) in arbeidsmarktmaatregel 1. CWI-

inschrijvingen naar geslacht en leeftijd, 2008

Stand" Instroom? Uitstroom®
Totaal 446 740 423 230 455 450
Man 210 360 213 230 223 460
15-24 jaar 14 300 37 830 34 080
25-54 jaar 134 530 153 460 158 920
55-64 jaar 61 540 21 940 30470
Vrouw 236 380 210 000 231 980
15-24 jaar 14 580 35000 32 680
25-54 jaar 170 980 157 910 174 960
55-64 jaar 50 820 17 090 24 340

1) Personen die medio december 2008 staan ingeschreven bij het CWI.
2) Personen die zich in 2008 inschrijven bij het CWI.
3) Personen die in 2008 worden uitgeschreven bij het CWI.
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Tabel 1.2a
Aantal personen (15-64 jaar) in arbeidsmarktmaatregel 1. CWI-
NWW inschrijvingen naar geslacht en leeftijd, 2007

Stand17 Instroom? Uitstroom®
Totaal 454 700 403 450 492 440
Man 212 220 199 580 244 610
15-24 jaar 12 320 35610 37 850
25-54 jaar 134 750 141 590 177 270
55-64 jaar 65 150 22 380 29 500
Vrouw 242 480 203 880 247 840
15-24 jaar 14 650 35130 37 460
25-54 jaar 176 560 152 010 188 550
55-64 jaar 51270 16 730 21 820

1) Personen die medio december 2007 staan ingeschreven bij het CWI als niet-werkend
werkzoekend.

2) Personen die zich in 2007 inschrijven bij het CWI als niet-werkend werkzoekend.
3) Personen die in 2007 worden uitgeschreven bij het CWI als niet-werkend

Tabel 1.2b
Aantal personen (15-64 jaar) in arbeidsmarktmaatregel 1. CWI-
NWwW inschrijving_]en naar geslacht en leeftijd, 2008

Stand17 Instroom? Uitstroom®
Totaal 414 770 392 910 426 120
Man 196 460 200 060 211 530
15-24 jaar 13 650 36 100 32 580
25-54 jaar 125 480 143 360 149 610
55-64 jaar 57 340 20610 29 340
Vrouw 218 310 192 850 214 590
15-24 jaar 13710 32 750 30 580
25-54 jaar 157 160 144 160 161 020
55-64 jaar 47 440 15 940 22 980

1) Personen die medio december 2008 staan ingeschreven bij het CWI als niet-werkend
werkzoekend.

2) Personen die zich in 2008 inschrijven bij het CWI als niet-werkend werkzoekend.
3) Personen die in 2008 worden uitgeschreven bij het CWI als niet-werkend
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Tabel 1.3a
Aantal personen (15-64 jaar) in arbeidsmarktmaatregel 1. CWI-WW

inschrijvingen naar geslacht en leeftijd, 2007

Stand" Instroom? Uitstroom?
Totaal 31480 X X
Man 12 970 X X
15-24 jaar 500 X X
25-54 jaar 8 600 X X
55-64 jaar 3 860 X X
Vrouw 18 510 X X
15-24 jaar 870 X X
25-54 jaar 14 420 X X
55-64 jaar 3220 X X

1) Personen die medio december 2007 staan ingeschreven bij het CWI als werkend
werkzoekend.

2) De informatie over de in- en uitstroom van bij het CWI ingeschreven werkend
werkzoekenden waarover het CBS beschikt is niet voldoende betrouwbaar om te
kunnen publiceren. Deze informatie kan ook niet worden afgeleid uit een berekening op
basis van tabellen 1.1a en 1.2a aangezien mutaties binnen het type CWI inschrijving
(werkend/niet-werkend) in tabel 1.1a niet geteld worden.

Tabel 1.3b
Aantal personen (15-64 jaar) in arbeidsmarktmaatregel 1. CWI-WW

inschrijvingen naar geslacht en leeftijd, 2008

Stand" Instroom? Uitstroom?
Totaal 31970 X X
Man 13 900 X X
15-24 jaar 650 X X
25-54 jaar 9 050 X X
55-64 jaar 4 200 X X
Vrouw 18 070 X X
15-24 jaar 870 X X
25-54 jaar 13 820 X X
55-64 jaar 3380 X X

1) Personen die medio december 2008 staan ingeschreven bij het CWI als werkend
werkzoekend.

2) De informatie over de in- en uitstroom van bij het CWI ingeschreven werkend
werkzoekenden waarover het CBS beschikt is niet voldoende betrouwbaar om te
kunnen publiceren. Deze informatie kan ook niet worden afgeleid uit een berekening op
basis van tabellen 1.1b en 1.2b aangezien mutaties binnen het type CWI inschrijving
(werkend/niet-werkend) in tabel 1.1b niet geteld worden.
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Tabel 2a
Aantal personen (15-64 jaar) in arbeidsmarktmaatregel 2. CWI-

bemiddelingen en CWI-verwijzingen naar geslacht en leeftijd,
2007

Stand" Instroom? Uitstroom®
Totaal 149 220 433 910 409 750
Man 76 660 227 380 217 970
15-24 jaar 14 080 47 760 45730
25-54 jaar 53610 156 170 150 590
55-64 jaar 8 970 23 450 21 650
Vrouw 72 560 206 520 191 780
15-24 jaar 13 070 43 830 42 020
25-54 jaar 54 070 149 350 137 760
55-64 jaar 5420 13 340 12 000

1) Personen die eind december 2007 een lopend CWI-bemiddelings- of CWI-
verwijzingstraject hebben.
2) Personen die in 2007 een CWI-bemiddelings- of CWI-verwijzingstraject starten.

3) Personen waarvoor in 2007 een CWI-bemiddelings- of CWI-verwijzingstraject heeft
plaatsgevonden.

Tabel 2b
Aantal personen (15-64 jaar) in arbeidsmarktmaatregel 2. CWI-

bemiddelingen en CWI-verwijzingen naar geslacht en leeftijd,
2008

Stand" Instroom? Uitstroom®
Totaal 147 170 405 220 407 140
Man 77 750 212 450 211 250
15-24 jaar 13 690 43 590 42 090
25-54 jaar 54 580 144 380 143 860
55-64 jaar 9480 24 490 25290
Vrouw 69 420 192 770 195 890
15-24 jaar 11 260 37 260 37 190
25-54 jaar 52 270 140 590 143 120
55-64 jaar 5890 14 920 15 580

1) Personen die eind december 2008 een lopend CWI-bemiddelings- of CWI-
verwijzingstraject hebben.

2) Personen die in 2008 een CWI-bemiddelings- of CWI-verwijzingstraject starten.

3) Personen waarvoor in 2008 een CWI-bemiddelings- of CWI-verwijzingstraject heeft
plaatsgevonden.
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Tabel 3a
Aantal personen (15-64 jaar) in arbeidsmarktmaatregel 3. WW-re-

integratietrajecten door het UWV naar geslacht en leeftijd, 2007

Stand" Inst-roomz) Uitstroom®
Totaal 29 880 28 060 38 300
Man 16 550 14 170 20 690
15-24 jaar 70 240 270
25-54 jaar 11 160 10 260 15 680
55-64 jaar 5320 3680 4740
Vrouw 13 320 13 890 17 610
15-24 jaar 70 470 500
25-54 jaar 10 140 11 020 14 460
55-64 jaar 3110 2410 2 650

1) Personen die eind december 2007 een lopend WW-re-integratietraject hebben.
2) Personen die in 2007 een WW-re-integratietraject starten.
3) Personen waarvoor in 2007 een WW-re-integratietraject heeft plaatsgevonden.

Tabel 3b
Aantal personen (15-64 jaar) in arbeidsmarktmaatregel 3. WW-re-

integratietrajecten door het UWV naar geslacht en leeftijd, 2008

Stand" Instroom? Uitstroom®
Totaal 24 340 26 570 32130
Man 13 600 12 930 15 890
15-24 jaar 60 410 390
25-54 jaar 8 700 9 040 10 850
55-64 jaar 4 840 3470 4 660
Vrouw 10 740 13 640 16 230
15-24 jaar 60 640 620
25-54 jaar 7 890 10 680 12 450
55-64 jaar 2 800 2 310 3160

1) Personen die eind december 2008 een lopend WW-re-integratietraject hebben.
2) Personen die in 2008 een WW-re-integratietraject starten.
3) Personen waarvoor in 2008 een WW-re-integratietraject heeft plaatsgevonden.
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Tabel 4a
Aantal personen (15-64 jaar) in arbeidsmarktmaatregelen 4. en 6.

Re-integratietrajecten door gemeenten naar geslacht en leeftijd,
2007

Stand" Instroom? Uitstroom®
Totaal 239 740 99 110 119 540
Man 105 370 45 630 56 250
15-24 jaar 8 590 6 290 6 880
25-54 jaar 80 650 35100 43 300
55-64 jaar 16 130 4 250 6 070
Vrouw 134 370 53490 63 300
15-24 jaar 10 950 7 600 7 220
25-54 jaar 105 980 41 210 49 490
55-64 jaar 17 430 4 680 6 590

1) Personen die eind december 2007 een lopend re-integratietraject hebben,
aangeboden door de gemeente.
2) Personen die in 2007 een re-integratietraject starten, aangeboden door de gemeente.

3) Personen waarvoor in 2007 een re-integratietraject, aangeboden door de gemeente,
heeft plaatsgevonden.

Tabel 4b
Aantal personen (15-64 jaar) in arbeidsmarktmaatregelen 4. en 6.

Re-integratietrajecten door gemeenten naar geslacht en leeftijd,
2008

Stand" Instroom? Uitstroom®
Totaal 225 360 97 860 111 920
Man 98 610 45010 51 580
15-24 jaar 7 100 5830 5540
25-54 jaar 74 640 34 240 39 860
55-64 jaar 16 870 4 930 6 180
Vrouw 126 750 52 850 60 350
15-24 jaar 8 970 6 910 6 370
25-54 jaar 99 020 40 450 47 370
55-64 jaar 18 770 5480 6 600

1) Personen die eind december 2008 een lopend re-integratietraject hebben,
aangeboden door de gemeente.

2) Personen die in 2008 een re-integratietraject starten, aangeboden door de gemeente.

3) Personen waarvoor in 2008 een re-integratietraject, aangeboden door de gemeente,
heeft plaatsgevonden.
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Tabel 5a
Aantal personen (15-64 jaar) in arbeidsmarktmaatregel 5. WW-re-

integratietrajecten met scholing door het UWV naar geslacht en
leeftijd, 2007

Stand" Instroom? Uitstroom®
Totaal 4 530 3070 280
Man 2 550 1670 180
15-24 jaar 20 10 0
25-54 jaar 2 080 1370 140
55-64 jaar 450 290 40
Vrouw 1980 1400 110
15-24 jaar 20 20 0
25-54 jaar 1720 1230 100
55-64 jaar 240 150 10

1) Personen die eind december 2007 een lopend WW-re-integratietraject met scholing
hebben.
2) Personen die in 2007 een WW-re-integratietraject met scholing starten.

3) Personen waarvoor in 2007 een WW-re-integratietraject met scholing heeft
plaatsgevonden.

Tabel 5b
Aantal personen (15-64 jaar) in arbeidsmarktmaatregel 5. WW-re-

integratietrajecten met scholing door het UWV naar geslacht en
leeftijd, 2008

Stand" Instroom? Uitstroom®
Totaal 3740 1 660 2450
Man 2 000 870 1430
15-24 jaar 10 10 10
25-54 jaar 1 600 720 1110
55-64 jaar 380 150 300
Vrouw 1740 790 1020
15-24 jaar 20 10 10
25-54 jaar 1490 680 860
55-64 jaar 240 90 150

1) Personen die eind december 2008 een lopend WW-re-integratietraject met scholing
hebben.

2) Personen die in 2008 een WW-re-integratietraject met scholing starten.

3) Personen waarvoor in 2008 een WW-re-integratietraject met scholing heeft
plaatsgevonden.
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Tabel 6a
Aantal personen (15-64 jaar) in arbeidsmarktmaatregel 8. Re-

integratietrajecten door gemeenten met inzet van
loonkostensubsidie naar geslacht en leeftijd, 2007

Stand" Instroom? Uitstroom®
Totaal 38 060 12 300 16 030
Man 20710 7 020 8720
15-24 jaar 1070 890 960
25-54 jaar 14 200 5730 6 440
55-64 jaar 5440 400 1320
Vrouw 17 350 5280 7 310
15-24 jaar 820 740 740
25-54 jaar 13 260 4 390 5840
55-64 jaar 3270 150 740

1) Personen die eind december 2007 een lopend re-integratietraject met loonkosten
hebben, aangeboden door de gemeente.

2) Personen die in 2007 een re-integratietraject met loonkosten starten, aangeboden
door de gemeente.

3) Personen waarvoor in 2007 een re-integratietraject met loonkostensubsidie,
aangeboden door de gemeente, heeft plaatsgevonden.

Tabel 6b
Aantal personen (15-64 jaar) in arbeidsmarktmaatregel 8. Re-

integratietrajecten door gemeenten met inzet van
loonkostensubsidie naar geslacht en leeftijd, 2008

Stand" Instroom? Uitstroom®
Totaal 32 930 11 510 16 460
Man 18 360 6 760 8 980
15-24 jaar 780 790 870
25-54 jaar 12 360 5380 6 810
55-64 jaar 5210 580 1 300
Vrouw 14 580 4 760 7 480
15-24 jaar 570 570 630
25-54 jaar 10 820 3910 6 100
55-64 jaar 3190 280 750

1) Personen die eind december 2008 een lopend re-integratietraject met loonkosten
hebben, aangeboden door de gemeente.

2) Personen die in 2008 een re-integratietraject met loonkosten starten, aangeboden
door de gemeente.

3) Personen waarvoor in 2008 een re-integratietraject met loonkostensubsidie,
aangeboden door de gemeente, heeft plaatsgevonden.
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Tabel 7a
Aantal personen (15-64 jaar) in arbeidsmarktmaatregel 9. WSW-

dienstbetrekkingen en WSW-begeleid werken naar geslacht en
leeftijd, 2007

Stand" Instroom? Uitstroom®
Totaal 100 450 7710 6 230
Man 72 750 5000 4 440
15-24 jaar 3760 1170 500
25-54 jaar 50 190 3440 2 370
55-64 jaar 18 810 390 1 580
Vrouw 27 700 2710 1790
15-24 jaar 2 020 620 250
25-54 jaar 21 680 1940 1230
55-64 jaar 4 000 150 310

1) Personen die eind december 2007 een lopend WSW-dienstverband of WSW-
begeleid werken hebben.

2) Personen die in 2007 een WSW-dienstverband of WSW-begeleid werken starten.

3) Personen die in 2007 een WSW-dienstverband of WSW-begeleid werken beeindigen.

Tabel 7b
Aantal personen (15-64 jaar) in arbeidsmarktmaatregel 9. WSW-

dienstbetrekkingen en WSW-begeleid werken naar geslacht en
leeftijd, 2008

Stand" Instroom? Uitstroom®
Totaal 102 110 9 240 7 200
Man 73120 5800 5120
15-24 jaar 3670 1170 490
25-54 jaar 49 750 4 090 2 690
55-64 jaar 19 700 540 1940
Vrouw 29 000 3440 2 080
15-24 jaar 2 000 670 240
25-54 jaar 22 450 2 550 1450
55-64 jaar 4 550 220 390

1) Personen die eind december 2008 een lopend WSW-dienstverband of WSW-
begeleid werken hebben.

2) Personen die in 2008 een WSW-dienstverband of WSW-begeleid werken starten.
3) Personen die in 2008 een WSW-dienstverband of WSW-begeleid werken beeindigen.
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Tabel 8a
Aantal personen (15-64 jaar) in arbeidsmarktmaatregel 10. Re-

integratie van arbeidsgehandicapten door het UWV naar geslacht
en leeftijd, 2007

Stand" Instroom? Uitstroom®
Totaal 44 350 34 250 30 810
Man 21 950 17 410 14 870
15-24 jaar 3210 2 950 2 060
25-54 jaar 16 310 12 760 11 020
55-64 jaar 2 440 1700 1790
Vrouw 22 400 16 850 15 940
15-24 jaar 2 480 2270 1 380
25-54 jaar 18 590 13720 13 630
55-64 jaar 1320 860 930

1) Personen die eind december 2007 een re-integratietraject volgen voor
arbeidsgehandicapten, aangeboden door het UWV.

2) Personen die in 2007 een re-integratietraject starten voor arbeidsgehandicapten,
aangeboden door het UWV.

3) Personen waarvoor in 2007 een re-integratietraject voor arbeidsgehandicapten,
aangeboden door het UWV, heeft plaatsgevonden.

Tabel 8b
Aantal personen (15-64 jaar) in arbeidsmarktmaatregel 10. Re-

integratie van arbeidsgehandicapten door het UWV naar geslacht
en leeftijd, 2008

Stand" Instroom? Uitstroom®
Totaal 48 730 30 630 26 250
Man 24 860 15 890 12 980
15-24 jaar 4 220 3440 2 070
25-54 jaar 17 660 10 810 9 340
55-64 jaar 2970 1640 1580
Vrouw 23 880 14 740 13 260
15-24 jaar 3040 2420 1470
25-54 jaar 19 200 11 450 10 920
55-64 jaar 1640 870 880

1) Personen die eind december 2008 een re-integratietraject volgen voor
arbeidsgehandicapten, aangeboden door het UWV.

2) Personen die in 2008 een re-integratietraject starten voor arbeidsgehandicapten,
aangeboden door het UWV.

3) Personen waarvoor in 2008 een re-integratietraject voor arbeidsgehandicapten,
aangeboden door het UWV, heeft plaatsgevonden.
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Tabel 9a
Aantal personen (15-64 jaar) in arbeidsmarktmaatregel 11. WW-

uitkeringen naar geslacht en leeftijd, 2007

Stand" Instroom? Uitstroom®
Totaal 169 690 225730 247 130
Man 89 290 115 050 128 270
15-24 jaar 1480 8710 8 820
25-54 jaar 45 140 88 070 99 490
55-64 jaar 42 680 18 280 19 970
Vrouw 80 400 110 680 118 860
15-24 jaar 1 850 10 230 10 610
25-54 jaar 53510 89 150 97 700
55-64 jaar 25040 11 300 10 560

1) Personen die eind december 2007 een WW-uitkering ontvangen.
2) Personen die in 2007 een nieuwe WW-uitkeringsperiode starten.
3) Personen die in 2007 een WW-uitkeringsperiode beeindigen.

Tabel 9b
Aantal personen (15-64 jaar) in arbeidsmarktmaatregel 11. WW-

uitkeringen naar geslacht en leeftijd, 2008

Stand" Instroom? Uitstroom®
Totaal 154 260 202 180 212 640
Man 82 950 106 150 108 950
15-24 jaar 2 540 8 780 7 250
25-54 jaar 46 850 83 090 79 640
55-64 jaar 33 560 14 270 22 070
Vrouw 71 310 96 030 103 690
15-24 jaar 2170 9 230 8 350
25-54 jaar 48 830 78 520 81710
55-64 jaar 20 310 8 280 13 620

1) Personen die eind december 2008 een WW-uitkering ontvangen.
2) Personen die in 2008 een nieuwe WW-uitkeringsperiode starten.
3) Personen die in 2008 een WW-uitkeringsperiode beeindigen.
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Tabel 10a
Aantal personen (15-64 jaar) in arbeidsmarktmaatregel 13.a

Algemene bijstandsuitkeringen naar geslacht en leeftijd, 2007

Stand" Instroom? Uitstroom®
Totaal 320 890 75210 98 350
Man 120 220 36 410 47 100
15-24 jaar 5680 5810 5900
25-54 jaar 86 930 28 280 37 700
55-64 jaar 27 600 2 330 3500
Vrouw 200 680 38 800 51 250
15-24 jaar 11 440 8 040 7 810
25-54 jaar 141 230 27 840 39 570
55-64 jaar 48 010 2930 3870

1) Personen die eind december 2007 een algemene bijstandsuitkering ontvangen.
2) Personen die in 2007 een nieuwe algemene bijstandsuitkeringsperiode starten.
3) Personen die in 2007 een algemene bijstandsuitkeringsperiode beeindigen.

Tabel 10b
Aantal personen (15-64 jaar) in arbeidsmarktmaatregel 13.a

Algemene bijstandsuitkeringen naar geslacht en leeftijd, 2008

Stand" Instroom? Uitstroom®
Totaal 313 920 83 670 85 950
Man 119 430 41 460 40 680
15-24 jaar 6 080 6 850 4 860
25-54 jaar 85 690 31 830 32 440
55-64 jaar 27 660 2780 3 380
Vrouw 194 490 42 210 45 270
15-24 jaar 10 850 8770 6 540
25-54 jaar 135 550 30130 34 800
55-64 jaar 48 090 3 300 3930

1) Personen die eind december 2008 een algemene bijstandsuitkering ontvangen.
2) Personen die in 2008 een nieuwe algemene bijstandsuitkeringsperiode starten.
3) Personen die in 2008 een algemene bijstandsuitkeringsperiode beeindigen.
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Tabel 11a
Aantal personen (15-64 jaar) in arbeidsmarktmaatregel 13.b IOAW-
uitkeringen naar geslacht en leeftijd, 2007

Stand" Instroom? Uitstroom®
Totaal 8 680 2900 2 640
Man 4 600 1 580 980
15-24 jaar 0 0 0
25-54 jaar 220 240 190
55-64 jaar 4 370 1340 800
Vrouw 4 090 1 330 1 660
15-24 jaar 0 0 0
25-54 jaar 510 340 290
55-64 jaar 3580 980 1370

1) Personen die eind december 2007 een IOAW-uitkering ontvangen.
2) Personen die in 2007 een nieuwe IOAW-uitkeringsperiode starten.
3) Personen die in 2007 een IOAW-uitkeringsperiode beeindigen.

Tabel 11b
Aantal personen (15-64 jaar) in arbeidsmarktmaatregel 13.b IOAW-

uitkeringen naar geslacht en leeftijd, 2008
Stand

Instroom? Uitstroom®
Totaal 9790 5130 2 550
Man 5120 2710 1020
15-24 jaar 0 0 0
25-54 jaar 200 210 120
55-64 jaar 4 920 2 500 900
Vrouw 4 670 2420 1520
15-24 jaar 0 0 0
25-54 jaar 570 460 230
55-64 jaar 4100 1950 1 300

1) Personen die eind december 2008 een IOAW-uitkering ontvangen.
2) Personen die in 2008 een nieuwe |IOAW-uitkeringsperiode starten.
3) Personen die in 2008 een IOAW-uitkeringsperiode beeindigen.
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Tabel 12a
Aantal personen (15-64 jaar) in arbeidsmarktmaatregel 13.c I0OAZ-
uitkeringen naar geslacht en leeftijd, 2007

Stand" Instroom? Uitstroom®
Totaal 2710 590 560
Man 1460 310 200
15-24 jaar 0 0 0
25-54 jaar 0 0 0
55-64 jaar 1450 310 190
Vrouw 1250 270 360
15-24 jaar 0 0 0
25-54 jaar 120 50 40
55-64 jaar 1140 220 320

1) Personen die eind december 2007 een IOAZ-uitkering ontvangen.
2) Personen die in 2007 een nieuwe IOAZ-uitkeringsperiode starten.
3) Personen die in 2007 een IOAZ-uitkeringsperiode beeindigen.

Tabel 12b
Aantal personen (15-64 jaar) in arbeidsmarktmaatregel 13.c I0OAZ-

uitkeringen naar geslacht en leeftijd, 2008
Stand

Instroom? Uitstroom®
Totaal 2510 550 410
Man 1 340 290 150
15-24 jaar 0 0 0
25-54 jaar 10 0 0
55-64 jaar 1 340 290 150
Vrouw 1170 250 260
15-24 jaar 0 0 0
25-54 jaar 90 50 30
55-64 jaar 1080 210 230

1) Personen die eind december 2008 een IOAZ-uitkering ontvangen.
2) Personen die in 2008 een nieuwe |OAZ-uitkeringsperiode starten.
3) Personen die in 2008 een IOAZ-uitkeringsperiode beeindigen.
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