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Inleiding

De directie Arbeidszaken Openbare Sector van het ministerie van Binnenlandse
Zaken en Koninkrijksrelaties (BZK) heeft het Centrum voor Beleidsstatistiek van het
Centraal Bureau voor de Statistieck (CBS-MCB) gevraagd een onderzoek uit te
voeren naar het percentage allochtonen per overheidssector. De vraagstelling luidt:

Hoe hoog is het percentage allochtonen in de verschillende overheidssectoren, in de
sector particuliere bedrijven en in de gesubsidieerde sector in 2003 en in 20057

Vorig jaar zijn door het Centrum voor Beleidsstatistiek soortgelijke uitkomsten
berekend voor de jaren 2000 en 2004. Om de uitkomsten vergelijkbaar te laten zijn
aan de uitkomsten die vorig jaar zijn berekend, wordt dezelfde methodiek
gehanteerd als in 2006.

De tabellenset heeft betrekking op banen van werknemers van 15 tot en met 64 jaar
in Nederland met een arbeidsduur van twaalf uur of meer per week. Per sector is het
aantal banen bepaald van mannen en vrouwen, het aantal banen naar
leeftijdscategorie en het aantal banen van autochtonen en allochtonen. Er wordt
onderscheid gemaakt tussen westerse en niet-westerse allochtonen. Niet-westerse
allochtonen zijn verder uitgesplitst naar de vier belangrijkste landen van herkomst
(Turkije, Marokko, Suriname en de Antillen en Aruba). Ten slotte is het aantal banen
naar bruto uurloonklasse bepaald. Behalve de absolute aantallen worden ook de
procentuele verdelingen vermeld.

Voor het onderscheid naar sector wordt aangesloten bij de sectorindeling van BZK.
In die indeling worden de volgende overheidssectoren onderscheiden: rijk,
provincies, gemeenten, waterschappen, onderwijs, defensie, politie en rechterlijke
macht'. Binnen de sector onderwijs worden de volgende subsectoren
onderscheiden: primair onderwijs, voortgezet onderwijs, beroeps- en volwassenen-
educatie, hoger beroepsonderwijs, universiteiten en onderzoekinstellingen en
universitair medisch centra (voorheen academische ziekenhuizen). Defensie wordt
opgedeeld in militair personeel en burgerpersoneel. Naast uitkomsten over de
overheidssectoren worden uitkomsten berekend over de totale sector particuliere
bedrijven en over de gesubsidieerde sector.

Uitkomsten

In 2003 waren er in totaal 978 duizend banen bij de overheid, in 2004 waren er 961
duizend banen bij de overheid en in 2005 waren er in totaal 947 duizend banen bij
de overheid (staat 1). Het aantal banen bij de overheid is tussen 2003 en 2005 ruim
3 procent gedaald.

' In de tabellenset zijn de uitkomsten over de rechterlijke macht toegevoegd aan de sector rijk.
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Staat 1
Banen van werknemers (15-64 jaar) met een wekelijkse arbeidsduur van 12 uur of
meer bij de overheid , 31 december 2003, 2004 en 2005

2003 2004 2005
x 1000
Totaal 977,8 961,0 946,5
%
Geslacht
Mannen 54,3 53,3 52,5
Vrouwen 45,7 46,7 47,5
Leeftijd
15-24 jaar 6,4 6,0 5,6
25-34 jaar 20,7 20,4 20,6
35-44 jaar 27,4 26,9 26,6
45-54 jaar 31,5 32,0 32,6
55-64 jaar 14,0 14,7 14,7
Herkomstgroepering
Autochtonen 85,7 85,8 85,9
Westerse allochtonen 8,5 8,5 8,4
Niet-westerse allochtonen 5,8 5,7 57
w.v. Turken 0,8 0,8 0,8
Marokkanen 0,8 0,7 0,8
Surinamers 2,4 2,4 2.4
Antillianen en Arubanen 0,7 0,7 0,7
Overig niet-westers 1,1 1,1 1,1

Van alle banen bij de overheid in 2003 werd 5,8% bezet door niet-westerse
allochtonen, in 2004 en 2005 was dat percentage vrijwel gelijk. Tussen 2003 en
2005 vormden Surinamers de grootste categorie niet-westerse allochtonen in banen
bij de overheid. Ook het aandeel westerse allochtonen bij de overheid is tussen
2003 en 2005 vrijwel gelijk gebleven.

Van alle overheidswerknemers in 2003 was 45,7 procent vrouw. In 2005 is dit
percentage opgelopen tot 47,5 procent. Naast een stijging van het percentage
vrouwen valt ook de stijging van het aandeel personen boven de 45 jaar op.

Tussen 2003 en 2005 is het gemiddelde uurloon bij de overheid met bijna €0,70
gestegen. Hierdoor is het aandeel werknemers in de hogere uurloonklassen
toegenomen tussen 2003 en 2005 en afgenomen in de lagere uurloonklassen. Het
gemiddelde uurloon binnen de overheid is het sterkst gestegen (ongeveer €1,50) in
de sectoren provincies en waterschappen.

Beschrijving van het onderzoek

De populatie van dit onderzoek bestaat uit alle banen van werknemers van 15 tot en
met 64 jaar in Nederland met een arbeidsduur van twaalf uur of meer per week op
31 december 2003 en op 31 december 2005. Het gaat om ruim 6 miljoen banen. In
december 2003 waren er binnen de sector overheid 978 duizend banen en in
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december 2005 telde de overheid 947 duizend banen. Een persoon kan meer dan
één baan hebben, en kan daarom meer dan één keer voorkomen in de onderzoeks-
populatie. In de praktijk komt dit weinig voor, vooral omdat de onderzoekspopulatie
uitsluitend bestaat uit banen van twaalf uur of meer per week.

In de tabellen die in dit rapport zijn opgenomen, wordt het aantal banen bij de
overheid gegeven voor de verschillende overheidssectoren, uitgesplitst naar
geslacht, herkomstgroepering, leeftijd en klasse van het uurloon. Daarnaast heeft
het Centrum voor Beleidsstatistiek meer uitgebreide tabellen berekend voor diverse
kruisingen van de genoemde persoon- en baankenmerken, naar overheidssector.
Deze uitgebreide tabellen zijn op aanvraag beschikbaar door middel van een e-mail
gericht aan de auteurs op het volgende adres: cvb@cbs.nl.

Bronnen
Enquéte Werkgelegenheid en Lonen (EWL)

De uitkomsten die hier worden gepresenteerd zijn verkregen met behulp van de
Enquéte Werkgelegenheid en Lonen (EWL) van de jaren 2003 en 2005. De EWL is
een grootschalige enquéte onder bedrijven en instellingen, waarmee gegevens over
banen, lonen en arbeidsduur worden verzameld op bedrijffsniveau en op werk-
nemersniveau. leder record in de EWL bevat een ophooggewicht, waarmee de
uitkomsten kunnen worden opgehoogd naar de totale populatie banen.

In deze tabellenset worden gegevens gepresenteerd over de volgende baan-
kenmerken uit de EWL: cao-sector en klassen van het bruto uurloon. Het bruto
uurloon is berekend met behulp van de variabelen genormaliseerd bruto maandloon
en de genormaliseerde arbeidsduur per jaar.

GBA BUS 1995 tot 2006

De Gemeentelijke Basis Administratie (GBA) is een geautomatiseerd persoons-
registratiesysteem van de gemeenten, in werking sinds 1 oktober 1994. In principe
staan alle inwoners van een gemeente in de basisadministratie ingeschreven.
Gegevens als geboortedatum, geslacht, geboorteland, adres, maar ook
huishoudenssamenstelling en immigratie/emigratie worden in de GBA geregistreerd.
De GBA-BUS is een longitudinaal bestand waarin alle personen die vanaf 1 januari
1995 ooit in de GBA zijn ingeschreven geregistreerd staan. In dit onderzoek zijn aan
de EWL 2003 GBA-gegevens toegevoegd op peilmoment 31 december 2003 en aan
de EWL 2005 zijn GBA-gegevens toegevoegd op peilmoment 31 december 2005.
Als geen gegevens op het peilmoment konden worden bepaald, maar de personen
wel op een eerder moment in de GBA konden worden teruggevonden, zijn de
eerdere GBA-gegevens toegevoegd. Dit zijn personen die bijvoorbeeld onlangs in
Nederland hebben gewoond, en naar het buitenland zijn verhuisd.

In deze tabellenset worden gegevens gepresenteerd over de volgende persoons-
kenmerken uit de GBA: geslacht, leeftijd en herkomstgroepering.

Ophogen van steekproefaantallen

Het onderzoeksbestand met kenmerken van banen in december 2003, dat is
gevormd door een combinatie van het steekproefbestand EWL en de GBA, bestaat
uit 3,4 miljoen banen. Het onderzoeksbestand met kenmerken van banen in
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december 2005, dat ook een combinatie is van het steekproefbestand EWL en de
GBA, bestaat uit 3,5 miljoen banen. Om uitkomsten te kunnen presenteren die
representatief zijn voor alle banen bij de overheid in Nederland, zijn de uitkomsten
opgehoogd met behulp van vaste gewichten die zijn toegekend aan de
enquétebestanden EWL. Met de gewichten wordt gecorrigeerd voor ongelijke
trekkingskansen of voor een minder goede respons binnen een bepaalde groep. De
overheid is vrijwel integraal opgenomen in de EWL (zie staat 2).

Staat 2

Banen van werknemers in de leeftijd van 15 tot en met 64 jaar bij de overheid met een wekelijkse
arbeidsduur van 12 uur of meer, 31 december 2005

Totaal Waargenomen Dekkingsgraad
x 1000 %
Totaal 946,5 921,1 97,3
Rijk" 121,6 120,6 99,2
Provincies 13,4 13,2 98,7
Gemeenten 2141 203,5 95,1
Waterschappen 10,5 10,1 95,9
Onderwijs 459,6 447,0 97,2
Defensie 70,0 69,8 99,7
Politie 57,4 57,0 99,4

) Banen bij de rechterlijke macht zijn opgenomen bij de sector rijk.

Het is niet mogelijk om de herkomstgroepering te bepalen van werknemers bij de
gemeente Amsterdam in 2003. De uitkomsten voor werknemers bij de gemeente in
Amsterdam zijn geschat met behulp van de verdeling naar herkomst in 2004.
Hierdoor wordt waarschijnlijk een minimale overschatting gemaakt van het totale
aantal allochtonen bij de gemeenten in 2003.

Nauwkeurigheid van de uitkomsten

Zoals in ieder steekproefonderzoek hebben de opgehoogde aantallen een
onnauwkeurigheidsmarge. Daarom zijn de absolute aantallen in de tabellenset
afgerond op honderdtallen. De percentages zijn afgerond op één decimaal.
Opgehoogde aantallen kleiner dan 50 worden niet gepubliceerd, omdat deze niet
voldoende betrouwbaar zijn.

Toelichting bij de gebruikte begrippen
Allochtoon — Zie Herkomstgroepering.
Autochtoon — Zie Herkomstgroepering.

Banen - Een baan is een werkkring van een werknemer. Als iemand meer dan één
werkkring heeft, telt elke werkkring als een afzonderlijke baan.

Cao-sector — De cao-sector is een onderscheid tussen particuliere bedrijven, de

gesubsidieerde sector en de overheid. De indeling naar cao-sector is gebaseerd op

de positie van de werknemers bij de onderhandelingen over arbeidsvoorwaarden.

Tot de gesubsidieerde sector behoren de privaatrechtelijke bedrijven die door

subsidie of via wettelijk vastgestelde bijdragen worden gefinancierd en voor zover zij
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niet tot de overheid behoren. De cao-sector overheid omvat alle publiekrechtelijke
bedrijven en is onderverdeeld in acht subsectoren: rijksoverheid, provincies,
gemeenten, waterschappen, defensie, politie, rechterlijke macht en onderwijs.

In dit onderzoek is de sector onderwijs verder uitgesplitst naar primair onderwijs,
voortgezet onderwijs, beroeps- en volwasseneneducatie, hoger beroepsonderwijs,
universiteiten en onderzoeksinstellingen en de universitair medische centra. De
sector defensie is onderverdeeld in militair personeel en burgerpersoneel.

De privaatrechtelijke bedrijven die niet tot de gesubsidieerde sector of tot de
overheid worden gerekend, vallen onder de cao-sector particuliere bedrijven.

Herkomstgroepering — In de CBS-indeling naar herkomstgroepering worden
personen ingedeeld op grond van hun geboorteland en dat van hun ouders.
Autochtonen zijn personen van wie beide ouders in Nederland geboren zijn.
Allochtonen zijn personen van wie minstens één ouder in het buitenland geboren is.

De volgende categorieén van herkomstgroepering worden onderscheiden:

— autochtonen;

— westerse allochtonen. Het land van herkomst is gelegen in Europa (met
uitzondering van Nederland en Turkije), Noord-Amerika, Indonesi€, Japan en
Oceanié;

— niet-westerse allochtonen. Het land van herkomst is Turkije of een land in Afrika,
Azié (met uitzondering van Indonesié en Japan) of Latijns-Amerika.

Uurloonklassen — het uurloon is het bruto loon per uur. Het is berekend door het
bruto maandloon van december, exclusief overwerk en bijzondere beloningen te
vermenigvuldigen met twaalf en vervolgens te delen door de jaarlijkse arbeidsduur
(exclusief overwerk). Het uurloon is verdeeld in de volgende klassen: minder dan 10
euro, 10 tot 15 euro, 15 tot 20 euro, 20 tot 25 euro, 25 tot 30 euro en 30 euro of
meer.

Werknemers — Werknemers zijn mensen die arbeid verrichten op basis van loon of
salaris.

Afkortingen
BZK — Ministerie van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties.
EWL — Enquéte Werkgelegenheid en Lonen.

GBA — Gemeentelijke Basisadministratie.
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Tabel 1

Banen van werknemers (15-64 jaar) met een wekelijkse arbeidsduur van 12 uur of meer naar cao-sector, geslacht, leeftijd, herkomstgroepering en klasse van het

bruto uurloon, 31 december 2003

Totaal Particuliere Gesubsidieerde Overheid
bedrijven sector
x 1000
Totaal 6189,1 4176,0 1035,3 977.8
Geslacht
Mannen 3597,5 27846 2817 5311
Vrouwen 2591,6 1391,4 753,6 446,6
Leeftijd
15-24 jaar 744,4 582,3 99,7 62,5
25-34 jaar 1629,9 1197,6 230,4 202,0
35-44 jaar 1749,6 1178,5 303,3 267,8
45-54 jaar 1451,1 845,2 297,6 3084
55-64 jaar 614,0 372,6 104,3 1371
Herkomstgroepering
Autochtonen 5209,3 3482,6 889,0 837,7
Westerse allochtonen 522,1 358,4 80,5 83,2
Niet-westerse allochtonen 457,7 335,1 65,7 56,9
w.v. Turken 90,9 74,9 8,4 7,7
Marokkanen 69,9 53,1 9,2 76
Surinamers 123,7 75,2 24,9 23,5
Antillianen en Arubanen 43,4 27,6 8,8 71
overig niet-westers 129,7 104,4 14,3 11
Bruto uurloonklasse
Minder dan 10 euro 753,6 632,3 89,5 31,8
10 tot 15 euro 1998,2 1444,9 396,0 157,3
15 tot 20 euro 1718,8 1056,8 340,2 321,8
20 tot 25 euro 865,0 486,3 130,2 248,6
25 tot 30 euro 395,0 238,7 40,7 115,6
30 euro en meer 458,5 3171 38,7 102,8
%
Totaal 100,0 100,0 100,0 100,0
Geslacht
Mannen 58,1 66,7 27,2 54,3
Vrouwen 41,9 33,3 72,8 45,7
Leeftijd
15-24 jaar 12,0 13,9 9,6 6,4
25-34 jaar 26,3 28,7 22,3 20,7
35-44 jaar 28,3 28,2 29,3 274
45-54 jaar 23,4 20,2 28,7 315
55-64 jaar 9,9 8,9 10,1 14,0
Herkomstgroepering
Autochtonen 84,2 83,4 85,9 85,7
Westerse allochtonen 8,4 8,6 7,8 8,5
Niet-westerse allochtonen 74 8,0 6,3 58
w.v. Turken 1,5 1,8 0,8 08
Marokkanen 1,1 1,3 0,9 0,8
Surinamers 2,0 1,8 2,4 24
Antillianen en Arubanen 0,7 0,7 0,9 0,7
overig niet-westers 2,1 2,5 1,4 1,1
Bruto uurloonklasse
Minder dan 10 euro 12,2 15,1 8,6 32
10 tot 15 euro 323 34,6 38,3 16,1
15 tot 20 euro 27,8 253 32,9 32,9
20 tot 25 euro 14,0 11,6 12,6 254
25 tot 30 euro 6,4 57 3,9 11,8
30 euro en meer 74 7,6 3,7 10,5
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Tabel 2
Banen van werknemers (15-64 jaar) bij de overheid met een wekelijkse arbeidsduur van 12 uur of meer naar cao-sector, geslacht, leeftijd,
herkomstgroepering en klasse van het bruto uurloon, 31 december 2003

Totaal Rijk " Provincies Gemeenten  Water- Onderwijs Defensie Politie
schappen
x 1000
Totaal 977,8 130,7 13,8 234,2 10,7 457,5 73,2 57,8
Geslacht
Mannen 531,1 80,2 8,7 140,7 8,0 189,7 64,0 39,9
Vrouwen 446,6 50,5 51 93,5 2,7 267,8 9,2 17,8
Leeftijd
15-24 jaar 62,5 4,3 0,2 9,0 0,3 26,9 17,0 4,8
25-34 jaar 202,0 28,2 21 43,8 2,0 94,2 18,6 13,0
35-44 jaar 267,8 42,2 4,2 70,9 35 1121 17,1 17,9
45-54 jaar 308,4 39,0 4,7 75,0 3,1 152,9 16,6 17,2
55-64 jaar 137,1 17,0 2,6 35,6 1,7 71,4 3,9 4,9
Herkomstgroepering
Autochtonen 837,7 109,6 12,3 196,0 10,0 395,6 63,2 51,1
Westerse allochtonen 83,2 13,0 1.1 17,5 0,6 40,4 6,9 3,9
Niet-westerse allochtonen 56,9 8,2 0,5 20,7 0,2 21,5 3,1 2,7
w.v. Turken 7,7 0,9 0,1 3,0 0,0 2,7 0,4 0,7
Marokkanen 7,6 0,9 0,0 3,1 0,0 2,9 0,3 0,4
Surinamers 23,5 4,2 0,2 8,5 0,1 8,4 1,2 0,9
Antillianen en Arubanen 71 1,0 0,1 2,6 0,0 25 0,6 0,3
overig niet-westers 111 1,3 0,1 3,7 0,0 51 0,7 0,3
Bruto uurloonklasse
Minder dan 10 euro 31,8 1,3 0,1 13,0 0,1 11,8 4,2 1,3
10 tot 15 euro 157,3 20,0 1,3 32,3 1,2 69,3 25,0 83
15 tot 20 euro 321,8 45,0 4,1 86,3 5,0 139,3 22,0 20,0
20 tot 25 euro 248,6 244 2,9 51,9 2,3 133,3 12,2 21,6
25 tot 30 euro 115,6 16,6 3,2 29,6 1,1 55,5 4,9 4,7
30 euro en meer 102,8 23,5 2,1 211 1,0 48,3 5,0 1,8
0/0
Totaal 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Geslacht
Mannen 54,3 61,4 63,2 60,1 75,0 41,5 87,4 69,1
Vrouwen 45,7 38,6 36,8 39,9 25,0 58,5 12,6 30,9
Leeftijd
15-24 jaar 6,4 33 1,6 3,8 2,5 59 23,2 8,2
25-34 jaar 20,7 21,6 15,4 18,7 19,1 20,6 25,5 22,6
35-44 jaar 27,4 32,3 30,7 30,3 33,0 245 23,4 30,9
45-54 jaar 31,5 29,8 33,8 32,0 29,0 33,4 22,7 29,7
55-64 jaar 14,0 13,0 18,5 15,2 16,3 15,6 53 8,6
Herkomstgroepering
Autochtonen 85,7 83,8 89,0 83,7 93,3 86,5 86,3 88,5
Westerse allochtonen 8,5 9,9 7,8 75 52 8,8 9,4 6,8
Niet-westerse allochtonen 5,8 6,3 3,2 8,8 1,6 4,7 4,3 4,7
w.v. Turken 0,8 0,7 0,4 1,3 0,2 0,6 0,5 1,3
Marokkanen 0,8 0,7 0,2 1,3 0,3 0,6 0,4 0,7
Surinamers 2,4 3,2 1,6 3,6 0,5 1,8 1,6 1,6
Antillianen en Arubanen 0,7 0,7 0,4 1.1 0,2 0,6 0,9 0,5
overig niet-westers 1,1 1,0 0,5 1,6 0,4 1,1 0,9 0,5
Bruto uurloonklasse
Minder dan 10 euro 3,2 1,0 0,8 55 1,0 2,6 57 2,3
10 tot 15 euro 16,1 15,3 9,6 13,8 10,9 15,2 34,1 14,3
15 tot 20 euro 32,9 345 30,1 36,9 46,7 30,4 30,1 34,6
20 tot 25 euro 25,4 18,7 21,2 22,2 21,7 29,1 16,7 37,4
25 tot 30 euro 11,8 12,7 23,4 12,7 10,1 12,1 6,7 8,2
30 euro en meer 10,5 17,9 14,9 9,0 9,7 10,6 6,8 3,2

1) Banen bij de rechterlijke macht zijn opgenomen bij de sector rijk.
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Tabel 3
Banen van werknemers (15-64 jaar) in het onderwijs met een wekelijkse arbeidsduur van 12 uur of meer naar cao-sector, geslacht, leeftijd,
herkomstgroepering en klasse van het bruto uurloon, 31 december 2003

Totaal " Primair Voortgezet Beroeps- en Hbo Universiteiten en  Universitair
onderwijs onderwijs volwassenen onderzoeks- medische
educatie instellingen centra
x 1000
Totaal 4575 163,6 103,8 54,9 31,0 51,9 514
Geslacht
Mannen 189,7 39,1 58,4 27,7 16,3 30,5 171
Vrouwen 267,8 124,6 45,4 27,2 14,7 214 343
Leeftijd
15-24 jaar 26,9 11,9 41 3,8 0,8 2,6 3,7
25-34 jaar 94,2 35,6 17,2 6,5 4,9 15,8 14,0
35-44 jaar 1121 39,2 23,5 12,8 8,3 12,4 15,7
45-54 jaar 152,9 56,4 38,4 21,6 111 12,4 12,8
55-64 jaar 714 20,6 20,7 10,2 59 8,7 5,1
Herkomstgroepering
Autochtonen 395,6 146,4 90,4 47,9 26,6 40,9 42,7
Westerse allochtonen 40,4 9,7 9,2 4.4 3,2 8,3 54
Niet-westerse allochtonen 21,5 7.6 4,2 2,6 1,2 2,8 3,2
w.v. Turken 2,7 1,3 04 04 0,1 0,2 0,2
Marokkanen 29 1,3 0,6 04 0,1 0,2 0,3
Surinamers 8,4 33 1,7 1.1 0,5 0,5 1,4
Antillianen en Arubanen 2,5 0,7 0,7 0,4 0,2 0,2 04
overig niet-westers 51 0,9 0,8 0,5 0,3 1,7 0,8
Bruto uurloonklasse
Minder dan 10 euro 11,8 4,6 1,9 3,2 04 0,6 1.1
10 tot 15 euro 69,3 20,0 15,1 9,7 4,5 12,1 79
15 tot 20 euro 139,3 57,4 30,4 11,2 6,2 15,6 18,3
20 tot 25 euro 133,3 66,8 28,3 12,6 4.4 8,1 13,1
25 tot 30 euro 55,5 11,7 13,8 12,3 6,6 59 5,0
30 euro en meer 48,3 3.1 14,3 6,0 9,0 9,5 6,2
%
Totaal 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Geslacht
Mannen 41,5 23,9 56,3 50,5 52,6 58,8 33,3
Vrouwen 58,5 76,1 43,7 49,5 47,4 41,2 66,7
Leeftijd
15-24 jaar 59 73 4,0 6,9 25 5,0 7.2
25-34 jaar 20,6 21,8 16,5 11,9 15,9 30,4 27,3
35-44 jaar 24,5 23,9 22,6 233 26,7 23,9 30,6
45-54 jaar 334 34,4 36,9 39,4 35,8 23,9 25,0
55-64 jaar 15,6 12,6 19,9 18,6 19,1 16,7 9,9
Herkomstgroepering
Autochtonen 86,5 89,5 87,1 87,3 85,9 78,7 83,2
Westerse allochtonen 8,8 59 8,9 8,0 10,4 15,9 10,5
Niet-westerse allochtonen 4,7 4,6 4,0 4,7 3,7 53 6,3
w.v. Turken 0,6 0,8 0,4 0,6 0,4 0,4 0,5
Marokkanen 0,6 0,8 0,6 0,7 0,3 0,3 0,6
Surinamers 1,8 2,0 1,6 1,9 1,5 1,0 2,7
Antillianen en Arubanen 0,6 0,4 0,7 0,6 0,5 04 0,9
overig niet-westers 11 0,6 0,8 0,8 1,0 3,2 1,6
Bruto uurloonklasse
Minder dan 10 euro 2,6 2,8 1,8 59 1,2 1,2 2.1
10 tot 15 euro 15,2 12,2 14,6 17,6 14,4 23,2 15,3
15 tot 20 euro 30,4 35,1 29,3 20,3 20,0 30,1 35,6
20 tot 25 euro 29,1 40,8 27,2 22,9 14,1 15,7 254
25 tot 30 euro 12,1 7.2 13,3 22,4 214 11,5 9,6
30 euro en meer 10,6 1,9 13,7 10,9 28,9 18,3 12,0

1) Het totaal bevat ook de 'restgroep onderwijs'
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Tabel 4

Banen van werknemers (15-64 jaar) bij defensie met een wekelijkse arbeidsduur van 12 uur of meer naar cao-sector, geslacht, leeftijd,

herkomstgroepering en klasse van het bruto uurloon, 31 december 2003

Totaal Burgerpersoneel Militair personeel
x 1000
Totaal 73,2 21,9 51,3
Geslacht
Mannen 64,0 17,1 46,8
Vrouwen 9,2 4,7 4,5
Leeftijd
15-24 jaar 17,0 0,6 16,5
25-34 jaar 18,6 3,6 15,1
35-44 jaar 171 6,7 10,4
45-54 jaar 16,6 77 8,9
55-64 jaar 3,9 33 0,5
Herkomstgroepering
Autochtonen 63,2 18,7 44,5
Westerse allochtonen 6,9 2,3 4,6
Niet-westerse allochtonen 3,1 0,9 2,2
w.v. Turken 0,4 0,1 0,3
Marokkanen 0,3 0,1 0,2
Surinamers 1,2 0,5 0,7
Antillianen en Arubanen 0,6 0,1 0,5
overig niet-westers 0,7 0,1 0,5
Bruto uurloonklasse
Minder dan 10 euro 4,2 0,1 4,0
10 tot 15 euro 25,0 6,4 18,6
15 tot 20 euro 22,0 9,4 12,6
20 tot 25 euro 12,2 33 8,9
25 tot 30 euro 4,9 1,5 3.4
30 euro en meer 5,0 1.1 3.9
%
Totaal 100,0 100,0 100,0
Geslacht
Mannen 87,4 78,4 91,2
Vrouwen 12,6 21,6 8,8
Leeftijd
15-24 jaar 23,2 2,5 32,1
25-34 jaar 25,5 16,3 29,4
35-44 jaar 23,4 30,7 20,2
45-54 jaar 22,7 353 17,3
55-64 jaar 53 15,2 1,0
Herkomstgroepering
Autochtonen 86,3 85,4 86,7
Westerse allochtonen 9,4 10,5 8,9
Niet-westerse allochtonen 4,3 4,1 4,4
w.v. Turken 0,5 0,3 0,6
Marokkanen 0,4 0,3 0,4
Surinamers 1,6 2,2 1,4
Antillianen en Arubanen 0,9 0,6 1,0
overig niet-westers 0,9 0,6 1,0
Bruto uurloonklasse
Minder dan 10 euro 57 0,6 7,8
10 tot 15 euro 34,1 29,3 36,1
15 tot 20 euro 30,1 43,1 24,5
20 tot 25 euro 16,7 15,3 17,2
25 tot 30 euro 6,7 6.8 6,7
30 euro en meer 6,8 5,0 7.6
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Tabel 5
Banen van werknemers (15-64 jaar) met een wekelijkse arbeidsduur van 12 uur of meer naar cao-sector, geslacht, leeftijd, herkomstgroepering en klasse van het
bruto uurloon, 31 december 2005

Totaal Particuliere Gesubsidieerde Overheid
bedrijven sector
x 1000
Totaal 6140,7 4136,8 1057,5 946,5
Geslacht
Mannen 3510,9 2739,3 2749 496,7
Vrouwen 2629,8 1397,5 782,5 449,8
Leeftijd
15-24 jaar 6774 532,8 91,6 53,0
25-34 jaar 1525,6 1107,4 2235 194,7
35-44 jaar 1771,9 1221,2 299,3 2514
45-54 jaar 1497 .4 871,1 317,7 308,5
55-64 jaar 668,5 404,2 1254 138,9
Herkomstgroepering
Autochtonen 5169,2 3448,7 907,8 812,7
Westerse allochtonen 513,1 353,8 79,6 79,6
Niet-westerse allochtonen 458,5 334,2 70,1 54,2
w.v. Turken 83,3 67,1 8,8 7,3
Marokkanen 729 55,7 10,1 7.2
Surinamers 129,3 80,0 26,5 22,7
Antillianen en Arubanen 43,2 27,6 9.1 6,4
overig niet-westers 129,8 103,7 15,6 10,6
Bruto uurloonklasse
Minder dan 10 euro 682,6 585,7 74,7 22,1
10 tot 15 euro 1839,4 1340,3 3711 128,0
15 tot 20 euro 17534 1072,2 366,2 315,0
20 tot 25 euro 911,2 515,8 149,7 2457
25 tot 30 euro 433,0 261,7 48,4 122,9
30 euro en meer 5211 361,0 47,3 112,8
%
Totaal 100,0 100,0 100,0 100,0
Geslacht
Mannen 57,2 66,2 26,0 52,5
Vrouwen 42,8 33,8 74,0 47,5
Leeftijd
15-24 jaar 11,0 12,9 8,7 5,6
25-34 jaar 248 26,8 21,1 20,6
35-44 jaar 28,9 29,5 28,3 26,6
45-54 jaar 244 211 30,0 32,6
55-64 jaar 10,9 9,8 11,9 14,7
Herkomstgroepering
Autochtonen 84,2 83,4 85,8 85,9
Westerse allochtonen 8,4 8,6 75 8,4
Niet-westerse allochtonen 75 8,1 6,6 57
w.v. Turken 1,4 1,6 0,8 0,8
Marokkanen 1,2 1,3 1,0 0,8
Surinamers 2,1 1,9 25 2,4
Antillianen en Arubanen 0,7 0,7 0,9 0,7
overig niet-westers 21 25 1,5 1,1
Bruto uurloonklasse
Minder dan 10 euro 111 14,2 71 23
10 tot 15 euro 30,0 32,4 351 13,5
15 tot 20 euro 28,6 25,9 34,6 333
20 tot 25 euro 14,8 12,5 14,2 26,0
25 tot 30 euro 71 6,3 46 13,0
30 euro en meer 85 8,7 4,5 11,9
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Tabel 6
Banen van werknemers (15-64 jaar) bij de overheid met een wekelijkse arbeidsduur van 12 uur of meer naar cao-sector, geslacht, leeftijd,
herkomstgroepering en klasse van het bruto uurloon, 31 december 2005

Totaal Rijk V Provincies Gemeenten Water- Onderwijs Defensie Politie
schappen
x 1000
Totaal 946,5 121,6 13,4 2141 10,5 459,6 70,0 57,4
Geslacht
Mannen 496,7 71,9 8,3 126,7 78 182,0 61,1 38,9
Vrouwen 449,8 49,6 52 87,3 2,7 277,7 8,9 18,5
Leeftijd
15-24 jaar 53,0 34 0,2 6,2 0,2 22,2 16,0 4,9
25-34 jaar 194,7 25,1 21 36,2 1,8 99,0 18,0 12,5
35-44 jaar 2514 39,7 4.1 65,2 35 106,7 15,8 16,3
45-54 jaar 308,5 39,7 4,6 72,3 32 153,7 16,9 18,1
55-64 jaar 138,9 13,6 2,4 34,2 18 78,1 3,3 5,6
Herkomstgroepering
Autochtonen 812,7 101,2 11,9 180,4 9,8 398,0 60,7 50,7
Westerse allochtonen 79,6 11,8 1,0 15,6 0,5 40,4 6,3 3,9
Niet-westerse allochtonen 54,2 8,5 0,5 18,1 0,2 21,2 3,0 2,8
w.v. Turken 7,3 1,0 0,1 2,7 0,0 2,5 0,3 0,8
Marokkanen 72 1,0 0,0 2,8 0,0 2,7 0,3 0,4
Surinamers 22,7 4,3 0,2 7.9 0,1 8,2 1.1 1,0
Antillianen en Arubanen 6,4 1,0 0,1 2,0 0,0 2,5 0,6 0,3
overig niet-westers 10,6 1,3 0,1 2,8 0,0 53 0,7 0,3
Bruto uurloonklasse
Minder dan 10 euro 22,1 1,3 0,1 8,4 0,1 6,5 4,5 1,3
10 tot 15 euro 128,0 15,6 0,8 23,3 0,6 60,0 20,8 6,9
15 tot 20 euro 315,0 37,8 3,5 76,2 4,2 151,5 211 20,7
20 tot 25 euro 2457 24,7 2,9 51,5 2,8 130,4 12,4 21,2
25 tot 30 euro 122,9 16,7 3,1 30,6 1,5 60,5 54 52
30 euro en meer 112,8 25,5 3,0 241 1,3 50,8 5,9 21
%
Totaal 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Geslacht
Mannen 52,5 59,2 61,6 59,2 743 39,6 87,3 67,8
Vrouwen 47,5 40,8 38,4 40,8 257 60,4 12,7 32,2
Leeftijd
15-24 jaar 5,6 2,8 1,4 2,9 1,8 4,8 22,9 8,5
25-34 jaar 20,6 20,7 15,3 16,9 17,0 21,5 25,6 21,8
35-44 jaar 26,6 32,6 30,8 30,5 334 23,2 22,6 28,5
45-54 jaar 32,6 32,7 34,4 33,8 30,3 33,4 24,2 31,5
55-64 jaar 14,7 11,2 18,0 16,0 17,4 17,0 4,7 9,8
Herkomstgroepering
Autochtonen 85,9 83,3 88,7 84,3 93,1 86,6 86,7 88,4
Westerse allochtonen 8,4 9,7 7,7 7.3 52 8,8 9,0 6,8
Niet-westerse allochtonen 57 7,0 3,6 8,4 1,7 4,6 4,3 4,8
w.v. Turken 0,8 0,8 0,4 1,2 0,2 0,5 0,5 1,3
Marokkanen 0,8 0,8 0,3 13 0,3 0,6 0,4 0,8
Surinamers 2,4 3,5 1,8 3,7 0,6 1,8 1,6 1,7
Antillianen en Arubanen 0,7 0,8 0,4 0,9 0,2 0,5 0,9 0,5
overig niet-westers 1,1 1,1 0,7 1,3 0,4 1,2 1,0 0,6
Bruto uurloonklasse
Minder dan 10 euro 23 1,1 0,9 3,9 0,8 1,4 6,4 2,2
10 tot 15 euro 13,5 12,8 6,1 10,9 6,0 13,0 29,7 12,0
15 tot 20 euro 33,3 31,1 26,3 35,6 40,5 33,0 30,1 36,1
20 tot 25 euro 26,0 20,3 21,4 241 26,2 28,4 17,7 36,9
25 tot 30 euro 13,0 13,7 23,1 14,3 13,9 13,2 7,7 9,0
30 euro en meer 11,9 21,0 22,3 11,3 12,7 1.1 8,5 3,7

1) Banen bij de rechterlijke macht zijn opgenomen bij de sector rijk.
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Tabel 7

Banen van werknemers (15-64 jaar) in het onderwijs met een wekelijkse arbeidsduur van 12 uur of meer naar cao-sector, geslacht, leeftijd,
herkomstgroepering en klasse van het bruto uurloon, 31 december 2005

Totaal Primair Voortgezet Beroeps- en Hbo Universiteiten en  Universitair
onderwijs onderwijs volwassenen onderzoeks- medische
educatie instellingen centra
x 1000
Totaal 459,6 167,2 105,9 51,6 30,7 49,6 53,8
Geslacht
Mannen 182,0 37,4 57,5 251 15,6 28,5 17,4
Vrouwen 277,7 129,8 48,3 26,5 15,2 211 36,4
Leeftijd
15-24 jaar 22,2 10,4 4,0 1,4 0,8 1,9 3,5
25-34 jaar 99,0 38,6 18,7 6,5 4.8 15,5 14,8
35-44 jaar 106,7 36,1 22,9 12,0 8,0 11,9 15,6
45-54 jaar 153,7 56,9 38,2 211 10,8 12,4 13,9
55-64 jaar 78,1 251 22,1 10,5 6,3 7,8 6,0
Herkomstgroepering
Autochtonen 398,0 151,0 92,0 44,8 26,3 38,7 44,5
Westerse allochtonen 40,4 9,6 94 4,2 3,2 8,1 57
Niet-westerse allochtonen 21,2 6,5 4,4 2,6 1,2 2,9 3,6
w.v. Turken 25 0,9 0,5 0,4 0,1 0,2 0,3
Marokkanen 2,7 1,0 0,7 0,4 0,1 0,2 0,4
Surinamers 8,2 3.1 1,7 1,1 0,5 0,5 1,4
Antillianen en Arubanen 25 0,7 0,6 0,3 0,2 0,2 0,5
overig niet-westers 53 0,9 0,9 0,4 0,3 1,8 1,0
Bruto uurloonklasse
Minder dan 10 euro 6,5 2,0 1,4 0,9 0,5 0,5 1,2
10 tot 15 euro 60,0 19,2 12,8 8,5 3,6 8,8 6,8
15 tot 20 euro 151,5 62,7 34,5 11,9 6,4 16,1 19,7
20 tot 25 euro 130,4 65,2 26,8 12,0 46 8,1 13,6
25 tot 30 euro 60,5 13,8 15,9 12,0 6,7 6,3 56
30 euro en meer 50,8 4,2 14,5 6,2 9,0 9,7 6,9
%
Totaal 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Geslacht
Mannen 39,6 224 54,3 48,7 50,7 57,4 32,4
Vrouwen 60,4 77,6 45,7 51,3 49,3 42,6 67,6
Leeftijd
15-24 jaar 4.8 6,2 3,8 28 26 39 6,6
25-34 jaar 21,5 23,1 17,6 12,6 15,6 31,2 27,5
35-44 jaar 23,2 21,6 21,6 23,3 26,1 241 28,9
45-54 jaar 33,4 34,1 36,1 40,9 35,2 251 25,9
55-64 jaar 17,0 15,0 20,9 20,4 20,4 15,8 1.1
Herkomstgroepering
Autochtonen 86,6 90,3 86,9 86,8 85,6 78,0 82,8
Westerse allochtonen 8,8 58 8,9 8,1 10,4 16,2 10,5
Niet-westerse allochtonen 4,6 3,9 4,1 51 4,0 57 6,6
w.v. Turken 0,5 0,5 0,5 0,8 04 0,5 0,5
Marokkanen 0,6 06 0,7 07 0,4 03 0,7
Surinamers 1,8 1,9 1,6 21 1,5 0,9 2,7
Antillianen en Arubanen 0,5 0,4 0,6 0,6 0,6 04 0,9
overig niet-westers 1,2 0,5 0,8 0,8 1,1 3,6 1,9
Bruto uurloonklasse
Minder dan 10 euro 1,4 1,2 1,4 1,8 1,5 0,9 2,3
10 tot 15 euro 13,0 11,5 12,0 16,5 11,8 17,8 12,7
15 tot 20 euro 33,0 37,5 32,6 23,1 20,8 32,5 36,6
20 tot 25 euro 28,4 39,0 253 23,2 14,8 16,4 25,2
25 tot 30 euro 13,2 8,3 15,0 23,3 21,8 12,7 10,4
30 euro en meer 11,1 25 13,7 121 29,2 19,6 12,7

1) Het totaal bevat ook de 'restgroep onderwijs'
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Tabel 8
Banen van werknemers (15-64 jaar) bij defensie met een wekelijkse arbeidsduur van 12 uur of meer naar cao-sector, geslacht, leeftijd,
herkomstgroepering en klasse van het bruto uurloon, 31 december 2005

Totaal Burgerpersoneel Militair personeel
x 1000
Totaal 70,0 19,8 50,2
Geslacht
Mannen 61,1 15,4 45,8
Vrouwen 8,9 4,4 4,4
Leeftijd
15-24 jaar 16,0 0,3 15,7
25-34 jaar 18,0 2,9 15,1
35-44 jaar 15,8 6,0 9,8
45-54 jaar 16,9 7,6 9,3
55-64 jaar 33 3,0 0,3
Herkomstgroepering
Autochtonen 60,7 16,9 43,8
Westerse allochtonen 6,3 21 4,2
Niet-westerse allochtonen 3,0 0,9 2,2
w.v. Turken 0,3 0,1 0,3
Marokkanen 0,3 0,1 0,2
Surinamers 1,1 0,5 0,6
Antillianen en Arubanen 0,6 0,1 0,5
overig niet-westers 0,7 0,1 0,6
Bruto uurloonklasse
Minder dan 10 euro 4,5 0,1 4,3
10 tot 15 euro 20,8 59 14,9
15 tot 20 euro 211 7,9 13,2
20 tot 25 euro 12,4 33 9,1
25 tot 30 euro 54 1.4 4,0
30 euro en meer 59 1,1 4,8
%
Totaal 100,0 100,0 100,0
Geslacht
Mannen 87,3 77,6 91,2
Vrouwen 12,7 22,4 8,8
Leeftijd
15-24 jaar 229 1,7 31,3
25-34 jaar 25,6 14,5 30,0
35-44 jaar 22,6 30,2 19,6
45-54 jaar 24,2 38,6 18,5
55-64 jaar 4,7 15,0 0,6
Herkomstgroepering
Autochtonen 86,7 85,2 87,3
Westerse allochtonen 9,0 10,5 8,5
Niet-westerse allochtonen 43 44 43
w.v. Turken 0,5 0,4 0,5
Marokkanen 0,4 0,4 0,4
Surinamers 1,6 2,3 1,3
Antillianen en Arubanen 0,9 0,6 1,0
overig niet-westers 1,0 0,7 1,1
Bruto uurloonklasse
Minder dan 10 euro 6,4 0,6 8,6
10 tot 15 euro 29,7 29,8 29,6
15 tot 20 euro 30,1 40,0 26,2
20 tot 25 euro 17,7 16,7 18,0
25 tot 30 euro 7,7 7,0 8,0
30 euro en meer 8,5 58 9,5
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