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Inleiding

De tabellenset heeft betrekking op personen van 23 tot en met 64 jaar wonend in
Nederland in 2002 en 2003. De tabellen geven een beschrijving van deze personen
met betrekking tot het hebben van een startkwalificatic en de binding met de
arbeidsmarkt. Op basis van deze kenmerken is de doelpopulatie verdeeld in zes
deelpopulaties, zie Staat 1.

De uitkomsten betreffen een gemiddelde over de jaren 2002 en 2003. In deze
periode woonden gemiddeld 9 357 duizend personen van 23 tot en met 64 jaar in
Nederland.

De deelpopulaties worden beschreven naar verschillende demografische variabelen
(geslacht, leeftijd, herkomstgroepering en -generatie), inschrijving bij CWI,
opleiding, positie in de huidige werkkring en beroepsniveau.

Daarnaast worden voor dezelfde deelpopulaties uitkomsten beschreven over het
volgen van post-initieel onderwijs, verbijzonderd naar de motieven voor het volgen
van een opleiding en de financieringsbron van de opleiding.

Ten slotte worden de werkende en niet-werkende personen die niet 12 uur of meer
willen werken beschreven naar geslacht, leeftijd, reden om niet 12 uur of meer per

week te willen werken en de leeftijd van het jongste kind.



Staat 1 Personen (23-64 jaar) naar binding met de arbeidsmarkt en het hebben
van een startkwalificatie, 2002-2003

Deelpopulatie

x 1000 %
Totaal 9357 100
Werkzame beroepsbevolking
Werkt 12 uur of meer per week, 1584 17
zonder startkwalificatie
Werkt 12 uur of meer per week, 4867 52
met startkwalificatie
Werkloze en niet beroepsbevolking
Wil 12 uur of meer per week werken, maar doet dit niet, 270 3
zonder startkwalificatie
Wil 12 uur of meer per week werken, maar doet dit niet, 386 4
met startkwalificatie
Wil niet 12 uur of meer per week werken, 1179 13
zonder startkwalificatie
Wil niet 12 uur of meer per week werken, 1072 12

met startkwalificatie

Beschrijving van het onderzoek

De gegevens voor deze tabellenset zijn afkomstig uit de Enquéte beroepsbevolking
(EBB). De EBB is een steekproefonderzoek onder personen van 15 jaar en ouder die
in Nederland wonen, met uitzondering van personen in inrichtingen, instellingen en
tehuizen (institutionele bevolking). In de populatietotalen die voor de ophoging

worden gebruikt, is de institutionele bevolking dan ook niet opgenomen.

Schattingsmethode

Om voldoende massa te krijgen voor de tabellen zijn twee jaargangen EBB gebruikt,
te weten 2002 en 2003. De twee jaargangen EBB bevatten gegevens over ongeveer
137 duizend personen van 23 tot en met 64 jaar. De schattingen van de
populatiegegevens zijn berekend als gemiddelden over de jaren 2002 en 2003.

Nauwkeurigheid van de uitkomsten

De uitkomsten van de EBB zijn gebaseerd op een steekproef. Zoals in ieder
steekproefonderzoek hebben de uitkomsten een onnauwkeurigheidsmarge. Sommige

gegevens worden niet gepubliceerd vanwege de grote relatieve onnauwkeurigheid.



Daarnaast bestaat een gedeelte van de EBB-respons uit zogenaamde proxy-
interviews, dat wil zeggen dat een persoon uit een huishouden informatie geeft over
alle leden van dat huishouden. Daarom is een zekere onnauwkeurigheid aanwezig in
de antwoorden. In het geval van korte opleidingen (post-initieel onderwijs) zal men
bijvoorbeeld soms niet weten of er een opleiding wordt gevolgd door een ander
gezinslid in het huishouden en wat voor een opleiding dit is (zie ook toelichting
tabellen).

Toelichting bij de gebruikte begrippen

Allochtoon — Zie Herkomstgroepering.
Autochtoon — Zie Herkomstgroepering.

Beroepsbevolking (definitie CCS 1991) — Volgens deze definitie worden tot de

beroepsbevolking gerekend personen van 15 tot en met 64 jaar die:

- ten minste twaalf uur per week werken, of

- werk hebben aanvaard waardoor ze ten minste twaalf uur per week gaan
werken, of

- verklaren ten minste twaalf uur per week te willen werken, daarvoor
beschikbaar zijn en activiteiten ontplooien om werk voor ten minste twaalf
uur per week te vinden.

Van de beroepsbevolking worden personen die ten minste twaalf uur per week
werken tot de werkzame beroepsbevolking gerekend en degenen die niet of minder
dan twaalf uur per week werken tot de werkloze beroepsbevolking.

Beroepsniveau huidige werkkring — De indeling naar beroep is in overeen-
stemming met de Standaard Beroepenclassificatie 1992 (SBC 1992). Voor het
vaststellen van het beroep worden de volgende gegevens gebruikt: de
beroepsomschrijving, de voornaamste werkzaamheden, het leiding geven, de
leidinggevende werkzaamheden en het aantal mensen waaraan leiding gegeven
wordt en de omschrijving van het soort bedrijf. In een aantal gevallen wordt
hiernaast gebruik gemaakt van gegevens over het gevolgde onderwijs en de positie
in de werkkring. Voor een gedetailleerde beschrijving van de classificatie wordt
verwezen naar de publicatie ‘Standaard Beroepenclassificatie 1992°. In deze
tabellenset worden drie beroepsniveaucategorieén onderscheiden, namelijk

‘Elementair en lager’, ‘Middelbaar’ en ‘Hoger en wetenschappelijk’.

Binding met de arbeidsmarkt — Geeft aan in welke mate personen een binding
met de arbeidsmarkt hebben. In deze tabellenset worden drie categorieén
onderscheiden, namelijk de persoon werkt 12 uur of meer per week, de persoon wil
12 uur of meer per week werken of de persoon wil of kan geen 12 uur of meer per
week werken.

Combinatie leren en werken — Geeft aan of een persoon naast het werk een
opleiding volgt.



CWI regio — De regio-indeling van het Centrum voor werk en inkomen (CWI) is
afkomstig uit de Atlas SV, Regionale informatie sociale verzekeringen voor de jaren
2002 en 2003. De indeling geeft aan tot welke CWI regio een persoon behoort als hij
is ingeschreven bij het CWI. De CWI regio-indeling is bepaald op basis van het
woonadres (gemeente) van de ingeschreven persoon. In deze tabellenset worden drie
CWI regio’s onderscheiden, namelijk ‘Noord” (Noord en Noordwest), ‘Midden’
(Oost en Middenwest) en ‘Zuid’ (Zuidoost en Zuidwest).
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Financiering opleiding — Geeft in het geval van post-initieel onderwijs aan wie de
opleiding betaalt. In deze tabellenset worden drie categorieén onderscheiden,
namelijk de opleiding wordt door de persoon zelf betaald, wordt betaald door het
CWI, Uitvoeringsinstituut Werknemers Verzekeringen (UWV) of Gemeentelijke
Sociale Dienst (GSD) of wordt door de werkgever of vakbond betaald.

Herkomstgroepering — Voor de indeling van personen naar etnische achtergrond
wordt de CBS-indeling naar herkomstgroepering gebruikt. De herkomstgroepering
van een persoon wordt vastgesteld aan de hand van diens geboorteland en dat van
zijn ouders. Autochtonen zijn personen die in Nederland geboren zijn en van wie
ook beide ouders in Nederland geboren zijn, evenals personen die in het buitenland
geboren zijn en van wie beide ouders in Nederland geboren zijn. Alle overige
personen zijn allochtonen. Samengevat zijn dit dus personen van wie minstens één

ouder in het buitenland geboren is.

Binnen de groepering van allochtonen wordt onderscheid gemaakt naar land van
herkomst. Dit land bepaalt de herkomstgroepering. Van een in het buitenland
geboren allochtoon is het geboorteland tevens land van herkomst. Als de allochtoon
in Nederland geboren is maar diens moeder in het buitenland, is het geboorteland
van de moeder land van herkomst. Als echter de moeder ook in Nederland is
geboren, is het geboorteland van de vader herkomstland.



In deze tabellenset worden de volgende herkomstgroeperingen onderscheiden:
- Autochtonen.

- Westerse allochtonen. Het land van herkomst is gelegen in Europa (met
uitzondering van Nederland en Turkije), Noord-Amerika, Indonesi€, Japan en
Oceanié (onder meer Australi€, Nieuw-Zeeland en andere eilanden in de Pacific).

- Niet-westerse allochtonen.

Herkomstgeneratie — De herkomstgeneratie van een persoon wordt vastgesteld aan
de hand van diens geboorteland en dat van diens ouders. Er is sprake van eerste
generatie allochtoon wanneer de persoon zelf in het buitenland geboren is en ten
minste één ouder in het buitenland is geboren. Wanneer de persoon in Nederland is
geboren en ten minste één ouder in het buitenland is geboren is er sprake van tweede

generatie allochtoon.

Motivatie volgen van opleiding — Geeft in het geval van post-initieel onderwijs
aan wat de motivatie is voor het volgen van de opleiding. In deze tabellenset wordt
onderscheid gemaakt naar de volgende categorieén, ‘Bijblijven’, ‘Verplicht’, ‘Kans
op promotie’, ‘Ander werk’ en ‘Kans op werk’.

Opleidingsniveau — Het opleidingsniveau geeft de hoogst afgeronde opleiding
weer. Deze is gebaseerd op de Standaard Onderwijs Indeling (SOI) van 1978 (editie
1993) van het CBS. Onderscheiden worden basisonderwijs, mavo, vbo, havo/vwo,
hbo en wo. In deze tabellenset worden vier opleidingsniveaucategorieén

onderscheiden, namelijk ‘Onder mbo-2’, ‘Mbo-2, 3 of 4°, ‘Havo/vwo’ en ‘Hbo/wo’.

Post-initieel onderwijs — Onderwijs wordt aangemerkt als post-initieel onderwijs
wanneer het gaat om deeltijdonderwijs of in het geval van voltijdonderwijs wanneer:

- personen voorafgaande aan de huidige opleiding (inclusief een opleiding in de
afgelopen 4 weken) 5 jaar of langer niet op school hebben gezeten;

- personen 35 jaar of ouder zijn.
Positie in huidige werkkring — Bij positie in de werkkring worden werknemers en
zelfstandigen onderscheiden.

Werknemers worden onderscheiden in:

- werknemers met een vaste arbeidsrelatie: het arbeidscontract is niet van
beperkte duur én de werknemer is voor een vast overeengekomen aantal

uren in dienst;

- werknemers met een flexibele arbeidsrelatie: het arbeidscontract is van
beperkte duur én/of de werknemer is niet voor een vast overeengekomen

aantal uren in dienst.

Een arbeidscontract van beperkte duur is een contract van korter dan één jaar
zonder toezegging van een aanstelling in vaste dienst.



Tot de werknemers met een flexibele arbeidsrelatie behoren onder meer:
- uitzendkrachten,;
- oproepkrachten;
- invalkrachten.

Startkwalificatie — Een startkwalificatie wordt in Nederland gelijk gesteld aan een
opleiding op niveau-2 van de kwalificatiestructuur van de Wet educatie en beroeps-
onderwijs (WEB). Dit betekent in het kort, dat na het verlaten van het voorbereidend
middelbaar beroepsonderwijs (vmbo; voorheen vbo en mavo) nog een beroeps-
opleiding moet worden gevolgd met een minimale opleidingsduur van twee jaar.
Ook een afgeronde havo- of vwo-opleiding wordt als een startkwalificatie
beschouwd. In de EBB wordt de startkwalificatie afgeleid met behulp van het hoogst
behaalde onderwijsniveau van respondenten. Respondenten met minimaal een
opleiding op niveau 4.1 van de SOI hebben een startkwalificatie behaald.

In deze tabellenset worden personen onderscheiden in:

- personen zonder een startkwalificatie: het hoogst behaalde opleidingsniveau is
onder mbo-niveau-2;

- personen met een startkwalificatie: het hoogst behaalde opleidingsniveau is mbo-
niveau-2 of hoger.

Werkzame beroepsbevolking — Zie beroepsbevolking
Werkloze beroepsbevolking — Zie beroepsbevolking

Werkend — Persoon heeft betaald werk, ongeacht het aantal uren.

Gebruikte afkortingen

cwi Centrum voor Werk en Inkomen

EBB Enquéte beroepsbevolking

cCcS Centrale Commissie voor de Statistiek

GSD Gemeentelijke Sociale Dienst

SBC Standaard Beroepenclassificatie

SoI Standaard Onderwijsindeling

uwy Uitvoeringsinstituut Werknemers Verzekeringen
WEB Wet educatie en beroepsonderwijs



Toelichting tabellen

De uitkomsten worden weergegeven in zowel absolute aantallen als kolom-
percentages. De uitkomsten zijn gemiddelden over de jaren 2002-2003. Aan de
kruistabellen zijn y-scores toegevoegd om aan te geven of er een verband bestaat
tussen de kenmerken. De *-score geeft niet aan hoe sterk het verband is. De y’-
score is gemerkt (*) als het om een significant verband gaat (p < .01). Het aantal
vrijheidsgraden (df) is hieronder vermeld.

Opmerkingen bij de tabellen:

1. De schakel tussen de definities gebruikt in tabel 1a en voor de tabellen 2-12

is de volgende:
a. de totale bevolking komt overeen met de doelpopulatie

b. de werkzame beroepsbevolking komt overeen met de eerste twee
deelpopulaties, zie ook Staat 1.

c. de werkloze en niet beroepsbevolking samen komen overeen met de
overige deelpopulaties.

In tabel 1b is de hoogst behaalde diploma getabelleerd van personen van 15
tot en met 64 jaar. De schakel tussen de definities gebruikt in tabel 1b en

voor de tabellen 2-12 is de volgende:
a. geen diploma zijn personen zonder startkwalificatie;

b. diploma onder hbo/wo hebben voor een deel een startkwalificatie,
en voor een deel niet;

c. hbo/wo-diploma zijn personen met een startkwalificatie.

NB. in tabel 1a en b gaat het om personen van 15 tot en met 64 jaar, in de

tabellen 2-12 gaat het om personen van 23 tot en met 64 jaar.

2. Door de manier waarop de variabele startkwalificatie is gedefinieerd kunnen
er in principe bij een kruistabel van de variabelen opleiding en
startkwalificatiec geen waarnemingen voorkomen bij bijvoorbeeld havo/vwo
en geen startkwalificatie. Er is echter een beperkt aantal uitzonderingen
mogelijk. Het kan namelijk voorkomen dat er opleidingen zijn die qua
niveau vergelijkbaar zijn met havo, maar geen startkwalificatic geven,
bijvoorbeeld omdat het gaat om een cursus. Andersom komt ook voor, maar
veel beperkter.



In tabel 11 is er voor de kenmerken motivatie en financiering van de
opleiding getabelleerd voor de personen waarvoor dit kenmerk bekend was.
In onderstaande tabel worden de responspercentages weergegeven. Het
percentage geeft aan voor hoeveel procent van de personen die post-initieel

onderwijs volgen het kenmerk motivatie of financiering bekend is.

Staat 2 Responspercentages motivatie en financiering post-initieel

onderwijs
23-29 jaar 30-44 jaar 45-64 jaar
%
Motivatie 53 47 34
Financiering 38 35 25

In de kruistabellen zijn geen x’-score opgenomen voor de variabelen
opleidingsniveau en combinatie leren en werken. De deelpopulaties zijn
namelijk gevormd op basis van deze variabelen. Aan de aanname van
onafhankelijkheid van de variabelen is niet voldaan en een y’-score kan niet

berekend worden.



Tabellenset

Personen (15-64 jaar)

Tabel 1a Plaats in de beroepsbevolking, 1990-2004
Tabel 1b Soort diploma, 1995-2002

Personen (23-64 jaar) naar binding met de arbeidsmarkt en het hebben van een
startkwalificatie, 2002-2003

De uitkomsten in de tabellen 2-6 worden uitgesplitst naar geslacht, leeftijd,

herkomstgroepering, inschrijving bij CWI en opleidingsniveau.

Tabel 2 Totaal

Tabel 3a Mannen

Tabel 3b Vrouwen

Tabel 4a 23-29 jaar

Tabel 4b 30-44 jaar

Tabel 4¢ 45-64 jaar

Tabel Sa Autochtonen

Tabel 5b Westerse allochtonen

Tabel 5¢c Niet-westerse allochtonen

Tabel 6a Inschrijving bij CWI regio Noord
Tabel 6b Inschrijving bij CWI regio Midden
Tabel 6¢ Inschrijving bij CWI regio Zuid

Werkende personen (23-64 jaar) naar binding met de arbeidsmarkt en het
hebben van een startkwalificatie, 2002-2003

De uitkomsten in de tabellen 7-10 worden uitgesplitst naar positie in de werkkring

en beroepsniveau.

Tabel 7 Geslacht
Tabel 8 Leeftijd
Tabel 9 Herkomstgroepering
Tabel 10 Inschrijving bij CWI



Personen (23-64 jaar) die post-initieel onderwijs volgen naar binding met de
arbeidsmarkt en het hebben van een startkwalificatie, 2002-2003

De uitkomsten in tabel 11 worden uitgesplitst naar motivatie voor het volgen van

een opleiding, financiering van de opleiding en de combinatie van leren en werken.

Tabel 11 Leeftijd

Personen (23-64 jaar) die niet 12 uur of meer per week willen werken naar het
hebben van een startkwalificatie, 2002-2003

De uitkomsten in tabel 12 worden uitgesplitst naar geslacht, leeftijd, reden om niet
12 uur of meer per week te willen werken en leeftijd van het jongste kind.

Tabel 12a Werkend
Tabel 12b Niet-werkend

Verklaring der tekens

= gegevens ontbreken
- = (indien voorkomend tussen twee getallen) tot en met
niets (blank) = een cijfer kan op logische gronden niet voorkomen

In geval van afronding kan het voorkomen dat de totalen niet geheel overeenkomen
met de som der opgetelde getallen.
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Tabellen

Tabel 1a

Totale bevolking (15-64 jaar) naar positie in de beroepsbevolking, 1990-2004

Jaar Totale bevolking (15-64 jaar) Werkzame beroepsbevolking Werkloze beroepsbevolking Niet beroepsbevolking
x 1000
1990 10 228 5644 419 4165
1991 10 294 5790 400 4104
1992 10 349 5885 411 4053
1993 10 420 5925 481 4014
1994 10 473 5920 547 4006
1995 10 498 6063 533 3902
1996 10534 6185 501 3848
1997 10 566 6 384 448 3734
1998 10 606 6 587 354 3665
1999 10 665 6768 301 3596
2000 10728 6917 270 3541
2001 10 799 7062 252 3485
2002 10 868 7125 302 3441
2003 10 920 7114 396 3410
2004 10 960 7037 479 3444
%

1990 100 55 4 41
1991 100 56 4 40
1992 100 57 4 39
1993 100 57 5 39
1994 100 57 5 38
1995 100 58 5 37
1996 100 59 5 37
1997 100 60 4 35
1998 100 62 3 35
1999 100 63 3 34
2000 100 64 3 33
2001 100 65 2 32
2002 100 66 3 32
2003 100 65 4 31
2004 100 64 4 31
Tabel 1b

Totale bevolking (15-64 jaar) naar soort diploma, 1995-2002

Jaar Totaal Geen diploma Diploma onder hbo/wo Hbo/wo-diploma
x 1000
1995 10 498 1554 6 908 2037
1996 10534 1443 7 005 2086
1997 10 566 1405 7026 2134
1998 10 606 1368 6 958 2280
1999 10 665 1429 6911 2325
2000 10728 1416 6920 2392
2001 10 799 1393 7019 2387
2002 10 868 1359 6 966 2543
%
1995 100 14,8 65,8 19,4
1996 100 13,7 66,5 19,8
1997 100 13,3 66,5 20,2
1998 100 12,9 65,6 21,5
1999 100 13,4 64,8 21,8
2000 100 13,2 64,5 22,3
2001 100 12,9 65,0 22,1
2002 100 12,5 64,1 23,4
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Tabel 2
Personen (23-64 jaar) naar binding met de arbeidsmarkt en het hebben van een startkwalificatie, 2002—-2003

Personen die 12 uur of meer per week Personen die 12 uur of meer per week Personen die niet 12 uur of meer per week
werken (werkzame beroepsbevolking) willen werken, maar dit niet doen willen werken
zonder start- met start- zonder start- met start- zonder start- met start-
kwalificatie kwalificatie kwalificatie kwalificatie kwalificatie kwalificatie
x 1000
Totaal 1584 4867 270 386 1179 1072
Geslacht
Mannen 981 2828 109 162 276 354
Vrouwen 603 2039 162 224 903 718
Leeftijd
23-29 jaar 193 909 43 79 64 128
30-44 jaar 691 2326 134 166 253 290
45-64 jaar 700 1632 93 140 862 654
Herkomstgroepering
Autochtonen 1254 4154 158 271 892 879
Westerse allochtonen 136 452 29 53 108 119
Niet-westerse allochtonen 194 261 83 61 179 74
Inschrijving bij CWI
Nee 1530 4774 160 247 1074 1002
Ja, in CWI regio: 54 93 111 139 105 70
Noord 14 31 30 38 24 20
Midden 18 33 35 52 36 25
Zuid 22 30 46 49 45 24
%
Totaal 100 100 100 100 100 100
Geslacht
Mannen 62 58 40 42 23 33
Vrouwen 38 42 60 58 7 67
Leeftijd
23-29 jaar 12 19 16 21 5 12
30-44 jaar 44 48 50 43 21 27
45-64 jaar 44 34 34 36 73 61
Herkomstgroepering
Autochtonen 79 85 59 70 76 82
Westerse allochtonen 9 9 11 14 9 11
Niet-westerse allochtonen 12 5 31 16 15 7
Inschrijving bij CWI
Nee 97 98 59 64 91 93
Ja, in CWI regio: 3 2 41 36 9 7
Noord 1 1 11 10 2 2
Midden 1 1 13 13 3 2
Zuid 1 1 17 13 4 2
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Tabel 3a

Mannen (23-64 jaar) naar binding met de arbeidsmarkt en het hebben van een startkwalificatie, 2002—2003

Personen die 12 uur of meer per week Personen die 12 uur of meer per week Personen die niet 12 uur of
meer per week willen werken

werken (werkzame beroepsbevolking) willen werken, maar dit niet doen

zonder start- met start- zonder start- met start- zonder start- met start-
kwalificatie kwalificatie kwalificatie kwalificatie kwalificatie kwalificatie
X 1000 x2-score
Totaal 981 2828 109 162 276 354
Leeftijd
23-29 jaar 125 459 18 39 14 53 379 095*
30-44 jaar 433 1324 55 59 43 35 10df
45-64 jaar 422 1046 36 64 218 265
Herkomstgroepering
Autochtonen 773 2423 55 110 189 287 281 834*
Westerse allochtonen 79 257 12 19 30 39 20df
Eerste generatie 37 104 7 8 16 18
Tweede generatie 42 153 5 11 14 21
Niet-westerse allochtonen 129 148 42 34 57 27
Eerste generatie 118 123 40 30 54 24
Tweede generatie 11 26 2 4 3 3
Inschrijving bij CWI
Nee 953 2775 50 84 234 323 1087 044*
Ja, in CWI regio: 29 53 59 78 42 31 15df
Noord 8 19 16 20 11 8
Midden 10 18 19 31 14 11
Zuid 11 16 25 27 17 12
Opleidingsniveau
Onder mbo-2 980 . 108 . 276 .
Mbo-2, 3 of 4 1392 67 184
Havo/vwo 270 32 56
Hbo/wo 1167 63 113
%
Totaal 100 100 100 100 100 100
Leeftijd
23-29 jaar 13 16 17 24 5 15
30-44 jaar 44 47 50 36 16 10
45-64 jaar 43 37 33 40 79 75
Herkomstgroepering
Autochtonen 79 86 50 67 69 81
Westerse allochtonen 8 9 11 12 11 11
Eerste generatie 4 4 7 5 6 5
Tweede generatie 4 5 4 7 5 6
Niet-westerse allochtonen 13 5 38 21 21 8
Eerste generatie 12 4 36 18 20 7
Tweede generatie 1 1 2 2 1 1
Inschrijving bij CWI
Nee 97 98 46 52 85 91
Ja, in CWI regio: 3 2 54 48 15 9
Noord 1 1 15 13 4 2
Midden 1 1 17 19 5 3
Zuid 1 1 23 17 6 3
Opleidingsniveau
Onder mbo-2 100 . 100 . 100 .
Mbo-2, 3 of 4 49 41 52
Havo/vwo 10 20 16
Hbo/wo 41 39 32

* Significant p < .01

13



Tabel 3b
Vrouwen (23-64 jaar) naar binding met de arbeidsmarkt en het hebben van een startkwalificatie, 2002—2003

Personen die 12 uur of meer per week Personen die 12 uur of meer per week Personen die niet 12 uur of meer

werken (werkzame beroepsbevolking)  willen werken, maar dit niet doen per wee kwillen werken
zonder start- met start- zonder start- met start- zonder start- met start-
kwalificatie kwalificatie kwalificatie kwalificatie kwalificatie kwalificatie
x 1000 y2-score
Totaal 603 2039 162 224 903 718
Leeftijd
23-29 jaar 68 450 25 40 49 74 538 841*
30-44 jaar 257 1002 80 108 210 255 10df
45-64 jaar 278 586 57 76 643 389
Herkomstgroepering
Autochtonen 481 1731 103 162 703 591 161 074*
Westerse allochtonen 57 195 17 34 78 80 20df
Eerste generatie 28 86 10 23 40 44
Tweede generatie 29 109 6 11 38 36
Niet-westerse allochtonen 65 113 41 28 122 47
Eerste generatie 60 89 38 25 118 41
Tweede generatie 6 24 3 3 4 6
Inschrijving bij CWI
Nee 578 1998 110 163 840 679 438 281*
Ja, in CWI regio: 25 40 52 61 63 39 15df
Noord 6 12 14 17 13 12
Midden 8 14 16 21 22 14
Zuid 11 14 22 22 28 12
Opleidingsniveau
Onder mbo-2 600 . 161 . 902 .
Mbo-2, 3 of 4 2 933 . 110 . 410
Havo/vwo . 265 . 41 . 132
Hbo/wo . 840 . 73 . 176
%
Totaal 100 100 100 100 100 100
Leeftijd
23-29 jaar 11 22 15 18 5 10
30-44 jaar 43 49 49 48 23 35
45-64 jaar 46 29 36 34 71 54
Herkomstgroepering
Autochtonen 80 85 64 72 78 82
Westerse allochtonen 9 10 10 15 9 11
Eerste generatie 5 4 6 10 4 6
Tweede generatie 5 5 4 5 4 5
Niet-westerse allochtonen 11 6 26 12 14 7
Eerste generatie 10 4 24 11 13 6
Tweede generatie 1 1 2 1 0 1
Inschrijving bij CWI
Nee 96 98 68 73 93 95
Ja, in CWI regio: 4 2 32 27 7 5
Noord 1 1 9 8 1 2
Midden 1 1 10 10 2 2
Zuid 2 1 13 10 3 2
Opleidingsniveau
Onder mbo-2 100 . 100 . 100 .
Mbo-2, 3 of 4 0 46 . 49 . 57
Havo/vwo . 13 . 18 . 18
Hbo/wo . 41 . 32 . 25

* Significant p < .01
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Tabel 4a
Personen (23-29 jaar) naar binding met de arbeidsmarkt en het hebben van een startkwalificatie, 2002-2003

Personen die 12 uur of meer per week Personen die 12 uur of meer per week Personen die niet 12 uur of meer

werken (werkzame beroepsbevolking) willen werken, maar dit niet doen per week willen werken
zonder start- met start- zonder start- met start- zonder start- met start-
kwalificatie kwalificatie kwalificatie kwalificatie kwalificatie kwalificatie
x 1000 x2-score
Totaal 193 909 43 79 64 128
Geslacht
Mannen 125 459 18 39 14 53 41 020*
Vrouwen 68 450 25 40 49 74 5df
Herkomstgroepering
Autochtonen 139 767 18 52 27 92 173 833*
Westerse allochtonen 18 73 5 11 7 15 20df
Eerste generatie 7 24 4 7 4 8
Tweede generatie 11 49 2 4 3 7
Niet-westerse allochtonen 36 69 19 16 29 21
Eerste generatie 27 40 16 12 26 15
Tweede generatie 9 30 3 4 3 6
Inschrijving bij CWI
Nee 185 892 27 57 51 120 203 721*
Ja, in CWI regio: 8 17 16 22 12 7 15df
Noord 2 6 4 5 2 2
Midden 2 5 5 8 5 3
Zuid 3 6 7 9 5 2
Opleidingsniveau
Onder mbo-2 192 . 43 . 64 .
Mbo-2, 3 of 4 . 452 . 28 . 42
Havo/vwo . 110 . 24 . 58
Hbo/wo . 347 . 27 . 28
%
Totaal 100 100 100 100 100 100
Geslacht
Mannen 65 50 43 50 22 42
Vrouwen 35 50 57 50 78 58
Herkomstgroepering
Autochtonen 72 84 43 66 43 72
Westerse allochtonen 9 8 12 14 11 12
Eerste generatie 4 3 9 9 6 6
Tweede generatie 5 5 4 5 5 6
Niet-westerse allochtonen 19 8 45 21 46 16
Eerste generatie 14 4 38 15 40 12
Tweede generatie 5 3 7 6 5 5
Inschrijving bij CWI
Nee 96 98 62 72 81 94
Ja, in CWI regio: 4 2 38 28 19 6
Noord 1 1 9 7 3 2
Midden 1 1 11 10 8 2
Zuid 2 1 17 11 8 2
Opleidingsniveau
Onder mbo-2 100 . 100 . 100 .
Mbo-2, 3 of 4 . 50 . 36 . 33
Havo/vwo . 12 . 30 . 45
Hbo/wo . 38 . 35 . 22

* Significant p < .01
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Tabel 4b
Personen (30-44 jaar) naar binding met de arbeidsmarkt en het hebben van een startkwalificatie, 2002—-2003

Personen die 12 uur of meer per week Personen die 12 uur of meer per week Personen die niet 12 uur of meer

werken (werkzame beroepsbevolking)  willen werken, maar dit niet doen per week willen werken
zonder start- met start- zonder start- met start- zonder start- met start-
kwalificatie kwalificatie kwalificatie kwalificatie kwalificatie kwalificatie
x 1000 y2-score
Totaal 691 2326 134 166 253 290
Geslacht
Mannen 433 1324 55 59 43 35 384 330*
Vrouwen 257 1002 80 108 210 255 5df
Herkomstgroepering
Autochtonen 527 1972 70 112 160 227 283 565*
Westerse allochtonen 56 212 14 23 21 31 20df
Eerste generatie 25 81 8 13 12 16
Tweede generatie 31 131 5 10 9 15
Niet-westerse allochtonen 108 142 50 31 73 33
Eerste generatie 102 126 48 30 71 30
Tweede generatie 6 16 2 2 2 2
Inschrijving bij CWI
Nee 665 2280 75 98 218 262 720 332*
Ja, in CWI regio: 26 46 59 68 36 28 15df
Noord 6 16 17 20 8 8
Midden 10 15 19 24 13 11
Zuid 10 15 23 24 15 9
Opleidingsniveau
Onder mbo-2 689 . 134 . 253 .
Mbo-2, 3 of 4 . 1094 . 81 . 163
Havo/vwo . 274 . 31 . 57
Hbo/wo . 958 . 54 . 70
%
Totaal 100 100 100 100 100 100
Geslacht
Mannen 63 57 41 35 17 12
Vrouwen 37 43 59 65 83 88
Herkomstgroepering
Autochtonen 76 85 52 67 63 78
Westerse allochtonen 8 9 10 14 8 11
Eerste generatie 4 3 6 8 5 6
Tweede generatie 4 6 4 6 4 5
Niet-westerse allochtonen 16 6 38 19 29 11
Eerste generatie 15 5 36 18 28 10
Tweede generatie 1 1 1 1 1 1
Inschrijving bij CWI
Nee 96 98 56 59 86 91
Ja, in CWI regio: 4 2 44 41 14 9
Noord 1 1 13 12 3 3
Midden 1 1 14 15 5 4
Zuid 1 1 17 14 6 3
Opleidingsniveau
Onder mbo-2 100 . 100 . 100 .
Mbo-2, 3 of 4 . 47 . 49 . 56
Havo/vwo . 12 . 19 . 20
Hbo/wo . 41 . 33 . 24

* Significant p < .01
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Tabel 4c
Personen (45-64 jaar) naar binding met de arbeidsmarkt en het hebben van een startkwalificatie, 2002-2003

Personen die 12 uur of meer per week  Personen die 12 uur of meer per week  Personen die niet 12 uur of meer

werken (werkzame beroepsbevolking)  willen werken, maar dit niet doen per week willen werken
zonder start- met start- zonder start- met start- zonder start- met start-
kwalificatie kwalificatie kwalificatie kwalificatie kwalificatie kwalificatie
X 1000 y2-score
Totaal 700 1632 93 140 862 654
Geslacht
Mannen 422 1046 36 64 218 265 398 332*
Vrouwen 278 586 57 76 643 389 5df
Herkomstgroepering
Autochtonen 588 1414 70 107 705 560 76 457*
Westerse allochtonen 62 167 10 19 80 73 20df
Eerste generatie 32 85 6 11 40 38
Tweede generatie 30 82 4 8 40 35
Niet-westerse allochtonen 50 50 13 14 77 21
Eerste generatie 49 46 13 13 75 19
Tweede generatie . 4 . . 2 2
Inschrijving bij CWI
Nee 680 1601 57 91 805 619 482 987*
Ja, in CWI regio: 20 30 36 49 57 35 15df
Noord 6 9 8 13 14 10
Midden 6 12 12 19 18 11
Zuid 8 9 16 17 25 14
Opleidingsniveau
Onder mbo-2 698 . 93 . 861 .
Mbo-2, 3 of 4 2 779 . 68 . 390
Havo/vwo . 151 . 18 . 72
Hbo/wo . 702 . 54 . 191
%
Totaal 100 100 100 100 100 100
Geslacht
Mannen 60 64 38 46 25 41
Vrouwen 40 36 62 54 75 59
Herkomstgroepering
Autochtonen 84 87 75 76 82 86
Westerse allochtonen 9 10 11 14 9 11
Eerste generatie 5 5 6 8 5 6
Tweede generatie 4 5 4 6 5 5
Niet-westerse allochtonen 7 3 14 10 9 3
Eerste generatie 7 3 14 9 9 3
Tweede generatie 0 0 0
Inschrijving bij CWI
Nee 97 98 62 65 93 95
Ja, in CWI regio: 3 2 38 35 7 5
Noord 1 1 9 9 2 2
Midden 1 1 12 14 2 2
Zuid 1 1 17 12 3 2
Opleidingsniveau
Onder mbo-2 100 . 100 . 100 .
Mbo-2, 3 of 4 0 48 . 48 . 60
Havo/vwo . 9 . 13 . 11
Hbo/wo . 43 . 38 . 29

* Significant p < .01
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Tabel 5a
Autochtonen (23-64 jaar) naar binding met de arbeidsmarkt en het hebben van een startkwalificatie, 2002—2003

Personen die 12 uur of meer per week Personen die 12 uur of meer per week Personen die niet 12 uur of meer

werken (werkzame beroepsbevolking)  willen werken, maar dit niet doen per week willen werken
zonder start- met start- zonder start- met start- zonder start- met start-
kwalificatie kwalificatie kwalificatie kwalificatie kwalificatie kwalificatie
x 1000 y2-score
Totaal 1254 4154 158 271 892 879
Geslacht
Mannen 773 2423 55 110 189 287 608 444*
Vrouwen 481 1731 103 162 703 591 5df
Leeftijd
23-29 jaar 139 767 18 52 27 92 771 581*
30-44 jaar 527 1972 70 112 160 227 10df
45-64 jaar 588 1414 70 107 705 560
Inschrijving bij CWI
Nee 1221 4085 103 182 842 836 952 794*
Ja, in CWI regio: 33 69 55 89 49 42 15df
Noord 11 24 17 26 13 14
Midden 10 23 18 32 17 15
Zuid 12 22 21 31 20 14
Opleidingsniveau
Onder mbo-2 1250 . 158 . 891 .
Mbo-2, 3 of 4 3 2039 . 139 . 516
Havo/vwo . 410 . 44 . 136
Hbo/wo . 1704 . 88 . 227
%
Totaal 100 100 100 100 100 100
Geslacht
Mannen 62 58 35 40 21 33
Vrouwen 38 42 65 60 79 67
Leeftijd
23-29 jaar 11 18 12 19 3 10
30-44 jaar 42 47 44 41 18 26
45-64 jaar 47 34 44 40 79 64
Inschrijving bij CWI
Nee 97 98 65 67 94 95
Ja, in CWI regio: 3 2 35 33 6 5
Noord 1 1 11 10 1 2
Midden 1 1 11 12 2 2
Zuid 1 1 13 11 2 2
Opleidingsniveau
Onder mbo-2 100 . 100 . 100 .
Mbo-2, 3 of 4 0 49 . 51 . 59
Havo/vwo . 10 . 16 . 15
Hbo/wo . 41 . 33 . 26

* Significant p < .01
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Tabel 5b
Westerse allochtonen (23-64 jaar) naar binding met de arbeidsmarkt en het hebben van een startkwalificatie, 2002—2003

Personen die 12 uur of meer per week Personen die 12 uur of meer per week Personen die niet 12 uur of meer

werken (werkzame beroepsbevolking) willen werken, maar dit niet doen per week willen werken
zonder start- met start- zonder start- met start- zonder start- met start-
kwalificatie kwalificatie kwalificatie kwalificatie kwalificatie kwalificatie
x 1000 x2-score
Totaal 136 452 29 53 108 119
Geslacht
Mannen 79 257 12 19 30 39 51977
Vrouwen 57 195 17 34 78 80 5df
Leeftijd
23-29 jaar 18 73 5 11 7 15 65 219*
30-44 jaar 56 212 14 23 21 31 10df
45-64 jaar 62 167 10 19 80 73
Generatie
Eerste generatie 65 189 18 31 56 62 11 670*
Tweede generatie 71 263 11 23 52 57 5df
Inschrijving bij CWI
Nee 130 440 16 34 95 108 132 271*
Ja, in CWI regio: 6 12 13 19 13 10 15df
Noord 2 4 3 5 3 2
Midden 2 5 4 8 4 4
Zuid 3 3 6 7 6 4
Opleidingsniveau
Onder mbo-2 136 . 29 . 108 .
Mbo-2, 3 of 4 . 170 . 18 . 52
Havo/vwo . 73 . 12 . 28
Hbo/wo . 209 . 24 . 39
%
Totaal 100 100 100 100 100 100
Geslacht
Mannen 58 57 42 36 28 33
Vrouwen 42 43 58 64 72 67
Leeftijd
23-29 jaar 13 16 18 21 7 12
30-44 jaar 41 47 47 43 20 26
45-64 jaar 46 37 35 36 74 62
Generatie
Eerste generatie 48 42 62 58 52 52
Tweede generatie 52 58 38 42 48 48
Inschrijving bij CWI
Nee 95 97 56 64 88 91
Ja, in CWI regio: 5 3 44 36 12 9
Noord 1 1 12 9 3 2
Midden 1 1 13 14 4 3
Zuid 2 1 19 13 6 4
Opleidingsniveau
Onder mbo-2 100 . 100 . 100 .
Mbo-2, 3 of 4 . 38 . 33 . 44
Havo/vwo . 16 . 22 . 24
Hbo/wo . 46 . 44 . 33

* Significant p < .01
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Tabel 5¢
Niet-westerse allochtonen (23-64 jaar) naar binding met de arbeidsmarkt en het hebben van een startkwalificatie, 2002—-2003

Personen die 12 uur of meer per week Personen die 12 uur of meer per week Personen die niet 12 uur of meer

werken (werkzame beroepsbevolking)  willen werken, maar dit niet doen per week willen werken
zonder start- met start- zonder start- met start- zonder start- met start-
kwalificatie kwalificatie kwalificatie kwalificatie kwalificatie kwalificatie
x 1000 y2-score
Totaal 194 261 83 61 179 74
Geslacht
Mannen 129 148 42 34 57 27 55 005*
Vrouwen 65 113 41 28 122 47 5df
Leeftijd
23-29 jaar 36 69 19 16 29 21 43 361*
30-44 jaar 108 142 50 31 73 33 10df
45-64 jaar 50 50 13 14 77 21
Generatie
Eerste generatie 178 212 78 55 172 65 30 022*
Tweede generatie 16 50 5 7 7 10 5df
Inschrijving bij CWI
Nee 180 249 40 31 137 57 153 029*
Ja, in CWI regio: 15 13 43 30 42 17 15df
Noord 2 4 10 6 8 4
Midden 6 5 13 13 15 7
Zuid 7 4 20 11 19 6
Opleidingsniveau
Onder mbo-2 194 . 83 . 179 .
Mbo-2, 3 of 4 . 117 . 21 . 26
Havo/vwo . 51 . 17 . 24
Hbo/wo . 94 . 23 . 24
%
Totaal 100 100 100 100 100 100
Geslacht
Mannen 66 57 50 55 32 37
Vrouwen 34 43 50 45 68 63
Leeftijd
23-29 jaar 19 26 23 27 16 28
30-44 jaar 55 54 61 51 41 44
45-64 jaar 26 19 16 22 43 28
Generatie
Eerste generatie 92 81 94 89 96 87
Tweede generatie 8 19 6 11 4 13
Inschrijving bij CWI
Nee 92 95 48 51 76 77
Ja, in CWI regio: 8 5 52 49 24 23
Noord 1 1 12 10 4 6
Midden 3 2 16 21 9 9
Zuid 3 2 24 18 10 8
Opleidingsniveau
Onder mbo-2 100 . 100 . 100 .
Mbo-2, 3 of 4 . 45 . 34 . 36
Havo/vwo . 20 . 28 . 32
Hbo/wo . 36 . 38 . 32

* Significant p < .01
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Tabel 6a

Bij CWI regio Noord ingeschreven personen (23-64 jaar) naar binding met de arbeidsmarkt en het hebben van een startkwalificatie, 2002—-2003

Personen die 12 uur of meer per week
werken (werkzame beroepsbevolking)

Personen die 12 uur of meer per week Personen die niet 12 uur of meer

willen werken, maar dit niet doen

per week willen werken

zonder start- met start- zonder start- met start- zonder start- met start-
kwalificatie kwalificatie kwalificatie kwalificatie kwalificatie kwalificatie
x 1000 x2-score
Totaal 14 31 30 38 24 20
Geslacht
Mannen 8 19 16 20 11 8 2 962*
Vrouwen 6 12 14 17 13 12 5df
Leeftijd
23-29 jaar 2 6 4 5 2 2 8 714*
30-44 jaar 6 16 17 20 8 8 10df
45-64 jaar 6 9 8 13 14 10
Herkomstgroepering
Autochtonen 11 24 17 26 13 14 14 406*
Westerse allochtonen 2 4 3 5 3 2 20df
Eerste generatie 2 3 2 3
Tweede generatie . 2 . 3 .
Niet-westerse allochtonen 2 4 10 6 8 4
Eerste generatie 2 3 9 6 8 3
Tweede generatie
Opleidingsniveau
Onder mbo-2 14 . 30 . 24 .
Mbo-2, 3 of 4 13 16 8
Havo/vwo 3 6 5
Hbo/wo 14 16 8
%
Totaal 100 100 100 100 100 100
Geslacht
Mannen 55 61 54 54 44 39
Vrouwen 45 39 46 46 56 61
Leeftijd
23-29 jaar 15 19 13 14 9 11
30-44 jaar 45 51 59 53 32 39
45-64 jaar 40 31 28 33 60 49
Herkomstgroepering
Autochtonen 74 77 56 70 53 67
Westerse allochtonen 11 12 12 13 14 12
Eerste generatie 6 9 5 12
Tweede generatie . 5 . 9 . .
Niet-westerse allochtonen 15 11 32 16 33 21
Eerste generatie 15 9 30 16 33 15
Tweede generatie
Opleidingsniveau
Onder mbo-2 100 . 100 . 100 .
Mbo-2, 3 of 4 42 44 39
Havo/vwo 11 15 23
Hbo/wo 47 41 38

* Significant p < .01
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Tabel 6b

Bij CWI regio Midden ingeschreven personen (23-64 jaar) naar binding met de arbeidsmarkt en het hebben van een startkwalificatie, 2002—-2003

Personen die 12 uur of meer per week
werken (werkzame beroepsbevolking)

Personen die 12 uur of meer per week Personen die niet 12 uur of meer
willen werken, maar dit niet doen

per week willen werken

zonder start- met start- zonder start- met start- zonder start- met start-
kwalificatie kwalificatie kwalificatie kwalificatie kwalificatie kwalificatie
x 1000 y2-score
Totaal 18 33 35 52 36 25
Geslacht
Mannen 10 18 19 31 14 11 4 246*
Vrouwen 8 14 16 21 22 14 5df
Leeftijd
23-29 jaar 2 5 5 8 5 3 3353
30-44 jaar 10 15 19 24 13 11 10df
45-64 jaar 6 12 12 19 18 11
Herkomstgroepering
Autochtonen 10 23 18 32 17 15 10 655*
Westerse allochtonen 2 5 4 8 4 4 20df
Eerste generatie 3 2 4 3 2
Tweede generatie . 2 2 4 . .
Niet-westerse allochtonen 6 5 13 13 15 7
Eerste generatie 6 4 13 12 15 7
Tweede generatie
Opleidingsniveau
Onder mbo-2 18 . 35 . 36 .
Mbo-2, 3 of 4 16 22 12
Havo/vwo 5 8 5
Hbo/wo 12 22 9
%
Totaal 100 100 100 100 100 100
Geslacht
Mannen 55 57 53 59 39 45
Vrouwen 45 43 47 41 61 55
Leeftijd
23-29 jaar 13 17 13 16 15 12
30-44 jaar 54 47 53 47 37 43
45-64 jaar 33 36 33 38 49 45
Herkomstgroepering
Autochtonen 56 71 51 61 47 59
Westerse allochtonen 11 14 11 14 11 14
Eerste generatie 8 6 7 8 9
Tweede generatie . 6 5 7 . .
Niet-westerse allochtonen 33 15 38 25 43 27
Eerste generatie 32 12 36 22 42 27
Tweede generatie
Opleidingsniveau
Onder mbo-2 100 . 100 . 100 .
Mbo-2, 3 of 4 49 42 47
Havo/vwo 14 16 18
Hbo/wo 37 42 35

* Significant p < .01
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Tabel 6¢

Bij CWI regio Zuid ingeschreven personen (23-64 jaar) naar binding met de arbeidsmarkt en het hebben van een startkwalificatie, 2002—2003

Personen die 12 uur of meer per week
werken (werkzame beroepsbevolking)

Personen die 12 uur of meer per week Personen die niet 12 uur of meer
willen werken, maar dit niet doen

per week willen werken

zonder start- met start- zonder start- met start- zonder start- met start-
kwalificatie kwalificatie kwalificatie kwalificatie kwalificatie kwalificatie
x 1000 x2-score
Totaal 22 30 46 49 45 24
Geslacht
Mannen 11 16 25 27 17 12 3570*
Vrouwen 11 14 22 22 28 12 5df
Leeftijd
23-29 jaar 3 6 7 9 5 2 10 060*
30-44 jaar 10 15 23 24 15 9 10df
45-64 jaar 8 9 16 17 25 14
Herkomstgroepering
Autochtonen 12 22 21 31 20 14 14 763*
Westerse allochtonen 3 3 6 7 6 4 20df
Eerste generatie 2 . 3 4 4 2
Tweede generatie . 2 2 3 2 2
Niet-westerse allochtonen 7 4 20 11 19 6
Eerste generatie 7 4 19 10 18 6
Tweede generatie
Opleidingsniveau
Onder mbo-2 22 . 46 . 44 .
Mbo-2, 3 of 4 16 27 14
Havo/vwo 4 8 4
Hbo/wo 9 14 6
%
Totaal 100 100 100 100 100 100
Geslacht
Mannen 51 53 53 55 38 49
Vrouwen 49 47 47 45 62 51
Leeftijd
23-29 jaar 15 19 16 18 11 8
30-44 jaar 47 50 50 48 33 36
45-64 jaar 38 31 34 34 56 56
Herkomstgroepering
Autochtonen 56 74 45 63 44 57
Westerse allochtonen 13 11 12 14 14 18
Eerste generatie 9 . 7 9 8 10
Tweede generatie . 6 5 5 5 8
Niet-westerse allochtonen 31 15 43 23 42 25
Eerste generatie 30 13 41 21 42 25
Tweede generatie
Opleidingsniveau
Onder mbo-2 99 . 100 . 100 .
Mbo-2, 3 of 4 55 55 56
Havo/vwo 14 16 18
Hbo/wo 31 28 26

* Significant p < .01

23



Tabel 7
Werkende personen (23-64 jaar) naar binding met de arbeidsmarkt en het hebben van een startkwalificatie, 2002-2003

Personen die 12 uur of meer per week Personen die 12 uur of meer per week Personen die niet 12 uur of

werken (werkzame beroepsbevolking) willen werken, maar dit niet doen meer per week willen werken
zonder start- met start- zonder start-  met start- zonder start-  met start-
kwalificatie kwalificatie kwalificatie kwalificatie kwalificatie kwalificatie
Mannen x 1000 x2-score
Totaal 981 2828 5 17 12 47
Positie in huidige werkkring
Vaste arbeidsrelatie 812 2300 . 6 5 16 216 936*
Flexibele arbeidsrelatie 50 107 3 6 4 16 10df
Zelfstandige 120 422 5 3 14
Beroepsniveau in huidige werkkring
Elementair en lager 612 422 4 8 9 22 946 261*
Middelbaar 310 1176 . 4 2 11 10df
Hoger en wetenschappelijk 59 1231 6 14
%
Totaal 100 100 100 100 100 100
Positie in huidige werkkring
Vaste arbeidsrelatie 83 81 . 32 40 35
Flexibele arbeidsrelatie 5 4 56 37 35 34
Zelfstandige 12 15 . 31 25 31
Beroepsniveau in huidige werkkring
Elementair en lager 62 15 80 46 71 47
Middelbaar 32 42 . 21 19 24
Hoger en wetenschappelijk 6 44 . 33 . 29
Vrouwen x 1000
Totaal 603 2039 29 50 116 153
Positie in huidige werkkring
Vaste arbeidsrelatie 496 1748 17 26 67 79 256 585*
Flexibele arbeidsrelatie 50 108 10 17 30 46 10df
Zelfstandige 57 182 2 8 18 28
Beroepsniveau in huidige werkkring
Elementair en lager 437 294 26 20 103 58 1013 296*
Middelbaar 143 938 2 17 10 64 10df
Hoger en wetenschappelijk 23 807 . 13 3 30
%
Totaal 100 100 100 100 100 100
Positie in huidige werkkring
Vaste arbeidsrelatie 82 86 58 52 58 52
Flexibele arbeidsrelatie 8 5 33 33 26 30
Zelfstandige 9 9 8 15 16 19
Beroepsniveau in huidige werkkring
Elementair en lager 72 14 90 40 89 38
Middelbaar 24 46 9 34 8 42
Hoger en wetenschappelijk 4 40 . 25 2 20

* Significant p < .01
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Tabel 8
Werkende personen (23-64 jaar) naar binding met de arbeidsmarkt en het hebben van een startkwalificatie, 2002—-2003

Personen die 12 uur of meer per week Personen die 12 uur of meer per week Personen die niet 12 uur of

werken (werkzame beroepsbevolking) willen werken, maar dit niet doen meer per week willen werken
zonder start-  met start- zonder start-  met start- zonder start-  met start-
kwalificatie kwalificatie kwalificatie kwalificatie kwalificatie kwalificatie
23-29 jaar x 1000 x2-score
Totaal 193 909 4 16 8 45
Positie in huidige werkkring
Vaste arbeidsrelatie 162 783 2 7 4 22 90 141*
Flexibele arbeidsrelatie 20 78 . 8 3 19 10df
Zelfstandige 10 48 . . . 4
Beroepsniveau in huidige werkkring
Elementair en lager 139 179 3 10 7 29 261 695*
Middelbaar 49 425 3 . 12 10df
Hoger en wetenschappelijk 5 304 3 4
%
Totaal 100 100 100 100 100 100
Positie in huidige werkkring
Vaste arbeidsrelatie 84 86 46 46 48 50
Flexibele arbeidsrelatie 10 9 52 36 42
Zelfstandige 5 5 8
Beroepsniveau in huidige werkkring
Elementair en lager 72 20 81 63 88 64
Middelbaar 26 47 . 17 . 27
Hoger en wetenschappelijk 3 34 . 20 . 9
30-44 jaar x 1000
Totaal 691 2326 17 30 42 76
Positie in huidige werkkring
Vaste arbeidsrelatie 578 1962 9 15 26 42 219 174*
Flexibele arbeidsrelatie 43 81 8 8 11 21 10df
Zelfstandige 70 284 . 7 5 13
Beroepsniveau in huidige werkkring
Elementair en lager 465 326 16 11 38 26 937 795*
Middelbaar 192 1030 . 12 4 36 10df
Hoger en wetenschappelijk 34 970 . 8 . 14
%
Totaal 100 100 100 100 100 100
Positie in huidige werkkring
Vaste arbeidsrelatie 84 84 49 50 62 56
Flexibele arbeidsrelatie 6 3 44 28 26 28
Zelfstandige 10 12 . 22 12 16
Beroepsniveau in huidige werkkring
Elementair en lager 67 14 92 36 90 34
Middelbaar 28 44 . 39 8 47
Hoger en wetenschappelijk 5 42 . 26 . 18
45-64 jaar X 1000
Totaal 700 1632 13 21 78 78
Positie in huidige werkkring
Vaste arbeidsrelatie 567 1303 8 9 42 30 215 370*
Flexibele arbeidsrelatie 37 56 4 6 21 21 10df
Zelfstandige 96 273 6 15 26
Beroepsniveau in huidige werkkring
Elementair en lager 445 211 11 7 67 25 806 097*
Middelbaar 212 658 2 7 8 28 10df
Hoger en wetenschappelijk 44 763 8 3 26
%
Totaal 100 100 100 100 100 100
Positie in huidige werkkring
Vaste arbeidsrelatie 81 80 61 42 54 39
Flexibele arbeidsrelatie 5 3 28 30 26 27
Zelfstandige 14 17 . 28 20 34
Beroepsniveau in huidige werkkring
Elementair en lager 64 13 84 34 86 32
Middelbaar 30 40 14 30 10 35
Hoger en wetenschappelijk 6 47 . 35 4 33

* Significant p < .01
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Tabel 9

Werkende personen (23-64 jaar) naar binding met de arbeidsmarkt en het hebben van een startkwalificatie, 2002-2003

Personen die 12 uur of meer per week werken

(werkzame beroepsbevolking)

zonder startkwalificatie

met startkwalificatie

Personen die minder dan
12 uur per week werken 1)

Autochtonen

Totaal

Positie in huidige werkkring

Vaste arbeidsrelatie

Flexibele arbeidsrelatie

Zelfstandige

Beroepsniveau in huidige werkkring

Elementair en lager
Middelbaar

Hoger en wetenschappelijk

Totaal

Positie in huidige werkkring

Vaste arbeidsrelatie

Flexibele arbeidsrelatie

Zelfstandige

Beroepsniveau in huidige werkkring

Elementair en lager
Middelbaar
Hoger en wetenschappelijk

Westerse allochtonen

Totaal

Positie in huidige werkkring

Vaste arbeidsrelatie

Flexibele arbeidsrelatie

Zelfstandige

Beroepsniveau in huidige werkkring

Elementair en lager
Middelbaar
Hoger en wetenschappelijk

Totaal

Positie in huidige werkkring

Vaste arbeidsrelatie
Flexibele arbeidsrelatie
Zelfstandige

Beroepsniveau in huidige werkkring

Elementair en lager
Middelbaar
Hoger en wetenschappelijk

Niet-westerse allochtonen

Totaal

Positie in huidige werkkring

Vaste arbeidsrelatie

Flexibele arbeidsrelatie

Zelfstandige

Beroepsniveau in huidige werkkring
Elementair en lager

Middelbaar

Hoger en wetenschappelijk

Totaal

Positie in huidige werkkring

Vaste arbeidsrelatie
Flexibele arbeidsrelatie
Zelfstandige

Beroepsniveau in huidige werkkring

Elementair en lager
Middelbaar
Hoger en wetenschappelijk

X 1000 x2-score
1254 4154 366
1039 3463 187 453 290*
64 162 110 Adf
151 528 68
806 585 211 1 494 504*
379 1816 101 4df
70 1752 54
%
100 100 100
83 83 51
5 4 30
12 13 19
64 14 58
30 44 28
6 42 15
x 1000
136 452 37
115 376 17 41 184*
11 25 11 4df
10 52 10
93 66 20 171 363*
36 179 8 Adf
7 207 9
%
100 100 100
85 83 45
8 5 29
7 11 26
68 15 53
27 40 23
5 46 24
Xx 1000
194 261 26
153 209 14 17 356*
25 27 10 Adf
16 25 3
150 65 20 137 174*
38 118 3 Adf
6 78 4
%
100 100 100
79 80 52
13 10 39
8 9 10
77 25 74
20 45 11
3 30 15

* Significant p < .01

1) Dit zijn personen met en zonder startkwalificatie
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Tabel 10
Werkende personen (23-64 jaar) ingeschreven bij het CWI naar binding met de arbeidsmarkt en het hebben van een startkwalificatie, 2002—2003

Personen die 12 uur of meer per week werken Personen die minder dan
(werkzame beroepsbevolking) 12 uur per week werken 1)
zonder startkwalificatie met startkwalificatie
Noord x 1000 y2-score
Totaal 14 31 8
Positie in huidige werkkring
Vaste arbeidsrelatie 11 16 4 3 359*
Flexibele arbeidsrelatie 3 10 3 4df
Zelfstandige . 4
Beroepsniveau in huidige werkkring
Elementair en lager 12 10 5 10 873*
Middelbaar 2 9 2 Adf
Hoger en wetenschappelijk . 11 2
%
Totaal 100 100 100
Positie in huidige werkkring
Vaste arbeidsrelatie 76 53 42
Flexibele arbeidsrelatie 22 33 41
Zelfstandige . 14
Beroepsniveau in huidige werkkring
Elementair en lager 84 33 55
Middelbaar 13 31 19
Hoger en wetenschappelijk . 37 26
Midden x 1000
Totaal 18 33 10
Positie in huidige werkkring
Vaste arbeidsrelatie 12 20 5 1626*
Flexibele arbeidsrelatie 5 8 3 4df
Zelfstandige . 5 2
Beroepsniveau in huidige werkkring
Elementair en lager 14 10 7 13 324*
Middelbaar 3 12 2 Adf
Hoger en wetenschappelijk . 10
%
Totaal 100 100 100
Positie in huidige werkkring
Vaste arbeidsrelatie 67 61 47
Flexibele arbeidsrelatie 26 24 33
Zelfstandige . 15 19
Beroepsniveau in huidige werkkring
Elementair en lager 81 30 67
Middelbaar 14 38 18
Hoger en wetenschappelijk . 32
Zuid x 1000
Totaal 22 30 8
Positie in huidige werkkring
Vaste arbeidsrelatie 14 19 4 2 309*
Flexibele arbeidsrelatie 7 7 3 Adf
Zelfstandige 4
Beroepsniveau in huidige werkkring
Elementair en lager 18 9 5 14 477*
Middelbaar 4 12 2 Adf
Hoger en wetenschappelijk . 9
%
Totaal 100 100 100
Positie in huidige werkkring
Vaste arbeidsrelatie 65 65 45
Flexibele arbeidsrelatie 30 23 39
Zelfstandige . 12
Beroepsniveau in huidige werkkring
Elementair en lager 81 30 62
Middelbaar 16 40 24
Hoger en wetenschappelijk . 30

* Significant p < .01
1) Dit zijn personen met en zonder startkwalificatie
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Tabel 11

Personen (23-64 jaar) die post—initieel onderwijs volgen naar binding met de arbeidsmarkt, het hebben van een startkwalificatie en leeftijd, 2002—-2003

Personen die 12 uur of meer per week Personen die 12 uur of meer per week Personen die niet 12 uur of
werken (werkzame beroepsbevolking) willen werken, maar dit niet doen

meer per wee kwillen werken

zonder start-  met start- zonder start-  met start- zonder start-  met start-
kwalificatie kwalificatie kwalificatie kwalificatie kwalificatie kwalificatie
23-29 jaar x 1000 x2-score
Totaal 32 221 7 11 11 9
%
Totaal 100 100 100 100 100 100
Motivatie volgen van opleiding 1)
Bijblijven 15 23 16 91 425*
Verplicht 24 14 29 20df
Kans op promotie 34 29
Ander werk 27 34 . . . .
Kans op werk 69 58 50 61
Financiering opleiding V)
Zelf 15 7 42 62 31 34 70 920*
CWI/UWV/GSD . . 48 28 67 46 10df
Werkgever/vakbond 81 92 20
Combinatie leren werken
Ja 100 100 . 21 14 19
Nee 89 79 86 81
30-44 jaar x 1000
Totaal 79 462 19 36 22 37
%
Totaal 100 100 100 100 100 100
Motivatie volgen van opleiding 1)
Bijblijven 25 33 12 17 22 25 170 879*
Verplicht 23 16 15 10 29 10 20df
Kans op promotie 24 19 . 5
Ander werk 28 32 . 7 . 16
Kans op werk 64 64 42 44
Financiering opleiding V)
Zelf 12 8 29 39 20 46 141 060*
CWI/UWV/GSD 6 2 62 41 75 31 10df
Werkgever/vakbond 82 90 9 20 23
Combinatie leren werken
Ja 100 100 11 16 12 25
Nee 89 84 88 75
45-64 jaar x 1000
Totaal 44 214 6 19 25 49
%
Totaal 100 100 100 100 100 100
Motivatie volgen van opleiding 1)
Bijblijven 36 46 30 21 39 46 65 635*
Verplicht 27 23 30 23 20df
Kans op promotie 11 9 . .
Ander werk 26 22 . 9 . 4
Kans op werk 62 62 25 25
Financiering opleiding V)
Zelf 12 14 25 37 37 49 43 794*
CWI/UWV/GSD 4 . 57 42 48 22 10df
Werkgever/vakbond 83 85 20 14 29
Combinatie leren werken
Ja 100 100 . 17 9 16
Nee 82 83 91 84

* Significant p < .01

1) Getabelleerd voor personen waarvoor dit kenmerk bekend is, voor uitleg zie toelichting tabellen
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Tabel 12a

Werkende personen (23-64 jaar) die niet 12 uur of meer per week willen werken naar het hebben van een startkwalificatie, 2002—-2003

Personen die niet 12 uur of meer per week willen werken

zonder startkwalificatie met startkwalificatie
X 1000 y2-score
Totaal 128 199
Geslacht
Mannen 12 47 10 236*
Vrouwen 116 153 1df
Leeftijd
23-29 jaar 8 45 21 547*
30-44 jaar 42 76 2df
45-64 jaar 78 78
Reden om niet 12 uur of meer per week te willen werken
Zorg voor gezin of huishouden 70 89 24 891*
Opleiding of studie 2 39 4Adf
VUT, pensioen of hoge leeftijd 9 16
Ziekte, arbeidsongeschiktheid of slechte gezondheid 13 16
Andere redenen 34 39
Leeftijd jongste kind
0— 5jaar 20 48 7 092*
6-11 jaar 20 28 4df
12-17 jaar 18 19
18 jaar of ouder 24 23
Geen kinderen in huishouden 47 82
%
Totaal 100 100
Geslacht
Mannen 9 23
Vrouwen 91 7
Leeftijd
23-29 jaar 6 23
30-44 jaar 33 38
45-64 jaar 61 39
Reden om niet 12 uur of meer per week te willen werken
Zorg voor gezin of huishouden 54 45
Opleiding of studie 1 20
VUT, pensioen of hoge leeftijd 7 8
Ziekte, arbeidsongeschiktheid of slechte gezondheid 10 8
Andere redenen 27 19
Leeftijd jongste kind
0- 5jaar 16 24
6-11 jaar 16 14
12-17 jaar 14 9
18 jaar of ouder 19 12
Geen kinderen in huishouden 36 41

* Significant p < .01
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Tabel 12b

Niet-werkende personen (23-64 jaar) die niet 12 uur of meer per week willen werken naar het hebben van een startkwalificatie, 2002—2003

Personen die niet 12 uur of meer per week willen werken

zonder startkwalificatie

met startkwalificatie

Totaal

Geslacht
Mannen
Vrouwen
Leeftijd
23-29 jaar

30-44 jaar
45-64 jaar

Reden om niet 12 uur of meer per week te willen werken

Zorg voor gezin of huishouden
Opleiding of studie
VUT, pensioen of hoge leeftijd

Ziekte, arbeidsongeschiktheid of slechte gezondheid

Andere redenen

Leeftijd jongste kind

0- 5jaar
6-11 jaar
12-17 jaar
18 jaar of ouder
Geen kinderen in huishouden

Totaal

Geslacht
Mannen
Vrouwen
Leeftijd
23-29 jaar

30-44 jaar
45-64 jaar

Reden om niet 12 uur of meer per week te willen werken

Zorg voor gezin of huishouden
Opleiding of studie
VUT, pensioen of hoge leeftijd

Ziekte, arbeidsongeschiktheid of slechte gezondheid

Andere redenen

Leeftijd jongste kind

0— 5jaar
6-11 jaar
12-17 jaar
18 jaar of ouder
Geen kinderen in huishouden

x 1000 x2-score
1051 872
264 307 23 216*
787 565 1df
56 83 20 461*
212 214 2df
783 576
343 238 75 745*
16 67 Adf
159 196
381 231
152 140
122 136 17 436*
72 64 4df
76 49
161 90
620 534
%
100 100
25 35
75 65
5 9
20 24
75 66
33 27
2 8
15 22
36 26
14 16
12 16
7 7
7 6
15 10
59 61

* Significant p < .01
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