cih
=

PB04-145
14 september 2004
9.30 uur

www.cbs.nl

Centraal Bureau voor de Statistiek

Persbericht

Aantal vacatures stijgt verder

Het aantal vacatures is in het tweede kwartaal van 2004 verder gestegen.
Eind juni stonden, gecorrigeerd voor seizoeninvlioeden, 121 duizend vacatures
open. Dit zijn er 8 duizend meer dan een kwartaal eerder. Dit blijkt uit de
nieuwste cijfers van het CBS.

Drie kwartalen stijging

Na een jarenlange daling stijgt het aantal vacatures al drie kwartalen op rij. De
groei bedroeg gemiddeld bijna 10 duizend per kwartaal. De sterkste toename
deed zich de afgelopen drie kwartalen voor in de commerciéle dienstverlening.

Meer vacatures bij kleine bedrijven

De toename van het aantal openstaande vacatures doet zich vooral bij de
kleine bedrijven voor. Dit blijkt uit cijfers die niet voor seizoeninvloeden zijn
gecorrigeerd. Eind juni 2004 stonden 50 duizend vacatures open bij bedrijven
met minder dan tien werknemers. Dit zijn er 11 duizend meer dan een jaar
eerder. Bij de middelgrote bedrijven was de toename kleiner. Deze bedrijven
telden 2 duizend vacatures meer dan een jaar eerder. Bij de grote bedrijven
daarentegen was er sprake van een geringe daling. Eind juni 2004 telden
deze bedrijven 3 duizend vacatures minder dan een jaar eerder.

Grotere dynamiek op de arbeidsmarkt

Voor het eerst in jaren is de dynamiek op de arbeidsmarkt gestegen. Dit blijkt
uit de toename van de aantallen ontstane en vervulde vacatures. In het
tweede kwartaal van 2004 zijn 203 duizend vacatures ontstaan. Een jaar
eerder waren dat er nog 175 duizend. Ook zijn er meer vacatures vervuld. In
het tweede kwartaal van 2004 zijn 188 duizend vacatures vervuld, 15 duizend
meer dan een jaar eerder.

Hogere vacaturegraad

De vacaturegraad is het aantal openstaande vacatures per duizend banen. Dit
is een indicator voor de spanning op de arbeidsmarkt. Eind juni 2004 waren er
20 vacatures op de duizend banen. Dit zijn er 2 meer dan een jaar eerder. De
toename vond plaats in bijna alle bedrijfstakken. In de handel en de
gezondheids- en welzijnszorg was er echter een lichte daling.
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Technische toelichting

Het CBS meet het aantal vacatures door een schriftelijke enquéte onder ruim
21 duizend bedrijven en overheidsinstanties. Er zijn ook voor
seizoeninvioeden gecorrigeerde cijfers. Deze cijfers zijn beschikbaar vanaf het
eerste kwartaal van 1997. Door de kwartaaluitkomsten te schonen voor
seizoeneffecten kunnen de recente ontwikkelingen beter worden gevolgd.
Seizoengecorrigeerde reeksen zijn beschikbaar voor het totale aantal
vacatures en voor de landbouw en visserij, industrie en bouwnijverheid,
commerciéle dienstverlening en niet-commerciéle dienstverlening.

De meest recente cijfers hebben een voorlopig karakter. Deze kunnen nog
worden aangepast. Zo is het seizoengecorrigeerde aantal vacatures voor het
eerste kwartaal van 2004 met 2 duizend naar boven bijgesteld tot 113
duizend. De aangepaste cijfers zijn in de tabellen cursief weergegeven.
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Tabel 1. Openstaande vacatures naar bedrijfstak, seizoengecorrigeerd

2002 2003 2004
30-sep 31-dec 31-mrt 30-jun 30-sep 31-dec 31-mrt* 30-jun*

x 1 000

Totaal 133 128 116 115 92 99 113 121
Naar bedrijfstak (SBI 1993):
Landbouw en visserij 2 3 2 2 2 2 3 3
Industrie en bouwnijverheid 24 22 19 17 15 15 16 17
Commerciéle dienstverlening 69 66 62 63 47 56 63 67
w.0. Handel 24 25 22 24 16 20 20 20

Zakelijke dienstverlening 27 26 24 24 19 21 26 27
Niet-commerciéle dienstverlening 39 38 33 33 29 26 31 34

* Voorlopige cijfers
Bijgestelde cijfers zijn cursief weergegeven

Bron: CBS

Tabel 2. Openstaande vacatures, seizoengecorrigeerd
31-mrt  30-jun 30-sep 31-dec

x 1 000

1997 84 88 105 122
1998 127 137 145 144
1999 151 181 189 192
2000 200 201 203 213
2001 206 201 191 171
2002 168 147 133 128
2003 116 115 92 99
2004~ 113 121

* Voorlopige cijfers
Bijgestelde cijfers zijn cursief weergegeven

Bron: CBS
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Tabel 3. Openstaande vacatures naar bedrijfskenmerken, niet seizoengecorrigeerd

2002

2003

2004

31-dec 31-mrt 30-jun 30-sep 31-dec 31-mrt 30-jun

Totaal
w.0. Particuliere bedrijven
Overheid

Naar bedrijfstak (SBI 1993):

Landbouw en visserij

Industrie en bouwnijverheid
w.0. Industrie

Bouwnijverheid

Commerciéle dienstverlening
w.v. Handel
Horeca
Vervoer en communicatie
Financiéle instellingen

Zakelijke dienstverlening

Niet-commerciéle dienstverlening
w.v. Openbaar bestuur

Onderwijs

Gezondheids- en welzijnszorg

Cultuur en overige
dienstverlening

Naar bedrijfsgrootte:
bedrijven/instellingen met
1 - 9 werknemers

10 - 99 werknemers

100 werknemers of meer

x 1000

121
108
13

20

12

62

24

24

37

20

35

33
53

124
113
10

20

11

66

23

26

34

18

34

36
53

125
114
11

18

10

69

27

26

35

17

39
36
51

81
73

12

41
14

16

26

14

21
20
41

94
85

14

53
19

20

26

13

30

26
38

121
112

18
11

68

21

28

32

14

39

38
44

136
124
12

20

11

75

23

31

37

16

50

38
48

Bron: CBS
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Tabel 4. Openstaande, ontstane en vervulde vacatures,
niet seizoengecorrigeerd

Openstaande Vervulde
Vacatures vacatures ¥ vacatures ¥ ?
x 1 000
1997 30 juni 101 190 178
1998 30 juni 152 229 211
1999 30 juni 197 268 229
2000 30 juni 218 251 248
2001 31 maart 216 270 258
30 juni 218 273 270
30 september 171 209 256
31 december 164 194 200
2002 31 maart 178 213 199
30 juni 162 200 216
30 september 115 160 207
31 december 121 162 156
2003 31 maart 124 177 174
30 juni 125 175 173
30 september 81 141 185
31 december 94 152 139
2004 31 maart 121 178 151
30 juni 136 203 188

1) In het kwartaal eindigend op de aangegeven datum
2) Inclusief vervallen vacatures

Bron: CBS
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Tabel 5. Vacaturegraad, niet seizoengecorrigeerd

2002 2003 2004
31-dec 31-mrt 30-jun 30-sep 31l-dec 31-mrt 30-jun*

Totaal 17 18 18 12 14 18 20

Naar bedrijfstak:

Landbouw en visserij 19 29 28 12 16 40 43
Industrie en bouwnijverheid 15 15 14 9 11 14 15
w.0. Industrie 13 12 11 9 11 12 12
Bouwnijverheid 17 21 20 10 12 17 22
Commerciéle dienstverlening 19 20 21 13 17 21 24
w.v. Handel 20 19 23 12 16 18 20
Horeca 22 23 23 11 15 29 34
Vervoer en communicatie 11 15 14 10 14 13 18
Financiéle instellingen 14 17 16 15 17 23 20
Zakelijke dienstverlening 23 24 23 15 19 27 29
Niet-commerciéle dienstverlening 17 15 15 11 11 14 16
w.v. Openbaar bestuur 15 13 13 11 11 13 15
Onderwijs 8 7 9 5 5 6 9
Gezondheids- en welzijnszorg 19 17 16 13 12 13 15
Cultuur en overige dienstverlening 24 23 25 16 20 30 33

* Voorlopige cijfers
1) Openstaande vacatures per duizend banen

Bijgestelde cijfers zijn cursief weergegeven

Bron: CBS
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