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Sterke daling aantal vacatures

Het aantal vacatures is sterk gedaald. Volgens het CBS stonden eind vorig
jaar 164 duizend vacatures open. Dit waren er 40 duizend minder dan een
jaar eerder. De daling wordt veroorzaakt door een sterke afname van het
aantal ontstane vacatures. In het vierde kwartaal van 2001 ontstonden er 60
duizend vacatures minder dan in dezelfde periode in 2000.

Daling zet door

In het derde kwartaal van 2001 kwam het aantal openstaande vacatures voor
het eerst sinds zeven jaar iets lager uit dan een jaar eerder. De daling bleef
toen beperkt tot 13 duizend. In het vierde kwartaal zette de daling zich
versterkt door. Er waren 40 duizend vacatures minder dan een jaar eerder,
een afname van bijna 20 procent. Het aantal openstaande vacatures kwam
daarmee uit op 164 duizend.

Veel minder ontstane vacatures

De sterke afname van het aantal openstaande vacatures wordt veroorzaakt
door een scherpe daling in het aantal ontstane vacatures. In het vierde
kwartaal van 2001 ontstonden 194 duizend vacatures. Dit waren er 60
duizend minder dan een jaar eerder. Ook het aantal vervulde vacatures
daalde, zij het niet zo sterk als het aantal ontstane. In het vierde kwartaal van
2001 werden er 200 duizend vacatures vervuld. Dit waren er 33 duizend
minder dan een jaar eerder. Uit de afname van het aantal ontstane en
vervulde vacatures blijkt dat de dynamiek op de arbeidsmarkt is teruggelopen.

Minder vacatures zakelijke dienstverlening

De sterkste daling van het aantal openstaande vacatures vond plaats in de
zakelijke dienstverlening. Bleef de afname voor deze bedrijfstak in het derde
kwartaal nog beperkt tot 3 duizend, in het vierde kwartaal daalde het aantal
vacatures er met 15 duizend. In het derde kwartaal waren er al grote dalingen
te zien in de industrie, de handel en het vervoer. Deze dalingen zetten zich
met name in de industrie en de handel versterkt door. Uitzonderingen op het
algemene beeld vormden de horeca, de financiéle instellingen en de niet-
commerciéle dienstverlening. Hier bleef het aantal vacatures vrijwel constant.

Voor achtergrondinformatie en meer details over dit onderwerp kunt u contact
opnemen met dhr. dr. J.H. Langenberg, tel. (070) 337 43 61.

Overige informatie kunt u verkrijgen bij de persdienst van het CBS.
Tel. (070) 337 58 16 Fax (070) 337 59 71 E-mail: persdienst@cbs.nl
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Arbeidsmarkt minder gespannen

Vanwege het gedaalde aantal vacatures is ook de spanning op de
arbeidsmarkt afgenomen. Eind vorig jaar stonden op de duizend banen 22
vacatures open. Dit waren er 6 minder dan een jaar eerder. De branche met
de hoogste spanning is voor het vierde achtereenvolgende kwartaal de
bouwnijverheid. De zakelijke dienstverlening kent, ondanks de sterke daling
van het aantal vacatures, nog altijd de op één na hoogste spanning.

Reactie op vertraagde economische groei

De afgenomen personeelsbehoefte hangt samen met de sterk vertraagde
economische groei. Terwijl de economie van 1997 tot 2001 jaarlijks met zo'n 4
procent groeide, liep deze groei in 2001 terug tot ongeveer 1 procent. Daarbij
komt dat het vierde kwartaal het slechtste van het afgelopen jaar was. Gezien
deze economische ontwikkelingen is de arbeidsmarktsituatie nog tamelijk
rooskleurig. Het aantal banen is ook in het vierde kwartaal van 2001 nog
gegroeid, terwijl het aantal werklozen stabiel bleef. Het aantal vacatures mag
dan sterk gedaald zijn, er staat nog altijd een behoorlijk aantal vacatures
open.

Technische toelichting

Het CBS meet het aantal vacatures door een schriftelijke enquéte onder 26
duizend particuliere bedrijven en 4 duizend overheidsinstanties. Het CBS acht
het seizoenspatroon te grillig om seizoensgecorrigeerde cijfers te publiceren.
De ontwikkeling wordt daarom afgelezen door het meest recente kwartaal te
vergelijken met vier kwartalen eerder.
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Vacatures naar bedrijfstak en bedrijfsgrootte, ultimo kwartaal

Jaarmutatie

2000 2001 2000-2001
31- 31- 30- 30- 31- 31-
dec mrt jun sep dec dec
x1000
Totaal aantal vacatures 204 216 218 171 164 -40
w.0. Particuliere bedrijven 189 201 202 156 148 -41
Overheid 15 15 16 15 16 1
Naar bedrijfstak (SBI 1993):
Landbouw en visserij 4 4 3 3 3 -1
Industrie en bouwnijverheid 44 45 46 35 34 -10
w.0. Industrie 26 25 25 20 19 -8
Bouwnijverheid 17 20 20 14 15 -2
Commerciéle dienstverlening 112 119 119 88 82 -30
w.v. Handel 35 35 36 27 26 -9
Horeca 8 9 10 8 7 0
Vervoer en communicatie 12 11 11 8 7 -5
w.0. Post en telecommunicatie 3 3 2 1 1 -1
Financiéle instellingen 8 8 7 6 8 0
Zakelijke dienstverlening 49 54 55 39 34 -15
w.0. Computerservice, IT-bedrijven 8 11 8 6 5 -3
Niet-commerciéle dienstverlening 45 47 51 45 45 1
w.0. Openbaar bestuur 9 10 10 9 10 1
Onderwijs 6 6 7 6 6 0
Gezondheids - en welzijnszorg 21 23 24 22 21 1
Cultuur en overige dienstverlening 8 9 10 7 8 -1
Naar bedrijfsgrootte:
bedrijven/instellingen met
1-9 werknemers 50 54 61 46 44 -5
10-99 werknemers 63 65 70 52 50 -13
100 werknemers of meer 92 96 87 73 69 -22

Bron: CBS

CBS Persbericht PB02-070 pagina 3 van 5



Vacatures, stand- en stroomcijfers

Aantal Ontstane Vervulde

vacatures vacatures 1) vacatures 1) 2)

x 1000
31 maart 1997 89 151 141
30 juni 1997 101 190 178
30 september 1997 92 182 191
31 december 1997 115 189 165
31 maart 1998 133 220 202
30 juni 1998 152 229 211
30 september 1998 129 209 232
31 december 1998 137 197 189
31 maart 1999 158 241 221
30 juni 1999 197 268 229
30 september 1999 171 217 243
31 december 1999 184 226 213
31 maart 2000 216 283 251
30 juni 2000 218 251 248
30 september 2000 183 230 265
31 december 2000 204 254 233
31 maart 2001 216 270 258
30 juni 2001 218 273 270
30 september 2001 171 209 256
31 december 2001 164 194 200

1) In het kwartaal eindigend op de aangegeven datum.

2) Inclusief vervallen vacatures.

Bron: CBS
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Aantal vacatures per duizend banen naar bedrijfstak, ultimo kwartaal

2000 2001
31- 31- 30- 30- 31-
dec mrt jun sep dec
Totaal aantal vacatures 28 29 29 23 22
Naar bedrijfstak (SBI 1993):
Landbouw en visserij 30 38 27 21 21
Industrie en bouwnijverheid 28 30 30 23 22
w.0. Industrie 25 23 23 19 18
Bouwnijverheid 38 47 46 33 33
Commerciéle dienstverlening 32 33 33 25 23
w.v. Handel 28 28 28 21 20
Horeca 27 34 34 29 26
Vervoer en communicatie 27 25 24 18 15
Financiéle instellingen 27 28 25 19 25
Zakelijke dienstverlening 40 44 44 31 28
Niet-commerciéle dienstverlening 21 22 23 20 20
w.0. Openbaar bestuur 19 20 19 18 20
Onderwijs 14 13 15 14 13
Gezondheids - en welzijnszorg 22 24 24 23 22
Cultuur en overige dienstverlening 30 31 3 25 25

Bron: CBS
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