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Onverminderde groei werkgelegenheid

In het eerste kwartaal van 2001 zet de werkgelegenheidsgroei van de
afgelopen jaren door. Dit blijkt uit de nieuwste werkgelegenheidscijfers
van het CBS. Het aantal banen van werknemers is 193 duizend hoger
dan in het eerste kwartaal van 2000. Dit komt neer op een stijging van
2,7% en omgerekend naar voltijdbanen een stijging van 2,6%. Vrouwen
nemen het grootste deel van deze banengroei voor hun rekening. De
werkgelegenheid stijgt het sterkst in de zorg en overige dienstverlening
en de handel, horeca en reparatie. De loonkosten per voltijdbaan zijn in
het eerste kwartaal van 2001 gestegen met 4,6% ten opzichte van het
overeenkomstige kwartaal van 2000.

Zorg en overige dienstverlening koploper in banengroei

Het aantal banen in het eerste kwartaal van 2001 is in vrijwel alle
bedrijfstakken hoger dan in het eerste kwartaal van 2000. Koplopers
zijn de zorg en de overige dienstverlening met een groei van 48
duizend banen (3,9%) en de handel, horeca en reparatie met 52
duizend banen (3,4%). Deze bedrijfstakken realiseren hiermee de helft
van de totale werkgelegenheidsgroei.

Voor alle bedrijfstakken tezamen ligt de groei in het eerste kwartaal op
het gemiddelde van 2000, namelijk 2,7%. In de jaren 1997 tot en met
1999 lagen de groeicijfers boven de 3%.

Bij de zorg en overige dienstverlening en bij de overheid is de groei in
het eerste kwartaal duidelijk hoger dan in 2000. In de meeste andere
bedrijfstakken is de groei in het eerste kwartaal lager dan in 2000.

Vooral meer vrouwen aan het werk

Sinds enige jaren stijgt het aantal banen van vrouwen harder dan dat
van mannen. Ook in het eerste kwartaal van 2001 is dit het geval.
Vergeleken met een jaar eerder neemt het aantal banen van vrouwen
met 125 duizend toe. De toename bij mannen bedraagt 69 duizend. Het
totaal aantal banen in het eerste kwartaal komt uit op 7,4 miljoen,
waarvan 44% vervuld wordt door vrouwen.

Omdat vrouwen veel vaker in deeltijd werken dan mannen, is het
verschil in werkgelegenheidsgroei tussen vrouwen en mannen,
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omgerekend in voltijdbanen (=arbeidsjaren), kleiner. Het aantal
arbeidsjaren van vrouwen neemt met 85 duizend toe en dat van
mannen met 59 duizend.

Loonkosten per voltijdbaan stijgen met 4,6 procent

De totale loonkosten voor de werkgevers zijn in het eerste kwartaal van
2001 met 7,3% gestegen ten opzichte van een jaar eerder. Bij een
stijging van de werkgelegenheid met 2,6% is de gemiddelde beloning
per arbeidsjaar dus 4,6% hoger. Dit is meer dan de stijging van de
CAO-lonen van 3,3%. Dat komt ondermeer doordat ongeveer 1
procentpunt van de stijging van de beloning per arbeidsjaar wordt
veroorzaakt door een opmerkelijke stijging van eenmalige beloningen in
het eerste kwartaal. Omdat de eenmalige beloningen in het vierde
kwartaal van 2000 lager dan gemiddeld waren, lijkt zich hier een
verschuiving te hebben voorgedaan als gevolg van de
belastingherziening. Dit doet zich in alle bedrijfstakken voor met
uitzondering van de overheid.

In het nieuwe belastingstelsel zijn de marginale tarieven van de loon-
en inkomstenbelasting verlaagd. Hierdoor leverde het uitstel van de
betaling van bijvoorbeeld eindejaarsuitkeringen naar januari 2001 de
werknemers een belangrijk belastingvoordeel op.

Economische groei en arbeidsmarkt

Terwijl de economische groei in het eerste kwartaal van 2001 met 2%
ten opzichte van een jaar eerder relatief laag is, is de werkgelegenheid
in een onverminderd tempo verder gestegen. Ook de werkloosheid is
verder gedaald, terwijl het hoge niveau van de openstaande vacatures
wordt gecontinueerd. In het algemeen reageert de werkgelegenheid
met enige vertraging op veranderingen in de economische groei.

Technische toelichting
Dit is het eerste persbericht van Arbeidsrekeningen met
kwartaalgegevens over werkgelegenheid en lonen. Het betreft
voorlopige gegevens.

De Arbeidsrekeningen vormen een geïntegreerd stelsel van gegevens
over de arbeidsmarkt. Hiervoor worden diverse bronnen gebruikt, zoals
de jaar- en kwartaal Enquête Werkgelegenheid en Lonen, de Enquête
Beroepsbevolking en de Statistiek Verloonde dagen en Loonsommen.

Voor het samenstellen van de kwartaalgegevens over werkgelegenheid
en lonen is vooral gebruik gemaakt van de kwartaalenquête
Werkgelegenheid en Lonen. Deze statistiek meet het aantal banen bij
bedrijven en instellingen per ultimo van een kwartaal en de
loonsommen van werknemers in dat kwartaal. Dit gebeurt op basis van
een steekproef bij bedrijven en instellingen.
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De gegevens in dit persbericht hebben uitsluitend betrekking op banen
van werknemers. Het aantal banen van werknemers in de
Arbeidsrekeningen is het gemiddelde aantal banen in een kwartaal of in
een jaar. Er wordt niet voor seizoen gecorrigeerd. Om deze reden
worden alleen jaar-op-jaarmutaties van kwartalen gepubliceerd.

Een arbeidsjaar wordt berekend door het aantal deeltijd- en
voltijdbanen om te rekenen naar voltijdbanen. Twee halve banen
leveren samen 1 arbeidsjaar op.

De totale loonkosten voor werkgevers, ook wel de beloning van
werknemers genoemd,  bestaan uit twee componenten: lonen en
salarissen enerzijds en sociale premies ten laste van werkgevers
anderzijds. De sociale premies ten laste van werkgevers hebben
betrekking op de werkgeversbijdragen in het kader van de sociale
zekerheid.

Noot voor de redactie
Voor meer informatie over dit persbericht kunt u contact opnemen met
het Centraal Bureau voor de Statistiek in Voorburg, drs. M.M.J.
Vergeer, tel.(070) 337 40 77. Overige informatie kunt u krijgen bij de
persdienst van het CBS, tel. (070) 337 58 16.
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      Tabel 1. Banen van werknemers naar geslacht en bedrijfstakken

1999 2000 2000 2001

I II III IV I

                                                 1000 banen

Mannen
   Landbouw en visserij 81 82 75 84 86 83 76
   Delfstoffenwinning 8 7 7 7 7 7 7
   Industrie 803 805 805 804 805 805 804
   Energie en water 31 30 31 30 30 30 29
   Bouwnijverheid 384 392 378 392 400 398 385
   Handel, horeca en reparatie 784 806 799 805 808 809 821
   Vervoer en communicatie 310 318 314 317 320 321 321
   Financiële en zakelijke
   diensten 810 842 831 846 846 845 856
   Overheid 513 515 514 515 516 515 517
   Zorg en overige diensten 326 331 331 330 330 332 338

   Totaal 4049 4128 4086 4130 4150 4145 4154

Vrouwen
   Landbouw en visserij 38 40 36 40 41 42 38
   Delfstoffenwinning 1 1 1 1 1 1 1
   Industrie 242 249 248 249 248 250 255
   Energie en water 7 7 7 7 7 7 7
   Bouwnijverheid 32 35 34 34 36 38 38
   Handel, horeca en reparatie 685 719 711 715 720 731 741
   Vervoer en communicatie 116 123 119 121 126 127 126
   Financiële en zakelijke
   diensten 651 671 665 669 677 673 683
   Overheid 377 390 388 387 387 398 405
   Zorg en overige diensten 900 929 912 927 937 942 953

   Totaal 3050 3165 3121 3151 3180 3208 3246

Totaal
   Landbouw en visserij 119 122 111 124 128 124 114
   Delfstoffenwinning 9 9 9 9 9 8 8
   Industrie 1045 1054 1053 1054 1053 1055 1059
   Energie en water 39 37 38 37 37 37 36
   Bouwnijverheid 416 427 413 426 435 436 423
   Handel, horeca en reparatie 1469 1525 1510 1521 1528 1541 1562
   Vervoer en communicatie 426 441 433 438 447 448 448
   Financiële en zakelijke
   diensten 1460 1513 1496 1514 1523 1519 1538
   Overheid 890 905 902 903 903 912 922
   Zorg en overige diensten 1226 1260 1243 1256 1268 1274 1291

   Totaal 7099 7293 7207 7282 7330 7354 7401

      Bron: CBS
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       Tabel 2. Arbeidsvolume van werknemers naar geslacht en bedrijfstakken

1999 2000 2000 2001

I II III IV I

                                                  1000 arbeidsjaren

Mannen
   Landbouw en visserij 66 67 61 68 70 67 62
   Delfstoffenwinning 7 7 7 7 7 7 7
   Industrie 756 758 758 759 758 757 757
   Energie en water 31 29 30 30 29 29 28
   Bouwnijverheid 375 382 369 382 390 388 375
   Handel, horeca en reparatie 635 652 647 656 655 652 664
   Vervoer en communicatie 279 286 282 286 288 288 289
   Financiële en zakelijke
   diensten 715 745 735 747 748 750 759
   Overheid 467 469 468 469 469 468 471
   Zorg en overige diensten 272 276 276 275 276 277 281

   Totaal 3603 3672 3635 3679 3690 3682 3695

Vrouwen
   Landbouw en visserij 21 22 20 21 23 23 21
   Delfstoffenwinning 1 1 1 1 1 1 1
   Industrie 176 181 180 181 180 181 186
   Energie en water 5 5 5 5 5 5 5
   Bouwnijverheid 21 24 23 23 24 25 25
   Handel, horeca en reparatie 407 428 424 428 429 433 443
   Vervoer en communicatie 80 85 82 83 87 88 87
   Financiële en zakelijke
   diensten 438 455 450 454 458 456 463
   Overheid 256 265 263 263 263 271 276
   Zorg en overige diensten 543 563 553 560 567 572 580

   Totaal 1947 2028 2001 2020 2036 2054 2087

Totaal
   Landbouw en visserij 86 88 81 89 93 90 83
   Delfstoffenwinning 8 8 8 8 8 8 8
   Industrie 932 939 938 941 938 937 943
   Energie en water 36 35 35 35 34 34 33
   Bouwnijverheid 396 406 392 405 414 413 401
   Handel, horeca en reparatie 1042 1081 1071 1084 1084 1085 1107
   Vervoer en communicatie 359 371 364 369 375 376 376
   Financiële en zakelijke
   diensten 1153 1199 1186 1201 1205 1206 1221
   Overheid 723 734 731 733 732 739 747
   Zorg en overige diensten 816 839 830 835 843 848 861

   Totaal 5550 5700 5636 5700 5726 5737 5781

      Bron: CBS
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Tabel 3.  Banen en arbeidsvolume van werknemers naar bedrijfstakken

1999 2000 2000 2001

I II III IV I

                                                    %-verandering t.o.v. dezelfde periode van het
                                                    voorgaande jaar

Banen
   Landbouw en visserij 4,3 2,0 2,9 1,6 1,6 2,1 2,5
   Delfstoffenwinning -4,2 -2,9 -7,0 -3,2 -0,5 -0,5 -4,0
   Industrie 1,5 0,8 1,1 0,8 0,7 0,6 0,5
   Energie en water -2,5 -3,8 -3,0 -3,3 -4,2 -4,5 -4,8
   Bouwnijverheid 2,9 2,7 3,2 3,0 2,4 2,4 2,4
   Handel, horeca en reparatie 5,3 3,8 4,4 3,8 3,7 3,6 3,4
   Vervoer en communicatie 3,9 3,7 3,8 3,7 3,7 3,5 3,4
   Financiële en zakelijke
   Diensten 5,1 3,6 3,9 3,8 3,5 3,2 2,9
   Overheid 1,3 1,6 1,4 1,5 1,6 2,0 2,3
   Zorg en overige diensten 1,4 2,8 2,4 2,7 2,9 3,2 3,9

   Totaal 3,2 2,7 2,9 2,7 2,7 2,7 2,7

Arbeidsvolume
   Landbouw en visserij 3,0 2,4 3,9 1,9 1,8 2,0 2,5
   Delfstoffenwinning -6,3 -2,0 -4,9 -2,4 -0,1 -0,3 -3,6
   Industrie 0,8 0,7 0,7 0,8 0,8 0,7 0,5
   Energie en water -3,3 -3,9 -3,3 -3,4 -4,2 -4,6 -4,9
   Bouwnijverheid 2,4 2,5 3,0 2,8 2,1 2,3 2,2
   Handel, horeca en reparatie 4,8 3,8 3,8 3,9 3,8 3,6 3,4
   Vervoer en communicatie 3,3 3,4 3,3 3,6 3,5 3,4 3,3
   Financiële en zakelijke
   Diensten 5,4 4,0 4,4 4,2 3,8 3,6 3,0
   Overheid 1,4 1,5 1,2 1,4 1,5 1,8 2,3
   Zorg en overige diensten 2,7 2,8 2,5 2,8 2,9 3,1 3,8

   Totaal 3,1 2,7 2,7 2,8 2,6 2,6 2,6

Bron: CBS
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Tabel 4. Beloning van werknemers naar bedrijfstakken

1999 2000 2000 2001

I II III IV I

                                                  Mld guldens

   Landbouw en visserij 5,0 5,4 1,2 1,5 1,3 1,4 1,3
   Delfstoffenwinning 1,2 1,1 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3
   Industrie 75,0 78,9 18,1 22,7 18,2 19,9 19,0
   Energie en water 3,6 3,6 0,8 1,1 0,8 0,9 0,8
   Bouwnijverheid 30,1 32,1 7,1 9,3 7,9 7,8 7,7
   Handel, horeca en reparatie 67,0 72,2 16,6 20,7 17,0 18,0 17,8
   Vervoer en communicatie 30,0 32,0 7,2 9,0 7,5 8,3 7,9
   Financiële en zakelijke
   diensten 92,1 100,3 23,3 27,9 23,6 25,6 25,3
   Overheid 69,0 72,2 16,6 21,0 16,9 17,6 17,6
   Zorg en overige diensten 55,2 58,9 13,4 17,0 14,0 14,4 14,4

Totaal 428,1 456,7 104,5 130,5 107,6 114,0 112,1

                                                    %-verandering t.o.v. dezelfde periode van het
                                                    voorgaande jaar

   Landbouw en visserij 5,9 7,1 7,9 6,3 7,0 7,5 9,6
   Delfstoffenwinning -0,6 -1,1 -3,7 -2,6 0,9 1,2 0,5
   Industrie 4,3 5,1 5,4 4,9 4,9 5,4 5,1
   Energie en water 0,7 -0,3 -0,1 -0,5 0,1 -0,6 0,7
   Bouwnijverheid 6,8 6,7 8,4 7,8 5,3 5,5 8,4
   Handel, horeca en reparatie 7,8 7,7 8,0 7,5 7,6 7,7 7,7
   Vervoer en communicatie 6,6 6,9 6,9 7,3 6,9 6,4 9,2
   Financiële en zakelijke
   diensten 9,9 8,9 9,3 9,2 9,0 8,3 8,9
   Overheid 6,4 4,7 4,3 5,1 4,0 5,2 5,8
   Zorg en overige diensten 6,5 6,7 6,5 6,5 6,8 7,0 7,5

   Totaal 6,9 6,7 6,9 6,8 6,4 6,6 7,3

Bron: CBS


