
Conjunctuurenquête Nederland; uitkomsten extra vragen

Uitkomsten totaal niet-financieel bedrijfsleven naar regio

Bedrijven gevestigd in:
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% bedrijven

Nederland 2021 4e kw 3,9 25,8 46,5 0,8 23,0 28,3 28,7 2,0 18,2 8,6 14,1 2,6 18,3 10,2 20,9 6,1 23,9 17,9

Groningen 2021 4e kw 2,4 23,9 46,4 2,7 24,6 32,0 23,5 1,1 17,3 8,0 18,0 3,1 18,4 8,6 17,4 6,4 22,9 23,3

Friesland 2021 4e kw 2,5 25,2 51,7 2,3 18,3 37,0 15,4 1,9 21,4 10,3 14,0 3,2 19,3 8,3 22,1 4,3 27,2 15,6

Drenthe 2021 4e kw 2,8 24,5 49,4 0,3 23,1 52,8 11,3 0,9 13,5 8,1 13,4 3,5 14,9 8,9 26,5 2,5 28,4 15,3

Overijssel 2021 4e kw 5,1 28,9 44,5 0,5 21,0 27,8 23,5 3,1 20,4 11,9 13,3 1,9 14,0 8,4 18,0 5,2 33,5 19,0

Flevoland 2021 4e kw 1,9 22,5 48,6 1,7 25,3 32,7 19,8 1,5 23,4 9,7 13,1 2,0 19,2 8,5 21,9 5,6 29,1 13,7

Gelderland 2021 4e kw 5,1 32,5 42,4 0,3 19,8 30,4 25,5 2,1 21,3 7,9 12,7 2,9 16,5 8,0 19,1 4,4 26,9 22,3

Utrecht 2021 4e kw 4,4 27,4 46,0 0,8 21,4 25,0 35,8 1,8 15,2 8,5 13,6 1,9 19,6 11,9 20,8 10,0 19,0 16,9

Noord-Holland 2021 4e kw 3,9 23,7 48,2 0,9 23,3 21,6 37,6 2,6 16,3 6,4 15,4 2,1 20,7 13,5 22,1 6,6 17,6 17,3

Zuid-Holland 2021 4e kw 3,5 21,7 46,9 0,9 27,0 27,1 29,4 2,6 18,9 6,9 15,1 2,6 18,0 10,7 19,8 7,6 21,4 19,8

Zeeland 2021 4e kw 7,6 26,5 42,9 0,3 22,6 44,0 18,8 0,5 9,5 14,8 12,4 3,6 17,1 8,4 21,7 6,0 28,7 14,5

Noord-Brabant 2021 4e kw 3,1 27,0 47,8 0,7 21,4 27,7 28,7 1,5 18,5 10,1 13,5 3,0 18,2 9,0 22,2 5,6 26,2 15,8

Limburg 2021 4e kw 4,1 22,9 44,4 0,7 27,9 33,1 22,7 0,6 20,0 10,8 12,8 3,4 19,4 8,5 22,1 3,1 28,1 15,3

Welke gevolgen van corona zullen naar uw verwachting in 2022 de meeste 

impact hebben op uw bedrijf?
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Hoe zal het aandeel van digitale inkoop in de 

totale inkoop van uw bedrijf zich het komende jaar 

naar verwachting ontwikkelen?

Gaat/blijft uw bedrijf het hybride werken (deels thuis en 

deels op kantoor) structureel stimuleren, en verwacht u dat 

dit een blijvend onderdeel zal zijn van het werken bij uw 

bedrijf?


