
 
 
 
 
 
 

Uurtarieven 2024 
 
Het CBS brengt voor aanvullend statistisch onderzoek en aanvullende statistische diensten 
kosten in rekening, gebaseerd op de integrale kostprijs. Daarvoor hanteert het CBS jaarlijks vast 
te stellen uurtarieven. De tarieven verschillen naar schaalniveau, afhankelijk van het niveau van 
de uit te voeren werkzaamheden. 
 
Vakbonden en de werkgever Rijksoverheid zijn op 29 maart 2024 een nieuwe CAO Rijk 
overeengekomen. Onderdeel daarvan is een gemiddelde structurele loonsverhoging van 9,7%. 
Verder krijgen alle Rijksambtenaren in mei 2024 eenmalig € 1.200 uitgekeerd, in november 2024 
€ 800, gevolgd door nog eens € 350 in juli 2025. De looptijd van de nieuwe CAO Rijk is van 1 juli 
2024 tot en met 31 december 2025. Deze loonstijging was door het CBS niet voorzien in de 
huidige tarieven voor aanvullende statistische onderzoeken. Om deze onderzoeken 
kostendekkend te houden, zijn we daarom genoodzaakt om onze huidige tarieven (die per 1 
januari 2024 van toepassing waren) per 1 juli 2024 additioneel met 7% te verhogen. Dit geldt 
voor alle nieuwe overeenkomsten voor aanvullende statistische onderzoeken en verstrekkingen 
van licenties Blaise die vanaf 1 mei 2024 worden overeengekomen en overeenkomsten die 
worden verlengd. Voor reeds lopende meerjarige onderzoeken en Microdataservice diensten 
vindt deze tariefstijging van 7% per 1 januari 2025 plaats. De nieuwe tarieven gelden tot en met 
31 december 2025 tenzij uitzonderlijke omstandigheden optreden. 
 
 

Schaal Uurtarief per 1-1-
2024 (€) 

Uurtarief per 1-7-
2024 (€) 

4 61 66 
5 61 66 
6 92 99 
7 99 106 
8 106 114 
9 111 119 
10 117 125 
11 123 131 
12 138 147 
13 e.v. 174 187 

 
 
Meer informatie over de opbouw van de tarieven is te vinden in de notitie 
https://www.cbs.nl/nl-nl/over-ons/dit-zijn-wij/onze-organisatie/bedrijfsvoering/bedrijfsvoering-
2024 
 


