Het Ministerie van Economische Zaken in relatie tot de
Brede Welvaartsindicatoren

Inleiding

Het ministerie van Economische Zaken (EZ) staat voor een innovatieve, sterke en weerbare economie
voor de welvaart van Nederlanders: nu en in de toekomst. Het ministerie werkt aan een open
economie met een florerend midden- en kleinbedrijf en een sterke internationale
concurrentiepositie, met oog voor economische veiligheid (SDG’s 8, 9 en 12). Het spectrum van de
beleidsterreinen dat het ministerie daarmee bestrijkt, is erg breed.

De factsheet probeert de voortgang op dit brede spectrum te beschrijven in negen
bredewelvaartsindicatoren. Het bruto binnenlands product per inwoner en de arbeidsproductiviteit
zijn twee belangrijke graadmeters. De eerste is een indicator voor het materiéle welvaartsniveau in
Nederland, terwijl de tweede een belangrijke maat is voor onze toekomstige brede welvaart. Voor EZ
zijn verder ondernemerschap, strategische autonomie, innovatie, digitalisering en goed
functionerende markten belangrijke beleidsonderwerpen. Vandaar dat in de factsheet ook
indicatoren zijn opgenomen over ICT-veiligheidsincidenten, uitgaven aan R&D, octrooien en de
toegang van het mkb tot krediet zijn opgenomen. Voor het bereiken van een florerende en
toekomstbestendige economie en het behouden van een goed vestigingsklimaat bieden de
genoemde indicatoren nuttige informatie.

Artikel 1 Goed functionerende economie en markten
Indicatoren: bbp per inwoner en ICT-veiligheidsdiensten.

Goed functionerende markten zijn niet alleen de motor achter economische ontwikkeling, innovatie
en brede welvaart in Nederland. Soepel werkende markten zijn ook nodig om complexe transities
mogelijk te maken die bijvoorbeeld klimaat, energie en digitalisering vragen.

Dit geldt voor zowel de Nederlandse markt als de Europese interne markt. De Europese interne
markt levert door de schaalgrootte nieuwe afzetmogelijkheden, de mogelijkheid om meer te
specialiseren en voor nieuwe uitdagers de ruimte om snel op te schalen. Het Kabinet zet zich daarom
nationaal, Europees en internationaal in voor regels en afspraken die ervoor zorgen dat: (1)
consumenten keuzevrijheid hebben, (2) bedrijven op een gelijk speelveld opereren en (3) markten
open en transparant zijn.

Het Ministerie van Economische Zaken (EZ) zet in op het realiseren van de volgende strategische
doelen:

1. Het scheppen van voorwaarden voor goed functionerende markten.
2. Het scheppen van voorwaarden voor een goed functionerende digitale economie.

3. Het voorzien in maatschappelijke behoeften aan statistieken.

Artikel 2 Bedrijvenbeleid: innovatie en ondernemerschap voor duurzame welvaartsgroei

Indicatoren: bbp per inwoner, langdurige werkloosheid, uitgaven aan R&D, octrooien, toegang mkb
tot krediet, mvo-jaarverslagen



Het bedrijvenbeleid ondersteunt de transitie naar een duurzame, weerbare en inclusieve economie
met een sterk verdienvermogen, een hoge arbeidsproductiviteit(groei) en een sterk ondernemings-
en vestigingsklimaat dat bijdraagt aan de welvaart van alle burgers nu en in de toekomst. De
overheid geeft bedrijven de ruimte om te ondernemen en stuurt bij waar nodig, door de juiste
randvoorwaarden te realiseren en te faciliteren, zoals lastenluwe regelgeving of voldoende talent.
Om het verdienvermogen te versterken zet het Kabinet in op het realiseren van de volgende drie
strategische doelen op terrein van bedrijfsleven en innovatie:

1.Het bevorderen van een innovatieve, concurrerende en weerbare economie voortbouwend op de
sterktes van de Nederlandse ecosystemen met een sterke positionering op de groeimarkten van de
toekomst.

2.Een sterk ondernemings- en vestigings-klimaat met optimale randvoorwaarden voor succesvol
ondernemer-schap.

3.Het faciliteren van de transitie naar een toekomstbestendige, circulaire en inclusieve economie.

Artikel 3 Toekomstfonds

Indicatoren: langdurige werkloosheid, uitgaven aan R&D, octrooien, toegang mkb tot krediet.

Het Toekomstfonds is onderdeel van het bedrijvenbeleid zoals beschreven in artikel 2 en richt zich op
het vergroten en beschikbaar stellen van (risico)financiering voor bedrijven en onderzoek, en het
behouden van vermogen voor toekomstige generaties. Het beoogt de innovatiekracht van Nederland
te versterken en mogelijk te maken door het beschikbaar stellen van financiering voor het innovatief
en snelgroeiend mkb en voor fundamenteel en toegepast onderzoek. Daarnaast kent het
Toekomstfonds een aantal instrumenten dat de toegang tot risicokapitaal voor het bedrijfsleven
faciliteert, waar de markt dat niet kan.



