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Bronvermelding

Publicatie van uitkomsten geschiedt door de onderzoeksinstelling of de opdrachtgever op
eigen titel. Verwijzing naar Centraal Bureau voor de Statistiek (CBS) betreft uitsluitend het
gebruik van de niet-openbare microdata. Deze microdata zijn onder bepaalde voorwaarden
voor statistisch en wetenschappelijk onderzoek toegankelijk. Voor nadere informatie
microdata@cbs.nl. Dat wordt als volgt geformuleerd:

“Resultaten [gedeeltelijk] gebaseerd op eigen berekeningen [naam onderzoeksinstelling,
c.g. opdrachtgever] op basis van niet-openbare microdata van het Centraal Bureau voor de
Statistiek betreffende het onderzoek Belevingen 2024.”

Engelse versie

“Results based on calculations by [name of research institution or commissioning party]
using non-public microdata from Statistics Netherlands.”

“Under certain _conditions, these microdata are accessible for statistical and scientific
research. For further information: microdata@cbs.nl.«
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Beschikbaar bestand

BLV2024V1

De gebruiker dient rekening te houden met het volgende:

o De koppelsleutel voor personen is RINPERSOONS en RINPERSOON.

e Zie voor informatie de Onderzoeksomschrijvingen.
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https://www.cbs.nl/nl-nl/onze-diensten/methoden/onderzoeksomschrijvingen
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Inleiding

Het team Microdataservices stelt, onder bepaalde voorwaarden, niet-openbare microdata
(geanonimiseerde data op persoons-, bedrijfs- en adresniveau) toegankelijk voor statistisch en
wetenschappelijk onderzoek. Dit rapport beschrijft de inhoud en structuur van het onderzoek
“Belevingen 2024”.

Hoofdstuk 2 beschrijft in het algemeen de microdatabestanden zoals populatieafbakening,
methodologische bijzonderheden, kwaliteit en herkomst van de gegevens.

In hoofdstuk 3 wordt de bestandsindeling gegeven en worden voor de categoriale variabelen
alle mogelijke scores en hun betekenis opgesomd.

Voor de toegelaten gebruikers zijn de volgende bijlagen beschikbaar in de beveiligde microdata
omgeving:

e Onderzoeksverantwoording en kwaliteitsrapportage Belevingen 2024;
o Vragenlijst Belevingen 2024;

o Vragenlijstschema Belevingen 2024;

e Dblv2024waardenvariabelen
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1. Toelichting op de samenstelling van de bestanden

Microdatabestand

Doel van het CBS-onderzoek Belevingen is om aan de hand van opvattingen, percepties en
meningen van inwoners van Nederland een beter beeld te krijgen van gevoelens en
standpunten in de samenleving. EIk jaar staat een ander, maatschappelijk relevant thema
centraal. Belevingen is een landelijk onderzoek. In de meeste edities bestaat de doelpopulatie
uit de volwassen (18+) bevolking die behoren tot particuliere huishoudens, zo ook in 2024. In
dit jaar was het onderzoek gericht op ervaren kansenongelijkheid op het gebied van onderwijs,
arbeid, wonen en zorg. Hoe ervaren 18-plussers de kansenongelijkheid in Nederland op deze
terreinen? Hebben zij het gevoel dat iedereen gelijke kansen heeft? En in welke mate hebben
zij zelf met kansenongelijkheid te maken gehad? Ook zijn opvattingen gepeild over
verschillen tussen rijk en arm en over het voorzieningenaanbod in de regio. Het veldwerk
vond plaats van 30 april tot en met 11 oktober 2024.

Voor de dataverzameling van Belevingen 2024 is gebruik van een mixed-mode design. Alle
geselecteerde steekproefpersonen hebben een aanschrijfbrief ontvangen met de vraag om de
vragenlijst via internet in te vullen (CAWI). Daarna volgden twee schriftelijke rappelronden
waarbij alle steekproefpersonen die nog niet gerespondeerd hebben een brief ontvingen met
opnieuw het verzoek om via internet deel te nemen aan het onderzoek. Een deel van de personen
die uiteindelijk niet via CAWI hebben gerespondeerd, is vervolgens door interviewers
telefonisch (CATI) of aan huis (CAPI) benaderd met het verzoek alsnog deel te nemen.

Recordbeschrijving

Een record in het microbestand betreft informatie over een persoon van 18 jaar of ouder die deel
uitmaakt van een particulier huishouden en die ingeschreven staat als ingezetene in de
Basisregistratie Personen (BPR). Een persoon kan maar een record in het microbestand hebben.
Het bestand bevat RINPERSOON als sleutel waarmee gekoppeld kan worden met andere
bestanden.

Populatieafbakening

De doelpopulatie van Belevingen 2024 bestaat uit alle in Nederland woonachtige personen van
18 jaar of ouder. Dit is geoperationaliseerd als die personen die op de peildatum 18 jaar of ouder
waren, die ingeschreven stonden in de Basisregistratie Personen (BRP) en die niet behoorden
tot de institutionele bevolking. De institutionele bevolking betreft personen in inrichtingen,
instellingen of tehuizen, en personen die niet zijn geregistreerd als ingezetene in de
Basisregistratie Personen (BRP).
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Kwaliteit

In totaal namen 8.355 personen van 18 jaar of ouder deel aan Belevingen 2024. De respons
bedroeg 44,4 procent. Uit de responsanalyse is gebleken dat er sprake is van een selectieve
respons die overeenstemt met de selectiviteit van de respons in eerdere peilingen van Belevingen
en andere CBS-onderzoeken. Zo nemen vrouwen minder deel dan mannen, jongeren minder dan
ouderen, personen met een herkomst buiten Nederland minder dan personen met een
Nederlandse herkomst, stedelingen minder dan plattelandsbewoners, en personen in een
huishouden met een lagere welvaart minder dan personen in een huishouden met een hogere
welvaart.

Voor deze selectiviteit in de respons is door weging zodanig gecorrigeerd dat de deelnemers aan
het onderzoek een zo goed mogelijke representatieve vertegenwoordiging vormen van de
doelpopulatie.
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2. Bestandsopbouw en toelichting

Bestandsopbouw van het microdatabestand

Nr

10

11

12

13

14

15

16

17

18

Variabele en omschrijving

RINpersoon

RINpersoon

RINpersoons

codering voor de kwaliteit van de omzetting van een
bsn/sofinummer naar rinpersoon

Datum_ref

Enquetedatum

Kinderen

Allereerst willen we een aantal algemene gegevens van u weten.
Heeft u kinderen? Tel alle biologische, adoptie-, pleeg- en
stiefkinderen mee.

AantKind

Hoeveel kinderen heeft u?

LeeftKind

Wat is de leeftijd van uw kind?

LeeftKind_Jong

Wat is de leeftijd van uw jongste kind?

LeeftKind_Oud

Wat is de leeftijd van uw oudste kind?

ActOpl

De volgende vragen gaan over onderwijs. Volgt u op dit moment
een opleiding of cursus van 6 maanden of langer?

NivAct

Wat voor soort opleiding of cursus is dit?

KlasHavoVwo

In welke klas zit u?

NivGevBasis

Gevolgd onderwijs : Basisschool

NivGevLBO

-Gevolgd onderwijs : Lbo, praktijkonderwijs, vso (lts, leao, vbo,
huishoudschool, ambachtsschool)

NivGevVMBO

Gevolgd onderwijs : Vmbo, Iwoo

NivGevMavo

Gevolgd onderwijs : Mavo (ulo, mulo)

NivGevHavoVwo

Gevolgd onderwijs : Havo, vwo, gymnasium, atheneum (hbs,
lyceum)

NivGevMBO

Gevolgd onderwijs : Mbo (mts, meao, middenstandsdiploma, pdb,
mba)

NivGevHBO

Gevolgd onderwijs : Hbo (hts, heao, kweekschool, associate
degree)
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Nr
19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

Variabele en omschrijving
NivGevUniv

Gevolgd onderwijs : Universitaire opleiding (inclusief
promotieonderzoek)
NivGevCursus

Gevolgd onderwijs : Een andere (bedrijfs)opleiding of cursus (van 6
maanden of langer)

NivGevGeenDeze

Gevolgd onderwijs : Geen van de genoemde

UnivBeh

Heeft u voor een universitaire opleiding een diploma behaald?
SrtUnivBeh

Voor welke fase heeft u als laatste het diploma behaald?
HboBeh

Heeft u voor een hbo-opleiding het diploma behaald?
SrtHBOBeh

Voor welke opleiding heeft u als laatste het diploma behaald?
DuurHBO

Duurde deze opleiding 1 jaar of langer?

MboBeh

Heeft u voor een mbo-opleiding het diploma behaald?
SrtMboBeh

Voor welke opleiding heeft u als laatste het diploma behaald?
HavoVwoBeh

Heeft u voor de havo of het vwo het diploma behaald?
Klas4Beh

Heeft u in klas 4 of hoger gezeten?

CursusBeh

Heeft u een (bedrijfs)opleiding of cursus afgerond met een diploma?
CursusAfrond

Heeft u de opleiding of cursus afgerond?

SrtCursusBeh

Was ten minste een van de behaalde opleidingen/cursussen op
mbo-, mbo-plus- of hbo-niveau?

MavoBeh

Heeft u voor de mavo het diploma behaald?

VmboBeh

Heeft u voor een vmbo-opleiding het diploma behaald?
SrtVmboBeh

Welke leerweg had deze opleiding?

LboBeh

Heeft u het Ibo, praktijkonderwijs of vso afgerond?

Basis

Heeft u de basisschool afgerond?

OplOuder1
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Nr

40

41

42

43

44

45

46

47

48

49

50

51

52

53

54

Variabele en omschrijving

De volgende vragen gaan over het opleidingsniveau van uw ouders
en/of verzorgers. U mag zelf kiezen over welke ouder u de vragen
eerst beantwoordt. Wat is de hoogste opleiding waarvoor uw
ouder/verzorger een diploma heeft behaald? Heeft u meer dan 2
ouder

OplOuder2

Wat is de hoogste opleiding waarvoor uw andere ouder/verzorger
een diploma heeft behaald?

OwAlg

In hoeverre bent u het eens of oneens met de volgende uitspraak?
ledereen in Nederland heeft gelijke kansen in het onderwijs.
TevrOw

De volgende vragen gaan over uw eigen ervaringen in het
onderwijs. Hoe tevreden of ontevreden bent u over de kansen die u
zelf in het Nederlandse onderwijs heeft gehad?

Geslacht2

Gevoel minder kansen in Nederlandse onderwijs door: uw geslacht
Gender

Gevoel minder kansen in Nederlandse onderwijs door: uw
genderidentiteit

Geaard

Gevoel minder kansen in Nederlandse onderwijs door: uw seksuele
oriéntatie

OplOuder

Gevoel minder kansen in Nederlandse onderwijs door: het
opleidingsniveau van uw ouders of verzorgers

FinanOuder

Gevoel minder kansen in Nederlandse onderwijs door: de financiéle
situatie van uw ouders of verzorgers

TaalOuder

Gevoel minder kansen in Nederlandse onderwijs door: de
Nederlandse taalbeheersing van uw ouders of verzorgers
Herkomst

Gevoel minder kansen in Nederlandse onderwijs door: uw herkomst
of nationaliteit

Huidskleur

Gevoel minder kansen in Nederlandse onderwijs door: uw
huidskleur

Uiterlijk

Gevoel minder kansen in Nederlandse onderwijs door: uw kleding of
uiterlijk

Gezond

Gevoel minder kansen in Nederlandse onderwijs door: uw
gezondheid

Regio

Gevoel minder kansen in Nederlandse onderwijs door: de regio
waar u woont of gewoond heeft

StimOuder
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Nr

55

56

57

58

59

60

61

62

63

64

65

66

67

68

Variabele en omschrijving

Mijn ouders/verzorgers hebben mij gestimuleerd om mijn best te
doen op school.

StimSchool

Op school ben ik gestimuleerd om het beste uit mezelf te halen.
Niveau

Het niveau van de opleiding die ik volg/waarvan ik als laatste een
diploma heb behaald past goed bij mij.

Stop

Ik ben eerder gestopt met het volgen van onderwijs dan ik wilde.
TevrOwKind

De volgende vraag gaat over uw ervaringen met het onderwijs dat
uw kind/kinderen in Nederland heeft/hebben gevolgd. Het gaat om
uw kind(eren) in de leeftijd van 6 tot 25 jaar. Hoe tevreden of
ontevreden bent u over de kansen die uw kind/kinderen in het Ne

Maatspos

Welke van de volgende omschrijvingen past het beste bij
u/hem/haar?

TochWerk

U heeft aangegeven dat u/hij/zij werkloos/werkzoekend //
gepensioneerd of met vroeg pensioen // arbeidsongeschikt //
scholier of student // huisman/huisvrouw // anders bent/is. Heeft
u/hij/zij daarnaast betaald werk?

WerkSitWerkn

De volgende vragen gaan over uw werk. Op welke manier(en) bent
u werkzaam? -> Ik heb een baan als werknemer

WerkSitEigen
De volgende vragen gaan over uw werk. Op welke manier(en) bent

u werkzaam? -> Ik heb een eigen bedrijf/praktijk (incl. DGA) of werk

als zzp’er/freelancer

WerkSitMeewerk

De volgende vragen gaan over uw werk. Op welke manier(en) bent
u werkzaam? -> Ik werk mee in het bedrijf/praktijk van mijn partner
of een familielid

WerkSitAnders

De volgende vragen gaan over uw werk. Op welke manier(en) bent
u werkzaam? -> Anders

Leiding

Geeft u leiding aan medewerkers of personeel?

GemUren

Hoeveel uur werkt u meestal per week? We bedoelen een week
waarin u geen vakantie heeft of ziek bent. Afronden op hele of op
halve uren (bijv. 40 of 37,5 uur).

GlobGemUren

Om hoeveel uur per week gaat het dan ongeveer?

Solliciteren
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Nr

69

70

71

72

73

74

75

76

77

78

79

80

81

82

83

84

Variabele en omschrijving

Heeft u in de afgelopen 2 jaar gesolliciteerd naar (ander) betaald
werk? Ook sollicitaties naar bijbaantjes en betaalde stages tellen
mee.

ArbAlg

In hoeverre bent u het eens of oneens met de volgende uitspraak?

ledereen in Nederland met dezelfde kennis en vaardigheden heeft
gelijke kansen op de arbeidsmarkt.

HardWerk

(On)belangrijk voor een succesvolle arbeidscarriere in Nederland:
hard werken

Ambitie

(On)belangrijk voor een succesvolle arbeidscarriere in Nederland:
ambitie

Talent

(On)belangrijk voor een succesvolle arbeidscarriere in Nederland:
talent

Opleid

(On)belangrijk voor een succesvolle arbeidscarriére in Nederland:
een goede opleiding

OplOud

(On)belangrijk voor een succesvolle arbeidscarriere in Nederland:
ouders of verzorgers met een goede opleiding

RijkFam

(On)belangrijk voor een succesvolle arbeidscarriere in Nederland:
uit een rijke familie komen

Mensen

(On)belangrijk voor een succesvolle arbeidscarriere in Nederland:
de juiste mensen kennen

TevrArb

Hoe tevreden of ontevreden bent u over de kansen die u zelf op de

Nederlandse arbeidsmarkt heeft gehad?

Geslacht_Sol

Gevoel negatieve invlioed op sollicitaties van: uw geslacht
Gender_Sol

Gevoel negatieve invlioed op sollicitaties van: uw genderidentiteit
Geaard_Sol

Gevoel negatieve invloed op sollicitaties van: uw seksuele oriéntatie

Leeftijd_Sol

Gevoel negatieve invloed op sollicitaties van: uw leeftijd

Kind_Sol

Gevoel negatieve invloed op sollicitaties van: een (zwangerschap
of) (mogelijke) kinderwens

Taal_Sol

Gevoel negatieve invloed op sollicitaties van: uw beheersing van de

Nederlandse taal
Opleid_Sol
Gevoel negatieve invloed op sollicitaties van: uw opleidingsniveau
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Nr
85

86

87

88

89

90

91

92

93

94

95

96

97

98

99

100

101

102

103

104

Variabele en omschrijving
Naam_Sol

Gevoel negatieve invloed op sollicitaties van: uw voor- of

achternaam
Herkomst_Sol

Gevoel negatieve invloed op sollicitaties van: uw herkomst of

nationaliteit
Huidskleur_Sol

Gevoel negatieve invloed op sollicitaties van: uw huidskleur

Uiterlijk_Sol

Gevoel negatieve invlioed op sollicitaties van: uw kleding of uiterlijk

Gezond_Sol

Gevoel negatieve invlioed op sollicitaties van: uw gezondheid

Regio_Sol

Gevoel negatieve invloed op sollicitaties van: de regio waar u woont

of gewoond heeft

Geslacht_Arb

Gevoel negatieve invloed op kansen werk van:
Gender_Arb

Gevoel negatieve invloed op kansen werk van:
Geaard_Arb

Gevoel negatieve invloed op kansen werk van:
oriéntatie

Leeftijd_Arb

Gevoel negatieve invloed op kansen werk van:
Kind_Arb

Gevoel negatieve invloed op kansen werk van:
of) (mogelijke) kinderwens

Taal_Arb

Gevoel negatieve invloed op kansen werk van:
de Nederlandse taal

Opleid_Arb

Gevoel negatieve invloed op kansen werk van:
Naam_Arb

Gevoel negatieve invloed op kansen werk van:
achternaam
Herkomst_Arb

Gevoel negatieve invioed op kansen werk van:

nationaliteit

Huidskleur_Arb

Gevoel negatieve invlioed op kansen werk van:
Uiterlijk_Arb

Gevoel negatieve invloed op kansen werk van:

Gezond_Arb
Gevoel negatieve invlioed op kansen werk van:
Regio_Arb

Gevoel negatieve invioed op kansen werk van:

woont of gewoond heeft
Netwerk
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Nr

105

106

107

108

109

110

111

112

113

114

115

116

117

118

119

120

Variabele en omschrijving

Een bekende heeft me weleens aan een baan geholpen.
Verdien

Ik verdien minder dan mijn collega’s die hetzelfde werk doen.
Kennis

Met mijn kennis en vaardigheden zou ik meer moeten verdienen.
Gelijk

Mijn werkgever behandelt alle werknemers gelijk.

Salaris

De verschillen in salaris tussen werknemers en leidinggevenden op
mijn werk zijn te groot.

ArmRijk

Hoe klein of groot vindt u de verschillen tussen arm en rijk in

Nederland?
ArmRijk10

Denkt u dat de verschillen tussen arm en rijk in Nederland in de
afgelopen 10 jaar kleiner zijn geworden, groter zijn geworden of
hetzelfde zijn gebleven?

ArmRijkMening

Vindt u dat de verschillen tussen arm en rijk in Nederland kleiner
moeten worden?

InkAlg

ledereen in Nederland heeft de kans om financieel rond te komen.
InkArmGeb

Wie in Nederland in een arm gezin geboren wordt, zal altijd arm
blijven.
HuurKoop

Wat is uw woonsituatie?

ZoekWoning

Bent u op zoek naar een nieuwe woning?
WoonAlg

Nu volgen vragen over kansen op de Nederlandse woningmarkt.
Denk bijv. aan het vinden van een geschikte woning. In hoeverre
bent u het eens of oneens met de volgende uitspraak? ledereen in
Nederland krijgt gelijke kansen op de woningmarkt.

VoorrangWoonNee

Zouden bepaalde mensen volgens u voorrang moeten krijgen bij het
krijgen van een woning? -> Nee

VoorrangWoonAsielz

Zouden bepaalde mensen volgens u voorrang moeten krijgen bij het
krijgen van een woning? -> Ja, asielzoekers met een
verblijfsvergunning/viuchtelingen

VoorrangWoonArbMigr

Zouden bepaalde mensen volgens u voorrang moeten krijgen bij het
krijgen van een woning? -> Ja, arbeidsmigranten

VoorrangWoonOuderen
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121

122

123

124

125

126

127

128
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131

132

133

134

Variabele en omschrijving

Zouden bepaalde mensen volgens u voorrang moeten krijgen bij het
krijgen van een woning? -> Ja, ouderen die zorg en steun nodig
hebben

VoorrangWoonDakloos

Zouden bepaalde mensen volgens u voorrang moeten krijgen bij het
krijgen van een woning? -> Ja, dak- en thuislozen
VoorrangWoonStudent

Zouden bepaalde mensen volgens u voorrang moeten krijgen bij het
krijgen van een woning? -> Ja, studenten

VoorrangWoonUrgent

Zouden bepaalde mensen volgens u voorrang moeten krijgen bij het
krijgen van een woning? -> Ja, mensen met sociale of medische
urgentie, zoals mensen in een rolstoel of met een beperking

VoorrangWoonAndr

Zouden bepaalde mensen volgens u voorrang moeten krijgen bij het
krijgen van een woning? -> Ja, andere mensen, namelijk:
EigenKansWoon

De volgende vragen gaan over uw eigen ervaringen op de
Nederlandse woningmarkt. Heeft u het gevoel dat u minder kans
heeft op het vinden van een huurwoning dan anderen?

WoonFin

De volgende vragen gaan over uw eigen ervaringen op de
Nederlandse woningmarkt. Bent u financieel in staat om een woning
te kopen of huren die voldoet aan uw woonwensen?

WoonFinHulp

De volgende vraag gaat over uw eigen ervaringen op de
Nederlandse woningmarkt. Heeft uw familie u financieel geholpen
met het kopen van uw eerste woning?

AlgGezo

Dan nu een vraag over uw gezondheid. Hoe is over het algemeen
uw gezondheid?

EigenKansGez

De volgende vragen gaan over uw eigen ervaringen in de
Nederlandse gezondheidszorg. Heeft u het gevoel dat u minder
kans heeft op het krijgen van goede zorg dan anderen?

AanvVerzekJa
Heeft u een aanvullende zorgverzekering? -> Ja
AanvVerzekNietNodig

Heeft u een aanvullende zorgverzekering? -> Nee, dat vind ik niet
nodig
AanvVerzekDuur

Heeft u een aanvullende zorgverzekering? -> Nee, dat is te duur
ZorgVermijdTandarts

Heeft u in de afgelopen 12 maanden een bezoek aan een arts,
tandarts of andere zorgverlener vermeden of uitgesteld omdat het te
duur is? -> Ja, de tandarts

ZorgVermijdHuisarts
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135
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Variabele en omschrijving

Heeft u in de afgelopen 12 maanden een bezoek aan een arts,
tandarts of andere zorgverlener vermeden of uitgesteld omdat het te
duur is? -> Ja, de huisarts

ZorgVermijdAndrArts

Heeft u in de afgelopen 12 maanden een bezoek aan een arts,
tandarts of andere zorgverlener vermeden of uitgesteld omdat het te
duur is? -> Ja, een andere arts

ZorgVermijdFysio

Heeft u in de afgelopen 12 maanden een bezoek aan een arts,
tandarts of andere zorgverlener vermeden of uitgesteld omdat het te
duur is? -> Ja, de fysiotherapeut

ZorgVermijdPsych

Heeft u in de afgelopen 12 maanden een bezoek aan een arts,
tandarts of andere zorgverlener vermeden of uitgesteld omdat het te
duur is? -> Ja, de psycholoog

ZorgVermijdAndrZorg

Heeft u in de afgelopen 12 maanden een bezoek aan een arts,
tandarts of andere zorgverlener vermeden of uitgesteld omdat het te
duur is? -> Ja, een andere zorgverlener

ZorgVermijdSA_Nee

Heeft u in de afgelopen 12 maanden een bezoek aan een arts,
tandarts of andere zorgverlener vermeden of uitgesteld omdat het te
duur is? -> Nee

GezondAlg

ledereen in Nederland heeft gelijke kans om de zorg te krijgen die
nodig is.

Mondig

Mensen die voor zichzelf opkomen krijgen betere zorg dan mensen
die dit niet doen.

Wacht

Als ik naar de huisarts wil, dan kan ik daar meestal snel terecht.
Serieus

Mijn huisarts neemt mij serieus.

Begrijp

Ik begrijp meestal goed wat mijn huisarts vertelt.

RegioAlg

De volgende vragen gaan over kansen in de regio. Bijv. als het gaat
om onderwijs, werk, wonen of gezondheidszorg. In hoeverre bent u

het eens of oneens met de volgende uitspraak? Waar je ook woont
in Nederland, iedereen heeft dezelfde kansen.

Woning

Tevredenheid met aanbod in regio: woningen
Banen

Tevredenheid met aanbod in regio: banen
Scholen

Tevredenheid met aanbod in regio: scholen
Huisarts

Documentatie BLV2024

Form.

F1

F1

F1

F1

F1

F1

F1

F1

F1

F1

F1

F1

F1

F1

F1

16



2

Centraal Bureau
% voor de Statistiek

Microdata Services

Nr

150
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Variabele en omschrijving

Tevredenheid met aanbod in regio: huisartsenpraktijken
Ziekenhuis

Tevredenheid met aanbod in regio: ziekenhuizen

oV

Tevredenheid met aanbod in regio: openbaar vervoer

Groen

Tevredenheid met aanbod in regio: groen of natuur

Cultuur

Tevredenheid met aanbod in regio: culturele voorzieningen, zoals
theaters en bioscopen

Horeca

Tevredenheid met aanbod in regio: restaurants en cafés

Sport

Tevredenheid met aanbod in regio: sportgelegenheden, zoals
sportclubs, sportvelden en sporthallen

Woning_Toek

Verwachting aanbod in de komende jaren: woningen
Banen_Toek

Verwachting aanbod in de komende jaren: banen
Scholen_Toek

Verwachting aanbod in de komende jaren: scholen
Huisarts_Toek

Verwachting aanbod in de komende jaren: huisartspraktijken
Ziekenhuis_Toek

Verwachting aanbod in de komende jaren: ziekenhuizen
OV_Toek

Verwachting aanbod in de komende jaren: openbaar vervoer
Groen_Toek

Verwachting aanbod in de komende jaren: groen of natuur
Cultuur_Toek

Verwachting aanbod in de komende jaren: culturele voorzieningen,
zoals theaters en bioscopen

Horeca_Toek

Verwachting aanbod in de komende jaren: restaurants en cafés
Sport_Toek

Verwachting aanbod in de komende jaren: sportgelegenheden,
zoals sportclubs, sportvelden en sporthallen

RegioJong

Hoe aantrekkelijk of onaantrekkelijk denkt u dat uw regio is voor
jonge mensen om te wonen?

RegioBlijf

Hoe Klein of groot acht u de kans dat u in uw regio blijft wonen?
Vertegen

Ik voel me vertegenwoordigd door de landelijke politiek.
RegBelang

De belangen van mijn regio worden voldoende vertegenwoordigd
door de landelijke politiek.

Documentatie BLV2024

Form.

F1

F1

F1

F1

F1

F1

F1

F1

F1

F1

F1

F1

F1

F1

F1

F1

F1

F1

F1

F1

17



2

Centraal Bureau
% voor de Statistiek

Microdata Services

Nr
170
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Variabele en omschrijving

RegVertegen

Er zitten te weinig vertegenwoordigers uit mijn regio in de landelijke
politiek.

TK23

Heeft u gestemd bij de laatste Tweede Kamerverkiezingen in
november 2023?

WelkPart23

Op welke partij heeft u gestemd?

SeksAard23

Mensen met verschillende seksuele voorkeuren ervaren mogelijk

verschillende kansen. Vandaar dat we u de volgende vraag willen
stellen. Tot wie voelt u zich seksueel aangetrokken?

Afl_geslacht

Geslacht OP

Afl_leeftijd

Leeftijd OP

Afl_lIftcat7

Leeftijd OP (in klassen)

Afl_herkomst3

Herkomst 3-deling

Afl_herkomst5

Herkomst 5-deling

Afl_oplHb_SOI3

SOl-code 3-deling van hoogstbehaalde opleiding
Afl_oplHb_SOI5

SOl-code 5-deling van hoogstbehaalde opleiding
Afl_percgestinkh

Gestandaardiseerd besteedbaar inkomen huishouden in
percentielen
Afl_percwelh

Welvaart huishouden in percentielen
Afl_inspecj

Sociaal-economische categorie
Afl_randstad

Randstad

Afl_GrensRegio_Uitgebreid

Grensregio aangevuld - landelijke dekking
Afl_GrensRegio_Beknopt

Grensregio beknopt - uitsluitend grensregio s
Afl_code_mode

Waarneemmode

Eindgewicht

Eindgewicht weging
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Toelichting op de variabelen

RINPERSOONS

Samen met RINPERSOON identificeert dit nummer de persoon.

Definitie

Samen met het persoon-id identificeert deze code een natuurlijk persoon. De code geeft aan uit
welke bron (registratie) het persoon-id is afgeleid.

Toelichting bij de definitie
In de meeste gevallen is de bron van de persoon-id de Gemeentelijk Basisadministratie
Persoonsgegevens (GBA).

Codelijst

Waarde Label

R RINPERSOON WEL IN GBA
RINPERSOON

Samen met RINPERSOONS identificeert dit nummer de persoon.

Definitie

Dit nummer identificeert een natuurlijk persoon. Het is een betekenis- en dimensieloos nummer.
Toelichting bij de definitie

In de meeste gevallen gaat het om een omzetting van het A-nummer uit de Gemeentelijke
Basisadministratie Persoonsgegevens (GBA). Omdat het A-nummer zeer identificerend is,
wordt het voor toepassingen binnen het CBS (waaronder het uniek houden van aan personen
gerelateerde informatie en het koppelen van verschillende registraties) vervangen door het
RINPERSOON. RIN staat voor Record Identification Number. Door de aan een RINPERSOON
gekoppelde data in voldoende mate te verwijderen of te hercoderen, is het feitelijk onmogelijk
om een RINPERSOON aan een specifiek persoon toe te rekenen. De omzetting van een A-
nummer naar een RINPERSOON geschiedt door het CBS.

Toelichting bij het gebruik
Samen met de indicator voor de oorsprong van persoon-id identificeert dit nummer een uniek
natuurlijk persoon.

Voor een toelichting op de overige variabelen zie de bijlagen:

o Vragenlijst Belevingen 2024;
o Vragenlijstschema Belevingen 2024.
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