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Bronvermelding

Publicatie van uitkomsten geschiedt door het onderzoeksbureau of de opdrachtgever op
eigen titel. Verwijzing naar het CBS betreft uitsluitend het gebruik van de
microdatabestanden. Dat wordt als volgt geformuleerd:

“Eigen berekening [raam onderzoeksbureau, c.q. opdrachtgever] op basis van bij het
CBS beschikbaar gestelde microdatabestanden betreffende ‘International Sourcing
2007
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Versiegeschiedenis

Versie 1

081010 INTSO 2007V1

- *

De gebruiker dient rekening te houden met de volgende do’s & don ’ts:

e In paragraaf 2.2 wordt op het niveau van de variabele een indicatie van de kwaliteit
gegeven.

e Uitsluitend BE ID identificeert een bedrijf. Zie blz. 21 voor een beschrijving.
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1. Inleiding

Bij het Centrum voor Beleidsstatistick (CvB) worden microdatabestanden van het
Centraal Bureau voor de Statistick (CBS) beschikbaar gesteld voor gebruik door externe
onderzoekers. Dit documentatierapport beschrijft de inhoud en structuur van het
microdatabestand ‘081010 INTSO2007V1°.

Hoofdstuk 2 beschrijft de structuur van het microdatabestand, geeft een opsomming van
de variabelen en bevat een toelichting op het bestand met daarbij een indicatie van de
kwaliteit. In hoofdstuk 3 wordt per variabele meer informatie gegeven. Hier worden voor

de categoriale variabelen alle mogelijke scores en hun betekenis opgesomd.

Indien gewenst, kan een bijlage geleverd worden met daarin de frequentieverdelingen van
de categoriale variabelen: ‘081010 Bijlage 1 Frequentietellingen INTSO 2007V1’. In
deze bijlage worden van de (semi-) continue variabelen de eerste en laatste vijf waarden

gegeven.

In eerste instantie is de vragenlijst alleen elektronisch uitgestuurd. Bij het eerste rappel is
ook een papieren versie verzonden. Deze is als ‘Bijlage 2 Vragenlijst INTSO 2007V 1’
beschikbaar.
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2. Inhoud van de bestanden

2.1 Structuur van de bestanden

Microdatabestand

Een record in het microdatabestand bevat informatie over de totale of gedeeltelijke
verplaatsing van activiteiten (hoofdactiviteit of ondersteunende activiteit), die eerst door
het bedrijf in Nederland werden uitgevoerd, naar bedrijven in het buitenland. Het bestand
bevat BE ID als sleutel waarmee gekoppeld kan worden met andere bestanden.

2.2 Overzicht van variabelen
Onderstaand volgt een lijst van alle variabelen in het microdatabestand.

De kolom ‘Kw’ geeft, waar nodig, de kwaliteit van de variabelen aan op de datum van

deze documentatie:
1. “variabele is gebruikt in publicaties’;
2. ‘'variabele is plausibel en is niet gebruikt in publicaties'
3. ‘naar de variabele is nog niet gekeken’.

Zie hoofdstuk 3 voor een nadere toelichting op de variabelen in het microdatabestand.

Nr Variabele & label Kw  Format  Lengte Decimalen

1 BE_ID - Tekst 8 0
Bedrijfseenheid

2 ABR_VTLG 2 Tekst 1 0
Vertaling ABR

3 OPHOOGRE 1 Getal 8 5
Ophoogfactor respons

4 SBI 2 Tekst 5 0
Standaard Bedrijfsindeling

5 DEELGRP 1 Tekst 1 0
Deelgroep Eurostat

6 GK 1 Tekst 1 0
Grootteklasse

7 SBS_GK 2 Tekst 2 0

Structural Business Statistics -
Grootteklasse (vanaf 1 oktober 2004)

8 WP 2 Getal 8 0
Aantal werkzame personen

9 OPHOOGWP 2 Getal 8 5
Ophoogfactor aantal werkzame
personen

10 PERIODE 1 Tekst 4 0
Jaar

11 VRAAGO1A 1 Tekst 1 0

Maakt deel uit van
ondernemingengroep?
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Variabele & label
VRAAGO01B

Moeder of Dochter?
VRAAGO1C

Land toponderneming
VRAAGO01D

Landcode toponderneming
VRAAGO02A

Hoofdactiviteit

VRAAGO02B

Distributie en logistiek
VRAAGO02C

Marketing en verkoop
VRAAGO02D

ICT diensten

VRAAGO2E

Administratieve en staffuncties
VRAAGO2F

Constructie en technische diensten
VRAAG02G

Research & Development
VRAAGO2H

Andere functie

VRAAGO2T

Omschrijving andere functie
VRAAGO3A

Hoofdactiviteit - Actor
VRAAGO03B

Distributie en logistiek - Actor
VRAAGO03C

Marketing en verkoop - Actor
VRAAGO03D

ICT diensten - Actor
VRAAGO3E

Administratieve en staffuncties - Actor

VRAAGO3F

Constructie en technische diensten -
Actor

VRAAGO03G

Research & Development - Actor
VRAAGO3H

Andere functie - Actor
VRAAGO04A1

Hoofdactiviteit - Land 1:
CODEO04A1

Landcode

VRAAGO04A2

Hoofdactiviteit - Land 2:
CODEO4A2

Landcode

VRAAGO4A3

Hoofdactiviteit - Land 3:
CODEO04A3

Landcode

VRAAG04B1

Distributie en logistiek - Land 1:

Kw Format  Lengte

1 Tekst 1
1 Tekst 19
1 Tekst 2
1 Tekst 1
1 Tekst 1
1 Tekst 1
1 Tekst 1
1 Tekst 1
1 Tekst 1
1 Tekst 1
1 Tekst 1
1 Tekst 47
1 Tekst 2
1 Tekst 2
1 Tekst 2
1 Tekst 2
1 Tekst 2
1 Tekst 2
1 Tekst 2
1 Tekst 2
2 Tekst 19
2 Tekst 2
2 Tekst 16
2 Tekst 2
2 Tekst 10
2 Tekst 2
2 Tekst 16

Decimalen
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45

46

47

48

49

50

51

52

53

54

55

56

57

58

59

60

61

62

63

64

Variabele & label
CODE04B1
Landcode
VRAAG04B2

Distributie en logistiek - Land 2:

CODE04B2
Landcode
VRAAGO04B3

Distributie en logistiek - Land 3:

CODEO04B3
Landcode
VRAAG04C1

Marketing en verkoop - Land 1:

CODEO4C1
Landcode
VRAAG04C2

Marketing en verkoop - Land 2:

CODEO4C2
Landcode
VRAAG04C3

Marketing en verkoop - Land 3:

CODEO04C3
Landcode
VRAAGO04D1

ICT diensten - Land 1:
CODE04D1

Landcode
VRAAGO04D2

ICT diensten - Land 2:
CODE04D2
Landcode
VRAAGO04D3

ICT diensten - Land 3:
CODEO04D3
Landcode
VRAAGO4E1

Administratieve en staffuncties - Land

1:
CODEO4E1
Landcode
VRAAGO4E2

Administratieve en staffuncties - Land

2:
CODEO4E2
Landcode
VRAAGO4E3

Administratieve en staffuncties - Land

3:
CODEO4E3
Landcode
VRAAGO4F1

Constructie en technische diensten -

Land 1:
CODEO4F1

Landcode
VRAAGO04F2
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Kw  Format

2 Tekst
2 Tekst
2 Tekst
2 Tekst
2 Tekst
2 Tekst
2 Tekst
2 Tekst
2 Tekst
2 Tekst
2 Tekst
2 Tekst
2 Tekst
2 Tekst
2 Tekst
2 Tekst
2 Tekst
2 Tekst
2 Tekst
2 Tekst
2 Tekst
2 Tekst
2 Tekst
2 Tekst
2 Tekst
2 Tekst

10

Lengte

15

10

16

19

16

19

19

19

19

Decimalen
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65
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Variabele & label

Constructie en technische diensten -
Land 2:

CODEO4F2

Landcode

VRAAGO04F3

Constructie en technische diensten -
Land 3:

CODEO04F3

Landcode

VRAAG04G1

Research & Development - Land 1:
CODE04G1

Landcode

VRAAG04G2

Research & Development - Land 2:
CODE04G2

Landcode

VRAAG04G3

Research & Development - Land 3:
CODE04G3

Landcode

VRAAGO04H1

Andere functie - Land 1:
CODEO04H1

Landcode

VRAAGO04H2

Andere functie - Land 2:
CODEO4H2

Landcode

VRAAGO04H3

Andere functie - Land 3:
CODEO04H3

Landcode

VRAAGO05A1

Aantal banen ontstaan
VRAAGO05A2

Waarvan ontstaan voor hoger
opgeleiden

VRAAGO05A3

Niet van toepassing
VRAAGO05A4

Weet niet

VRAAGO05B1

Aantal banen verloren gegaan
VRAAGO05B2

Waarvan verdwenen voor hoger
opgeleiden

VRAAGO05B3

Niet van toepassing
VRAAGO05B4

Weet niet

VRAAGO6A

Motief - Besparing op loonkosten
VRAAGO06B

Motief - Andere soort besparing

Kw  Format

11

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Getal

Getal

Tekst

Tekst

Getal

Getal

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Lengte

Decimalen



Nr
90

91

92

93

94

95

96

97

98

99

100

101

102

103

104

105

106

107

108

109

110

111

112

113

114

Documentatierapport INTSO 2007V1

Variabele & label

VRAAGO06C

Motief - Toegang nieuwe markten
VRAAGO06D

Motief - Volgen concurrenten of
cliénten

VRAAGO6E

Motief - Verbetering kwaliteit of
nieuwe producten

VRAAGO6F

Motief - Strategisch genomen
besluiten

VRAAG06G

Motief - Concentreren hoofdactiviteit
VRAAGO6H

Motief - Toegang tot kennis of
technologie

VRAAGO06J

Motief - Financiéle voordelen
VRAAGO6K

Motief - Tekort aan personeel
VRAAGO6L

Motief - Concurrentiepositie
VRAAGO6M

Motief - Verbetering logistiek
VRAAGO6N

Motief - Minder regelgeving
VRAAGO6P

Motief - Anders

VRAAGO6T

Omeschrijving Motief - Anders
VRAAGO7A

Effect - Besparing op loonkosten
VRAAGO07B

Effect - Andere soort besparing
VRAAGO07C

Effect - Logistiek

VRAAGO07D

Effect - Toegang nieuwe markten
VRAAGO7E

Effect - Verbetering kwaliteit of
nieuwe producten

VRAAGO7F

Effect - Concurrentiepositie
VRAAGO07G

Effect - Knowhow binnen bedrijf
VRAAGO7H

Effect - Toegang tot kennis of
technologie

VRAAGO07J

Effect - Anders

VRAAGO7T

Omschrijving effect - Anders
VRAAGO08A

Plannen - Hoofdactiviteit
VRAAGO08B

Plannen - Distributie en logistiek

Kw  Format

1

1

12

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Lengte

Decimalen
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Variabele & label

VRAAGO08C

Plannen - Marketing en verkoop
VRAAGO08D

Plannen - ICT diensten

VRAAGOSE

Plannen - Administratieve en
staffuncties

VRAAGO8F

Plannen - Constructie en technische
diensten

VRAAGO08G

Plannen - Research & Development
VRAAGO8H

Plannen - Andere functie
VRAAGO8T

Omeschrijving plannen - Andere

functie

VRAAGO09

Plannen internationaal te verplaatsen
in 2007-20097?

VRAAG10A

Planmotief - Besparing op loonkosten
VRAAG10B

Planmotief - Andere soort besparing
VRAAG10C

Planmotief - Toegang nieuwe
markten

VRAAG10D

Planmotief - Volgen concurrenten of
cliénten

VRAAG10E

Planmotief - Verbetering kwaliteit of
nieuwe producten

VRAAG10F

Planmotief - Strategisch genomen
besluiten

VRAAG10G

Planmotief - Concentreren
hoofdactiviteit

VRAAG10H

Planmotief - Toegang tot kennis of
technologie

VRAAG10J

Planmotief - Financiéle voordelen
VRAAG10K

Planmotief - Tekort aan personeel
VRAAG10L

Planmotief - Concurrentiepositie
VRAAG10M

Planmotief - Verbetering logistiek
VRAAG10N

Planmotief - Minder regelgeving
VRAAG10P

Planmotief - Anders

VRAAG10T

Omschrijving planmotief - Anders

Kw Format  Lengte

1

1

13

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

50

65

Decimalen
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160

161
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Variabele & label
VRAAG11A1
Hoofdactiviteit - Planland 1:
CODE11A1

Landcode

VRAAG11A2
Hoofdactiviteit - Planland 2:
CODE11A2

Landcode

VRAAG11A3
Hoofdactiviteit - Planland 3:
CODE11A3

Landcode

VRAAG11B1

Distributie en logistiek - Planland 1:

CODE11B1
Landcode
VRAAG11B2

Distributie en logistiek - Planland 2:

CODE11B2
Landcode
VRAAG11B3

Distributie en logistiek - Planland 3:

CODE11B3
Landcode
VRAAG11C1

Marketing en verkoop - Planland 1:

CODE11C1
Landcode
VRAAG11C2

Marketing en verkoop - Planland 2:

CODE11C2
Landcode
VRAAG11C3

Marketing en verkoop - Planland 3:

CODE11C3

Landcode

VRAAG11D1

ICT diensten - Planland 1:
CODE11D1

Landcode

VRAAG11D2

ICT diensten - Planland 2:
CODE11D2

Landcode

VRAAG11D3

ICT diensten - Planland 3:
CODE11D3

Landcode

VRAAG11E1
Administratieve en staffuncties -
Planland 1:

CODE11E1

Landcode

VRAAG11E2
Administratieve en staffuncties -

Kw  Format

1 Tekst
2 Tekst
2 Tekst
2 Tekst
2 Tekst
2 Tekst
2 Tekst
2 Tekst
2 Tekst
2 Tekst
2 Tekst
2 Tekst
2 Tekst
2 Tekst
2 Tekst
2 Tekst
2 Tekst
2 Tekst
2 Tekst
2 Tekst
2 Tekst
2 Tekst
2 Tekst
2 Tekst
2 Tekst
2 Tekst
2 Tekst

14

Lengte

19

19

16

13

17

13

17

19

Decimalen
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188
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Variabele & label

Planland 2:

CODE11E2

Landcode

VRAAG11E3

Administratieve en staffuncties -
Planland 3:

CODE11E3

Landcode

VRAAG11F1

Constructie en technische diensten -
Planland 1:

CODE11F1

Landcode

VRAAG11F2

Constructie en technische diensten -
Planland 2:

CODE11F2

Landcode

VRAAG11F3

Constructie en technische diensten -
Planland 3:

CODE11F3

Landcode

VRAAG11G1

Research & Development - Planland
1:

CODE11G1

Landcode

VRAAG11G2

Research & Development - Planland
2:

CODE11G2

Landcode

VRAAG11G3

Research & Development - Planland
3:

CODE11G3

Landcode

VRAAG11H1

Andere functie - Planland 1:
CODE11H1

Landcode

VRAAG11H2

Andere functie - Planland 2:
CODE11H2

Landcode

VRAAG11H3

Andere functie - Planland 3:
CODE11H3

Landcode

VRAAG11T

Omschrijving Andere functie
VRAAG12A

Verplaatsen banen voor hoger
opgeleiden naar buitenland
VRAAG12B

Kw  Format

2

2

15

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Lengte

17

28

Decimalen
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189
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192

193

194

195

196

197

198

199

200

201

202

203

204
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Variabele & label

Verplaatsen andersoortige banen
naar buitenland

VRAAG12C

Creéren nieuwe banen voor hoger
opgeleiden binnen bedrijf
VRAAG12D

Creéren andersoortige banen binnen
bedrijf

VRAAG13A

Wettelijke of bestuurlijke
belemmeringen

VRAAG13B

Belastingkwesties

VRAAG13C

Handelstarieven

VRAAG13D

Onzekerheid internationale
standaarden

VRAAG13E

Bezorgdheid werknemers
VRAAG13F

Bezorgdheid over schending patenten
VRAAG13G

Conflict met sociale opvattingen
VRAAG13H

Problemen met afstand tot producent
VRAAG13J

Nabijheid tot bestaande klanten
vereist

VRAAG13K

Taalkundige of culturele
belemmeringen

VRAAG13L

Problemen bij vinden van
leveranciers in het buitenland
VRAAG13M

Bezorgdheid over kosten van de
operatie

VRAAG13N

Andere belemmeringen
VRAAG13T

Omschrijving Andere belemmeringen

Kw  Format

16

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Tekst

Lengte

77

Decimalen
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2.3 Algemene toelichting

Doel

Inzicht verkrijgen in de mate waarin bedrijven in Nederland bedrijfsactiviteiten
naar het buitenland verplaatsen. Het gaat hierbij om de totale of gedeeltelijke
verplaatsing van activiteiten (hoofdactiviteit of ondersteunende activiteit), die
eerst door het bedrijf in Nederland werden uitgevoerd, naar bedrijven in het
buitenland.

Het onderzoek maakt duidelijk welke activiteiten worden verplaatst en naar
welke landen. Ook geeft het aan waarom bedrijfsactiviteiten worden verplaatst en

wat de gevolgen zijn voor de binnenlandse werkgelegenheid.

Doelpopulatie

Bedrijven in Nederland met 100of meer werkzame personen in de industrie,

bouw, handel en niet-financiéle dienstverlening. Dit betreft de volgende sectoren
Dit betreft de volgende SBI sectoren:

o C Winning van delfstoffen

o D Industrie
o E Productie en distributie van en handel in elektriciteit, aardgas, stoom en
water
o F Bouwnijverheid
o G Reparatie van consumentenartikelen en handel
o HHoreca
o I Vervoer, opslag en communicatie
o K Verhuur van en handel in onroerend goed, verhuur van roerende
goederen en zakelijke dienstverlening
Steekproefeenheid
Bedrijfseenheid

Aanvang onderzoek
1 januari 2007
Frequentie

Eenmalig onderzoek (Eurostat pilot-onderzoek, uitgevoerd in 14 Europese
landen)

Publicatiestrategie

Eenmalige publicatie

Uitvoering

Soort onderzoek

Steekproef

17
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Waarnemingsmethode

Eurostat-enquéte. Berichtgevers kunnen de gegevens zowel schriftelijk als

elektronisch insturen.

De enquéte is vastgesteld door Eurostat, maar door het CBS zijn enkele kleine
veranderingen in de vragenlijst aangebracht.

Berichtgevers

Er is een steekproef getrokken van bedrijven in de sectoren C, D, E, F, G, H, I en
K met meer dan 100 werkzame personen. De bedrijven in de steekproef hebben
een brief ontvangen met daarbij een inlogcode om de vragenlijst elektronisch in
te vullen. Bedrijven die niet respondeerden hebben maximaal 2 keer een
‘herinnering’ ontvangen. Hierbij konden bedrijven kiezen tussen schriftelijk

invullen of alsnog elektronisch invullen van de vragenlijst.

Steekproefomvang

1503 bedrijven

Controle en correctiemethoden

De ingestuurde vragenlijsten worden aan een plausibiliteitcontrole onderworpen.

De gevonden inconsistenties bij de elektronische vragenlijsten zijn automatisch
gecorrigeerd. De vragenlijsten die per post werden ontvangen zijn handmatig

gecorrigeerd.
Weging

De steekproef is verdeeld in 12 groepen op basis van 3 grootteklassen (100 - 200
werkzame personen, 200 - 500 werkzame personen en meer dan 500 werkzame
personen) en 4 typen bedrijven (hoogwaardige industriec, midden- en
laagwaardige industrie, kennisintensieve dienstverlening en overige diensten). De

steekproefomvang in elke groep was ongeveer gelijk.

Voor de berekening van de publicatiecijfers wordt elk van de 12 groepen
opgehoogd naar het totaal aantal bedrijven in die groep. Dit gebeurt door het
aantal responderende bedrijven per groep te vermenigvuldigen met de ratio van

de totale populatie en het aantal responderende bedrijven in die groep.

Kwaliteit van de uitkomsten

Nauwkeurigheid

De respons bedroeg 1002 bedrijven. De uitkomsten van deze bedrijven zijn
opgehoogd naar 4633 bedrijven. Van deze 1002 bedrijven hebben 156 bedrijven
aangegeven dat ze bedrijfsactiviteiten hebben verplaatst naar het buitenland en 65
bedrijven dat ze plannen hiertoe hebben.

De kwaliteit van de uitkomsten is het hoogst als ze betrekking hebben op de
totale groep van 1002 bedrijven. De 95 procent betrouwbaarheidsmarges liggen
dan, afhankelijk van de proportie tussen 1,87 procent en 3,12 procent. Een van de
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uitkomsten is bijvoorbeeld dat 13,6 procent van alle ondernemingen aangeeft dat
ze activiteiten hebben verplaatst. Dit betekent grofweg dat met een kans van 95
procent de waarde zal liggen tussen 11,2 procent en 16 procent.

Proportie 95 procent betrouwbaarheidsmarge voor de populatie
10 procent +1,87 procent
17 procent +2,34 procent
27 procent +2,77 procent
50 procent +3,12 procent

Een groot deel van de uitkomsten heeft betrekking op de groep bedrijven met
internationale verplaatsing of op de groep bedrijven met plannen. De uitkomsten
van deze groepen zijn minder nauwkeurig. De marges kunnen worden afgeleid uit
onderstaande tabel. In deze tabel is er rekening mee gehouden dat 13,6 procent
van de bedrijven heeft aangegeven dat ze activiteiten hebben verplaatst en 4,5
procent van de bedrijven plannen heeft aangekondigd.

Voorbeeld: als van de bedrijven met verplaatsing 40 procent aangeeft dat de
kernactiviteit is verplaatst dan zal de werkelijke waarde met een kans van 95
procent liggen tussen 32,7 procent en 47,3 procent.

Proportie Bedrijven met verplaatsing  Bedrijven met plannen
10 procent 4,5 procent 7,8 procent
20 procent 5,9 procent 10,3 procent
30 procent 6,8 procent 11,8 procent
40 procent 7,3 procent 12,7 procent
50 procent 7,4 procent 12,9 procent
60 procent 7,3 procent 12,7 procent
70 procent 6,8 procent 11,8 procent
80 procent 5,9 procent 10,3 procent
90 procent 4,5 procent 7,8 procent
Kwaliteitsstrategie

De steekproefomvang is 1503 bedrijven. De respons bedraagt 1002 bedrijven. Dit
betekent een responspercentage van 66,7 procent. In de steekproef zijn 12 strata
onderscheiden. Het responspercentage verschilt weliswaar per stratum, maar
komt niet onder de 60 procent. Om dit resultaat te bereiken zijn de bedrijven

benaderd met een aanschrijfbrief, is hen de mogelijkheid geboden om naar keuze
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digitaal of schriftelijk te responderen en zijn bedrijven diverse malen
gerappelleerd.

Kwaliteit

Het microdatabestand is geen publicatiebestand. Dit betekent dat voor veel variabelen
door het CBS weinig of geen controles en correcties hebben plaatsgevonden. Op de
variabelen die wel door het CBS zijn bekeken, zijn op grond van de beschikbare
informatie correcties uitgevoerd. Deze correcties zijn als zodanig in het microdatabestand

overgenomen.

Omdat het geen officieel vastgesteld publicatiebestand betreft, heeft dit tot gevolg dat de
bestanden niet noodzakelijk exact overeenkomen met Statline, de elektronische databank
van het CBS (statline.cbs.nl).

Een goede stelregel om in eerste instantie te kunnen inschatten of een variabele in het
microdatabestand van goede kwaliteit is, is te kijken naar Statline. Als een kenmerk is
opgenomen in Statline, is dat over het algemeen van goede kwaliteit. Als een kenmerk
niet is opgenomen, dan is de kans groot dat deze variabele van matige of slechte kwaliteit
is. In paragraaf 2.2 wordt, waar nodig, per variabele een indicatie gegeven van de
kwaliteit.

De gegevens op Statline kunt wu vinden via de volgende link:
http://statline.cbs.nl/StatWeb/publication/?DM=SLNL&PA=71730NED&D1=a&D2=a&
D3=a&VW=T
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3. Beschrijving van de variabelen

In dit hoofdstuk wordt per variabele meer informatie gegeven. Voor de categoriale
variabelen worden alle mogelijke scores en hun betekenis opgesomd.

De variabelen met in de omschrijving Land x hebben als waarde de naam van het land; de
variabelen met in de omschrijving Landcode bevatten een tweeletterige afkoring van die

landen als waarde.

1 BE_ID
Bedrijfseenheid

2 ABR_VTLG
Vertaling ABR

0 BE uit het HABR komt niet voor in het (oude) ABR

1 N BE-s uit het HABR zijn ontstaan uit één BE uit het ABR

2 Eén BE uit het HABR is ontstaan uit N BE-s uit het ABR

3 Eris een 1 op 1 relatie, maar de BE in het HABR heeft minder
personen onder zich

4 Eris een 1 op 1 relatie, maar de BE in het HABR heeft meer
personen onder zich

5 Eris een 1 op 1 relatie, maar de BE-s hebben een verschillend
aantal personen

6 In het HABR is een BE uit het (oude) ABR niet terugkomen (CBS-
personen niet aan andere BE)

7 BE is qua structuur (onderliggende personen) precies gelijk in het
HABR en (oude) ABR

3 OPHOOGRE

Ophoogfactor respons

4 SBI
Standaard Bedrijfsindeling

5 DEELGRP
Deelgroep Eurostat

1 Hoogwaardige industrie
2 Overige industrie
3 Kennisintensieve dienstverlening
4 Overig
6 GK
Grootteklasse
7 Bedrijf met 100 tot 200 werknemers (in loondienst)
8 Bedrijf met 200 tot 500 werknemers (in loondienst)
9 Bedrijf met 500 of meer werknemers (in loondienst)
7 SBS_GK
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Structural Business Statistics - Grootteklasse (vanaf 1 oktober 2004)

71 Bedrijf met 100 tot 150 werkzame personen
72 Bedrijf met 150 tot 200 werkzame personen
81 Bedrijf met 200 tot 250 werkzame personen
82 Bedrijf met 250 tot 500 werkzame personen
91 Bedrijf met 500 tot 1000 werkzame personen
92 Bedrijf met 1000 tot 2000 werkzame personen
93 Bedrijf met 2000 of meer werkzame personen
WP

Aantal werkzame personen

OPHOOGWP
Ophoogfactor aantal werkzame personen

PERIODE
Jaar

VRAAGO1A
Maakt deel uit van ondernemingengroep?

1 Ja

2 Nee

VRAAGO01B

Moeder of Dochter?

1 Moeder binnenlandse ondernemingengroep
2 Moeder multinationale ondernemingengroep
3 Dochter

VRAAGO01C

Land toponderneming

VRAAGO01D
Landcode toponderneming

VRAAGO02A
Hoofdactiviteit

1 Verplaatst binnen Nederland

2 Verplaatst internationaal

3 Niet verplaatst

4 Verplaatst binnen Nederland én internationaal
VRAAGO02B

Distributie en logistiek

1 Verplaatst binnen Nederland

2 Verplaatst internationaal

3 Niet verplaatst

4 Verplaatst binnen Nederland én internationaal
VRAAG02C
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Marketing en verkoop

1 Verplaatst binnen Nederland

2 Verplaatst internationaal

3 Niet verplaatst

4 Verplaatst binnen Nederland én internationaal
VRAAGO02D

ICT diensten

1 Verplaatst binnen Nederland

2 Verplaatst internationaal

3 Niet verplaatst

4 Verplaatst binnen Nederland én internationaal
VRAAGO02E

Administratieve en staffuncties

1 Verplaatst binnen Nederland

2 Verplaatst internationaal

3 Niet verplaatst

4 Verplaatst binnen Nederland én internationaal
VRAAGO2F

Constructie en technische diensten

1 Verplaatst binnen Nederland

2 Verplaatst internationaal

3 Niet verplaatst

4 Verplaatst binnen Nederland én internationaal
VRAAG02G

Research & Development

1 Verplaatst binnen Nederland

2 Verplaatst internationaal

3 Niet verplaatst

4 Verplaatst binnen Nederland én internationaal
VRAAGO02H

Andere functie

1 Verplaatst binnen Nederland

2 Verplaatst internationaal

3 Niet verplaatst

4 Verplaatst binnen Nederland én internationaal
VRAAGO02T

Omeschrijving Andere functie

VRAAGO3A
Hoofdactiviteit - Actor

01 Binnen OG - Bestaand buitenlands gelieerd bedrijf
02 Binnen OG - Nieuw verworven buitenlands gelieerd bedrijf
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Binnen OG - Nieuw opgericht buitenlands gelieerd bedrijf

Buiten OG

Buiten OG én Binnen OG - Bestaand buitenlands gelieerd bedrijf
Buiten OG én Binnen OG - Nieuw verworven buitenlands gelieerd
bedrijf

Buiten OG én Binnen OG - Nieuw opgericht buitenlands gelieerd
bedrijf

Binnen OG - Bestaand én nieuw verworven buitenlands gelieerd
bedrijf

Binnen OG - Bestaand én nieuw opgericht buitenlands gelieerd
bedrijf

Binnen OG - Nieuw verworven én nieuw opgericht buitenlands
gelieerd bedrijf

Buiten OG én Binnen OG - Bestaand én nieuw verworven
buitenlands gelieerd bedrijf

Buiten OG én Binnen OG - Bestaand én nieuw opgericht
buitenlands gelieerd bedrijf

Buiten OG én Binnen OG - Nieuw verworven én nieuw opgericht
buitenlands gelieerd bedrijf

Binnen OG - Bestaand, nieuw verworven én nieuw opgericht
buitenlands gelieerd bedrijf

Buiten OG én Binnen OG - Bestaand, nieuw verworven én nieuw
opgericht buitenlands gelieerd bedrijf

logistiek - Actor

01
02
03
04
05
06
07
08
09
10
11
12
13
14

15

26 VRAAGO03C

Binnen OG - Bestaand buitenlands gelieerd bedrijf

Binnen OG - Nieuw verworven buitenlands gelieerd bedrijf
Binnen OG - Nieuw opgericht buitenlands gelieerd bedrijf

Buiten OG

Buiten OG én Binnen OG - Bestaand buitenlands gelieerd bedrijf
Buiten OG én Binnen OG - Nieuw verworven buitenlands gelieerd
bedrijf

Buiten OG én Binnen OG - Nieuw opgericht buitenlands gelieerd
bedrijf

Binnen OG - Bestaand én nieuw verworven buitenlands gelieerd
bedrijf

Binnen OG - Bestaand én nieuw opgericht buitenlands gelieerd
bedrijf

Binnen OG - Nieuw verworven én nieuw opgericht buitenlands
gelieerd bedrijf

Buiten OG én Binnen OG - Bestaand én nieuw verworven
buitenlands gelieerd bedrijf

Buiten OG én Binnen OG - Bestaand én nieuw opgericht
buitenlands gelieerd bedrijf

Buiten OG én Binnen OG - Nieuw verworven én nieuw opgericht
buitenlands gelieerd bedrijf

Binnen OG - Bestaand, nieuw verworven én nieuw opgericht
buitenlands gelieerd bedrijf

Buiten OG én Binnen OG - Bestaand, nieuw verworven én nieuw
opgericht buitenlands gelieerd bedrijf

Marketing en verkoop - Actor
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Binnen OG - Bestaand buitenlands gelieerd bedrijf

Binnen OG - Nieuw verworven buitenlands gelieerd bedrijf
Binnen OG - Nieuw opgericht buitenlands gelieerd bedrijf

Buiten OG

Buiten OG én Binnen OG - Bestaand buitenlands gelieerd bedrijf
Buiten OG én Binnen OG - Nieuw verworven buitenlands gelieerd
bedrijf

Buiten OG én Binnen OG - Nieuw opgericht buitenlands gelieerd
bedrijf

Binnen OG - Bestaand én nieuw verworven buitenlands gelieerd
bedrijf

Binnen OG - Bestaand én nieuw opgericht buitenlands gelieerd
bedrijf

Binnen OG - Nieuw verworven én nieuw opgericht buitenlands
gelieerd bedrijf

Buiten OG én Binnen OG - Bestaand én nieuw verworven
buitenlands gelieerd bedrijf

Buiten OG én Binnen OG - Bestaand én nieuw opgericht
buitenlands gelieerd bedrijf

Buiten OG én Binnen OG - Nieuw verworven én nieuw opgericht
buitenlands gelieerd bedrijf

Binnen OG - Bestaand, nieuw verworven én nieuw opgericht
buitenlands gelieerd bedrijf

Buiten OG én Binnen OG - Bestaand, nieuw verworven én nieuw
opgericht buitenlands gelieerd bedrijf

ICT diensten - Actor

01
02
03
04
05
06
07
08
09
10
11
12
13
14

15

Binnen OG - Bestaand buitenlands gelieerd bedrijf

Binnen OG - Nieuw verworven buitenlands gelieerd bedrijf
Binnen OG - Nieuw opgericht buitenlands gelieerd bedrijf

Buiten OG

Buiten OG én Binnen OG - Bestaand buitenlands gelieerd bedrijf
Buiten OG én Binnen OG - Nieuw verworven buitenlands gelieerd
bedrijf

Buiten OG én Binnen OG - Nieuw opgericht buitenlands gelieerd
bedrijf

Binnen OG - Bestaand én nieuw verworven buitenlands gelieerd
bedrijf

Binnen OG - Bestaand én nieuw opgericht buitenlands gelieerd
bedrijf

Binnen OG - Nieuw verworven én nieuw opgericht buitenlands
gelieerd bedrijf

Buiten OG én Binnen OG - Bestaand én nieuw verworven
buitenlands gelieerd bedrijf

Buiten OG én Binnen OG - Bestaand én nieuw opgericht
buitenlands gelieerd bedrijf

Buiten OG én Binnen OG - Nieuw verworven én nieuw opgericht
buitenlands gelieerd bedrijf

Binnen OG - Bestaand, nieuw verworven én nieuw opgericht
buitenlands gelieerd bedrijf

Buiten OG én Binnen OG - Bestaand, nieuw verworven én nieuw
opgericht buitenlands gelieerd bedrijf
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28 VRAAGO3E

29

Administratieve en staffuncties - Actor

01 Binnen OG - Bestaand buitenlands gelieerd bedrijf

02 Binnen OG - Nieuw verworven buitenlands gelieerd bedrijf

03 Binnen OG - Nieuw opgericht buitenlands gelieerd bedrijf

04 Buiten OG

05 Buiten OG én Binnen OG - Bestaand buitenlands gelieerd bedrijf

06 Buiten OG én Binnen OG - Nieuw verworven buitenlands gelieerd
bedrijf

07 Buiten OG én Binnen OG - Nieuw opgericht buitenlands gelieerd
bedrijf

08 Binnen OG - Bestaand én nieuw verworven buitenlands gelieerd
bedrijf

09 Binnen OG - Bestaand én nieuw opgericht buitenlands gelieerd
bedrijf

10 Binnen OG - Nieuw verworven én nieuw opgericht buitenlands
gelieerd bedrijf

11 Buiten OG én Binnen OG - Bestaand én nieuw verworven
buitenlands gelieerd bedrijf

12 Buiten OG én Binnen OG - Bestaand én nieuw opgericht
buitenlands gelieerd bedrijf

13 Buiten OG én Binnen OG - Nieuw verworven én nieuw opgericht
buitenlands gelieerd bedrijf

14 Binnen OG - Bestaand, nieuw verworven én nieuw opgericht
buitenlands gelieerd bedrijf

15 Buiten OG én Binnen OG - Bestaand, nieuw verworven én nieuw

opgericht buitenlands gelieerd bedrijf

VRAAGO3F

Constructie en technische diensten - Actor

01 Binnen OG - Bestaand buitenlands gelieerd bedrijf

02 Binnen OG - Nieuw verworven buitenlands gelieerd bedrijf

03 Binnen OG - Nieuw opgericht buitenlands gelieerd bedrijf

04 Buiten OG

05 Buiten OG én Binnen OG - Bestaand buitenlands gelieerd bedrijf

06 Buiten OG én Binnen OG - Nieuw verworven buitenlands gelieerd
bedrijf

07 Buiten OG én Binnen OG - Nieuw opgericht buitenlands gelieerd
bedrijf

08 Binnen OG - Bestaand én nieuw verworven buitenlands gelieerd
bedrijf

09 Binnen OG - Bestaand én nieuw opgericht buitenlands gelieerd
bedrijf

10 Binnen OG - Nieuw verworven én nieuw opgericht buitenlands
gelieerd bedrijf

11 Buiten OG én Binnen OG - Bestaand én nieuw verworven
buitenlands gelieerd bedrijf

12 Buiten OG én Binnen OG - Bestaand én nieuw opgericht
buitenlands gelieerd bedrijf

13 Buiten OG én Binnen OG - Nieuw verworven én nieuw opgericht

buitenlands gelieerd bedrijf

26



30

31

Documentatierapport INTSO 2007V1

14 Binnen OG - Bestaand, nieuw verworven én nieuw opgericht
buitenlands gelieerd bedrijf
15 Buiten OG én Binnen OG - Bestaand, nieuw verworven én nieuw

opgericht buitenlands gelieerd bedrijf

VRAAGO03G

Research & Development - Actor

01 Binnen OG - Bestaand buitenlands gelieerd bedrijf

02 Binnen OG - Nieuw verworven buitenlands gelieerd bedrijf

03 Binnen OG - Nieuw opgericht buitenlands gelieerd bedrijf

04 Buiten OG

05 Buiten OG én Binnen OG - Bestaand buitenlands gelieerd bedrijf

06 Buiten OG én Binnen OG - Nieuw verworven buitenlands gelieerd
bedrijf

07 Buiten OG én Binnen OG - Nieuw opgericht buitenlands gelieerd
bedrijf

08 Binnen OG - Bestaand én nieuw verworven buitenlands gelieerd
bedrijf

09 Binnen OG - Bestaand én nieuw opgericht buitenlands gelieerd
bedrijf

10 Binnen OG - Nieuw verworven én nieuw opgericht buitenlands
gelieerd bedrijf

11 Buiten OG én Binnen OG - Bestaand én nieuw verworven
buitenlands gelieerd bedrijf

12 Buiten OG én Binnen OG - Bestaand én nieuw opgericht
buitenlands gelieerd bedrijf

13 Buiten OG én Binnen OG - Nieuw verworven én nieuw opgericht
buitenlands gelieerd bedrijf

14 Binnen OG - Bestaand, nieuw verworven én nieuw opgericht
buitenlands gelieerd bedrijf

15 Buiten OG én Binnen OG - Bestaand, nieuw verworven én nieuw

opgericht buitenlands gelieerd bedrijf

VRAAGO3H
Andere functie - Actor

01 Binnen OG - Bestaand buitenlands gelieerd bedrijf

02 Binnen OG - Nieuw verworven buitenlands gelieerd bedrijf

03 Binnen OG - Nieuw opgericht buitenlands gelieerd bedrijf

04 Buiten OG

05 Buiten OG én Binnen OG - Bestaand buitenlands gelieerd bedrijf

06 Buiten OG én Binnen OG - Nieuw verworven buitenlands gelieerd
bedrijf

07 Buiten OG én Binnen OG - Nieuw opgericht buitenlands gelieerd
bedrijf

08 Binnen OG - Bestaand én nieuw verworven buitenlands gelieerd
bedrijf

09 Binnen OG - Bestaand én nieuw opgericht buitenlands gelieerd
bedrijf

10 Binnen OG - Nieuw verworven én nieuw opgericht buitenlands
gelieerd bedrijf

11 Buiten OG én Binnen OG - Bestaand én nieuw verworven

buitenlands gelieerd bedrijf
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12 Buiten OG én Binnen OG - Bestaand én nieuw opgericht
buitenlands gelieerd bedrijf

13 Buiten OG én Binnen OG - Nieuw verworven én nieuw opgericht
buitenlands gelieerd bedrijf

14 Binnen OG - Bestaand, nieuw verworven én nieuw opgericht
buitenlands gelieerd bedrijf

15 Buiten OG én Binnen OG - Bestaand, nieuw verworven én nieuw
opgericht buitenlands gelieerd bedrijf

VRAAGO04A1

Hoofdactiviteit - Land 1:

CODEO04A1
Landcode

VRAAGO04A2
Hoofdactiviteit - Land 2:

CODEO04A2
Landcode

VRAAGO04A3
Hoofdactiviteit - Land 3:

CODEO04A3
Landcode

VRAAGO04B1

Distributie en logistiek - Land 1:

CODE04B1
Landcode

VRAAG04B2

Distributie en logistiek - Land 2:

CODE04B2
Landcode

VRAAG04B3

Distributie en logistiek - Land 3:

CODE04B3
Landcode

VRAAG04C1

Marketing en verkoop - Land 1:

CODEO04C1
Landcode

VRAAG04C2

Marketing en verkoop - Land 2:

CODEO04C2
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Landcode

Marketing en verkoop - Land 3:

Landcode

ICT diensten - Land 1:

Landcode

ICT diensten - Land 2:

Landcode

ICT diensten - Land 3:

Landcode

Administratieve en staffuncties - Land 1:

Landcode

Administratieve en staffuncties - Land 2:

Landcode

Administratieve en staffuncties - Land 3:

Landcode

Constructie en technische diensten - Land 1:

Landcode

Constructie en technische diensten - Land 2:

Landcode
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Constructie en technische diensten - Land 3:

Landcode

Research & Development - Land 1:

Landcode

Research & Development - Land 2:

Landcode

Research & Development - Land 3:

Landcode

Andere functie - Land 1:

Landcode

Andere functie - Land 2:

Landcode

Andere functie - Land 3:

Landcode

Aantal banen ontstaan

Waarvan ontstaan voor hoger opgeleiden

Niet van toepassing

1 Nvt
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Weet niet

1 Weet niet

VRAAGO05B1
Aantal banen verloren gegaan

VRAAG05B2
Waarvan verdwenen voor hoger opgeleiden

VRAAGO05B3
Niet van toepassing

1 Nvt

VRAAG05B4
Weet niet

1 Weet niet

VRAAGO6A
Motief - Besparing op loonkosten

1 Zeer belangrijk

2 Enigszins van belang
3 Niet belangrijk

4 Nvt / Weet niet
VRAAGO06B

Motief - Andere soort besparing

1 Zeer belangrijk

2 Enigszins van belang
3 Niet belangrijk

4 Nvt / Weet niet
VRAAGO06C

Motief - Toegang nieuwe markten
1 Zeer belangrijk

2 Enigszins van belang
3 Niet belangrijk

4 Nvt / Weet niet
VRAAGO06D

Motief - Volgen concurrenten of cliénten

1 Zeer belangrijk

2 Enigszins van belang
3 Niet belangrijk

4 Nvt / Weet niet
VRAAGO6E

Motief - Verbetering kwaliteit of nieuwe producten
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1 Zeer belangrijk

2 Enigszins van belang
3 Niet belangrijk

4 Nvt / Weet niet
VRAAGO6F

Motief - Strategisch genomen besluiten
1 Zeer belangrijk

2 Enigszins van belang
3 Niet belangrijk

4 Nvt / Weet niet
VRAAGO06G

Motief - Concentreren hoofdactiviteit
1 Zeer belangrijk

2 Enigszins van belang
3 Niet belangrijk

4 Nvt / Weet niet
VRAAGO6H

Motief - Toegang tot kennis of technologie

1 Zeer belangrijk

2 Enigszins van belang
3 Niet belangrijk

4 Nvt / Weet niet
VRAAGO06J

Motief - Financiéle voordelen

1 Zeer belangrijk

2 Enigszins van belang
3 Niet belangrijk

4 Nvt / Weet niet
VRAAGO6K

Motief - Tekort aan personeel

1 Zeer belangrijk

2 Enigszins van belang
3 Niet belangrijk

4 Nvt / Weet niet
VRAAGO6L

Motief - Concurrentiepositie

1 Zeer belangrijk

2 Enigszins van belang
3 Niet belangrijk

4 Nvt / Weet niet
VRAAGO6M

Motief - Verbetering logistiek
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1 Zeer belangrijk

2 Enigszins van belang
3 Niet belangrijk

4 Nvt / Weet niet
VRAAGO6N

Motief - Minder regelgeving

1 Zeer belangrijk

2 Enigszins van belang
3 Niet belangrijk

4 Nvt / Weet niet
VRAAGO6P

Motief - Anders

1 Zeer belangrijk

2 Enigszins van belang
3 Niet belangrijk

4 Nvt / Weet niet
VRAAGO6T

Omschrijving Motief - Anders

VRAAGO7A
Effect - Besparing op loonkosten

1 Negatief effect
2 Geen effect

3 Positief effect
4 Nvt / Weet niet
VRAAGO07B

Effect - Andere soort besparing

1 Negatief effect
2 Geen effect

3 Positief effect
4 Nvt / Weet niet
VRAAGO07C

Effect - Logistiek

1 Negatief effect

2 Geen effect

3 Positief effect

4 Nvt / Weet niet
VRAAGO07D

Effect - Toegang nieuwe markten
1 Negatief effect

2 Geen effect

3 Positief effect
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4 Nvt / Weet niet

107 VRAAGO7E
Effect - Verbetering kwaliteit of nieuwe producten

Negatief effect
Geen effect
Positief effect
Nvt / Weet niet

A WODN -

108 VRAAGO7F
Effect - Concurrentiepositie

Negatief effect
Geen effect
Positief effect
Nvt / Weet niet

A WODN -

109 VRAAGO7G
Effect - Knowhow binnen bedrijf

Negatief effect
Geen effect
Positief effect
Nvt / Weet niet

A WODN -

110 VRAAGO7H
Effect - Toegang tot kennis of technologie

Negatief effect
Geen effect
Positief effect
Nvt / Weet niet

A WODN -

111 VRAAGO07J
Effect - Anders

Negatief effect
Geen effect
Positief effect
Nvt / Weet niet

A WODN =

112 VRAAGO7T
Omschrijving Effect - Anders

113 VRAAGO8A
Plannen - Hoofdactiviteit

Toename

Blijft op huidige niveau
Afname

Activiteit terug naar Nederland
Geen bestaande plannen
Geen beslissingsbevoegdheid
Nvt / Weet niet

NOoO O WON -
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114 VRAAGO08B

115

116

117

118

Plannen - Distributie en logistiek

Toename

Blijft op huidige niveau
Afname

Activiteit terug naar Nederland
Geen bestaande plannen
Geen beslissingsbevoegdheid
Nvt / Weet niet

NOoO O~ WON -

VRAAGO08C
Plannen - Marketing en verkoop

Toename

Blijft op huidige niveau
Afname

Activiteit terug naar Nederland
Geen bestaande plannen
Geen beslissingsbevoegdheid
Nvt / Weet niet

NO O WN -

VRAAGO08D
Plannen - ICT diensten

Toename

Blijft op huidige niveau
Afname

Activiteit terug naar Nederland
Geen bestaande plannen
Geen beslissingsbevoegdheid
Nvt / Weet niet

NOoO OO WON -

VRAAGOS8E
Plannen - Administratieve en staffuncties

Toename

Blijft op huidige niveau
Afname

Activiteit terug naar Nederland
Geen bestaande plannen
Geen beslissingsbevoegdheid
Nvt / Weet niet

NOoO O WN -

VRAAGO8F
Plannen - Constructie en technische diensten

Toename

Blijft op huidige niveau
Afname

Activiteit terug naar Nederland
Geen bestaande plannen
Geen beslissingsbevoegdheid
Nvt / Weet niet

NOoO OO WON -
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VRAAGO08G
Plannen - Research & Development

Toename

Blijft op huidige niveau
Afname

Activiteit terug naar Nederland
Geen bestaande plannen
Geen beslissingsbevoegdheid
Nvt / Weet niet

NOoO O~ WON -

VRAAGO8H
Plannen - Andere functie

Toename

Blijft op huidige niveau
Afname

Activiteit terug naar Nederland
Geen bestaande plannen
Geen beslissingsbevoegdheid
Nvt / Weet niet

NO O WN -

VRAAGO8T
Omeschrijving Plannen - Andere functie

VRAAG09
Plannen internationaal te verplaatsen in 2007-2009?

1 Ja
2 Nee
VRAAG10A

Planmotief - Besparing op loonkosten

1 Zeer belangrijk

2 Enigszins van belang
3 Niet belangrijk

4 Nvt / Weet niet
VRAAG10B

Planmotief - Andere soort besparing

1 Zeer belangrijk

2 Enigszins van belang
3 Niet belangrijk

4 Nvt / Weet niet
VRAAG10C

Planmotief - Toegang nieuwe markten

Zeer belangrijk
Enigszins van belang
Niet belangrijk
Nvt / Weet niet

A WODN -
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VRAAG10D
Planmotief - Volgen concurrenten of cliénten

1 Zeer belangrijk

2 Enigszins van belang
3 Niet belangrijk

4 Nvt / Weet niet
VRAAG10E

Planmotief - Verbetering kwaliteit of nieuwe producten

1 Zeer belangrijk

2 Enigszins van belang
3 Niet belangrijk

4 Nvt / Weet niet
VRAAG10F

Planmotief - Strategisch genomen besluiten

1 Zeer belangrijk

2 Enigszins van belang
3 Niet belangrijk

4 Nvt / Weet niet
VRAAG10G

Planmotief - Concentreren hoofdactiviteit

1 Zeer belangrijk

2 Enigszins van belang
3 Niet belangrijk

4 Nvt / Weet niet
VRAAG10H

Planmotief - Toegang tot kennis of technologie

1 Zeer belangrijk

2 Enigszins van belang
3 Niet belangrijk

4 Nvt / Weet niet
VRAAG10J

Planmotief - Financiéle voordelen

1 Zeer belangrijk

2 Enigszins van belang
3 Niet belangrijk

4 Nvt / Weet niet
VRAAG10K

Planmotief - Tekort aan personeel
1 Zeer belangrijk

2 Enigszins van belang
3 Niet belangrijk
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4 Nvt / Weet niet

VRAAG10L
Planmotief - Concurrentiepositie

1 Zeer belangrijk

2 Enigszins van belang
3 Niet belangrijk

4 Nvt / Weet niet
VRAAG10M

Planmotief - Verbetering logistiek

1 Zeer belangrijk

2 Enigszins van belang
3 Niet belangrijk

4 Nvt / Weet niet
VRAAG10N

Planmotief - Minder regelgeving

1 Zeer belangrijk

2 Enigszins van belang
3 Niet belangrijk

4 Nvt / Weet niet
VRAAG10P

Planmotief - Anders

1 Zeer belangrijk

2 Enigszins van belang
3 Niet belangrijk

4 Nvt / Weet niet
VRAAG10T

Omschrijving Planmotief - Anders

VRAAG11A1
Hoofdactiviteit - Planland 1:

CODE11A1
Landcode

VRAAG11A2
Hoofdactiviteit - Planland 2:

CODE11A2
Landcode

VRAAG11A3
Hoofdactiviteit - Planland 3:

CODE11A3
Landcode
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Distributie en logistiek - Planland 1:

Landcode

Distributie en logistiek - Planland 2:

Landcode

Distributie en logistiek - Planland 3:

Landcode

Marketing en verkoop - Planland 1:

Landcode

Marketing en verkoop - Planland 2:

Landcode

Marketing en verkoop - Planland 3:

Landcode

ICT diensten - Planland 1:

Landcode

ICT diensten - Planland 2:

Landcode

ICT diensten - Planland 3:

Landcode
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Administratieve en staffuncties - Planland 1:

Landcode

Administratieve en staffuncties - Planland 2:

Landcode

Administratieve en staffuncties - Planland 3:

Landcode

Constructie en technische diensten - Planland 1:

Landcode

Constructie en technische diensten - Planland 2:

Landcode

Constructie en technische diensten - Planland 3:

Landcode

Research & Development - Planland 1:

Landcode

Research & Development - Planland 2:

Landcode

Research & Development - Planland 3:

Landcode

Andere functie - Planland 1:

40



181

182

183

184

185
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188
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CODE11H1
Landcode

VRAAG11H2
Andere functie - Planland 2:

CODE11H2
Landcode

VRAAG11H3
Andere functie - Planland 3:

CODE11H3
Landcode

VRAAG11T
Omschrijving Andere functie

VRAAG12A
Verplaatsen banen voor hoger opgeleiden naar buitenland

1 Substantieel effect
2 Enig effect

3 Geen effect

4 Nvt

5 Weet niet
VRAAG12B

Verplaatsen andersoortige banen naar buitenland

1 Substantieel effect
2 Enig effect

3 Geen effect

4 Nvt

5 Weet niet
VRAAG12C

Creéren nieuwe banen voor hoger opgeleiden binnen bedrijf

1 Substantieel effect
2 Enig effect

3 Geen effect

4 Nvt

5 Weet niet
VRAAG12D

Creéren andersoortige banen binnen bedrijf

Substantieel effect
Enig effect

Geen effect

Nvt

Weet niet

a L wON -
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VRAAG13A
Wettelijke of bestuurlijke belemmeringen

Zeer belangrijk
Enigszins van belang
Niet belangrijk
Nvt / Weet niet

A WN =

VRAAG13B
Belastingkwesties

1 Zeer belangrijk

2 Enigszins van belang
3 Niet belangrijk

4 Nvt / Weet niet
VRAAG13C

Handelstarieven

1 Zeer belangrijk

2 Enigszins van belang
3 Niet belangrijk

4 Nvt / Weet niet
VRAAG13D

Onzekerheid internationale standaarden

1 Zeer belangrijk

2 Enigszins van belang
3 Niet belangrijk

4 Nvt / Weet niet
VRAAG13E

Bezorgdheid werknemers

1 Zeer belangrijk

2 Enigszins van belang
3 Niet belangrijk

4 Nvt / Weet niet
VRAAG13F

Bezorgdheid over schending patenten

1 Zeer belangrijk

2 Enigszins van belang
3 Niet belangrijk

4 Nvt / Weet niet
VRAAG13G

Conflict met sociale opvattingen

Zeer belangrijk
Enigszins van belang
Niet belangrijk
Nvt / Weet niet

A WODN -
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VRAAG13H

Problemen met afstand tot producent
1 Zeer belangrijk

2 Enigszins van belang

3 Niet belangrijk

4 Nvt / Weet niet
VRAAG13J

Nabijheid tot bestaande klanten vereist
1 Zeer belangrijk

2 Enigszins van belang

3 Niet belangrijk

4 Nvt / Weet niet
VRAAG13K

Taalkundige of culturele belemmeringen

1 Zeer belangrijk

2 Enigszins van belang
3 Niet belangrijk

4 Nvt / Weet niet
VRAAG13L

Problemen bij vinden van leveranciers in het buitenland

1 Zeer belangrijk

2 Enigszins van belang
3 Niet belangrijk

4 Nvt / Weet niet
VRAAG13M

Bezorgdheid over kosten van de operatie

1 Zeer belangrijk

2 Enigszins van belang
3 Niet belangrijk

4 Nvt / Weet niet
VRAAG13N

Andere belemmeringen

1 Zeer belangrijk

2 Enigszins van belang
3 Niet belangrijk

4 Nvt / Weet niet
VRAAG13T

Omeschrijving Andere belemmeringen
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