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Bronvermelding

Publicatie van uitkomsten geschiedt door het onderzoeksbureau of de opdrachtgever op
eigen titel. Verwijzing naar het CBS betreft uitsluitend het gebruik van de
microdatabestanden. Dat wordt als volgt geformuleerd:

“Eigen berekening [raam onderzoeksbureau, c.q. opdrachtgever] op basis van bij het
CBS beschikbaar gestelde bestanden betreffende het Loonstructuuronderzoek 2002.”
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Versiegeschiedenis

Versie 1

070412 REOS-bestand LSO 2002V 1

070412 GBA-selectiebestand LSO 2002V 1

De gebruiker dient rekening te houden met de volgende do’s & don 'ts:

Uitsluitend de combinatie van RIN met SRTNUM ‘R’ of ‘S’ identificeert een
persoon. Zie blz. 13 voor een beschrijving.

Het LSO-bestand is een combinatie van de Enquete Beroepsbevolking (EBB), de
enquete Werkgelegenheid en Lonen (EWL) en de Gemeentelijke Basisadministratie
(GBA). De twee eerstgenoemde bestanden zijn steekproefbestanden. Zie blz. 11 voor
meer informatie.
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1. Inleiding

Bij het Centrum voor Beleidsstatistick (MCB) kunnen microdatabestanden van het
Centraal Bureau voor de Statistick (CBS) beschikbaar worden gemaakt voor gebruik door
externe onderzoekers. Een microdatabestand dat het MCB vrijgeeft, wordt een REOS-
bestand genoemd. Van alle personen die in het hier beschreven REOS-bestand
voorkomen, zijn gegevens uit de Gemeentelijke basisadministratie (GBA) geselecteerd.
Deze selectie wordt het GBA-selectiebestand genoemd. Dit documentatierapport
beschrijft de inhoud en structuur van het REOS-bestand ‘070412 REOS-bestand LSO
2002V1°’. Het complete GBA-bestand wordt in een apart documentatierapport
beschreven.

Hoofdstuk 2 beschrijft de structuur van het REOS-bestand, geeft een opsomming van de
variabelen en bevat een toelichting op het bestand met daarbij een indicatie van de
kwaliteit. In hoofdstuk 3 wordt per variabele meer informatie gegeven. Voor de
categoriale variabelen worden alle mogelijke scores en hun betekenis opgesomd.

Indien gewenst kan een bijlage geleverd worden met daarin de frequentieverdelingen van
de categoriale variabelen: ‘070418 Bijlage 1 Frequentietellingen LSO 2002V 1’. In deze
bijlage worden van de (semi-) continue variabelen de eerste en laatste vijf waarden
gegeven.
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2. Inhoud van de bestanden

2.1 Structuur van de bestanden

REOS-bestand

Een record in het REOS-bestand is de baan van een werknemer van 15 tot en met 64 jaar
die in Nederland woont. Een persoon kan meerdere keren voorkomen in het REOS-
bestand als hij of zij meerdere banen tegelijkertijd heeft. Het gaat uitsluitend om banen

die worden waargenomen in bedrijvenregistraties.

GBA-selectiebestand

Het bijbehorende GBA-selectiebestand bevat persoons- en huishoudensgegevens van alle
personen die in het REOS-bestand voorkomen en ook geregistreerd staan in de GBA. De
persoonsgegevens bestrijken een 2002 van 1 januari 1995 tot 1 januari 2006. De
huishoudensgegevens worden door het CBS berekend voor de stand op 1 januari. In het
GBA-selectiebestand zijn huishoudensgegevens beschikbaar van 1998 tot en met 2006.

Zowel het REOS-bestand als het GBA-selectiebestand is gesorteerd op respectievelijk
SRTNUM en RIN. Met behulp van deze twee variabelen als koppelsleutel kan de
gebruiker persoons- en huishoudensgegevens uit het GBA-selectiebestand toevoegen aan
het REOS-bestand, zodat deze gegevens in het onderzoek meegenomen kunnen worden.

Om RIN-nummers toe te kennen aan het REOS-bestand is gebruik gemaakt van de meest
recente versie van het GBA. Hierin is slechts een beperkt aantal variabelen aanwezig,
daarom wordt dit bestand niet gebruikt voor het GBA-selectiebestand. Het GBA-
selectiebestand maakt gebruik van gegevens tot 1 januari 2006. Hierdoor kunnen
personen die na 1 januari 2006 naar Nederland zijn geimmigreerd, niet worden

teruggevonden in het GBA-selectiebestand.

2.2 Overzicht van variabelen

Onderstaand volgt een lijst van alle variabelen in het REOS-bestand. Zie hoofdstuk 3
voor een nadere toelichting op de variabelen in het REOS-bestand.

Nummer Variabele Label Format Lengte Decimalen
1 SRTNUM Soort identificatiecode Tekst 1 0
2 RIN Identificatienummer Getal 9 0
3 DIENSTV Soort dienstverband Getal 1 0
4 SRTDNST  Soort dienst Getal 1 0
5 ARBDRMND Genormaliseerde arbeidsduur Getal 8 2

(excl. overwerk) per maand, in
uren
6 ARBDROVM Aantal uren overwerk per maand Getal 8 2
7 BRLNMND  Genormaliseerd brutoloon (excl. Getal 7 0
loon overwerk) per maand
8 BRLNOVM  Brutoloon overwerk per maand  Getal 6 0
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Variabele
ARBDRJR

BRLNJR

EENMBEJR
SPAALNJR

VRIJPRJR

BRLNJRTO

VERLDGN
ADVDGN
SBI

SBI_2DIG
SBIGRP1
SBIGRP2
SBIGRP2A
SBIGRP3

CAOSECT1
CAOSECT4
GK

GKGRP
ANCIEN

ANCJRKL

ARBDRWK1
ARBDRWK2
DGINDNST
TYPEBN
GEBJR
GEBMND
LFTULTJR
LFT10JKL
LFTSJKL
GEBLAND
GEBLMOE
GEBLVAD
TYPENAT
HERKOM1
HERKOM3
GENERA
GESLACHT
BURGST1
BURGST2
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Label

Genormaliseerde arbeidsduur
(excl. overwerk) per jaar, in uren
Genormaliseerd bruto jaarloon
(excl. eenmalige beloningen,
spaarloon en vrijgestelde
premies)

Genormaliseerde eenmalige
beloningen over het hele jaar
Genormaliseerd spaarloon over
het hele jaar

Genormaliseerde vrijgestelde
premies werknemersaandelen
pensioen, VUT en IP, per jaar
Genormaliseerd bruto jaarloon,
inclusief eenmalige beloningen,
spaarloon en vrijgestelde
premies

Aantal verlofdagen per jaar
Aantal adv-dagen per jaar
Standaard bedrijfsindeling (SBI
1993), 5-digits

Standaard bedrijfsindeling (SBI
1993), 2-digits

Standaard bedrijfsindeling (SBI
1993), indeling 1

Standaard bedrijfsindeling (SBI
1993), indeling 2

Standaard bedrijfsindeling (SBI
1993), indeling 2a

Standaard bedrijfsindeling (SBI
1993), indeling 3

CAO-sector, indeling 1
CAO-sector, indeling 4
Grootteklasse van het bedrijf
Grootteklassegroep

De anciénniteit bij het bedrijf in
maanden

De anciénniteit bij het bedrijf in
jaarklassen

Arbeidsduur per week, indeling 1
Arbeidsduur per week, indeling 2

Dagen in dienst (per jaar)
Type baan

Geboortejaar

Geboortemaand

Leeftijd ultimo 2002

Leeftijd in 10-jaars klassen
Leeftijd in 5-jaars klassen
Geboorteland

Geboorteland moeder
Geboorteland vader

Type nationaliteit
Herkomstgroepering, indeling 1
Herkomstgroepering, indeling 3
Generatie allochtoon

Geslacht

Burgerlijke staat, indeling 1
Burgerlijke staat, indleing 2

Format Lengte Decimalen

Getal

Getal

Getal

Getal

Getal

Getal

Getal
Getal
Getal

Getal

Getal

Getal

Getal

Getal

Getal
Getal
Getal
Getal
Getal

Getal

Getal
Getal
Getal
Getal
Tekst
Getal
Getal
Getal
Getal
Getal
Getal
Getal
Getal
Getal
Getal
Getal
Getal
Getal
Getal
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Nummer
48
49
50
51
52
53

54
55
56
57
58

59

60

61

62

63

64

65

66

67

68

69

70

71
72
73
74
75

76

77

78

79

Variabele
TYPEHH
PLAINHH
AANTKIN
LFTIJNGK
LFTOUDK
AAPEINHH

WNGEM
WNCOROP
WNPROV
WNLNDDL
OPLEID2

OPLEID3

BEROEP2
BEROEP3
BEROEP4

ISCED1

ISCED2

ISCEDS3

ISCED4

ISCEDS

ISCOKL

ONDACT
LEIDING

WRKTREG
E_ENQJR
E_ENQMND
BERBEV
POSWRK_1

URWRKTOT
URWRK_1
BEROEP92

ABERGRP
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Label

Type huishouden

Plaats in het huishouden
Aantal kinderen

Leeftijd jongste kind

Leeftijd oudste kind

Aantal personen in het
huishouden

Woongemeente
WoonCoropgebied
Woonprovincie

Woonlandsdeel

Standaard onderwijsindeling
(SOI 1978), indeling 2,
hoogstbehaald (niveau)
Standaard onderwijsindeling
(SOI 1978), indeling 3,
hoogstbehaald

Standaard beroepenclassificatie
(SBC 1992), indeling 2 (niveau)
Standaard beroepenclassificatie
(SBC 1992), indeling 3
Standaard beroepenclassificatie
(SBC 1992), indeling 4
Internationale
onderwijsclassificatie (ISCED),
indeling 1

Internationale
onderwijsclassificatie (ISCED),
indeling 2

Internationale
onderwijsclassificatie (ISCED),
indeling 3

Internationale
onderwijsclassificatie (ISCED),
indeling 4

Internationale
onderwijsclassificatie (ISCED),
indeling 5

Internationale
beroepenclassificatie
(ISCO_COM), klassen

EBB indeling onderwijsvolgend,
actueel

Indicatie of leiding wordt
gegeven

EBB werktijdenregeling

EBB bestandsjaar

EBB enquetemaand

EBB afleiding beroepsbevolking
EBB positie in de eerste
werkkring

EBB arbeidsduur alle
werkkringen, per week

EBB arbeidsduur eerste
werkkring, per week

Standaard beroepenclassificatie
(SBC 1992)

EBB indeling beroepen
(ABER92), groep

10

Format Lengte Decimalen

Tekst
Tekst
Tekst
Tekst
Tekst
Tekst

Getal
Getal
Getal
Getal
Getal

Getal

Getal

Getal

Getal

Getal

Getal

Getal

Getal

Getal

Getal

Getal

Getal

Getal
Getal
Getal
Getal
Getal

Getal

Getal

Tekst

Tekst
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Nummer Variabele Label Format Lengte Decimalen

80 ABERKL EBB indeling beroepen Tekst 3 0
(ABER92), klassen

81 ABERNIV EBB indeling beroepen Tekst 2 0
(ABER92), niveau

82 ISCO_COM Internationale Tekst 6 0
beroepenclassificatie
(ISCO_COM)

83 SOI_HB Standaard onderwijsindeling Tekst 5 0
(SOI 1978), hoogstbehaald

84 E_POSHH EBB positie in huishouden Getal 1 0

85 E_MIJPOS EBB maatschappelijke postitie Getal 0

86 E_LEID EBB indicatie voor werknemer of Getal 1 0
leiding wordt gegeven

87 E_LEIZLF EBB indicatie voor zelfstandige  Getal 1 0
of leiding wordt gegeven

88 OASTAGE EBB respondent volgt stage Getal 1 0

89 E_ETNI EBB indeling naar etniciteit Getal 0

90 OPHINGKO Wegingsfactor voor nationaal, Getal 15 5
incl. gk 0
(Bas2_Kap60_EindGew1)

91 OPHEXGKO Wegingsfactor, excl. gk 0 Getal 15 5
(Bas2_Kap60_EindGew?2)

92 RECNUM1  Recordnummer Tekst 6 0

2.3 Algemene toelichting

Populatieafbakening

De populatie voor het LSO 2002 is beperkt tot banen van werknemers van 15 tot en met
64 jaar die in Nederland wonen. Een werknemer kan meerdere keren voorkomen in een
tabel als hij of zij meerdere banen tegelijkertijd heeft. Het gaat uitsluitend om banen die

worden waargenomen in bedrijvenregistraties.

De benodigde informatie voor het LSO 2002 is verkregen door combinatie van reeds
beschikbare gegevens op persoonsniveau uit drie bronnen: de Enquéte werkgelegenheid
en lonen (EWL), de Enquéte beroepsbevolking (EBB) en de Gemeentelijke
Basisadministratie (GBA). De uitkomsten van het LSO 2002 zijn berekend met behulp
van de methode van herhaald wegen. De wegingsfactor is in het REOS-bestand
opgenomen, OPHINGKO. De uitkomsten van het LSO hebben een onnauwkeurig-

heidsmarge, omdat het LSO op basis van steekproefgegevens is samengesteld.

De LSO is ook de basis voor de Structure of Earnings Survey (SES), een publicatie van
Eurostat. Hiervoor zijn de LSO-variabelen bewerkt om te voldoen aan de definities en
populatieafbakening en van loonbegrippen zoals FEurostat deze hanteert. De
wegingsfactor is hierdoor ook gewijzigd, OPHEXGKO.

Voor meer informatie over de uitkomsten, gebruikte bronnen, onderzoeksopzet en
vergelijkbaarheid met het Loonstructuuronderzoek van 1997 wordt verwezen naar
Sociaal-economische trends, 2e¢ kwartaal 2005, blz. 39-51. Loon naar beroeps- en
opleidingsniveau: het Loonstructuuronderzoek 2002.

11
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Kwalliteit

Het REOS-bestand is geen publicatiebestand. Dit betekent dat voor veel variabelen door
het CBS weinig of geen controles en correcties hebben plaatsgevonden. Op de variabelen
die wel door het CBS bekeken zijn, zijn op grond van de beschikbare informatie
correcties uitgevoerd. Deze correcties zijn als zodanig in het REOS-bestand

overgenomen.

Omdat het geen officieel vastgesteld publicatiebestand betreft, heeft dit tot gevolg dat de
bestanden niet noodzakelijk exact overeenkomen met Statline, de elektronische databank
van het CBS (statline.cbs.nl).

Een goede stelregel om in eerste instantie te kunnen inschatten of een variabele in het
REOS-bestand van goede kwaliteit is, is te kijken naar Statline. Als een kenmerk is
opgenomen in Statline, is dat over het algemeen van goede kwaliteit. Als een kenmerk
niet is opgenomen, dan is de kans groot dat deze variabele van matige of slechte kwaliteit

1S.

De gegevens van LSO 2002 kunt u vinden op de CBS-website onder Home > Thema's
> Arbeid en sociale zekerheid > Publicaties > Artikelen > Archief > 2005,
Loonstructuuronderzoek 2002.

12
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3. Beschrijving van de variabelen

In dit hoofdstuk wordt per variabele meer informatie gegeven. Voor de categoriale
variabelen worden alle mogelijke scores en hun betekenis opgesomd.

1 SRTNUM Soort identificatiecode

F Origineel foutief sofinummer
R RIN-persoon (persoon is gevonden in GBA)
S Versleuteld sofinummer

Bronbestanden die aan het CBS geleverd worden, bevatten
doorgaans als persoonsidentificator het sofinummer. Het
sofinummer wordt als zeer identificerend beschouwd en daarom
vervangt het CBS dit nummer door een intern
persoonsidentificatienummer, het betekenisloze RIN-nummer.

Een REOS-bestand is voorzien van de door het CBS toegevoegde
variabelen soort identificatiecode (SRTNUM) en identificatienummer
(RIN), die samen het sofinummer vervangen. Records met een sofi-
nummer dat is teruggevonden in de GBA, zijn voorzien van een
geldig RIN-nummer. Deze records hebben de waarde ‘R’ op
SRTNUM gekregen.

De overige records bevatten een sofinummer dat niet is
teruggevonden in de GBA. Afhankelijk van de situatie hebben zij de
waarde ‘F’ of ‘'S’ op SRTNUM gekregen. Indien het sofinummer
ongeldig is, dat wil zeggen niet voldoet aan de 11-toets, dan wordt
het sofinummer onveranderd overgenomen in het veld RIN en krijgt
SRTNUM de waarde ‘F’. Vooral de waarden ‘0’ en ‘999999999’
komen vaak voor als ongeldig sofinummer. Indien het sofinummer
geldig is maar niet wordt teruggevonden in de GBA, dan wordt het
sofinummer versleuteld via een vaste formule en krijgt SRTNUM de
waarde ‘S’.

De combinatie van SRTNUM ‘R’ en RIN identificeert een uniek
persoon. Evenzo kan worden aangenomen dat personen met
SRTNUM ‘S’ een unieke waarde op RIN hebben gekregen. De
meest voorkomende reden dat zo’n persoon wel een geldig
sofinummer heeft maar niet in de GBA staat ingeschreven, is
namelijk dat hij of zij in het buitenland woont. Door immigratie kan
een persoon het ene jaar niet en het volgende jaar wel in de GBA
staan ingeschreven. Records met SRTNUM ‘F’ duiden op een
ongeldig sofinummer; met deze records zijn geen personen te
identificeren. Records met SRTNUM ‘F’ zijn daarom niet geschikt
voor het koppelen aan andere bestanden of aggregeren op
persoonsniveau.

Als een REOS-bestand meerdere records per persoon bevat, dan
kan voor SRTNUM ‘R’ en SRTNUM ‘S’ worden aangenomen dat
records met eenzelfde RIN-nummer dezelfde persoon aanduiden.
Binnen één bestand is het geen probleem om records met SRTNUM
‘R’ of ‘'S’ te aggregeren op persoonsniveau. Records met SRTNUM
‘R’ of ‘S’ kunnen ook worden gekoppeld aan records in een ander
REOS-bestand met dezelfde waarden op SRTNUM en RIN: deze
records hebben betrekking op dezelfde persoon. De gebruiker kan
met behulp van SRTNUM en RIN ook gegevens uit het GBA-
selectiebestand toevoegen aan het REOS-bestand.

Er moet echter een kanttekening worden gemaakt bij het koppelen

13
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van verschillende REOS-bestanden. Een persoon kan namelijk in
het ene bestand de waarde ‘R’ op SRTNUM hebben en in het
andere bestand de waarde ‘S’, en vice versa. Deze situatie kan zich
voordoen als een persoon ten tijde van het ene bestand wél in de
GBA stond ingeschreven en ten tijde van het andere bestand niet.
Omdat de records in dat geval ook een ander RIN-nummer hebben
gekregen, zijn zij niet aan elkaar te koppelen.

Identificatienummer

Persoonsidentificatienummer, ter vervanging van het sofinummer.
Zie toelichting bij SRTNUM.

Soort dienstverband

Voltijd: een volledige weektaak

Deeltijd: onvol. weektaak, vaste arbeidsduur

Flexibel: onvol. weektaak, geen vaste arbeidsduur

Soort dienst
Regelmatige dienst voor dag-arbeid gebruikelijke werktijden

2 Onregelmatige dienst buiten gebruikelijke werktijden

3

ARBDRMND

ARBDROVM

BRLNMND

BRLNOVM

ARBDRJR

BRLNJR

EENMBEJR

Ploegendienst voor 2+ groepen werknemers

Genormaliseerde arbeidsduur (excl. overwerk) per maand, in uren

De maandelijkse arbeidsduur als het dienstverband van de
desbetreffende persoon de gehele periode zou duren. Door deze
normalisatie zijn de arbeidsduren van dienstverbanden die de gehele
periode duurden te vergelijken met die van dienstverbanden die
slechts een deel van de periode van kracht waren.

Aantal uren overwerk per maand

Genormaliseerd brutoloon (excl. loon overwerk) per maand

Het maandelijkse brutoloon als het dienstverband van de
desbetreffende persoon de gehele periode zou duren. Door deze
normalisatie zijn de brutolonen van dienstverbanden die de gehele
periode duurden te vergelijken met die van dienstverbanden die
slechts een deel van de periode van kracht waren.

Brutoloon overwerk per maand

Genormaliseerde arbeidsduur (excl. overwerk) per jaar, in uren

De jaarlijkse arbeidsduur als het dienstverband van de
desbetreffende persoon de gehele periode zou duren. Door deze
normalisatie zijn de arbeidsduren van dienstverbanden die de gehele
periode duurden te vergelijken met die van dienstverbanden die
slechts een deel van de periode van kracht waren.

Genormaliseerd bruto jaarloon (excl. eenmalige beloningen,
spaarloon en vrijgestelde premies)

Het jaarlijkse brutoloon als het dienstverband van de desbetreffende
persoon de gehele periode zou duren. Door deze normalisatie zijn
de brutolonen van dienstverbanden die de gehele periode duurden
te vergelijken met die van dienstverbanden die slechts een deel van
de periode van kracht waren.

Genormaliseerde eenmalige beloningen over het hele jaar

De eenmalige beloningen als het dienstverband van de
desbetreffende persoon de gehele periode zou duren. Door deze
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normalisatie zijn de eenmalige beloningen van dienstverbanden die
de gehele periode duurden te vergelijken met die van
dienstverbanden die slechts een deel van de periode van kracht
waren.

Genormaliseerd spaarloon over het hele jaar

Het spaarloon als het dienstverband van de desbetreffende persoon
de gehele periode zou duren. Door deze normalisatie is het
spaarloon van dienstverbanden die de gehele periode duurden te
vergelijken met die van dienstverbanden die slechts een deel van de
periode van kracht waren.

Genormaliseerde vrijgestelde premies werknemersaandelen
pensioen, VUT en IP, per jaar

De vrijgestelde premies als het dienstverband van de desbetreffende
persoon de gehele periode zou duren. Door deze normalisatie zijn
de vrijgestelde premies van dienstverbanden die de gehele periode
duurden te vergelijken met die van dienstverbanden die slechts een
deel van de periode van kracht waren.

Genormaliseerd bruto jaarloon, inclusief eenmalige beloningen,
spaarloon en vrijgestelde premies

Het jaarlijkse brutoloon als het dienstverband van de desbetreffende
persoon de gehele periode zou duren. Door deze normalisatie zijn
de brutolonen van dienstverbanden die de gehele periode duurden
te vergelijken met die van dienstverbanden die slechts een deel van
de periode van kracht waren.

Aantal verlofdagen per jaar

Aantal adv-dagen per jaar
Standaard bedrijfsindeling (SBI 1993), 5-digits

Standaard bedrijfsindeling (SBI 1993), 2-digits

Landbouw, jacht en dienstverlening voor de landbouw en jacht
Bosbouw en dienstverlening voor de bosbouw

Visserij, kweken van vis en schaaldieren

Turfwinning

Aardolie- en aardgaswinning en dienstverlening hiervoor
Winning van zand, grind, klei, zout e.d.

Vervaardiging van voedingsmiddelen en dranken
Verwerking van tabak

Vervaardiging van textiel

Vervaardiging van kleding; bereiden en verven van bont
Vervaardiging van leer en lederwaren (geen kleding)
Houtindustrie (geen meubels)

Vervaardiging van papier, karton en papier- en kartonwaren
Uitgeverijen, drukkerijen en reproductie van opgenomen media
Aardolie- en steenkool; bewerking van splijt- & kweekstoffen
Vervaardiging van chemische producten

Vervaardiging van producten van rubber en kunststof
Vervaardiging van glas, aardewerk, cement, kalk en gips
Vervaardiging van metalen in primaire vorm

Vervaardiging van producten van metaal

Vervaardiging van machines en apparaten

Vervaardiging van kantoormachines en computers
Vervaardiging van overige machines, apparaten
Vervaardiging van audio-, video- en telecommunicatie
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33
34
35
36
37
40
41
45
50
51
52
55
60
61
62
63
64
65
66
67
70
71
72
73
74
75
80
85
90
91
92
93
95
99

19 SBIGRP1

A WN =

20 SBIGRP2

21
22
23
24
25
31
32
33
34
35
36
41
42
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Vervaardiging van medische apparaten, instrumenten
Vervaardiging van autos, aanhangwagens en opleggers
Vervaardiging van transportmiddelen, niet code 34
Vervaardiging van meubels; vervaardiging van goederen n.e.g.
Voorbereiding tot recycling

Productie, distr, handel in elec. aardgas en warm water
Winning en distributie van water

Bouwnijverheid

Handel in en reparatie van autos en motorfietsen
Groothandel en handelsbemiddeling (niet code 50)
Detailhandel en reparatie van consumentenartikelen
Logies-, maaltijden- en drankenverstrekking

Vervoer over land

Vervoer over water

Vervoer door de lucht

Dienstverlening voor het vervoer

Post en telecommunicatie

Finan. instellingen niet verzekeringswezen, pensioenfonds
Verzekeringswezen en pensioenfondsen

Financiéle fondsen e.d.

Verhuur van en handel in onroerend goed

Verhuur van transportmiddelen, machines
Computerservice- en informatietechnologiebureaus e.d.
Speur- en ontwikkelingswerk

Overige zakelijke dienstverlening

Openbaar bestuur, overheidsdiensten en verpl soc verz
Onderwijs

Gezondheids- en welzijnszorg

Milieudienstverlening

Ideéle organisaties e.d.

Cultuur, sport en recreatie

Overige dienstverlening

Particuliere huishoudens met personeel in loondienst
Extra-territoriale lichamen en organisaties

Standaard bedrijfsindeling (SBI 1993), indeling 1
Landbouw en visserij

Industrie en bouwnijverheid

Commerciéle dienstverlening

Niet-commerciéle dienstverlening

Standaard bedrijfsindeling (SBI 1993), indeling 2
Landbouw en visserij
Delfstoffenwinning

Soc. werkvoorz., tewerkgest.
Industrie, excl. 22

Energie- en waterleidingbedr.
Bouwnijverheid

Handel

Horeca

Vervoer en communicatie
Financiéle instellingen
Uitzendkrachten

Zakelijke dienstverl., excl. 35
Openbaar bestuur
Gesubsidieerd onderwijs
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43
44

21 SBIGRP2A

O~NO O, WN =

22 SBIGRP3
100
210
220
231
232
233
234
235
240
250
311
312
313
320
331
332
340
350
360
410
420
431
432
433
440

23 CAOSECT1
1
2
3

24 CAOSECT4
10
20
31
32

LSO 2002V1

Gezondheids- en welzijnszorg
Cultuur en ov. dienstverlening

Standaard bedrijfsindeling (SBI 1993), indeling 2a
Landbouw en visserij
Delfstoffenwinning

Industrie

Energie- en waterleidingbedr.
Bouwnijverheid

Handel

Horeca

Vervoer en communicatie
Financiéle instellingen
Zakelijke dienstverlening
Openbaar bestuur
Gesubsidieerd onderwijs
Gezondheids- en welzijnszorg
Cultuur en ov. dienstverlening

Standaard bedrijfsindeling (SBI 1993), indeling 3
Landbouw en visserij
Delfstoffenwinning

Soc. werkvoorz., tewerkgest.
Voedings- en genotmidd.ind.
Grafische industrie

Aardolie- en chemische industrie
Metaal en elektrotechn. industrie
Overige industrie

Energie- en waterleidingbedr.
Bouwnijverheid

Autohandel en —reparatie
Groothandel

Detailhandel

Horeca

Openb. vervoer en wegvervoer
Rest vervoer en communicatie
Financiéle instellingen
Uitzendkrachten

Zakelijke dienstverl., excl. 350
Openbaar bestuur
Gesubsidieerd onderwijs
Ziekenhuizen

Verpleeg- en bejaardentehuizen
Ov. gezondh.- en welzijnszorg
Cultuur en ov. dienstverlening

CAO-sector, indeling 1
Particuliere bedrijven
Gesubsidieerde bedrijven
Overheid

CAO-sector, indeling 4
Particuliere bedrijven
Gesubsidieerde bedrijven
Rijksoverheid

Onderwijs
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33
34
35
36
37
38

25 GK

O© O ~NO OGP WN -

26 GKGRP

—_
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Defensie

Politie

Rechterlijke macht
Gemeenten
Provincies
Waterschappen

Grootteklasse van het bedrijf
1 werknemer

2-4 wn

5-9wn

10-19 wn

20-49 wn

50-99 wn

100-199 wn

200-499 wn

500 wn of meer

Grootteklassegroep
(0)1-9 wn

2 10-99 wn

27 ANCIEN

28 ANCJRKL

A WODN =

29 ARBDRWK1

a s wON -

30 ARBDRWK2
10
20
30
41
42
43
50

31 DGINDNST

32 TYPEBN

33 GEBJR

100 of meer wn
De anciénniteit bij het bedrijf in maanden

De anciénniteit bij het bedrijf in jaarklassen
Minder dan 1 jaar

1-< 5jaar

5-<15jaar

15 jaar of langer

Arbeidsduur per week, indeling 1
4 uur of minder

>4 uur; <12 uur

12 - <20 uur

20 - <35 uur

35 uur of meer

Arbeidsduur per week, indeling 2
4 uur of minder

>4 uur; <12 uur

12 - <20 uur

20 - <25 uur

25 - <30 uur

30-<35uur

35 uur of meer

Dagen in dienst (per jaar)
Type baan

Heeft 1 baan

Meer banen, hoofdbaan

Meer banen, alle bijbanen

Geboortejaar
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34 GEBMND

O~NOOTA~ WN -0

©

10

11

12
35 LFTULTJR

36 LFT10JKL

A ON -

37 LFT5JKL

O OWOoONO O WN -

—_

38 GEBLAND
0
1234
9999

39 GEBLMOE
0
1234
9997
9999

40 GEBLVAD
0
1234
9999

41 TYPENAT

LSO 2002V1

Geboortemaand
Onbekend
Januari
Februari
Maart

April

Mei

Juni

Juli
Augustus
September
Oktober
November
December

Leeftijd ultimo 2002

Leeftijd in 10-jaars klassen

15-24 jaar
25-34
35-44
45-54
55-64 jaar

Leeftijd in 5-jaars klassen

15-19 jaar
20-24
25-29
30-34
35-39
40-44
45-49
50-54
55-59
60-64 jaar

Geboorteland
Onbekend
Asielzoekerscentra
Internationaal gebied

Geboorteland moeder
Onbekend
Asielzoekerscentra
ongeldige score
Internationaal gebied

Geboorteland vader
Onbekend
Asielzoekerscentra
Internationaal gebied

Type nationaliteit

1 Uitsluitend Nederlandse nationaliteit
2 Nederlandse + niet-Nederlandse nationaliteit
3 Nederlandse + 2 niet-Nederlandse nationaliteiten

19
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Uitsluitend niet-Nederlandse nationaliteit / onbekend
2 niet-Nederlandse nationaliteiten

3 niet-Nederlandse nationaliteiten

Niet van toepassing

© NOoO O,

42 HERKOM1 Herkomstgroepering, indeling 1
1 Autochtoon (incl. onbekend)
2 Westers allochtoon
3 Niet-westers allochtoon

43 HERKOM3 Herkomstgroepering, indeling 3
10 Autochtoon (incl. onbekend)
20 Westers allochtoon
31 Marokko
32 Turkije
33 Suriname
34 Antillen en Aruba
35 Overig Niet-westers allochtoon

44 GENERA Generatie allochtoon

Autochtoon (incl. onbekend)

Allochtoon, 1e generatie

Allochtoon, 2e generatie, 1 ouder in buitenland geboren
Allochtoon, 2e generatie, 2 ouders in buitenland geboren

A WN =

45 GESLACHT Geslacht
1 Man
2 Vrouw

46 BURGST1 Burgerlijke staat, indeling 1

Ongehuwd

Gehuwd (waaronder gescheiden van tafel en bed)
Verweduwd

Gescheiden

Partnerschap + ongehuwd

Partnerschap + verweduwd

Partnerschap + gescheiden

NOoO g WON -

47 BURGST2  Burgerlijke staat, indleing 2
Ongehuwd
Gehuwd/samenwonend
Verweduwd

Gescheiden

A WODN -

48 TYPEHH Type huishouden

blank/system missing

Eenpersoonshuishouden

Ongehuwd samenwonend stel zonder kinderen
Gehuwd stel zonder kinderen

Ongehuwd samenwonend stel met kind(eren)
Gehuwd stel met kind(eren)
Eenouderhuishouden

Overig huishouden

NOoO g WON -

49 PLAINHH Plaats in het huishouden
blank/system missing
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50

51

52

53

54

55

O© O NO OGP WN -

AANTKIN

99

LFTINGK

99

LFTOUDK

99

AAPEINHH

WNGEM

WNCOROP

O~NO O WN -

N U U QI W O G
O©oO~NOOO P, WN-0O©
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Kind

Alleenstaande

Partner in ongehuwd samenwonend stel zonder kinderen
Partner in gehuwd stel zonder kinderen

Partner in ongehuwd samenwonend stel met kind(eren)
Partner in gehuwd stel met kind(eren)

Ouder in eenouderhuishouden

Referentiepersoon in overig huishouden

Overig lid in overig huishouden

Aantal kinderen
blank/system missing
niet van toepassing

Leeftijd jongste kind
blank/system missing
niet van toepassing

Leeftijd oudste kind
blank/system missing
niet van toepassing

Aantal personen in het huishouden
blank/system missing

Woongemeente

De codelijst van de CBS-gemeentecode staat op www.statline.nl >
Nederland regionaal > Regionale indelingen > Gebieden in
Nederland.

De codering verschilt per jaar in verband met gemeentelijke
herindelingen. Voor de controle op geldige codes is gebruik gemaakt
van een gecombineerde lijst van CBS-gemeentecodes voor 2001 en
2002. Eventueel in het bestand voorkomende gemeentecodes van
eerdere jaren hebben als label ‘ongeldige score’ gekregen.

WoonCoropgebied
Oost-Groningen
Delfzijl en omgeving
Overig Groningen
Noord-Friesland
Zuidwest-Friesland
Zuidoost-Friesland
Noord-Drenthe
Zuidoost-Drenthe
Zuidwest-Drenthe
Noord-Overijssel
Zuidwest-Overijssel
Twente

Veluwe

Achterhoek

Arnhem Nijmegen
Zuidwest-Gelderland
Utrecht

Kop van Noord-Holland
Alkmaar en omgeving
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20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40

56 WNPROV
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31

57 WNLNDDL

a b wON -

58 OPLEID2

NOoO O WN -

59 OPLEID3
10

LSO 2002V1

IJmond

Agglo. Haarlem
Zaanstreek
Groot-Amsterdam

Het Gooi en Vechtstreek
Agglo. Leiden Bollenstrk
Agglo. s-Gravenhage
Delft en Westland
Oost-Zuid-Holland
Groot-Rijnmond
Zuidoost-Zuid-Holland
Zeeuwsch-Vlaanderen
Overig Zeeland
West-Noord-Brabant
Midden-Noord-Brabant
Noordoost-Nrd-Brabant
Zuidoost-Nrd-Brabant
Noord-Limburg
Midden-Limburg
Zuid-Limburg
Flevoland

Woonprovincie
Groningen
Friesland
Drenthe
Overijssel
Flevoland
Gelderland
Utrecht
Noord-Holland
Zuid-Holland
Zeeland
Noord-Brabant
Limburg

Woonlandsdeel

Noord-Nederland

Oost-Nederland

West-Nederland, ex Utrecht, Amsterdam, Den Haag, Rotterdam
Zuid-Nederland

De steden Utrecht, Amsterdam, Den Haag, Rotterdam

Standaard onderwijsindeling (SOl 1978), indeling 2, hoogstbehaald
(niveau)

Basisonderwijs (incl.onbekend)

Mavo

Vbo

Havo vwo

Mbo

Hbo

Wo

Standaard onderwijsindeling (SOI 1978), indeling 3, hoogstbehaald
Basisonderwijs (incl. onbekend)
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20
31
32
33
34
40
51
52
53
54
61
62
63
64
71
72
73
74

60 BEROEP2

O© AL wWN -

61 BEROEP3
10
21
22
23
24
31
32
33
34
41
42
43
44
45
51
52
53
54
55
99

62 BEROEP4
100
211
212
221
222
223

LSO 2002V1

MAVO

VBO, richting onbekend

VBO, technisch en natuurwetenschappelijk

VBO, economisch, administratief en commercieel
VBO, verzorgend

HAVO VWO

MBO, richting onbekend

MBO, technisch en natuurwetenschappelijk
MBO, economisch, administratief en commercieel
MBO, verzorgend

HBO, richting onbekend

HBO, technisch en natuurwetenschappelijk

HBO, economisch, administratief en commercieel
HBO, verzorgend

WO, richting onbekend

WO, technisch en natuurwetenschappelijk

WO, economisch, administratief en commercieel
WO, verzorgend

Standaard beroepenclassificatie (SBC 1992), indeling 2 (niveau)
Elementair

Lager

Middelbaar

Hoger

Wetenschappelijk

Onbekend

Standaard beroepenclassificatie (SBC 1992), indeling 3
Elementair

Lager, z.n.d.

Lager, technisch

Lager, economisch

Lager, verzorgend sociaal-cultureel
Middelbaar, z.n.d.

Middelbaar, technisch

Middelbaar, economisch

Middelbaar, verzorgend sociaal-cultureel
Hoger, z.n.d.

Hoger, technisch

Hoger, economisch

Hoger, verzorgend sociaal-cultureel
Hoger, managers

Wetenschappelijk, z.n.d.
Wetenschappelijk, technisch
Wetenschappelijk, economisch
Wetensch, verzorgend sociaal-cultureel
Wetenschappelijk, manager

Onbekend

Standaard beroepenclassificatie (SBC 1992), indeling 4
Elementaire beroepen

Lagere beroepen, z.n.d.

Lager, niet specialistisch

Lager, agrarisch

Lager, wiskundig natuurwet.

Lager, technisch
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63 ISCED1

64 |ISCED2

65 ISCED3

224
231
232
241
242
243
310
321
322
323
324
331
332
341
342
343
344
345
410
421
422
423
424
431
432
441
442
443
444
445
450
510
521
522
523
531
532
541
542
543
550
990

AN

a BN =
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Lager, transport

Lager, admin. commercieel
Lager, beveiliging

Lager, docenten

Lager, (para)medisch

Lager, verzorgend

Middelbaar, z.n.d.

Middelbaar, agrarisch
Middelbaar, wisk. natuurwet.
Middelbaar, technisch
Middelbaar, transport
Middelbaar, admin.commercieel
Middelbaar, beveiliging
Middelbaar, docenten
Middelbaar, (para)medisch
Middelbaar, taalkundig cultureel
Middelbaar, gedrag maatsch
Middelbaar, verzorgend

Hoger, z.n.d.

Hoger, landbouwkundig

Hoger, wisk natuurwetensch.
Hoger, technisch

Hoger, transport

Hoger, admin. commercieel
Hoger, juridisch bestuurl. beveil.
Hoger, pedagogisch

Hoger, (para)medisch

Hoger, taalkundig cultureel
Hoger, gedrag maatschappij
Hoger, verzorgend

Hoger, managers
Wetenschappelijk, z.n.d.
Wetensch., landbouwkundig
Wetensch., wisk natuurwet.
Wetenschappelijk, technisch
Wetensch., economisch admin.
Wetensch., juridisch bestuurlijk
Wetenschappelijk, pedagogisch
Wetensch., (para)medisch
Wetensch, gedrag maatschappij
Wetenschappelijk, managers
Onbekend

Internationale onderwijsclassificatie (ISCED), indeling 1
0,1,2. Lower sec en lager (+ onb.)

3,4. Upper en post secondary

5,6. Tertiary

Internationale onderwijsclassificatie (ISCED), indeling 2
0,1. Primary en lager (+ onb.)

2. Lower secondary

3,4. Upper en post secondary

5,6. Tertiary

Internationale onderwijsclassificatie (ISCED), indeling 3
0,1. Primary en lager (+ onb.)
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2 2. Lower secondary
3 3. Upper secondary
4 4. Post secondary
5 5,6. Tertiary
66 ISCED4 Internationale onderwijsclassificatie (ISCED), indeling 4
0 0. Pre-primary (+onb.)
1 1. Primary
2 2. Lower secondary
3 3. Upper secondary
4 4. Post secondary
5 5,6. Tertiary
67 ISCED5 Internationale onderwijsclassificatie (ISCED), indeling 5
0 0. Pre-primary en onbekend
10 1. Primary
20 2. Lower secondary
31 3c. Upper secondary
33 3a. Upper secondary
40 4. Post secondary
51 5b. Tertiary
52 5a. Tertiary
53 6. Tertiary
68 ISCOKL Internationale beroepenclassificatie (ISCO_COM), klassen

Armed forces

Legisl., sen. officials, managers
Professionals

Techn. and ass. professionals
Clerks

Service/shop/market sales work
Skill agricultural/fishery workers
Craft and relative workers
Plant/machine oper./assemblers
Elementary occupations
Onbekend

O©oOoO~NOOO P, WDN-~O0O

©
©

69 ONDACT EBB indeling onderwijsvolgend, actueel
0 Volgt geen onderwijs
111 Basisonderwijs,Mavo,Vbo; werkend leren
112 Basisonderwijs,Mavo,Vbo; bedrijfsopleiding
113 Basisonderwijs,Mavo,Vbo; stage
114 Basisonderwijs,Mavo,Vbo; anders
121 Havo vwo of Mbo; werkend leren
122 Havo vwo of Mbo; bedrijfsopleiding
123 Havo vwo of Mbo; stage
124 Havo vwo of Mbo; anders
131 Hbo of Wo; werkend leren
132 Hbo of Wo; bedrijfsopleiding
133 Hbo of Wo; stage
134 Hbo of Wo; anders
191 Niveau onbekend; werkend leren
192 Niveau onbekend; bedrijfsopleiding
193 Niveau onbekend; stage
194 Niveau onbekend; anders
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70 LEIDING
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Indicatie of leiding wordt gegeven

0 Geeft geen leiding

71 WRKTREG
10
21
22
30
41
42
97
98

72 E_ENQJR
2000
2001
2002

73 E_ENQMND

O~NO O, WN =

- A
N =~ O ©

74 BERBEV
10
21
22
31
33
34
35
36
37
38
41
42
43
44
45
46
47
48

75 POSWRK_1
12

Geeft leiding

EBB werktijdenregeling

Regelmatig

Onregelmatig: nacht en avond, overig

Onregelmatig: nacht en avond, 3 of meer ploegendienst
Onregelmatig: avond

Onregelmatig: weekend, zaterdag

Onregelmatig: weekend, zondag

Geen werkkring

Onbekend

EBB bestandsjaar
Verslagjaar 2000
Verslagjaar 2001
Verslagjaar 2002

EBB enquetemaand
Januari
Februari
Maart

April

Mei

Juni

Juli
Augustus
September
Oktober
November
December

EBB afleiding beroepsbevolking

Werkzame beroepsbevolking

Werkloze beroepsbevolking met werk

Werkloze beroepsbevolking zonder werk

Wenst geen betaald werk; met werk

Werkwens <12 uur; met werk

Beschikbaar;afgelopen 6 maanden gezocht; met werk
Verwacht weinig resultaat; met werk

Overig niet op zoek; met werk

Niet beschikbaar; met werk

65+jr-vut-pensioen; met werk

Wenst geen betaald werk

Niet in staat te werken; geen werk

Werkwens <12 uur; geen werk
Beschikbaar;afgelopen 6 maanden gezocht; geen werk
Verwacht weinig resultaat; geen werk

Overig niet op zoek; geen werk

Niet beschikbaar; geen werk

65+jr-vut-pensioen; geen werk

EBB positie in de eerste werkkring
Vast dv en uren (werknemer, vaste arbeidsrelatie)
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13
14
15
16
17
21
22
23
97

76 URWRKTOT
77 URWRK_1
78 BEROEP92

79 ABERGRP

101
104
106
108
112
117
200
211
234
242
243
251
260
261
262
263
264
265
267
268
271
272
282
292
315
316
317
342
372
373
400
427
434
442
444
451
460
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Uitzendkracht (werknemer)

Oproepkracht (werknemer)

Invalkracht (werknemer)

Geen vast dienstverband (werknemer)
Geen vaste uren (werknemer)

Werkzaam in eigen bedrijf (zelfstandige)
Meewerkende (zelfstandige)

Overig (zelfstandige)

Vraag niet gesteld/werkkring niet aanwezig

EBB arbeidsduur alle werkkringen, per week
EBB arbeidsduur eerste werkkring, per week
Standaard beroepenclassificatie (SBC 1992)

EBB indeling beroepen (ABER92), groep
blank/system missing

Onbekend

Algemeen

Agrarisch

Technisch

Transport, communicatie en verkeer
Economisch, administratief en commercieel
Persoonlijke en sociale verzorging
Lagere beroepen z.n.d.

Niet specialistisch

Sportvakken

Algemeen

Technisch

Wiskundig, natuurwetenschappelijk
Technisch z.n.d.

Ongeacht specialisatie
Bouwkundig

Weg- en waterbouwkundig
Metaalkundig

Werktuigbouwkundig e.d.
Elektrotechnisch

Grafisch

Procestechnisch

Technisch n.e.g.

Algemeen

(Para)medisch

Administratief

(Technisch) commercieel

Verkoop

Beveiliging

Algemeen e.d.

Commercieel

Middelbare beroepen z.n.d.
Transportvakken

Sportvakken

Algemeen, technisch

Commercieel

Wiskundig, natuurwetenschappelijk
Technisch z.n.d.
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461 Ongeacht specialisatie

462 Bouwkundig

463 Weg- en waterbouwkundig

464 Metaalkundig

465 Werktuigbouwkundig

466 Elektrotechnisch (automatisering e.d.)

467 Elektrotechnisch (excl.automatisering e.d.)
468 Grafisch e.d.

471 Procestechniek

472 Technisch n.e.g.

473 Technische beveiliging

482 Algemeen

484 Economisch-administratief

485 Verzorgend

492 Algemeen

493 Technisch

494 Economisch-administratief

495 Verzorgend

513 Bedrijfskundig

514 Automatisering e.d.

515 Administratief e.d.

516 Commercieel e.d.

517 Verkoop

521 Technisch, wiskundig

532 Juridisch, bestuurlijk

542 Algemene beveiliging

553 Taalkundig e.d.

554 Kunstzinnig

563 Sociaal-maatschappelijk e.d.

572 Algemeen

573 Commercieel e.d.

600 Hogere beroepen z.n.d.

620 Pedagogisch z.n.d.

621 Ongeacht specialisatie

622 Onderwijskundig, pedagogisch

623 Docenten basisonderwijs, algemeen vormende vakken
625 Docenten exacte, (para)medische, verzorgende vakken
626 Docenten agrarische, technische, transportvakken
631 Docenten economische, administratieve, juridische vakken
633 Docenten taalkundige, culturele vakken e.d.
634 Docenten sociale, psychologische vakken
642 Landbouwkundig

651 Wiskundig, natuurwetenschappelijk

660 Technisch z.n.d.

662 Bouwkundig, technische beveiliging

663 Weg- en waterbouwkundig

664 Metaalkundig

665 Werktuigbouwkundig e.d.

666 Elektrotechnisch (automatisering e.d.)

667 Elektrotechnisch (excl.automatisering e.d.
671 Procestechniek

682 Transport (excl. technisch)

692 Algemeen, verzorgend

693 Technisch

712 Algemeen economisch

713 Bedrijfskundig e.d.
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714
715
716
721
730
732
742
752
753
754
762
763
764
765
772
788
800
820
821
822
825
826
831
833
834
842
851
860
861
862
867
871
892
893
912
913
914
915
932
962
963
964
965
988

80 ABERKL

11
20
21
22
24
25
26
28

LSO 2002V1

Automatisering e.d.

Admininstratief e.d.

Commercieel e.d.

Technisch, wiskundig

Juridisch, bestuurlijk, beveiliging z.n.d.
Juridisch, bestuurlijk

Algemeen beveiliging

Taalkundig

Bibliotheek, documentatie

Kunstzinnig

Theologisch

Sociaal-maatschappelijk

Journalistiek

Sociaal-wetenschappelijk e.d.

Verzorgend

Managers e.d.

Wetenschappelijke beroepen z.n.d.
Pedagogisch z.n.d.

Ongeacht specialisatie

Onderwijskundig, pedagogisch

Docenten exacte, (para)medische, verzorgende vakken
Docenten agrarische, technische, transportvakken
Docenten economische, administratieve, juridische vakken
Docenten taalkundige, culturele vakken e.d.
Docenten sociale, psychologische vakken
Landbouwkundig

Wiskundig, natuurwetenschappelijk
Technisch z.n.d.

Ongeacht specialisatie, werktuigbouwkunde
(Weg- en water-)bouwkundig e.d.
Elektrotechnisch

Materiaalkundig, procestechnisch e.d.
(Para)medisch (excl. technisch) e.d.
Technisch

Algemeen economisch, commercieel e.d.
Technisch, bedrijfskundig, wiskundig
Automatisering e.d.

Admininstratief

Juridisch, bestuurlijk

Theologisch

Sociaal-maatschappelijk

Journalistiek, taalkundig, cultureel
Sociaal-wetenschappelijk

Managers

EBB indeling beroepen (ABER92), klassen
blank/system missing

Onbekend

Elementaire beroepen

Lagere beroepen z.n.d.
Niet-specialistisch

Docenten

Agrarisch

Wiskundig, natuurwetenschappelijk
Technisch

Transport
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81 ABERNIV

29
31
33
37
40
42
44
45
46
48
49
51
53
55
56
57
60
62
64
65
66
68
69
71
73
75
76
77
78
80
82
84
85
86
89
91
93
9
98

oo RrN-O
N =

82 ISCO_COM

83 SOI_HB

84 E_POSHH

N =
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(Para)medisch

Administratief, commercieel e.d.
Beveiliging

Verzorgend

Middelbare beroepen z.n.d.
Docenten

Agrarisch

Wiskundig, natuurwetenschappelijk
Technisch

Transport e.d.

(Para)medisch

Administratief, commercieel e.d.
Juridisch, bestuurlijk, beveiliging
Taalkundig, cultureel

Gedrag en maatschappij
Verzorgende e.d.

Hogere beroepen z.n.d.
Pedagogisch

Landbouwkundig

Wiskundig, natuurwetenschappelijk
Technisch

Transport

(Para)medisch

Administratief, commercieel,economisch e.d.
Juridisch, bestuurlijk, beveiliging z.n.d.
Taalkundig, cultureel

Gedrag en maatschappij e.d.
Verzorgend

Managers e.d.

Wetenschappelijke beroepen z.n.d.
Pedagogisch

Landbouwkundig

Wiskundig, natuurwetenschappelijk
Technisch

(Para)medisch e.d.

Economisch, administratief e.d.
Juridisch, bestuurlijk

Gedrag en maatschappij e.d.
Managers

EBB indeling beroepen (ABER92), niveau
blank/system missing

0. Onbekend

Elementaire beroepen

Lagere beroepen

Middelbare beroepen

Hogere beroepen

Wetenschappelijke beroepen

Internationale beroepenclassificatie (ISCO_COM)
Standaard onderwijsindeling (SOl 1978), hoogstbehaald
EBB positie in huishouden

1. Eenpersoonshuishouden

2. Alleenstaande ouder
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87 E_LEIZLF
1
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3. Lid van een ouderpaar

4. Lid van een paar (geen ouder)

7. Minderjarig kind 12-17 jaar (in pub 15-17 jaar)
8. Meerderjarig kind

9. Overig lid van huishouden

EBB maatschappelijke postitie
Werkend
Werkloos
Vrijwilliger
Arbeidsongeschikt
Scholier student
Huisvrouw/-man
Pensioen

Geen van deze
Vraag niet gesteld
Weigert

EBB indicatie voor werknemer of leiding wordt gegeven
Ja, geeft leiding

Nee

Weigert=Onbekend

Weet niet=Onbekend

EBB indicatie voor zelfstandige of leiding wordt gegeven
Ja, geeft leiding

2 Nee

88 OASTAGE
1

EBB respondent volgt stage
Ja

2 Nee

9

89 E_ETNI
10
20
30
40
41
50
60
70
80
90
100
110
120
130
140
141
142
143
150
160
170
180

Onbekend

EBB indeling naar etniciteit
Nederlander

Belg
Luxemburger
Duitser
West-Duitser

Brit

ler

Deen

Fransman

Italiaan
Spanjaard
Portugees

Griek
Oostenrijker
Joegoslaaf
Sloveen

Inwoner van Herzegovina
Kroaat

Pool

Overig Europeaan
Turk

Marokkaan
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190
200
210
220
230
231
240
250
251
260
999

90 OPHINGKO

91 OPHEXGKO

92 RECNUM1

LSO 2002V1

Tunesiér

Algerijn

Amerikaan

Chinees

Indonesiér

Geboren in Nederlands Indié
Surinaams

Geboren op de Nederlandse Antillen
Geboren op Aruba

Overig niet-Europeaan
Onbekend

Wegingsfactor voor nationaal, incl. gk 0 (Bas2_Kap60_EindGew1)

De uitkomsten van het LSO 2002 zijn berekend met behulp van de
methode van herhaald wegen. Deze wegingsfactor is hiervan het
resultaat en is nodig om uitkomsten te kunnen berekenen.
Wegingsfactor, excl. gk 0 (Bas2_Kap60_EindGew?2)

Voor de Structure of Earnings Survey (SES) van Eurostat is een
andere populatie gedefinieerd. Hiervoor is deze wegingsfactor
berekend.

Recordnummer
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