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el
=

Blokkenschema Peiling 2

BDG .Bundelinformatie <> EMPTY

Bundelinformatie

anders

Organisatiekenmerken

Bijwerken Teller

Personeelsbestand

PersBest.HoevPers < 1 en PersBest.CheckZZP = [Ja]

Eigen bedrijf

anders

PersBest.HoevPers > 1

Arbeidsmarkt

Scholing en vaardigheden

Personeelsbeleid

anders

Contactinformatiescherm

Stuur.SE_Groep <> 4

Vervolgonderzoek

anders

Afsluit

v

Einde vragenlijst
2




E[‘ﬂ Mode = CAWI
Blok Bundelinformatie [BU ndEIr]fO] Blokvoorwaarde = BDG.Bundelinformatie <> EMPTY
% Blokattributen = NODK, NORF, EMPTY

Bundelinformatie_tekst, BundelLijst

l

EndBlock




e
=

Blok Organisatiekenmerken [OrgKen]

Mode = CAWI

Blokvoorwaarde = Geen
Blokattributen = NODK, NORF, NO EMPTY

v

Main.Stuur.SE_Cluster = 5 (Branche = Verpleging, verzorging en thuiszorg)

anders

VVTSubBr

v

Main.Stuur.SE_Cluster = 4 (Branche = Huisartsen en gezondheidscentra)

anders

HuisartsSubBr
Main.Stuur.SE_Cluster = 9 (Branche = Sociaal werk) anders
WMDSubBr
Main.Stuur.SE_Cluster = 7 (Branche = Kinderopvang) anders
KindOpvSubBr2
AnderBr
EndBlock



EI-IE_I . Mode = CAWI
= Blok Bijwerken Teller [Ophogen_Stuur_SE_Teller] Blokvoorwaarde = Geen

Blokattributen = NODK, NORF, EMPTY

IND_Opgehoogd <> [Ja] en OrgKen.AnderBr <> EMPTY anders

IND_opgehoogd = [Ja]
waarde_SE_Teller_oud = Stuur.SE_Teller
waarde_SE_Teller_nieuw = waarde_SE_Teller_oud + 1
Stuur.SE_Teller = waarde_SE_Teller_nieuw

l

EndBlock



E[‘ﬂ Mode = CAWI
Blok Personeelsbestand [PersBest] Blokvoorwaarde = Geen
% Blokattributen = NODK, NORF, NO EMPTY

HoevPers

|
[

| AFL_ZZP: |
} If HoevPers < 1 dan AFL_ZZP = [Ja] }
| Else dan AFL_ZZP = [Nee] \
[

o .
|
HoevFTE
| |
HoevFTE > HoevPers anders
|
Harde Controle 1
| |
HoevPers < 1 en HoevFTE < HoevPers anders
|
CheckzzP
| |
[Nee] anders
|
Zachte Controle 1
|

EndBlock



IEI'IE_| Mode = CAWI

. . . Blokvoorwaarde = PersBest.HoevPers < 1 en
E Blok Eigen bedrijf [Eigen] PersBest.CheckzZP = [Ja]
Blokattributen = NODK, NORF, NO EMPTY

Start, Loondienst

RedenZZP: RedenZZP_a, RedenZZP_b, RedenZZP_c, RedenZZP_d, RedenZZP_e, RedenZZP_f, RedenZZP_g, RedenZZP_h, RedenZZP_i, RedenZZP_j

l

EndBlock




e
=

Blok Arbeidsmarkt [ArbMrkt]

Mode = CAWI

Blokvoorwaarde = PersBest.HoevPers > 1
Blokattributen = NODK, NORF, NO EMPTY

Vacature

>0

anders

VacatureVerdeling: Uitbreid, Vervang, Totaal

VacatureVerdeling.Totaal <> Vacature anders
|
Harde Controle 1
MoeiVacl
| | | |
MoeiVacl > 1 > Vacature MoeiVacl =1 anders
| | |
MoeiVac2 Harde Controle 2 'I\\A/Ic;fi\\llz‘::g__];
| |
anders Aantalantwoorden > 2

dan MoeiVac3_a t/m MoeiVac3_j

MoeiVac3: ALS [Agog] / [Verz] / [Verpl] /
[Param] / [Med] / [POHS] / [POHGGZ] / Harde Controle 3
[MedAss] / [Gedrag] / [Overig] in MoeiVac2

Aantalantwoorden in MoeiVac3_a
t/m MoeiVac3_j >3

Harde Controle 4

anders

EndBlock



EPﬂ . ] Mode = CAWI
E Blok Scholing en vaardigheden [SchVrd] Blokvoorwaarde = PersBest. HoevPers > 1

Blokattributen = NODK, NORF, NO EMPTY

Voorbereid: Voorbereid_a, Voorbereid_b, Voorbereid_c

Technologie

[Andrs] anders

Technologie_Andrs

<> [SA_GeenTech] anders

TechWerkdr:

Als [Contact] in Technologie dan T_Contact
Als [Intern] in Technologie dan T_Intem
Als [Elearning] in Technologie dan T_Elearning
Als [Domotica]in Technologie dan T_Domotica
Als [Ehealth] in Technologie dan T_Ehealth
Als [Robot] in Technologie dan T_Robot
Als [Andrs] in Technologie dan T_Andrs

TechOpl

Ontwikkel, Scholing

l

EndBlock




e
=

Blok Personeelsbeleid [PersBel]

Mode = CAWI

Blokvoorwaarde = PersBest.HoevPers > 1
Blokattributen = NODK, NORF, NO EMPTY

Knelpunten

[Andrs] anders
KnelpuntenAndrs
Persbehoefte, MaatrDoorw
WrkProc
[Ja] anders
WrkProcMate

i

EndBlock



Mode = CAWI
% Blok Contact [Contact] Blokvoorwaarde = Geen

Blokattributen = NODK, NORF, EMPTY

BDG.ToonContactinfo = 1 en BDG.Achternaam <> EMPTY anders

Intro_Verrijking, Verrijking_validatie Intro

*Tabel Contactinfo (zie technische specs. word document)*

Uit te voeren controles op Uit te voeren Uit te voeren Uit te voeren Uit te voeren anders
variabele Email controles op controles op controles op controles op
1. Spaties zijn niet toegestaan. variabele varnab_ele variabele Naam variabele
2. Dubbele quotes (") zijn niet Telefoonnr Email $2en Telefoonnr
toegestaan. De waarde van $3 en Email = Persoon.Naam = $4en
3. Puntkomma’s (;) zijn niet Telefoonnr EMPTY EMPTY Telefoonnr =
toegestaan. niet >0 EMPTY
4. Het @-teken ontbreekt.
5. Er mag maar één @-teken
\é?ilrektogi:ken mag niet als Harde Controle 2 Harde Controle 4 Harde Controle 3 Harde Controle 5
eerste teken voorkomen.
7. Er moet minstens één punt
(.) voorkomen na het @-teken.
8. Een punt (.) mag niet direct
aansluiten op het @-teken of
een andere punt.
9. Er moeten nog minimaal 2
tekens voorkomen nd de laatste
punt (.).
Harde Controle 1
Outro
EndBlock
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E[‘ﬂ Mode = CAWI
Blok Ve WOIgOﬂderZOek [VerVO|g] Blokvoorwaarde = Stuur.SE_Groep <> 4
% Blokattributen = NODK, NORF, NO EMPTY

Intro, Email_Opg

Email_Opg = [Nee] anders

Email_Nw

Uit te voeren controles op anders
variabele Email

1. Spaties zijn niet toegestaan.
2. Dubbele quotes ("") zijn niet
toegestaan.

3. Puntkomma’s (;) zijn niet
toegestaan. EndBlock
4, Het @-teken ontbreekt.

5. Er mag maar één @-teken

voorkomen.

6. Het @-teken mag niet als

eerste teken voorkomen.

7. Er moet minstens één punt

(.) voorkomen na het @-teken.

8. Een punt (.) mag niet direct

aansluiten op het @-teken of

een andere punt.

9. Er moeten nog minimaal 2

tekens voorkomen nd de laatste

punt (.).

Harde Controle 1
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el

Blok Afsluit [Afsluit
= -

Mode = CAWI

Blokvoorwaarde = Geen
Blokattributen = NODK, NORF, NO EMPTY

Einde, ReceiptTXT

i

EndBlock
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